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Prawo zamowien
publicznych

Wybor oferty po terminie zwigzania jej trescia

Tomasz Glinkowski

tan prawny:

Art. 14 PZP w zakresie nieuregulo-

wanym co do czynnosci stron poste-

powania odsyta do przepiséw ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 Kodeks Cywilny
(dalej KC);

Art. 66 ust 1 KC wskazuje czym jest
oferta definiujac ja jako o$wiadczenie woli
zawarcia umowy, ktore zawiera istotne jej
postanowienia;

Art. 66 ust 2 KC wskazu-
je, ze brak terminu zwigzania
oferta powoduje, ze nie wiaze
ona sktadajacego oferte

W ramach prezentowane-
go stanowiska w niniejszym
artykule pod uwage wzigto
przepisy ustawy PZP w szcze-
goblnosci jej art. 85 ust 2, art. 89
ust 1 oraz art. 93 ust 1.

Niejednokrotnie w swojej
praktyce zderzam si¢ z koniecz-
noscia zaopiniowania sytuacji,
w ktorej zamawiajacy prowadzi
postepowanie o udzielenie za-
moéwienia  publicznego  tak
dlugo, ze w pewnym momencie z réznych
wzgledow w przedmiotowym postgpowaniu
nie istnieje ani jedna oferta, ktora dany wy-
konawca jest zwigzany. W pytaniach dominu-
je prosba o wskazanie, czy zamawiajacy
powinien, czy tez nie powinien, wybraé ofer-
ty, a dalej czy moze zawrze¢ umowe.

Odpowiedz na tak zadane pytanie spro-
wadza si¢ do analizy, czy termin zwigzania
ofertg jest elementem konstytutywnym ofer-
ty, a brak tego terminu decyduje o jej istnie-
niu lub nieistnieniu badz o jej waznosci.

Zrédlo: ww.freepik

Zdajac sobie sprawg¢ z rozbieznych
ocen przedmiotowego zagadnienia, zardwno
w doktrynie, jak i orzecznictwie, uznaj¢ jed-
nak, ze termin zwigzania oferta nie jest ele-
mentem konstytutywnym oferty.

Ustawa z dnia 14 lutego 2003 r.
o zmianie ustawy - Kodeks cywilny oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U.2003.49.408
z dnia 2003.03.24) w jej art. 1 pkt 9) dokona-
ta zmiany brzmienia artykutu 66.

Art. 66. [Oferta]

§ 1. Kto oswiadczyt drugiej stronie wo-
le zawarcia umowy, okreslajgc w oswiadcze-
niu jej istotne postanowienia (oferta), i ozna-
czyl termin, w ciggu ktorego oczekiwac be-
dzie odpowiedzi, ten jest ofertq zwiqzany az
do uplywu oznaczonego terminu.

§ 2. Gdy termin nie byl oznaczony,
oferta zlozona w obecnosci drugiej strony
albo za pomocq telefonu lub innego srodka
bezposredniego porozumiewania si¢ na odle-
glos¢ przestaje wiqzaé, jezeli nie zostanie
przyjeta niezwlocznie; ztozona w inny sposob

przestaje wigzac¢ z uplywem czasu, w ktorym
sktadajgcy oferte mogt w zwyklym toku czyn-
nosci otrzymaé odpowiedz wystang bez nie-
uzasadnionego opoznienia.

ktory otrzymat tresc:

Art. 66. [Oferta]

§ 1. Oswiadczenie drugiej stronie woli
zawarcia umowy stanowi oferte,
jezeli okresla istotne postano-
wienia tej umowy.
§ 2. Jezeli
oznaczyl w ofercie

oferent  nie
terminu,
w ciggu ktorego oczekiwaé be-
dzie odpowiedzi, oferta ztozona
w obecnosci drugiej strony albo
za pomocq srodka bezposrednie-
go porozumiewania si¢ na odle-
glos¢ przestaje wigzaé, gdy nie
zostanie przyjeta niezwlocznie;
ztoZona w inny sposob przestaje
wigzaé z upltywem czasu, w kto-
rym sktadajqcy oferte mogt w
zwyklym toku czynnosci otrzy-
mac odpowiedz wystang bez nieuzasadnione-
go opoznienia.

Nalezy przyjaé, ze definicj¢ oferty
stanowi § 1 natomiast § 2 okresla jedynie
pozycje sktadajacego ofert¢ w sytuacji, gdy
nie istnicje termin zwigzania jej trescia.
W zgodzie z przedmiotowym przepisem ofer-
ta przestata wigza¢ co nie oznacza, ze oferty
nie ma lub jest niewazna.

Ustawodawca wobec  powyzszego,
w zgodzie z og6lng zasada racjonalnosci,
z rozmystem usunat z tresci § 1 cze$¢ zdania
odnoszacg si¢ do terminu zwigzania oferta,

tym samym uznal, ze termin zwigzania oferta



nie mieséci si¢ w definicji oferty. Skoro nie
jest elementem definicji, nie stanowi rowniez
jej elementu konstytutywnego (por. Z. Rad-
wanski, ,Jeszcze o charakterze prawnym
oferty”, s. 82, usuniecie z art. 66 § 1 k.c.
pojecia ,,zwiazanie” oferta oznacza, ze
zwigzanie oferenta oferta nie stanowi juz
konstytutywnego elementu oferty, a tym
samym pojeciem oferty objete zostaly row-
niez oferty niewiazace). Przedmiotowy po-
glad prof. Radwanskiego wskazuje réwniez
Andrzej Kidyba (red.), ,,Kodeks cywilny. Ko-
mentarz”, Tom 1. Cz¢$¢ ogdlna, wyd. II.

Skoro w zwiagzku z powyzszym, po-
dzielajac poglad profesorow Kidyby oraz
Radwanskiego, istnieje oferta w petni wazna,
ktora jednak znajduje si¢ poza terminem
zwigzania wykonawcy (oferenta) jej trescia,
to podlega ona takim samym regutom proce-
dowania w postgpowaniu o udzielenie zamo-
wienia publicznego jak kazda inna oferta.

Nalezy wobec tego wskaza¢, ze rdznica
pomigdzy oferta, ktora wykonawca jest zwig-
zany od tej, ktora znajduje si¢ po terminie jej
zwigzania sprowadza si¢ do tego, ze co do
pierwszej wykonawca nie moze uchyli¢ si¢
od zawarcia umowy, natomiast w przypadku
drugiej to od decyzji wykonawcy zalezy, czy
umowa zostanie zawarta w przypadku gdy
zamawiajacy dokona jej wyboru. (por. Krajo-
wa Izba Odwolawcza w wyrokach z dnia
2 kwietnia 2013 r. KIO 655/13, z dnia 17 kwiet-
nia 2013 r, KIO 719/13, z dnia 21 maja 2013 r.,
KIO 1007/13, KIO 1021/13, KIO 1050/13).

Zwiagzanie oferta oznacza, ze wyko-
nawca zlozyt oswiadczenie woli i zobowigza-
ny jest w okresie zwiazania zawrze¢ umowe
na warunkach przedstawionych w tym
o$wiadczeniu. Zwigzanie wykonawcy zlozo-
ng oferta polega na tym, ze zamawiajacy,
w okresie zwigzania oferta moze zada¢ od
niego zawarcia umowy na warunkach okre-
slonych w ztozonej ofercie. Istnienie oferty
poza terminem zwigzania powoduje, ze wy-
konawca nie ponosi najmniejszych konse-
kwencji odmowy zawarcia umowy i nie moze
zosta¢ prawnie przymuszony do jej zawarcia.

Tak tez:

Sad Okregowy w Warszawie w wyro-
ku z dnia 16 lipca 2014 r., XXIII Ga 924/-
14, zwrocil uwagg, ze ze wzgledu na specyfi-
ke postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego oraz swoisty charakter oferty
ztozonej na gruncie przepisow Pzp, nalezy
uznac, ze uplyw terminu zwiqzania ofertq nie
przesqgdza o nieskutecznosci oferty, a jedynie

o braku istnienia po stronie wykonawcy obo-
wigzku zawarcia umowy.

Sad Okregowy w Lodzi w wyroku z
dnia 21 wrzesnia 2012 r., XIII Ga 379/12
uznal, ze ,,celem zwigzania ofertq jest umoz-
liwienie dochodzenia przez zamawiajgcego
spelnienia zobowiqzania zawartego w ofercie
wykonawcy. Stuzy to wiec gtownie zabezpie-
czeniu interesow zamawiajgcego, a nie wyko-
nawcy (...). Po uplywie terminu zwigzania
ofertq jest ona nadal wazna, z tq jednakze
roznicq Ze dzialania zgodne z jej trescig
(czyli zawarcie umowy na warunkach w ofer-
cie oznaczonych) zalezne jest juz wylqcznie
od suwerennej decyzji wykonawcy”.

W Zadnym natomiast wzgledzie nie
mozna zgodzi¢ si¢ z pogladem, ze oferta po
uplywie terminu zwigzania traci wazno$¢ lub
staje si¢ niewazna, gdyz wygasta. Swiadczg
otym stowa uzyte przez ustawodawce za-
rowno w art. 85 PZP, jak rowniez w art. 66
Kodeksu Cywilnego. Otdz pojgcia ,,nie jest
zwigzany” oraz ,niewazny”’ pojawiaja si¢
w innych sytuacjach i nie sg tozsame. Jesli
ustawodawca miatby na mysli brak zwigzania
oferta w znaczeniu ,,niewazny”, wowczas w
zgodzie z zasada racjonalnosci nie stosowat-
by tych dwoch pojec.

Kolejnym argumentem wskazujagcym
na shuszno$¢ wyboru oferty, co do ktorej
wykonawca nie jest zwigzany jej trescia, jest
art. 24 oraz 89 ustawy PZP. Jezeli oferta zo-
stata ztozona, to brak jej oceny moze nastgpi¢
tylko i wylacznie w przypadkach okreslonych
tymi dwoma przepisami. Skoro ustawodawca
W sposob enumeratywny wyliczyl w jakich
okolicznosciach nastgpuje wykluczenie wy-
konawcy oraz odrzucenie oferty, a wsrod
tych okoliczno$ci nie znajduje si¢ sytuacja
braku zwigzania ofertg (co do art. 89 ust 1
pkt 7a ponizej), to nie ma mozliwo$ci innego
postepowania z taka oferta jak jej ocena
przez Zamawiajacego. Ustawa PZP nie prze-
widuje innego sposobu, anizeli wykluczenie
wykonawcy lub odrzucenie oferty, aby nie
dokonywa¢ rozpatrzenia ztozonej oferty. W
szczegblnosei nie mozna si¢ zgodzicé, ze ofer-
ta po terminie zwigzania oferta jest niewazna
na podstawie odrgbnych przepisow (art. 89
ust 1 pkt 8), gdyz jest ona oferta wazng, na co
wskazuje powyzszy wywod.

Dodatkowo poprzez zmiang ustawy
PZP (ustawa z dnia 22 czerwca 2016 r
o zmianie ustawy - Prawo zamowien publicz-
nych oraz niektorych innych ustaw Dz.U. 20-
16.1020 z dnia 13.07.2016) ustawodawca wpro-
wadzit przepis art. 89 ust 1 pkt 7a. Zgodnie z
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jego tredcig odrzucenie oferty nastepuje w przy-
padku braku zgody wykonawcy na przedtuzenie
terminu zwigzania oferta, jezeli zostat ztozony
uprzedni wniosek zamawiajacego w tym zakre-
sie. Skoro wiec ustawodawca uznat, ze odrzuce-
nie oferty nastapi tylko w zakresie braku zgody
wykonawcy (a nie w zakresie braku samodziel-
nego przedluzenia zwigzania oferta), nalezy
uznaé, ze celem ustawodawcy nie byto odrzuce-
nie oferty w sytuacji uplywu terminu zwigzania
jej trescia.

Podobnie wypowiedzial si¢ Sad Okre-
gowy w Lublinie w wyroku z dnia
17 stycznia 2014 r., IX Ga 392/13:

., ... ZWFOCIt natomiast uwage, ze nie ma
podstaw by, przyjgé, ze nieprzediuzenie zwiq-
zania ofertq w sytuacji braku wezwania przez
zamawiajgcego, byto rownoznaczne
z brakiem wyrazenia zgody na przedtuzenie
terminu zwigzania ofertq na wezwanie zama-
wiajgcego. Zamawiajgcy moze bowiem wy-
kluczy¢ z postgpowania na tej podstawie
wykonawce, ktory nie wyrazit zgody na prze-
dluzenie terminu zwigzania ofertq, co ozna-
cza, ze zamawiajgcy musi wykazac, ze wyste-
powat do wykonawcow o przedtuzenie tego
terminu. Dopiero brak zgody wykonawcy
bgdz nieprzediuzenie tego terminu przez wy-
konawce na wyrazne wezwanie zamawiajgce-
go powoduje, ze powstajq przestanki do jego
wykluczenia z postepowania. W ocenie tego
Sqdu, wykiadnia jezykowa i systemowa oma-
wianego przepisu nie pozostawia wqtpliwosci
i jest ugruntowana w orzecznictwie sqdow
powszechnych...”

lub

Sad Okregowy w Rzeszowie z dnia 16
lutego 2011 r., VI Ga 192/10, w ktorym Sad
uznal, ze uplyw terminu zwigzania ofertq
w zadnym przypadku, sam przez sie, nie moze
stanowi¢ podstawy do wykluczenia z postgpo-
wania wykonawcy na podstawie art. 24 ust.
2 pkt 2 ustawy (aktualnie odrzucenia oferty
na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 7a Pzp) ponie-
waz nie stanowi przeszkody do badania ofer-
1y, jej wyboru i podpisania umowy w sprawie
zamowienia publicznego.

Nalezy pamigtaé, ze zmiana Ustawy
PZP z 22.06.2016 r. dokonata uchylenia art.
24 ust. 2 pkt 2, ktory w poprzednim stanie
prawnym przewidywal wykluczenie wyko-
nawcy z postgpowania w przypadku braku
zgody na przedluzenie terminu zwigzania
oferta. Po zmianie Ustawy PZP przestanka ta
zostala przeniesiona do katalogu obligatoryj-

nych przestanek odrzucenia oferty - art. 89
ust. 1 pkt 7a Ustawy PZP.




PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Majac  $wiadomo$¢  niejednolitego
orzecznictwa, jak réwniez doktryny w tym
zakresie uznaj¢ jednakze powyzszg argumen-
tacja jako wiasciwszg. Watpliwosci w szcze-
gblnosci moga dotyczy¢ uznania terminu
zwigzania ofertg jako elementu konstytutyw-
nego oferty, a takze nierownego traktowania

wykonawcow.

Tak chociazby przyjeta Krajowa Izba
Odwotawcza w wyroku z dnia 26 maja 201-
4r. (polaczone sprawy KIO 883/14; KIO
900/14; KIO 904/14; KIO 905/14) Skutki
wygasniecia terminu zwigzania ofertq trzeba
rozpatrywacé nie tylko przez pryzmat przepi-
sow p.z.p., ktore de iure nie wprowadzajg
wymogu cigglego utrzymywania przez wyko-
nawce stanu zwigzania ofertq (art. 85 p.z.p.),
ale siggngé rownmiez — poprzez odestanie
zawarte w art. 14 p.z.p. — do przepisow k.c.
Istotne znaczenie w tym zakresie ma art. 66
k.c., w swietle ktorego stan zwigzania ofertq
Jjest konstruktywnym elementem oswiadczenia
woli  zmierzajgcego do zawarcia umowy
w sprawie zamowienia.

Podobnie przyjeta KIO w wyroku
z dnia 6 grudnia 2016 r. (sygn. akt KIO 2206-
/16) orzekajac, ze ,, Dostrzezenia wymaga, ze
art. 85 ust. 2 p.z.p. nie naktada na zamawia-
Jjgcego obowigzku dokonania wezwania do
przedtuzenia terminu zwigzania ofertq. Uzy-
wajgc czasownika "moze" oraz ograniczajqc
aktywnos¢ zamawiajgcego do jednokrotnego
wezwania do wyrazenia zgody na przedtuze-
nie terminu zwigzania ofertq ustawodawca
powierzyl utrzymanie stanu zwiqzania ofertq
przede wszystkim wykonawcy. Udzial w po-
stgpowaniu o udzielenie zamowienia wymaga
nalezytej starannosci wykonawcy obejmujq-

cej zapobiegliwos¢ dla ochrony swoich praw
w postgpowaniu i polegajgca na utrzymaniu
stanu zwigzania ofertqg. Wybor oferty po uply-
wie terminu zwiqzania ofertq stanowi naru-
szenie przepisow ustawy, ktore mialo lub
mogto mie¢ wptyw na wynik postepowania”.

Co do terminu zwigzania oferta jako
elementu konstytutywnego, bez ktorego ofer-
ta nie istnieje powyzej wskazano poglad od-
mienny.

W zakresie natomiast nierownego trak-
towania wykonawcow sytuacja taka moze
mie¢ miejsce, gdy cze$¢ wykonawcow sa-
modzielnie przedtuzy termin zwigzania oferta
w zgodzie z art. 85 ust 2 ustawy PZP, nato-
miast pozostata cze$¢ tego nie dokona.
Pierwsza grupa begdzie wowczas narazona na
wszelkie sankcje zwigzane z uchyleniem sig¢
od podpisania umowy, w tym utraty wadium,
natomiast druga grupa zadnych sankcji pono-
si¢ nie bedzie.

Sad Okregowy w Tarnowie w wyroku z
13.02.2014 r, I Ca 495/13
., ... wybor oferty, ktorej termin zwigzania

stwierdzit

wygast, pozostaje w sprzecznosci z zasadg
uczciwej konkurencji i rownego traktowania
wykonawcow wyrazong w art. 7 ust. 1 Pz.p.
Prowadzi bowiem do nieuprawnionego zrow-
nania sytuacji wykonawcow, ktorzy znajdujq
sig w okresie zwigzania ofertq i sq zobligo-
wani do zawarcia umowy, a w przeciwnym
wypadku zagrozeni utratq wadium czy tez
roszczeniem odszkodowawczym, z wykonaw-
cami, ktorym przystuguje jedynie prawo do
zawarcia umowy i nie ponoszq zadnego ryzy-
ka zwigzanego z ewentualng odmowgq”.
Owszem, nalezy zgodzi¢ si¢ z pogla-
dem dotyczacym naruszenia zasady rownego

traktowania wykonawcow, jednakze ustawo-
dawca nie przewidzial omawianej sytuacji, w
szczegbdlnosci nie wskazal na konieczno$é
odrzucenia takiej oferty. Skoro zatem nie ma
prawnej mozliwosci jej odrzucenia lub wy-
kluczenia wykonawcy, musi by¢ ona rozpa-
trywana jak kazda inna oferta w postgpowa-
niu. Brak wadium w momencie wyboru ofer-
ty najkorzystniejszej ma znaczenie o tyle, ze
w przypadku uchylenia si¢ wybranego wyko-
nawcy od podpisania umowy, zamawiajacy
nie dysponuje juz narz¢dziem sankcyjnym
W postaci zatrzymania wadium.

Podsumowanie

Zdaniem autora wybodr oferty powinien
zosta¢ dokonany przez zamawiajgcego, nie-
zaleznie od faktu, czy w ramach postgpowa-
nia istniejg oferty, ktorych wykonawcy sa
zwiazani ich treécia, czy tez wszystkie oferty
znajduja si¢ w sytuacji ,,po terminie” zwigza-
nia. Istotne znaczenie ma tutaj pozycja wyko-
nawcy, ktory, jezeli jest trescia oferty zwigza-
ny, nie moze si¢ uchyli¢ od zawarcia umowy
w przypadku wyboru jego oferty, natomiast
w przypadku wyboru oferty wykonawcy
»hiezwigzanego” ma on prawo skutecznie
uchyli¢ si¢ od zawarcia umowy.

Autor: Tomasz Glinkowski — radca prawny,
byly zastepca naczelnika wydziatu zamowien
publicznych  jst, kontrolujgcy zamowienia
publiczne w ramach Programu Operacyjnego
Polska Wschodnia, doradca w zakresie zamo-
wien publicznych w  projekcie PARP pn.
,,Nowe podejscie do zamowien publicznych”,
kierownik referatu wspomagania zakupow w
ENEA Operator Sp. z o. o.
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zapraszaja osoby prowadzace lub rozpoczynajace dziatalnos¢ gospodarcza do korzystania z bezptatnych porad

prawnych, w tym rowniez w zakresie prowadzenia dziatalnosci na rynku migdzynarodowym.

W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsi¢biorczosci petnig dyzury

adwokaci Okrggowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad prawnych

prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl.




NASZE PROJEKTY

Rzgdowy program nieodptatnej pomocy prawne;

w todzi’

MINISTERSTWO
SPRAWIEDLIWOSCI

Zadanie publiczne pod nazwa: prowadzenie
punktu  nieodplatnej pomocy prawnej
w 2017 r. jest finansowane z Budzetu Pan-
stwa, §rodkéw Lodzi — Miasta na prawach

powiatu

a nami drugi rok funkcjonowania punktéw nieodptatnej

pomocy prawnej (NPP). Tak jak w roku poprzednim, Fun-

dacja Rozwoju Przedsigbiorczosci prowadzi punkty nieod-
ptatnej pomocy prawnej. Porad prawnych udzielaja doswiadczeni
adwokaci i radcowie prawni.

Po szeSciu miesigcach pracy w 2017 roku mozemy dokonaé
krotkiej analizy. W pordwnaniu z analogicznym okresem w 2016 r.
w punktach prowadzonych przez Fundacj¢ mozna zaobserwowaé
trend zmniejszajacego si¢ zainteresowania korzystaniem z nieodptat-
nej pomocy prawnej. Mimo aktywnych dzialan promocyjnych,
klientow wciaz ubywa. Gtoéwna przyczyna takiego stanu rzeczy jest
niedostateczna rozpoznawalno$¢ punktow NPP wsrdéd oséb upraw-
nionych. W ramach promocji przekazujemy ulotki i plakaty oraz
informacje mailowe instytucjom zrzeszajacym osoby uprawnione do
skorzystania z nieodptatnej pomocy prawne;.

* Od 1 stycznia 2016 r. dziata rzadowy program bezptatnej pomocy prawnej (zgodnie
z ustawg z 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej i edukacji prawnej,
Dz. U. 2015, poz. 1255).

Zestawienie liczby udzielonych porad w poszczegolnych
miesigcach 2016 i 2017 r.

2016
60 H2017

0 | | | | |
stvczen luty marzec kwiecien maj CZErwiec

Liczba porad udzielonych w poszczegdélnych punktach
nieodplatnej pomocy prawnej prowadzonych
przez FRP w okresie I-VI 2017 r.

O

Eul. Piotrkowska 153
Eul. Krzemieniecka 2b

upl. Barlickiego 11

Hal. Politechniki 32




NASZE PROJEKTY

W ciggu pierwszych szeSciu miesigcy udzielono 571 porad
prawnych, co stanowi 16,5% wszystkich porad udzielonych na terenie
Lodzi. Najwickszym zainteresowaniem cieszyly si¢ punkty przy ul.
Piotrkowskiej 153 oraz ul. Krzemienieckiej 2b (236 i 128 porad odpo-
wiednio).

Osoby korzystajace z punktow nieodplatnej pomocy prawnej
prowadzonych przez FRP w okresie I-VI 2017 r.

H prawo cywilne

H prawo spadkowe

M prawo rzeczowe

H prawo kame

E prawo rodzinne

M prawo administracyjne
E prawo pracy

Hinne

Wsrdd klientow korzystajacych z bezptatnej pomocy prawnej
przewazaja osoby w wieku 65 plus, osoby do 26 r. z. oraz osoby ko-
rzystajace z pomocy spoleczne;j.

Najwigcej 0sob przychodzi do punktéw po porade z zakresu

prawa cywilnego, spadkowego oraz rzeczowego.

W pierwszym potroczu 2017 r. na terenie Lodzi udzielono 3 457
porad prawnych. Najwigkszym zainteresowaniem ciesza si¢ punkty
zlokalizowane przy ul. Zachodniej 47, ul. Piotrkowskiej 153, ul. Grota
Roweckiego 30 oraz al. Politechniki 32.

Projekt finansowany jest z Budzetu Panstwa, $rodkow Lodzi —

miasta na prawach Powiatu.

Zakres udzielonych porad prawnych w punktach prowadzonych
przez FRP w okresie I-VI 2017 r.

H osoby po 65 1
®osoby do 26 1z

H osnby korrystajace 7
pomocy spotecznej

H gsuby posiadaiace wazug
Karte Ihiwg) Rodziny

H po7ostale nprawnione
wsuby

Wiegcej informacji na temat bezplatnych porad prawnych:
http://www.frp.lodz.pl/porady_prawne

AK

TrainERGY

Training for Energy Efficient Operations

kazat si¢ kolejny newsletter (No.3) projektu TrainERGY.

A w nim:

o Informacja o sesji szkoleniowej w dniach 15-19 maja w Neapolu. Zajecia dotyczyly formutowania celéw Srodowiskowych i

kluczowych wskaznikow efektywnos$ci, systemu zarzadzania bazami danych, raportowania pozafinansowego.

o Wyniki badan w projekcie na temat kluczowych umiejetnosci niezbednych do skutecznego zarzadzania efektywno$cia energe-

tyczng w przedsiebiorstwie.

D Definiowanie celéw srodowiskowych i wskaznikow efektywnosci w przedsigbiorstwie.

. Raportowanie niefinansowe o charakterze srodowiskowym i spotecznym jako element zarzadzania firma.

. Bazy danych dotyczace $rodowiska jako inspiracja i punkt odniesienia dla poprawy efektywnosci energetycznej w przedsig-

biorstwie.
Newsletter No.3 i poprzednie na stronie: www.frp.lodz.pl/trainergy

Wigcej informacji o projekcie: www.trainergy-project.eu

MKS



DLA PRZEDSIEBIORCOW

Dotacje na ochrone wtasnosci

przemystowe]

olska Agencja Rozwoju Przedsigbior-
czoscl zaprasza przedsigbiorcow do
sktadania wnioskow o dofinansowanie
projektow z dzialania 2.3.4 ,,Ochrona wia-
snosci przemyslowej” w Programie Operacyj-
nym Inteligentny Rozw¢j. Wnioski mozna
sktada¢ za posrednictwem generatora wniosku
udostepnionego przez PARP od 16 maja do

28 grudnia 2017 r. Przedsi¢biorcy nie powin-

ni zwleka¢ z aplikacja poniewaz konkurs jest

podzielony na 4 etapy i pieniadze sa wyplaca-
ne w miar¢ postepu podpisywania umow.

Dofinansowanie uzyskaja projekty
dotyczace uzyskania ochrony prawa wia-
snosci przemystowej w trybie krajowym,
regionalnym, unijnym lub mig¢dzynarodo-
wym, z wylaczeniem zgloszenia do Urzgdu
Patentowego RP w celu uzyskania ochrony
wylacznie na terytorium Polski i jej realiza-
cji. Dofinansowanie bedzie przyznawane
na projekty dotyczace:

e uzyskania prawa ochrony wlasnosci
przemystowej (tj.: patentdéw, praw
ochronnych na wzory uzytkowe oraz
praw z rejestracji wzor6w przemysto-
wych) z mozliwoscia wsparcia przygo-
towania procesu komercjalizacji przed-
miotu zgloszenia poprzez zakup ustugi
doradczej albo

e realizacji ochrony prawa wlasnosci
przemystowej, gdy wnioskodawca we
wszczgtym  postgpowaniu - wystepuje
w roli podmiotu bronigcego posiada-
nych praw, a postgpowanie dotyczy
uniewaznienia patentu, prawa ochron-
nego na wzor uzytkowy albo prawa
z rejestracji wzoru przemystowego lub
stwierdzenia wygasnigcia patentu, prawa
ochronnego na wzor uzytkowy albo prawa z
rejestracji wzoru przemystowego.

O dofinansowanie moga ubiegaé si¢
mikro, mali i $redni przedsigbiorcy. Poziom
dofinansowania wynosi do 50% wydatkoéw
podlegajacych refundacji. Minimalna wyso-
kos¢ wydatkow kwalifikowalnych to 10-

000 zt, a maksymalna to 1 000 000 zt.

Ze $rodkow dotacji mozna sfinanso-
wac nastepujace wydatki:

e oplaty urzedowe zwigzane z uzyska-
niem patentu, prawa ochronnego na
wzor uzytkowy lub praw z rejestracji
wzoru przemyslowego, za wniesienie
pism w postgpowaniu;

e pokrycie kosztow ushug zawodowego
pelnomocnika obejmujace przygotowa-
nie dokumentacji zgtoszeniowej wyna-
lazku, wzoru uzytkowego lub wzoru
przemystowego oraz reprezentacje
przed organem ochrony wlasnosci prze-
mystowej;

e pokrycie kosztow tlumaczenia, w tym
thumaczenia przysi¢gltego, dokumentacji
niezbednej do zgtoszenia wynalazku,
wzoru uzytkowego lub wzoru przemy-
stowego oraz prowadzenia postgpowa-
nia przed wlasciwym krajowym, regio-
nalnym, unijnym lub migdzynarodo-
wym organem ochrony wiasnosci prze-
mystowej;

e pokrycie kosztow zakupu analiz i eks-
pertyz prawnych, ekonomicznych, mar-
ketingowych i technicznych dotycza-
cych przedmiotu zgloszenia lub poste-
powania, w tym w zakresie wyceny
wartosci wlasnosci intelektualnej, per-
spektyw rynkowych i uwarunkowan
prawnych komercjalizacji oraz zarza-
dzania w przedsigbiorstwie prawami
wlasnosci przemystowej, ktorych doty-
czy projekt, a dodatkowo dotycza ob-
szarow, na ktoérych wnioskodawca za-
mierza uzyska¢ ochrong;

e pokrycie zakupu ushug doradczych
w zakresie poszukiwania, okreslenia,

wyselekcjonowania i sprawdzenia wia-

rygodnosci grupy docelowej potencjal-
nych partneréw biznesowych zaintere-
sowanych  wdrozeniem przedmiotu
zgloszenia, z obszaru, na ktorym obo-
wigzywaé ma ochrona danego przed-

PARP €%

miotu oraz przygotowania ofert wspot-
pracy oraz negocjacji handlowych;

e pokrycie zakupu analizy czystosci pa-
tentowej (freedom-to-operate) zwigza-
nej z procesem komercjalizacji przed-
miotu objetego zgloszeniem.

e pokrycie kosztoéw uzyskania wstgpnego
orzeczenia rzecznika patentowego
o zdolnosci patentowej wynalazku lub
zdolnosci ochronnej wzoru uzytkowego.

Kazdy projekt jest oceniany pod katem
kryteriow formalnych i merytorycznych:

e projekt jest zgodny z zakresem i celem
dziatania, a cel projektu jest uzasadnio-
ny i racjonalny

e wpisuje si¢ w Krajowa Inteligentna
Specjalizacje

o wydatki kwalifikowalne sa uzasadnione
i racjonalne

o wskazniki projektu sa obiektywnie
weryfikowalne, odzwierciedlaja zatozo-
ne cele projektu, adekwatne do projektu

e wnioskodawca posiada udokumentowane
prawo do uzyskania ochrony wlasnosci
przemystowej (wyrobu, ustugi), projektu
wzorniczego lub technologii produkcji.

Whniosek musi spetni¢ wszystkie po-
wyzsze kryteria. Rozstrzygajacy moze si¢
okaza¢ rodzaj ochrony (pierwszenstwo
maja patenty na wynalazki, przed wzorami
uzytkowymi 1 wzorami przemystowymi)
oraz udzial wydatkow na dziatalnos¢ B+R

w dziatalnosci gospodarczej wnioskodawcy

(im wigksza, tym wyzsze miejsce na liScie

rankingowe;j).

Szczegdtowe informacje dostepne na

stronie http://poir.parp.gov.pl .

Zrédla: Kryteria
wyboru projektow, http://www.poir.gov.pl/

Regulamin  konkursu,

nabory/23-proinnowacyjne-uslugi-dla-
przedsiebiorstw-234-ochrona-wlasnosci-
przemyslowej-2/

LK




DLA PRZEDSIEBIORCOW

Dotacje na rozwoj innowacyjnosci w regionie todzkim

zrost innowacyjnosci  przedsig-
biorstw to jedno z glownych
wyzwan wspotczesnej gospo-
darki, opartej na efektywnej wspolpracy z
jednostkami naukowo-badawczymi. Polskie
firmy wciaz boja si¢ inwestowa¢ w innowa-
cyjne technologie, a jesli juz inwestujg to
duzo mniej niz na zachodzie. Z kolei na-
ukowcom wcigz brakuje wiedzy na temat
praktycznych aspektow prowadzenia/
zarzadzania przedsigbiorstwem i dlatego tez
ich pomyslty/rozwiazania czg¢sto nie znajdu-
ja praktycznego zastosowania. Dzigki fun-
duszom unijnym jest szansa, zeby to zmie-
ni¢ i zlikwidowa¢ jedna z glownych barier
wdrazania
koszty.
Centrum Obstugi Przedsigbiorcy za-

innowacji, czyli ograniczy¢

prasza todzkie firmy zainteresowane wdra-
zaniem nowych produktéw, ustug czy pro-
cesow do sktadania wnioskow do Poddzia-
tania 1.2.2 , Projekty
biorstw” z Regionalnego Programu Opera-

B+R  przedsie-

cyjnego Wojewoddztwa Lodzkiego 2014-
2020.

W  ramach dziatania finansowane
beda badania przemystowe oraz ekspery-
mentalne prace rozwojowe, ktorych wyni-
kiem bedzie opracowanie nowego lub zna-
czaco ulepszonego produktu, ustugi lub

Badania przemyslowe

Wielkos$¢ firmy

Poziom dofinansowania

procesu'. O dofinansowanie moga ubiega¢

si¢ przedsigbiorcy oraz konsorcja przemysto-

we skladajace si¢ z przedsigbiorcéw i jedno-
stek naukowo-badawczych z wiodaca rola
przedsigbiorcy.

Catkowita pula srodkdéw przeznaczona
na konkurs to 62 min. zi. Maksymalna war-
to$¢ wydatkow kwalifikowanych to 5 min zt.
Whioski mozna sktada¢ od 10 do 24 lipca
2017 r.

Maksymalny poziom dofinansowania
uzalezniony jest od wielkosci przedsigbiorcy
oraz realizowanych prac badawczych, por.
tabela.

Dofinansowanie otrzymaja wylacznie
projekty wpisujace si¢ w co najmniej jedng z
szesciu Regionalnych Inteligentnych Specja-
lizacji okre$lonych w ,,Wykazie Regional-
nych Inteligentnych Specjalizacji Wojewo6dz-
twa Lodzkiego oraz wynikajacych z nich nisz
specjalizacyjnych™, o ktorych pisalismy juz
kilka razy.

Dofinansowanie projektu moze by¢
udzielone pod warunkiem zobowiazania si¢
Beneficjenta do wdrozenia wynikow projektu
rozumianego jako:

e wprowadzenie wynikow prac B+R do
wlasnej dziatalnosci gospodarczej Wnio-
skodawcy poprzez rozpoczecie produkceji
lub $wiadczenia ustug na podstawie wy-
nikow projektu

Centrum
Obstugi
Przedsiebiorcy

lub

e udzielenie licencji (na zasadach rynko-
wych) na korzystanie z przystugujacych
Whnioskodawcy praw do wynikéw prac
B+R w dziatalnosci gospodarczej prowa-
dzonej przez innego przedsigbiorce lub
sprzedaz (na zasadach rynkowych) praw
do wynikéw prac B+R w celu wprowa-
dzenia ich do dziatalno$ci gospodarczej
innego przedsigbiorcy.

Zainteresowanych pozyskaniem dofi-
nansowania zapraszamy do Fundacji Rozwo-
ju Przedsigbiorczo$ci. Specjalizujemy si¢ w
przygotowywaniu aplikacji, w tym studium
wykonalnosci, biznesplanu oraz realizacji i

rozliczaniu projektow.

Zrédto:

Kryteria wyboru projektow
Regulamin konkursu

Dokumenty do pobrania na stronie:
http://cop.lodzkie.pl/

LK

Eksperymentalne prace rozwojowe

Wielkos$¢ firmy

Poziom dofinansowania

Mikro i mate 80% Mikro i mate 60%
Srednie 75% Srednie 50%
Duze 65% Duze 40%

! Definicje mozna znalez¢ w regulaminie konkursu dostegpnym na stronie: http://www.cop.lodzkie.pl/images/konkursy/2017/21-konkurs-01-02-02-IP-02-10-021 _17/regulamin-konkursu-
01-02-02-1P-02-10-021_17.pdf

2 Nowoczesny przemyst wiokienniczy i mody (w tym wzornictwo); Zaawansowane materiaty budowlane; Medycyna, farmacja, kosmetyki; Energetyka, w tym odnawialne zroda energii;
Innowacyjne rolnictwo i przetworstwo rolno-spozywceze; Informatyka i telekomunikacja (Zrodto: http://www.cop.lodzkie.pl/)




DLA PRZEDSIEBIORCOW

Granty na zakup licencji, patentow i know-how

rzedsigbiorcy zainteresowani pozyskaniem nowych technologii
Siec

oraz zwigzanych z nimi licencji, patentow i know-how (wtasnosci ‘Q lgkmji

niematerialne i prawne tzw. WNiP) mogg stara¢ si¢ o dofinanso-

JAK UZYSKAC WNIOSEK O POWIERZENIE GRANTU?

wanie ich zakupu.

Agencja Rozwoju Przemyshu S.A. w uzupehieniu do Platformy
Zlokalizuj samodzielnie lub na Platformie Transferu
Technologii (PTT) innowacyjng technologie, ktéra interesuje
Innowacji (www.siecotwartychinnowacji.pl), ktory dzigki zawarciu umo- Twoja firme.

Transferu Technologii (PTT) uruchamia nowy projekt Sie¢ Otwartych

wy z Ministrem Rozwoju i Finanséw, udostgpnia przedsigbiorcom granty

na zakup WNiP. www.ptt.arp.pl # rans
——— tansfery

Infograftika obok przedstawia przebieg wstepnego procesu.

Wigcej informacji na: http://www.ptt.arp.pl/aktualnosci

Firmom z regionu tédzkiego wsparcia w przygotowaniu wniosku
o grant/zgloszenia udziela Os$rodek Enterprise Europe Network przy

Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci.
] ] ¢ Przeslij zapytanie na adres broker@arp.pl

Kontakt: tel. 42 630 36 67, fundacja@frp.lodz.pl AT A T e g
KK

Kredyty na ochrone

Srodowiska 3 ucksgimne e poisns Sk,

S

B A N K

B

ank Ochrony Srodowiska otrzymat z Europejskiego Banku Inwe- i
stycyjnego 75 mln euro na niskooprocentowane kredyty dla firm i i Analitykiem
jednostek samorzadu terytorialnego na realizacj¢ projektow

zmniejszajacych emisj¢ szkodliwych substancji do atmosfery. Okoto 40%

puli $rodkéw przeznaczono na projekty majace na celu redukcje emisji

gazoéw cieplarnianych, wykorzystanie energii odnawialnej czy poprawe

efektywnos$ci energetyczne;j.

O kredyt beda mogtly si¢ ubiega¢ mikro, male i §rednie firmy z bran-
7y handlowej, produkcyjnej i energetycznej. Srodki bedzie mozna przezna-
czy¢ na termomodernizacj¢ budynkoéw, wymiang parku maszynowego czy Jesli Twoj projekt spelni formalne kryteria, to bedziesz
instalacje ogniw fotowoltaicznych, pomp ciepta. Zacheta jest dlugi okres ;};ﬁ;iﬁiiﬁ::ﬁ?ge;?:wi?-!::m‘g ;r;is"e
sptaty kredytu, niska marza i prowizja banku. Z kredytu mozna sfinanso- bedziesz wspierany przez Brokera,

wac do 85% inwestycji.

Wsparcie w postaci dotacji 1 pozyczek na projekty z zakresu ochrony
srodowiska i efektywnos$ci energetycznej oferuja rowniez Wojewddzkie

Fundusze Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w ramach ogtasza-
nych tzw. programéw priorytetowych. Ze szczegdtami mozna si¢ zapo

/4 3 . . Fund . .
zna¢ na stronach internetowych instytucji (https://www.bosbank.pl/, Europejskle Unl:uit::hp:ﬂl::
Inteligentiy Rorwd Rozwoju Regicnalnego

http://www.wfosigw.lodz.pl/ ).
LK




DLA PRZEDSIEBIORCOW

Program SOKOL finansuje innowacyjne

projekty prosrodowiskowe

Narodowy Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

czerwca 2017 r. Narodo-
wy Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki
Wodnej (NFOSiGW)

uruchamia nabor wnioskéw w programie
SOKOL. Srodki programu pozwola na finan-
sowanie prac B+R lub wdrozen innowacyj-
nych technologii stuzacych ograniczaniu
oddziatywania zakladéow produkcyjnych czy
poszczegdlnych instalacji lub urzadzen na

srodowisko przyrodnicze.

Przewidziano dofinansowanie bez-
zwrotne (faza B+R) oraz finansowanie zwrot-
ne w postaci pozyczki lub inwestycji kapita-
towych (dotyczy fazy wdrozenia technolo-
gii). Budzet konkursu wynosi do 500 min zi,
w tym: do 25 mln zt na dotacje oraz do 475
min zt na dofinansowanie zwrotne (po-
zyczka: do 275 mln zl, inwestycja kapitato-

wa: do 200 mln zt).

Beneficjentami programu moga by¢
przedsicbiorcy w rozumieniu obowigzujacej
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej.

Zgtaszane do NFOSiGW przedsiewzie-
cia musza charakteryzowa¢ si¢ innowacyjno-
$cig na poziomie krajowym oraz wpisywac
si¢ w jedng z Krajowych Inteligentnych Spe-
cjalizacji (KIS) w nastgpujacych obszarach:

e zrownowazona energetyka (KIS nr 7:
Wysokosprawne, niskoemisyjne i zinte-
growane uktady wytwarzania, magazyno-
wania, przesyhu i dystrybucji energii);

e KIS nr 8: Inteligentne i energooszczedne
budownictwo;

e KIS nr 9: Rozwigzania transportowe
przyjazne srodowisku

e surowce naturalne i gospodarka odpada-
mi (KIS nr 11: Minimalizacja wytwarza-
nia odpadéw, w tym niezdatnych do
przetworzenia oraz wykorzystanie mate-
rialowe i energetyczne odpadow (recy-
kling i inne metody odzysku); KIS nr 12:
Innowacyjne technologie przetwarzania

\

SOKOt

Program NFOSIGW
Innowacyine technologie srodowiskowe

i odzyskiwania wody oraz zmniejszajace
jej zuzycie).
Dofinansowanie bezzwrotne w fazie
B+R wynosi:
e do 80% dla mikro i matych firm
e do 70% dla firm $rednich
e do 60% dla firm duzych.

Wsparcie w fazie wdrozeniowej w for-
mie preferencyjnej pozyczki oraz w formie
inwestycji kapitalowej moze wynie$¢ do 85%
kosztow kwalifikowanych. Obejmuja one
naktady niezbedne do poniesienia w plano-
wanych pracach B+R lub dziataniach inwe-
stycyjnych zmierzajacych do wdroZenia in-
nowacyjnych rozwigzan technologii Srodowi-
skowych.

NFOSIGW w trakcie trwania konkursu
planuje przeszkoli¢ przedsigbiorcéw z przy-
gotowania wnioskéw (nabor zakonczy sig¢
31 pazdziernika br.). Terminy szkolen zosta-
na podane na stronie internetowej Funduszu,
gdzie znajduja si¢ szczegdtowe informacje
dotyczace konkursu: www.nfosigw.gov.pl.
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NOWE preferencyjne pozyczki dla firm

JEREMIE

listopadzie 2016 r. woje-
wodztwo todzkie podpisato
umowe z Bankiem Gospo-
darstwa Krajowego na re-
alizacje inicjatywy JEREMIE 2 i jest w trakcie
wyboru posrednikéw finansowych, ktérzy beda
udzielali pozyczek i porgczen. Do konkursu
stanglo 14 instytucji i zdaniem przedstawicieli
Banku Gospodarstwa Krajowego pierwsze $rod-
ki moga trafi¢ na rynek juz we wrzesniu br.
Srodki pochodza z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata

2014-2020. W poréownaniu do poprzedniej ini-

PROGRAM O
REGIONALNY

BRI 3™ R L WD

JBGK

cjatywy, JEREMIE 2 zostala rozszerzona o
finansowanie projektow z zakresu poprawy
efektywnosci obiektow uzytecznosci publicznej i
budownictwa mieszkaniowego oraz wsparcia
rynku pracy.
Lodzkie firmy beda mogly skorzystac z:

e Mikropozyczki inwestycyjno-obrotowe;j
do 70 000 zt, adresowanej do nowo po-
wstalych mikroprzedsigbiorstw dzialaja-
cych nie dtuzej niz 24 miesiace na rynku.
Pozyczki udzielane sa na 36 miesigcy z 6
miesi¢gcznym okresem karencji. Z prefe-
rencji w postaci wydtuzenia okresu splaty

Bk AR PUMEARY TRTA
EEANTS

do 72 miesigcy oraz okresu karencji do
12 miesigcy moga skorzysta¢ przedsig-
biorcy z terenéw wiejskich, obszarze
0 Najnizszym poziomie rozwoju gospo-
darczego, obszarze strategicznej inter-
wencji, dziatajacy w branzach uznanych
za inteligentne specjalizacje.

e Pozyczka inwestycyjno-obrotowa na zasa-
dach rynkowych do 500 000 zt. Pozyczki
beda udzielane na maksymalnie 10 lat (dla
pozyczek inwestycyjnych) i 3 lata dla pozy-
czek obrotowych. Okresy te moga zostac
wydluzone w przypadku spelnienia przez



przedsigbiorcg preferencji, o ktoérych mo-
wa w przypadku mikropozyczki.

e Pozyczka inwestycyjna na zasadach
preferencyjnych do 2 000000 zt na
okres maksymalnie 10 lat. Okres karen-
¢ji moze by¢ wydhuzony do 12 miesiecy
w przypadku spelnienia przez firme
preferencji, o ktérych mowa w przypad-
ku mikropozyczki.

W ramach nowej inicjatywy
JEREMIE 2 do lédzkich firm w formie
pozyczek inwestycyjnych i obrotowych oraz
poreczen trafi 523,8 min z1. Do tej kwoty
nalezy jeszcze doliczy¢ 112 min zt, ktore
trafia do samorzadow na sfinansowanie

Pozyczki na podniesienie kompetenc;i

dobie szybko zmieniaja-
cego si¢  otoczenia
ksztalcenie ustawiczne

w formach pozaszkol-
nych odgrywa co raz wigksza rolg, zardowno
w rozwoju firm jak i osob fizycznych.
Wskaznik uczestnictwa dorostych w ucze-
niu si¢ przez cate zycie w Polsce zmniejszyt
si¢ do 3,5 % w 2015 r. i znajduje si¢ znacz-
nie ponizej sredniej UE wynoszacej 10,7 %.
Uczestnictwo jest najnizsze ws$rod osob,
ktére najbardziej potrzebuja podniesienia

umiej¢tnosei, tj. osob z wyksztalceniem

Designed by Pressfoto/Freepik

inwestycji zwigzanych z termomoderniza-
cja budynkoéw oraz 35,6 mln zt., ktére zo-
stang przeznaczone na wspieranie aktywno-
$ci zawodowej 0sob po 29 r.z. w postaci
pozyczek na zatozenie firmy.

W poréwnaniu do okresu programowania
2007-2013 jest prawie 3 razy wigcej pienig-
dzy do dyspozycji.

Srodki w ramach inicjatywy JERE-
MIE 2 adresowane sa przede wszystkim dla
tych firm, ktore nie majg dostgpu do kredy-
tow komercyjnych z uwagi na brak historii
kredytowej i odpowiednich zabezpieczen.
Druga zaleta tych instrumentow jest ko-
rzystne oprocentowanie.

podstawowym, osob w wieku powyzej 50
lat i 0s6b nieaktywnych zawodowo.

Ministerstwo Rozwoju  wychodzi
naprzeciw tym wyzwaniom i uruchamia
projekt niskooprocentowanych pozyczek na
pokrycie ksztalcenia przez dorostych. Na
pozyczki Ministerstwo planuje przeznaczy¢
ok. 50 min zt. Srodki pochodzg z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
i beda udzielane przez tzw. operatoréw
(Fundacje¢ Agencje Rozwoju Regionalnego
w Starachowicach oraz Fundacje¢ Rozwoju

Przedsigbiorczosci z Suwalk). Program

DLA PRZEDSIEBIORCOW

Zapraszamy do osrodka Enterprise
Europe Network na konsultacje z zakresu
finansowania dziatalno$ci  gospodarczej
oraz do udzialu w naszych seminariach i

konferencjach.

Zrédlo:
https://www.bgk.pl/bip/wybor-posrednikow
-finansowych-w-celu-wdrazania-
instrumentow-finansowych-mikropozyczka
-inwestycyjno-obrotowa-zwana-dalej-mio-
pozyczka-inwestycyjno-obrotowa-zwana-
dalej-pio-i-pozyczka-inwes-497/

LK

PoZyczid na ksztatoenke
worarlrmreshenoreal pl

zaktada, Zze to sami zainteresowani beda
wybierali instytucj¢ szkoleniowsa, tematyke
szkolenia / studiéw oraz forme.

Pierwszy program ,,PoZyczki na ksztatce-
nie” zostal juz uruchomiony i pierwsze wnio-
ski bedzie mozna sklada¢ na przetomie
sierpnia i wrzesnia. Zaletg programu jest to,
ze nie ma zadnych obwarowan i kryteriow
jesli chodzi o tematyke szkolen i forme. O
pozyczke moga ubiegac si¢ zarowno osoby
pracujace jak i bezrobotne. Z pozyczki nie
mozna sfinansowac jedynie studiéw podsta-
wowych (czyli licencjackich, magisterskich
i doktoranckich). Maksymalny okres trwa-
nia nauki to 24 miesigce. Jedna osoba moze
skorzysta¢ z kilku pozyczek az do wyczer-
pania limitu, ktory wynosi 100 tys. zt w
ciggu 3 lat trwania programu. Pozyczki nie
zawieraja zadnych dodatkowych kosztow i
prowizji, a po ukonczeniu kursu mozna uzy-
ska¢ umorzenie 25% wartosci pozyczki. Mak-
symalny okres sptaty wynosi 36 miesigcy.

Drugi projekt — Fundusz ,,0gélno-
polski  Program Edukacji Narodowej”
zostanie uruchomiony w listopadzie 2017 r.
przez Fundacj¢ Rozwoju Przedsigbiorczosci
w Suwatkach.

Zrédio:
https://cofund.org.pl/projekty/pozyczki-na-
ksztalcenie

LK
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XIV. Konkurs dla firm z regionu tédzkiego
rozstrzygniety

Teatr Miejski w Sieradzu byt miejscem posumowania XIV. edycji konkursu ,,Nagroda Gospodarcza Woje-
wody Lédzkiego”.
Podczas uroczystej gali laureatom wreczono pamigtkowe statuetki i dyplomy. Konkurs obejmowat cztery kategorie:

I. Lad organizacyjny i spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu

Laureat: Ceramika Parady? Sp. z o. 0. 7 Opoczna
Nominowani: Cementownia Warta SA (Trgbaczew),
Polfamex SA (Kutno),
Infosys BPO Poland Sp. z o. 0. (L6dz).

I1. Mikro i male przedsi¢biorstwa

Laureat: Konsorcjum Projektowo-Wykonawcze Ekobudowa Sp. 7 o. o. 7 Belchatowa
Nominowani: Schrag Polska Sp. z 0. o. (Konstantynow £.odzki),
,,Pan tu nie stal” Justyna Burzynska-Lebiedowicz (Stare Skoszewy, gm. Nowosolna),

SUM Poland Sp. z 0. 0. (L6dZ).

I11. Gospodarstwa rolne

Laureat: Michat Zurawski 7 Chwalecic w gminie Goszczanéw.

Nominowani: gospodarstwo rolne Katarzyny i Bogdana Luczynskich (Wdowin, gm. Druzbice),
gospodarstwo ekologiczne ,,Mrowisko” Monika Mrowinska (Lopatki, gm. Lask),
gospodarstwo sadownicze Grazyna i Jan Rokiccy (Biata Rawska).

IV. Innowacyjnosé

Laureat: Wydziat Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliow Politechniki Lodzkiej
Nominowani: Jujitsu Technology Solutions Sp. z o. 0. (Lodz),

Hart-Tech Sp. z 0. 0. (L6d2),

Lumileds Poland SA (Pabianice).
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Ponadto przyznano nagrode specjalng firmie Korona Candles SA z Wielunia, producentowi i eksporterowi

Swiec.

Oceny merytorycznej wnioskéw nadestanych na Konkurs dokonuje Kapituta Konkursu, w sktad ktorej wcho-

dza rektorzy uczelni panstwowych, przedstawiciele mediow, organizacji gospodarczych, naukowych, kulturalnych i spotecznych oraz instytucji

publicznych.

Nagroda ma charakter regionalny i honorowy, a tworca pamiatkowej statuetki jest prof. Kazimierz Karpinski z Akademii Sztuk Pigknych

im. Wt. Strzeminskiego w Lodzi.
Statuetki laureatom wreczali wojewoda prof. Zbigniew Rau i prezydent Sieradza Pawet Osiewata.

KK
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Konsultacje spoteczne dotyczgce EU-OSHA

omisja Europejska prowadzi konsultacje spoteczne dotyczace oceny dziatalnosci w latach 2011—

2016 czterech agencji wchodzacych w zakres kompetencji DG ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecz- HAVE YOUR SAY AT AN

nych i Wlaczenia Spotecznego. Jedna z nich jest Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w OPEN PU BL'C
Pracy (EU-OSHA). Ankiete nalezy wypei¢ do 5 lipca na stronie internetowej: CONSULTAT|0N
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/cf26d989-543e-4b2b-82c0-f353c455d36b?draftid=5612921b-8399-4687- ON THE FOUR AGENCIES UNDER
9d6a-dd6a49aded8f&surveylanguage=PL THE REMIT OF DG EMPL

Sprawozdanie EU-OSHA za 2016 r.

uropejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-ISHA) opublikowata sprawozdanie
ze swojej dzialalnosci w 2016r. Wsrdd inicjatyw Agencji w ubieglym roku na szczegélna uwa-
ge zastuguja nastepujace:
e Publikacja raportu z ostatniej edycji badania europejskich przedsigbiorstw na temat nowych
i pojawiajacych si¢ zagrozen (ESENER-2). Badanie dotyczyto bhp w miejscu pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen psychospotecznych, udziatu pracownikéw w zarzadzaniu bezpieczenstwem i
zdrowiem, wskazato gldwne czynniki motywujace oraz bariery do poprawy bhp.
e Publikacja wynikéw projektu SESAME (Safe Small and Micro Enterprises), ktorego celem jest
poprawa bhp w mikroprzedsigbiorstwach i malych przedsigbiorstwach w  Europie
(https://oiraproject.cu/pl/sesame).
o Kampania Zdrowe miejsca pracy 2016-17 dotyczaca bhp w kontekscie starzejacej si¢ sity roboczej.

W sprawozdaniu uwzgledniono plany na przysztos¢, m.in. kampani¢ EU-OSHA na kolejne lata
(2018-2019) nt. substancji niebezpiecznych, w tym rakotworczych.
*'....... Wiecej informacji:
- — https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/publications/annual-report-2016/view

https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/publications/annual-report-2016-summary/view

https://osha.europa.cu/pl/healthy-workplaces-campaigns/future-campaigns
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CIOPA/PIB

Centralny Instytut Ochrony Pracy
Panstwowy Instytut Badawczy

Smog a ochrona drég oddechowych

Jednym z obowigzkéw pracodawcy jest ochrona przed pyltami i zwigzkami chemicznymi w przestrzeni otwartej. Obowiazek jest niezalezny od
miejsca wykonywania pracy (W pomieszczeniu czy na zewnatrz). Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badaczy przygotowat
informacje¢, wyjasniajaca przepisy i obowiazki w tej sprawie.

Materiat jest dostgpny na stronie CIOP-PIB:

https://www.ciop.pl/CIOPPortal WAR/file/79650/201703093501 1 &smog-9-marca-3.pdf

MKS

Strona internetowa OIRA OjRA

EU-OSHA unowoczesnita stron¢ internetowa dotyczaca narzedzia do oceny ryzyka zawodowego on-line OiRA (Online interactive Risk As-
sessment). Narzgdzie OiRA uwzglednia potrzeby roznych sektoréw, stanowigc pomoc dla pracodawcoéw w przeprowadzaniu obowiazkowych
ocen zagrozen zdrowia i bezpieczenstwa pracownikow. Strategiczne dokumenty krajowe i europejskie podkreslaja znaczenie rozwoju prostych
narzedzi, jak OiRA, dla ulatwienia wypelnienia obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa oraz promowania kultury bhp. Planowana jest
debata, ktora wskaze sposoby na upowszechnienie i petniejsze wykorzystanie tych narzedzi.

Wigcej informacji:
https://oiraproject.cu
https://twitter.com/search?f=tweets&vertical=default&q=%230iR Atools&src=typd

Nowy film animowany Napo Risky business promuje wykorzystanie narzedzia OiRA:

https://www.napofilm.net/en/napos-films/napo-risky-business

MKS

OSHmail - elektroniczny biuletyn Europejskiej Agencji Zdrowia i Bezpieczenstwa w Pracy

iuletyn co miesigc przekazuje najnowsze informacje z catego $wiata, prezentuje publikacje, wskazuje
zmiany w przepisach UE dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

Bezptatna subskrypcja poprzez strone internetowg

Europejska Agencja

Bezpieczerisia https://osha.europa.eu/pl/news/oshmail

i Zdrowia w Pracy
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Konferencja - podsumowanie kampanii
Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy
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Healthy Workplaces Campaign 2016-17 ‘Healthy Workplaces for All Ages’
HEALTHY WORKPLACES SUMMIT 2017

EU-OSHA organizuje konferencje wienczaca kampani¢ Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy w latach 2016-2017 w Bilbao (Hiszpania)
w dniach 21-22 listopada 2017r. Eksperci i decydenci beda dyskutowaé o rezultatach dwuletniej kampanii dotyczacej bhp w kontekscie zarza-
dzania wiekiem i nakresla przyszle strategie i wyzwania wobec starzejacej si¢ sity roboczej w Europie. Obok sesji plenarnych i paneli dyskusyj-
nych przewidziano m.in. prezentacj¢ dobrych praktyk, podsumowanie 20 lat filméw NAPO, warsztaty na temat rehabilitacji jako sposobu na

szybki powr6t do pracy.
Zapytania dotyczace konferencji mozna kierowa¢ pod adres: summit@healthy-workplaces.eu
MKS
©00000000000000000000000000000000000
Raport
W kierunku przyjaznej osobom starszym pracy w Europie
= Pod kierunkiem EU-OSHA powstat raport, prezentujacy wyzwania zwigzane ze starzejaca si¢ sitg robocza

oraz wskazujacy innowacyjne rozwigzania. Raport jest wynikiem wspotpracy EU-OSHA z Eurofound
(European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions - Europejska Fundacja na
Rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy), Cedefop (Europen Centre for the Development of Vocational
Training - Europejskie Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego) , EIGE ( European Institute for Gender

Tinkaics Al AR [,,;1”: Equality - Europejski Instytut ds. Rownosci Kobiet i Mgzczyzn). EU-OSHA przedstawita przyktady rozwia-

a life-oowrse porspectiee on wark and
aqung liom bl Agencies

- found zaprezentowata wyniki analizy warunkow pracy pracownikow w kazdym wieku, zwigzang z tym trwa-

zan w zakresie polityki o zintegrowanym podejsciu do BHP w kontekscie starzejace;j si¢ sity roboczej. Euro-

1o$¢ zatrudnienia oraz wptyw stosownych polityk na mozliwos¢ przedtuzenia zycia zawodowego. Cedefop
i ocenit, w jaki sposob ksztalcenie i szkolenie zawodowe moga stuzy¢ wspieraniu aktywnego starzenia si¢ w

_
J.'-q.- .]ﬂ - .'I"

pracy. EIGE wskazat na aspekt plci w kontekscie starzejace;j si¢ sity roboczej, rozwazajac wyzwania, ktorym

. mezezyzni 1 kobiety muszg stawiaé czota. W raporcie przedstawiono rowniez wptyw dlugoterminowych

tendencji demograficznych na zatrudnienie oraz znaczenie procesu uczenia si¢ przez cale zycie. Raport
wskazuje na konieczno$¢ wprowadzenia rozwigzan ulatwiajacych aktywne starzenia si¢ i jak najdluzsza
aktywno$¢ zawodowa.

Raport dostgpny na stronie:

https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/publications/towards-age-friendly-work-europe-life-course-perspective-work/view

MKS




INFORMACJE DOTYCZACE
PROGRAMOW
BADAWCZYCH/RAMOWYCH

Oferty wspotpracy w konkursie H2020

Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych UE zamiescit listg

ofert wspotpracy i propozycje udziatu w projektach obszaru Nauka z udziatem spole-

czenstwa i dla spoteczenstwa:

https://www kpk.gov.pl/?p=37504&znewsletter=12lipca2017

Konkursy H2020 w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych

24 sierpnia uptywa termin sktadania wnioskow w nast¢pujacych konkursach:

e Acceptance of no gate crossing point solutions (SEC-18-BES-2017)

e Risk-based screening at border crossing (SEC-15-BES-2017)

e  Human Factor for the Prevention, Investigation, and Mitigation of criminal and terrorist acts (SEC-07-FCT-2016-2017)

e  Cybersecurity PPP: Privacy, Data Protection, Digital Identities (DS-08-2017)

e  Cybersecurity PPP: Addressing Advanced Cyber Security Threats and Threat Actors (DS-07-2017)

e Prevention, detection, response and mitigation of the combination of physical and cyber threats to the critical infrastructure of Euro-

pe (CIP-01-2016-2017)

Nauki spoteczne i humanistyczne jako zagadnienia przekrojowe sa obecne w wielu czesciach programu Horyzont 2020. Chodzi o inte-
gracje nauk scistych (STEM — Science, Technology, Engineering and Mathematics) ze spotecznymi i humanistycznymi (SSH - Social Sciences
and Humanities).

Wigcej informacji:
https://www kpk.gov.pl/?p=37433&znewsletter=>5lipca2017

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/ftags/ssh. html#c,topics=flags/s/SSH/1/1 &+callStatus/asc

Konkursy Human Brain Project

Human Brain Project prowadzi badania nad innowacyjna infrastruktura ICT (wspolna platforma HBP), ktéra pomoze neurobiologom i badaczom
klinicznym integrowaé dane i wiedz¢ o mozgu. Wykorzysta szczegdtowe cyfrowe interpretacje, rekonstrukcje i symulacje, aby lepiej poznac
i zrozumie¢ funkcjonowanie ludzkiego moézgu i jego choroby.
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HBP poszukuje partneréw do sktadania wnioskow rozwijajacych plat- (g' '
» -

formy HBP i zwigkszajacych mozliwos$ci ich stosowania w neurologii i ba-
daniach klinicznych. Wybrane jednostki zostana wtaczone do Konsorcjum

HBP. Projekty beda realizowane od kwietnia 2018 r. do marca 2020 r.

Ogtoszono 4 konkursy:

Q‘J—P Human Brain Project

e Co-designing the HBP digital infrastructure for advancing the understanding of multilevel brain organisation

e Coordination of Data Protection in the HBP - Data Protection Officer

e Modelling Allosteric Drugs
e Coordination of Gender Equality Activities

o Termin sktadania wnioskow: 30 wrzeénia 2017r.

Wigcej informacji: https://www.humanbrainproject.eu/en/collaborate/open-calls/

Granty i stypendia za granicg

Informacje Centrum Informacji

dla Naukowcow

Islandia

Stypendia w Arni Magniisson Institute for Icelandic Studies
Termin sktadania wnioskow: 31 pazdziernika 2017 r.
Wigcej informacji:

http://www.arnastofnun.is/page/styrkir_snorra_sturlusonar_en

Japonia

Stypendia Canon Foundation dla doktorantéw i 0séb po doktoracie
Termin sktadania wnioskéw: 15 wresnia 2017 r.

Wigcej informacji:

http://www.canonfoundation.org/programmes/research-fellowships

Szwajcaria

CERN

Stypendia dla absolwentow, doktorantow i doktorow
Termin sktadania wnioskow: 4 wrzesnia 2017 r.
Wigcej informacji:
http://jobs.web.cern.ch/join-us/fellowship-programme
Stypendia dla 0s6b po przerwie w karierze naukowe;j
Termin sktadania wnioskow: 4 wrzesnia 2017 r.
Wigcej informacji:

http://jobs.web.cern.ch/job/12347

Turcja
Stypendia TUBITAK (The Scietific and Technological Research
Council of Turkey) dla doktorantéw i 0s6b po doktoracie

Termin sktadania wnioskéw: 6 pazdziernika2017 r.

—“UUXESS

RESEARCHERS IN MOTION

Wigcej informacji:
http://www .tubitak.gov.tr/en/scholarship/postdoctoral/international-
programmes/content- 2216-research-fellowship-programme-for-

international-researchers

Wilochy
Florencja

Stypendia w European University Institute dla do§wiadczonych na-
ukowcoéw o uznanym dorobku

Termin sktadania wnioskoéw: 30 wrzesnia 2017 r.

Wigcej informacji:
http://www.eui.eu/ServicesAndAdmin/AcademicService/
Fellowships/FernandBraudelS eniorFellowships/Index.aspx

USA
Stypendia Fundacji Kosciuszkowskiej dla doktorantow
1 0s6b po doktoracie

dla doktorantéw z dziedziny kultury rzymskiej
Termin sktadania wnioskow: 15 pazdziernika 2017 r.
Wigcej informacji:

www.thekf.org/scholarships/exchange-us

Roézne kraje
Stypendia EMBO dla 0s6b po doktoracie

Termin sktadania wnioskow: nabor ciagty, 11 sierpnia 2017 r. ocena
whnioskow

Wigcej informacji:
http://www.embo.org/funding-awards/fellowships/long-
termfellowships#about




INFORMACJE DOTYCZACE PROGRAMOW BADAWCZYCH/RAMOWYCH

ERC Advanced Grant dla do§wiadczonych naukowcoéw Stypendia European Research Consortium for Informatics and Ma-
Termin sktadania wnioskéw: 31 sierpnia 2017 r. thematics dla 0s6b po doktoracie

Wiecej informacji: Termin sktadania wnioskow: 30 wrzesnia 2017 r.

http://www .kpk.gov.pl/?page id=18620 Wigcej informacji:

Granty Marii Sklodowskiej-Curie - European fellowship i Global https://fellowship.ercim.eu/information Wigcej informacji:
fellowship Wigcej informacji:

Termin sktadania wnioskow: 14 wrzes$nia 2017 r. https://www.euraxess.pl/pl/poland/praca-granty

Wigcej informacji:
http://www.kpk.gov.pl/?page id=18638 MKS
http://www kpk.gov.pl/?page id=18643

PowerUp! - konkurs w dziedzinie OZE

Applications: 19 June — 11 September 2017

PowerUp! your business

WWW.DOWETUPLINNDENergyY. com .

Jr— Y

Europejski Instytut Innowacji i Technologii (European Institut of Innovation and Technology) ogtosit konkurs PowerUp! dla start-upow
z Europy Srodkowej i Wschodniej, dziatajacych w dziedzinie energii odnawialnych. Konkurs dotyczy nastepujacych tematow:

e Clean Coal and Gas Technology

e Energy Storage

e Energy Efficiency

e Nuclear Instrumentation

e Renewable energies

e Smart and Efficient Buildings and Cities
e Smart Electric Grid

e Energy from Chemical Fuels

Kandydaci zakwalifikowani do konkursu wezmg udzial w warsztatach, ktore utatwig im dopracowanie pomystu oraz komercjalizacje.
Zwycigzey zostang wytonieni w krajowych finatach - innowacyjne rozwigzania oceni panel ekspertow ds. energii z Europy Srodkowo-
Wschodnie;.

15 najlepszych wezmie udzial w finale w Budapeszcie (w listopadzie), aby walczy¢ o nagrody w wysokosci 20 tys. euro i 0 mozliwo$¢
udziatu w programie akceleracyjnym dla nowych firm Highway z budzetem 150 tys. euro.

Termin sktadania aplikacji: 11 wrzesnia 2017 r.

Wigcej informacji i sktadanie wnioskéw: http://powerup.innoenergy.com

MKS
000000000000000000000000000000000000

,%‘*c Krajowy Punkt Kontaktow » '\ @1 NCER ® s Komisja Europejska
€ C fi [ kpkgovpl Zrédlo:
http://ec.europa.eu

http://www.kpk.gov.pl

http.//regionalny.uni.lodz.pl
PRO GRAMOW BADAWCZYCH

http://www.ncbr.gov.pl
Instytut Podstawowych Probleméw Techniki PAN

http://www.nauka.gov.pl

MKS
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Polska Agencja Rozwoju Przedsigbior-
czosci  (PARP) realizuje trwajacy do
30 czerwca 2019 r. program promocji branzy
IT/ICT, ktérego celem jest prezentacja pol-
skiej oferty produktow i ustug IT wsrod part-
nero6w zagranicznych oraz promocja Polski
jako kraju wytwarzajacego zaawansowane
technologie i ustugi. Jeden z 12 programéw
branzowych realizowanych przez PARP,
zostal opracowany w ramach poddziatania
3.3.2 Programu Operacyjnego Inteligentny
Rozwdj.

PARP organizuje stoiska informacyjno-
promocyjne podczas najwazniejszych wyda-
rzen targowo-konferencyjnych branzy IT w 8
krajach. Na stoiskach firmy beda miaty mozli-
woS$¢ prezentacji swoich ofert (w formie mate-
riatéw drukowanych lub filméw), organizacji
spotkan i prezentacji dla kontrahentow, a pro-
mocja ich udzialu w wydarzeniach realizowa-
na bedzie za posrednictwem strony interneto-
wej 1 mediow spolecznosciowych.

Branzowy Program Promocji

ogo IT/ICT

Q IT/ICT Promotion Program

X

Polskie MSP z branzy ICT moga ubiega¢ si¢ o dofinansowanie czeéci kosztow zwigzanych

Fungusze Unia Europejska
gosme b PARP € i

z udzialem w Branzowym Programie Promocji (poddziatanie 3.3.3 ,,Wsparcie MSP w promo-
cji marek produktowych — Go to Brand” POIR).

Wigcej informacji znajduje si¢ na stronie:
https:/ict.trade.gov.pl/pl/o-programie/228446,program-ict.html

Firmom z regionu t6dzkiego bezptatng pomoc w przygotowaniu profili wspotpracy oferuje
Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci w Lodzi.
Kontakt: tel: + 42 630-36-67; e-mail: fundacja@frp.lodz.pl

KK

Harmonogram przysztych wydarzen

Data Wydarzenie Lokalizacja
22 — 24 sierpnia 2017 r. Gamescom Kolonia, Niemcy
18 — 20 wrzesnia 2017 r. TechCrunch Disrupt San Francisco, USA
2 — 5 pazdziernika 2017 r. Futurecom Sao Paulo, Brazylia
6 — 9 listopada 2017 1. Web Summit Lizbona, Portugalia
luty/marzec 2018 r. Mobile Word Congress Barcelona, Hiszpania
9—11 maja2018r. Japan IT Week Tokio, Japonia
24 —25 maja 2018 r. Pioneers Festival Wieden, Austria
wrzesien 2018 r. TechCrunch Disrupt San Francisco, USA
listopad 2018 . G-STAR Pusan, Korea Pid.
listopad 2018 1. Web Summit Lizbona, Portugalia
maj/czerwiec 2019 1. Pioneers Festiwal Wieden, Austria

Firmom z regionu tédzkiego wsparcia w przygotowaniu oferty/

zgltoszenia na targi/wystawy udziela OSrodek Enterprise Europe

Network przy Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Kontakt: tel. 42 630 36 67, e-mail: fundacjao@frp.lodz.p!
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Polski pawilon na EXPO 2017 w Astanie

czerwca w Astanie, stolicy Kazachstanu, ruszyla Migdzynarodowa Wystawa a
EXPO 2017. Tematem przewodnim wystawy jest ,,Energia Przysztosci”. Celem .

udziatu Polski w wystawie jest prezentacja naszego kraju jako partnera w dziedzi-

EXPO 2017

- Future Energy -

nie zapewnienia globalnego bezpieczenstwa energetycznego i ochrony srodowiska, a takze jako
gospodarczego i politycznego lidera w Europie Srodkowo-Wschodniej, gotowego do wzmoc-
nienia kontaktow gospodarczych z regionem Azji Centralnej. Podczas wystawy promowana
bedzie kandydatura Polski i Lodzi do organizacji EXPO w 2022 r. Organizatorem polskiej

obecnosci na Astana EXPO 2017 jest Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP).

Wystawa bedzie czynna do 10 wrzesnia 2017 r.

Wigcej informacji o wydarzeniu i promocji gospodarczej Polski na EXPO na stronie:

https://www.expo.gov.pl/aktualnosci/143-informacje-podstawowe

Astana Kazakhstan

Kazachstan - kraj wielkich mozliwosci biznesowych

ajwicksze panstwo Azji Srodkowej

weszlo na $ciezke wzrostu gospo-

darczego. Po zapasci zwiazanej z
odlaczeniem si¢ od Zwigzku Radzieckiego
Kazachstan przeszedt gleboka restrukturyza-
cj¢ gospodarki i finanséw. Odbudowal eks-
port i rynek wewnetrzny, glownie dzigki
zwigzkom z wielkimi sgsiadami Chinami i
Rosja. Rosnie PKB: w tym roku ma si¢
zwigkszy¢ o ok. 3%, a prognozy Banku
Swiatowego wskazuja na dalsza dynamike.
Bezrobocie wynosi 5% i od kilku lat syste-
matycznie spada.

Kazachstan jest otwarty na wspotprace
mi¢dzynarodowa, czego najlepszym dowo-
dem jest fakt, ze wystawa EXPO 2017 odby-
wa si¢ w jego stolicy Astanie (od 10 czerwca
do 10 wrzesnia 2017 1.)

Dziesi¢¢ wskazéwek podejmowania
kontaktéw na rynku kazachskim (Dekalog
inwestora [w:] D. Walewska, Rzeczpospolita,
26.06.2017 r.)

1. Lokalny partner bardzo istotny

Firma planujagca wejscie na ten rynek
powinna znalez¢ wiarygodnego partnera/
przedstawiciela, ktory ufatwi komunikacje

i poruszanie si¢ ws$rdd miejscowych

przepisow.

2. Jaka wybrac¢ lokalizacje?

Astana jest stolica kraju, Almaty to
centrum finansowe, Atyrat zyskal znaczenie
dzigki eksportowi ropy naftowej.

3. Panstwo — regulator rynku

Agencje i urzedy panstwowe wydaja
licencje i certyfikaty. Procedura jest zwykle
czasochtonna i ztozona. W przypadku ko-
niecznosci uzyskania takich dokumentow
przez partnera do rejestracji biznesu, nalezy
skrupulatnie przygotowaé wnioski, aby unik-
ng¢ dodatkowych kosztow i zwtoki w rozpo-
czgciu dziatalnoscei.

4. Inicjacja kontaktu bezposredniego

Powitanie to najczesciej podanie reki,
czasem uscisk obydwoma rekami. Powinien
towarzyszy¢ temu usmiech i spojrzenie pro-
sto w oczy. Zdarza si¢, ze me¢zczyzni nie
podaja rak kobietom i nie jest to obraza, ale
muzutmanski zwyczaj. Jesli wita si¢ wigksza
grupa ludzi, nalezy poczekaé¢ na przedstawie-
nie pozostatym uczestnikom spotkania.

Istotne jest posiadanie wizytowek, naj-
lepiej dwustronnych z wersja angielska i ka-
zachska lub kazachska i rosyjska. Jezyk ro-
syjski jest powszechnie znany. Wizytdwke
po odebraniu nalezy uwaznie przeczytac i za-

pamigtaé, jakiego tytutu uzywaé wobec roz-
mowcy. Przyjete jest, ze na kolejnym spotka-
niu mozna zwrdci¢ si¢ do partnera po imie-
niu, a przy pierwszym spotkaniu dobrze jest
uzy¢, tak jak w Rosji, ,,otczestwa”. Przyjete
sa rowniez okreslenia angielskie.

5. Punktualno$¢ nie wymagana

Spéznienie na spotkanie nie jest uzna-
wane za obrazg, ale nie powinno przekraczac
ono pol godziny. Trzeba by¢ przygotowa-
nym, ze spotkania moga by¢ odwolywane
w ostatniej chwili z przyczyn ,najwyzszej
wagi”. Zdarza si¢ tez zwloka w odpowiada-
niu na maile. W przypadku przedtuzajacego
si¢ milczenia, warto jest przypomnie¢ si¢
telefonicznie.

6. Podstawy negocjacji

Kto siada do stotu? Generalna zasada
jest taka, ze spotykaja si¢ osoby tej samej
rangi, co ulatwia podejmowanie decyzji.
Dlatego przed pierwszym spotkaniem wska-
zane jest wystanie CV czlonkow delegacji.
Negocjacje rozpoczynaja si¢ zazwyczaj od
nieformalnej wymiany zdan. Nastegpnie stro-
na kazachska zwykle zwraca si¢ z pytaniem,
W czym mog¢ pomoc, co oznacza przejscie
do konkretow.



Kazachowie oczekuja wielokrotnego
sktadania ofert z réznymi cenami zanim doj-
dzie do podpisania kontraktu. Podczas nego-
cjacji zdarza im si¢ podnies¢ glos dla wzmoc-
nienia swoich argumentow. Mozna takze
wylozy¢ swoje racje glosniej, nie powinno to
jednak doprowadzi¢ do wzajemnego prze-
krzykiwania sig.

Przed kolejnymi spotkaniami przyjete
jest wykonanie nawet kilku telefonow do
partnera na dowdd, ze jest si¢ zainteresowa-
nym wspolpracg. Trzeba byé przygotowa-
nym, ze kazde kolejne spotkanie rozpocznie
si¢ od przypomnienia wnioskdéw z ostatniego,
bo Kazachowie rzadko notuja podczas nego-
cjacji. Prawdopodobienstwo zawarcia kon-
traktu na pierwszym spotkaniu jest bardzo
mate. Na decyzj¢ mozna oczekiwaé nawet
kilka miesi¢cy, zwlaszcza przy negocjacjach
ze strong panstwowa. Przedsigbiorcy prywat-
ni zwykle podejmuja decyzje relatywnie
szybko.

Astana, Kazachstan. Fot: Ninara/ CC BY 2:0

7. Gdzie rozmawiaé

Negocjacje nie musza odbywaé si¢ w
siedzibie firmy czy w wynajetej sali hotelo-
wej. Kazachowie sg bardzo goscinni, lubig
rozmawia¢ w nieformalnym otoczeniu,
szczegblnie wtedy, gdy maja nadziej¢ przy-
pieczetowad biznes. Czgsto zapraszajg part-
neréw do domu. Do takich spotkan trzeba
podejs¢ z duza ostroznoscig, cho¢ odmowa

jest zle widziana.

8. Dress code

Wymagany jest do$¢ formalny stroj
biznesowy. Dla megzczyzny jest to garnitur
i krawat. Dla kobiet sukienka z dlugimi reka-
wami, kostium ze spodnica lub spodniami.
Duza uwage przywiazuje sie do obuwia.
Powinno by¢ modne — u kobiet czg¢sto bardzo
wysokie szpilki, u m¢zczyzn pétbuty z dhugi-
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mi noskami. Trend nie jest obligatoryjny, ale
warty uwagi.

9. Komu jaki prezent

Przyjeta jest wymiana okoliczno$cio-
wych podarunkéw. Cenione sa drobiazgi,
charakterystyczne dla kraju pochodzenia.
Przyjete jest, ze go$¢ zaproszony do domu
zawsze przyniesie ze soba prezent. Dla pani
domu zwykle sa to stodycze, czekoladki,
ciasto z modnej cukierni. Dla pana domu —
alkohol wysokiej klasy, oczywiscie jesli nie
jest muzutmaninem. Obdarowani zazwyczaj
od razu odpakowuja prezenty, a go$¢ kiedy
opuszcza kazachski dom, zwykle takze otrzy-
muje jaki$ drobiazg.

10. Zrodta informacji

Dobre adresy:

Customs Control Committee European Busi-
ness Association

National Bank Chamber of Entrepreneurs of
Kazachstan

Kazachstan Statistic Agency

The Almaty Expat Site

National Agency for Exports and Investment
Investment Promotion Centre Kazinvest

Kazenegry Association Kaznex Invest

Zrédlo:
i mozliwosci”, Rzeczpospolita, Dodatek Dobra
Firma, 26.06.2017 r.

Danuta  Walewska ,, Wielkie ambicje

KK

Kazachska Filharmonia Narodowa | Fot: Ken and Nyetta / CC BY,



OKIEM STATYSTYKA

TURYSTYKA W WOJEWODZTWIE £tODZKIM

Baza noclegowa turystyki w 2016 r.
Stan w dniu 31 VIl

Obiekty ogotem: 357

Il Hotele

M Motele

[ Pensjonaty

[ Inne obiekty hotelowe’
[ ] Domy wycieczkowe
[] Schroniska®

[] Osrodki wczasowe

3,1% [l Osrodki szkoleniowo-
0,8% -wypoczynkowe

Il Hostele
B Pozostate obiekty

1,4% 21,6%

a Obiekty spetniajgce zadania hotelu, motelu lub pensjonatu, ktérym nie zostata nadana
kategoria. b tgcznie ze schroniskami mtodziezowymi oraz szkolnymi schroniskami
miodziezowymi.

Hotele wedtug kategorii

w 2016 r.
Stan w dniu 31 VII

Hotele ogétem: 113
6,2% 9,7%

8,9%

26,5%

48,7%

B Kategorii ****

M Kategorii ***

[ Kategorii **

[ Kategorii *

[] W trakcie kategoryzacji

Stopien wykorzystania miejsc noclegowych
w wybranych obiektach w 2016 r.

Pensjonaty Inne obiekty hotelowe’

Osrodki wczasowe Osrodki szkoleniowo-
-wypoczynkowe

Obiekty ogétem Hotele

Motele

Domy wycieczkowe

Hostele

d Obiekty spetniajgce zadania hotelu, motelu lub pensjonatu, ktérym nie zostata nadana kategoria.

URZAD STATYSTYCZNY W LODZI

93-176 Lo6dz ul. Suwalska 29
E centrala: 042 683 91 00, 683 91 01
fax: 042 684-48-46
e-mail: sekretariatusldz@stat.gov.pl

www.stat.gov.pl/lodz

B

(L OO{Z VQL Lodzki Osrodek Badan Regionalnych:
tel.: (42) 683 92 55

{“s e-mail: OBR_Idz@stat.gov.pl

= www.stat.gov.pl/lodz/obr

Oérodek Bavian. Regiondingch



Miejsca noclegowe
w wybranych obiektach

w 2016 r.
Stan w dniu 31 VII

Miejsca noclegowe ogotem: 23,2 tys.

Hotele

Motele

Pensjonaty

Inne obiekty hotelowe’
Domy wycieczkowe
Schroniska’

Osrodki wczasowe

Osrodki szkoleniowo-
-wypoczynkowe

Hostele
Pozostate obiekty

Udzielone noclegi
wedlug wojewodztw w 2016 .

zachodniopomorskie
matopolskie
pomorskie
dolnoslgskie
mazowieckie

Slaskie
kujawsko-pomorskie
wielkopolskie
warminsko-mazurskie
podkarpackie
tédzkie

lubelskie
Swietokrzyskie
lubuskie

podlaskie

opolskie
0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 min

OKIEM STATYSTYKA

Turysciw 2016 r.

wedtug miesiecy

Turysci ogotem: 1,3 min

tys.
140,0
N -
120,0 v g <
e
100,0
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60,0
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0
Vi VI Xl Xl

¢ Korzystajacy z noclegéw w turystycznych obiektach noclegowych.

Udzielone noclegi w 2016 r.

wedtug miesiecy

Noclegi ogétem: 2,3 min

Vi Vil

tys.
250,0

200,0

150,0

100,0

50,0

URZAD STATYSTYCZNY W LODZI

93-176 Lo6dz ul. Suwalska 29
centrala: 042 683 91 00, 683 91 01
fax: 042 684-48-46
e-mail: sekretariatusldz@stat.gov.pl
www.stat.gov.pl/lodz

VIl Xl X
/ ’
.OO{Z hb Lédzki Osrodek Badan Regionalnych:

a tel.: (42) 683 92 55
ER
wjch

e-mail: OBR_Idz@stat.gov.pl
www.stat.gov.pl/lodz/obr
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undacja Rozwoju Przedsiebiorczosci — oSrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi w poszuki-

Lp.

waniu partnerdw handlowych i technologicznych. W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie

numeru referencyjnego. Jednoczesnie zachgcamy do zglaszania wilasnych ofert. Formularz jest dostepny

na stronie internetowej FRP w dziale projektu EEN w zaktadce Wyszukiwarka ofert wspolpracy i wydarzen.

Nr Ref

BOMK20160926003

Opis oferty

Macedonska firma produkuje i oferuje nastepujace wyroby spozywcze: produkty czekolado-
we, chrupki, przekaski, ciastka, ptatki $niadaniowe, kremy do smarowania, napoje w proszku
z witaminami, ketchup, majonez, zupy, sosy, przyprawy, budynie, bita §mietane, pianki, cu-
kierki itp.

Firma poszukuje nowych partnerow europejskich do wspotpracy w ramach umowy dystrybu-
cji (importerzy zywnosci, sprzedawcy detaliczni i hurtowi, dystrybutorzy) lub umowy przed-
stawicielstwa handlowego.

BONL20161129001

Holenderska firma stworzyta unikalny zdrowy produkt w formie gumy do Zucia o smaku
wina (nie zawiera alkoholu). Firma nastawia si¢ na rynek artykulow luksusowych, sprzedaz
detaliczna, ekskluzywne hotele i o$rodki, wysokiej klasy restauracje, butiki modowe i luksu-
sowe magazyny. Firma poszukuje dystrybutorow lub agentow i jest gotowa do negocjacji
r6éznego rodzaju umow agencji lub ustug dystrybucyjnych.

BOPE20160701001

Peruwianska firma opracowata oprogramowanie reklamy, ktore oferuje bonusy w mobilne;j
aplikacji. Firma proponuje nowy model oparty na nagradzaniu (znizki, ceny specjalne, dar-
mowe produkty itp.) uzytkownikow telefonéw w momencie, gdy osiagna cel w aplikacji. Ten
model oferuje korzys$ci w postaci pozycjonowania marki oraz eksploracj¢ danych. Firma po-
szukuje programistow mobilnych aplikacji, by nawigza¢ wspolprace na podstawie umowy o
$wiadczenie ustug.

BORO20161231001

Producent porcelany z Rumunii oferuje: biale lub dekorowane zestawy zastawy stolowej,
pojedyncze naczynia - miski, tace, salaterki, talerze, sosjerki, kubki, filizanki, dzbanki, po-
jemniki na przyprawy, uchwyty, butelki, kosze wiklinowe, artykutu dekoracyjne, miniatury,
dekoracje sezonowe. Firma poszukuje dystrybutorow oraz oferuje umowe produkcyjna.

BRAT20161206001

Austriacka firma specjalizujgca si¢ w wytworniach biogazu szuka partnera z branzy budow-
lanej, ktory pomoze w budowie wytworni w swoim kraju. Wspoélpraca na zasadzie umowy
ushugowe;j.

BRFR20160414001

Francuski producent odziezy damskiej szuka producenta ekologicznych skarpet damskich i
rajstop z lycry. Firma chce zawrze¢ umowg produkcyjng na mate serie produktu.

BRGR20161205001

Grecka firma obstuguje centra okulistyczne, w szczegdlnos$ci zaopatruje gabinety badan i
chce zawrze¢ umowe agencyjng badz umowe dystrybucyjna z producentami i dostawcami
sprzetu oftalmologicznego.

BRPE20161212001

Peruwianska firma z ponad 15-letnim do§wiadczeniem w sektorze biznesowym i doradztwie
zwigzanym z zarzadzaniem jest zainteresowana reprezentowaniem innych firm lub innowa-
cyjnych firm konsultingowych chetnych do zaistnienia na rynku peruwianskim. Poszukiwany
rodzaj wspotpracy to umowa agencyjna.

BRR0O20161205003

Rumunska firma farmaceutyczna zaangazowana w dostarczanie wyrobow medycznych, lecz-
niczych i parafarmaceutycznych oraz srodkow dezynfekcyjnych poszukuje partnerow, ktorzy
chcieliby sprzedawac swoje produkty w Rumunii.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow w calym kraju

i koordynowane przez oSrodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsi¢biorczos¢ w Sopocie
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BIBLIOTEKA

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci,

przy ul. Piotrkowskiej 86. Do Panstwa dyspozycji oddajemy bogaty ksiegozbiér specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej z dziedziny

ekonomii, zarzgdzania i marketingu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem Unii Europejskiej.

Przedstawiamy nowosci z Biblioteki Fundacji.

raca zbiorowa w jezyku angielskim
pod red. T. Dorozynskiego, A. Kuny-
Marszatek Business and the Envi-
ronment, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego, 1.6dz 2016.

Ksigzka dedykowana jest studentom, mene-
dzerom, konsultantom, instytucjom otoczenia
biznesu i administracjom publicznym réznych
pozioméw. Omawia istotne kwestie zwigzane
z prowadzeniem dzialalnosci  gospodarczej
w najbardziej przyjazny dla srodowiska sposob,
zawiera wiele studiow przypadkow, identyfikuje
nie tylko zagrozenia powstajace w trakcie prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej, ale podaje
rowniez sposoby zredukowania negatywnego
wplywu biznesu na $srodowisko. Ksigzka zawiera
6 rozdzialow dotyczacych handlu mi¢dzynarodo-
wego 1 Srodowiska, spotecznej odpowiedzialno-
$ci biznesu, oznakowania ekologicznego produk-
tow 1 ushug, systemu zarzadzania Srodowiskowe-
go, Srodowiskowych strategii marketingowych
oraz zielonych zamoéwien publicznych.

Wsrod autordw specjaliSci z zakresu pro-
blematyki europejskiej, polityki regionalnej UE,
funduszy strukturalnych (T. Dorozynski), polity-
ki handlowej i handlu elektronicznego (A. Kuna-
Marszatek), finansow, budzetu i polityki fiskalnej
UE (M. Misiak), inwestycji w gospodarce $§wia-
towej, globalizacji oraz strategii marketingowych
(T. Serwach).
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