Nr 10 (125) pazdziernik 201 5
ISSN 1897- sozx/

enterprise - e

europe 5=
network ‘ 1/

Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki

.3 _
/ﬁr
FRe



Central Poland - Business Support Network

PARP
UW-UOTT
IMBiGS

Osrodek Enterprise Europe Network
Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci
90-103 £6dz, ul. Piotrkowska 86

tel. 042 630-36-67 / faks 042 632-90-89

e-mail: fundacja@frp.lodz.pl / www.frp.lodz.pl
poniedziatek - pigtek  8%°-16%




enterprise
europe
network
10 (123) 2015
Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki

OCHRONA PRAW AUTORSKICH - CZESC II 4

~Mata" i ,duza” nowelizacja prawa autorskiego. Omdwienie
zakresu zmian.

Marta Kwiatkowska-Cylke

WIELOSC ZOBOWIAZAN A ZALICZENIE WPLACANEGO 6
PRZEZ DLUZNIKA SWIADCZENIA NA OKRESLONY DLUG
Oskar Mitoni

NASZE PROJEKTY 7

Seminarium i ogélnoeuropejska konferencja w projekcie
RESPONS

Panel dyskusyjny w projekcie TECLO

BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE W PRACY 8
Kampania Stres w pracy? Nie, dziekuje zakoriczona
Kultura bezpieczeristwa
Dni Medycyny Pracy 2015

Choroby zawodowe w Polsce w 2014 r.

DLA PRZEDSIEBIORCéW 1 o
Forum inwestycyjne na Teneryfie

Bezptatne seminaria i warsztaty na temat innowacyjnosci

KONKURSY 1 1
ZAPROSILI NAS 1 2
INFORMACJE DOTYCZACE PROGRAMOW 14
BADAWCZYCH/RAMOWYCH

OKIEM STATYSTYKA 1 7

Edukacja w wojewodztwie todzkim

OFERTY KOOPERAC])I 18
BIBLIOTEKA 1 9

* Kk
* *
* *
* *

e

Komisja
Europejska




OCHRONA PRAW AUTORSKICH

Marta Kwiatkowska-Cylke

ozna odnie$¢ wrazenie, ze

w 2015 r. cala uwaga usta-

wodawcy skupita si¢ na

ustawie o prawie autorskim
i prawach pokrewnych®. Mamy bowiem do
czynienia z niespotykang dotad kumulacja
zmian wynikajacych z dwoch uchwalonych
nowelizacji oraz z orzeczenia Trybunalu
Konstytucyjnego?.

Warto zastanowi¢ si¢, ktore ze zmian
juz obowigzuja? Jakie niosg za soba skutki
i kto na nich skorzysta?

utwor wspotautorski, mogto dojs¢ do sytuacji
wygasni¢cia autorskich praw majatkowych
do tekstu w innym terminie niz praw do mu-
zyki.

Dluzszy czas ochrony fonogramow
i utrwalonych na nich wykonan artystycz-

nych

Druga ze zmian wprowadzonych przy-
jeta nowelizacja jest wydluzenie z 50 do
70 lat okresu ochrony fonograméw i arty-
stycznych wykonan utrwalonych na fonogra-

~Mata"” nowelizacja obowigzuje od 1 sierpnia 2015 r.

Ustawa z dnia 15 maja 2015 r. o zmianie ustawy o prawie autorskim
i prawach pokrewnych? z blisko 2-letnim opéznieniem implementuje dyrekty-
we unijng w sprawie czasu ochrony prawa autorskiego i niektérych praw
pokrewnych®. Nowe zasady nalezy stosowa¢ do utworéw podlegajacych
ochronie na podstawie dotychczasowych przepiséw w dniu 1 listopada
2013 r. oraz do utwordw powstatych po tej dacie.

Utwory slowno-muzyczne

Nowe przepisy ujednolicajg sposob
obliczania czasu ochrony autorskich praw
majatkowych do tego rodzaju utwordw. Jesli
oba utwory: stowny i1 muzyczny zostaly
stworzone specjalnie dla danego utworu
stowno-muzycznego, to w $wietle nowego
prawa 70-letni okres ochronny liczy¢ nalezy
od $mierci pozniej zmartej z wymienionych
0sob: autora utworu stownego albo kompozy-
tora utworu muzycznego. Na gruncie po-
przednio obowigzujacych przepisow, jesli

utwor stowno-muzyczny nie zostat uznany za

AW NP

mach. Zgodnie z intencjg dyrektywy, zmiana
ta ma na celu zapewnienie artystom - wyko-
nawcom dochodéw z dziatalnosci artystycz-
nej w koncowym okresie ich zycia.

Dodatkowe wynagrodzenie dla artystow
wykonawcow

Ustawodawca zagwarantowat artystom
wykonawcom prawo do dodatkowego wyna-
grodzenia po uptywie 50 lat od publikacji
fonogramu lub jego rozpowszechnienia w
inny sposob — o ile przeniesienie praw lub
udzielenie licencji wylacznej nastapito za

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U 2006, nr 90, poz. 994);

Wyrok Trybunatu konstytucyjnego z dnia 23 czerwca 2015 r., sygn. akt SK 32/14;
Ustawa z dnia 15 maja 2015 r. o zmianie ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U 2015, poz. 994);

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/77 UE z dnia 27 wrze$nia 2011 r. dotyczaca zmiany dyrektywy 2006/11/WE w spraw ie czasu ochrony prawa autorskiego i niektorych praw pokrewnych (Dz.
U. UE L 265z11.10.2011, s. 1)

jednorazowym wynagrodzeniem. Jesli wyna-
grodzenia za przeniesienie praw lub udziele-
nie licencji wylacznej wyptacane bylo arty-
Scie wykonawcy okresowo, po uptywie 50 lat
od publikacji fonogramu lub jego rozpo-
wszechnieniu w inny sposéb obowigzuje
zakaz potracania arty$cie wykonawcy zali-
czek lub innych odliczen z tego wynagrodze-
nia.

Use it or loose it

Wprowadzono roéwniez tzw. zasadg
»use it or loose it”, zgodnie z ktora, w prze-
widzianych w ustawie przypadkach artysta -
wykonawca albo jego spadkobierca moze
wypowiedzie¢ umowg przeniesienia praw lub
licencji wylacznej. Przestanka wypowiedze-
nia jest sytuacja, gdy po upltywie 50 lat od
dnia publikacji utworu lub jego rozpowszech-
nienia w inny sposob, producent nie wprowa-
dza do obrotu wystarczajacej liczby egzem-
plarzy fonogramu ktora, biorac pod uwage
jego charakter, zaspokajataby racjonalne
potrzeby odbiorcow albo nie udostepnia fo-
nogramu publicznie w taki sposob, aby kazdy
mogt mie¢ do niego dostep w miejscu i cza-
sie przez siebie wybranym. Takie wypowie-
dzenie umowy bedzie skuteczne dopiero po
uptywie jednego roku od dnia dorgczenia
producentowi stosownego o$wiadczenia
0 wypowiedzeniu umowy, pod warunkiem,
Ze W tym czasie nie rozpocznie on korzysta-

nia z fonogramu we wskazany sposob.




wiasnosci intelektualnej®.

»Duza nowelizacja” - jeszcze bez podpisu Prezydenta®

Ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. 0 zmianie ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych oraz ustawy o grach hazardowych implementuje dyrektywy unij-
ne: w sprawie niektérych dozwolonych sposobéw korzystania z utwordw osie-
roconych6 w sprawie harmonizacji niektérych aspektéw praw autorskich
i pokrewnych w spoteczeAstwie informacyjnym’ oraz w sprawie prawa najmu
i uzyczenia oraz niektérych praw pokrewnych prawu autorskiemu w zakresie

Ustawa oczekuje na podpis Prezydenta,
po podpisaniu zostanie ogloszona w Dzienni-
ku Ustaw. Przepisy przejsciowe przewiduja,
ze znaczna czg$¢ ustawy wejdzie w zycie
W terminie miesigca od dnia ogloszenia, kilka
przepisow bedzie obowigzywato od dnia
1 stycznia 2016 r.

Zakres nowelizacji

,Duza” nowelizacja istotnie zmienia
dotychczasowy ksztalt ochrony prawnoautor-
skiej, w tym:

o doprecyzowuje i rozszerza katalog przy-
padkdéw uznanych za tzw. dozwolony
uzytek publiczny;

e wprowadza wynagrodzenie za wypozy-
czenia biblioteczne tzw. Public Lending
Rights;

o ulatwia korzystanie z tzw. utwordw osie-
roconych;

e wprowadza mechanizm Kkorzystania
z utworow niedostgpnych w obrocie han-
dlowym;

e zmienia zasady wydawania utworéw
znajdujacych si¢ w tzw. domenie publicz-
nej.

Ponizej kilka uwag o najciekawszych
zmianach. Dotycza one dozwolonego uzytku
publicznego, a wiec wyjatkowych sytuacji,
W ktérych prawo zezwala na korzystanie
z cudzej tworczosci bez zgody autora i bez
zaptaty wynagrodzenia.

Uzytek informacyjny

Przede wszystkim nowelizacja wpro-

rozszerzenie dozwolonego uzytku
informacyjnego poprzez zezwolenie na ko-
rzystania w granicach uzasadnionych celem

wadzi

informacji z przeméwien politycznych i mow

wygloszonych na publicznych rozprawach,

a takze fragmentéw publicznych wystapien,
wykladow oraz kazan. Dotychczas mozli-
wos¢ korzystania z takich materialow byta
w zasadzie ograniczona do prasy, telewizji
i radia. Nowe przepisy nie przyznaja jednak
prawa do publikacji zbiorow tego rodzaju
utworow.

Prawo cytatu

Zmienione zostang réwniez przepisy
0 tzw. prawie cytatu. Nowelizacja rozwiewa
dotychczasowe watpliwosci odno$nie zakresu
tego prawa, jasno wskazujac, ze prawo cytatu
dotyczy rowniez utworéw plastycznych
i fotograficznych. Zmiana polega roéwniez na
wprowadzeniu otwartego katalogu przykta-
dowych celow zastosowania cytatu uzasad-
niajacych jego dozwolony uzytek. Noweliza-
cja doprecyzowuje rowniez, ze dopuszczalne
jest korzystanie z utwor6w na potrzeby paro-
dii, pastiszu lub karykatury, w zakresie uza-
sadnionym prawami tych gatunkow tworczo-
$ci.

Dozwolony uzytek edukacyjny

Zmiana ustawy rozszerzy zakres do-
zwolonego uzytku edukacyjnego. Po wejsciu
w zycie nowych przepisOw obejmie on row-
niez bezptatne wykorzystanie utworéw
W procesie nauczania w systemie e-learningu
prowadzonego przez podmioty wskazane
W ustawie (miedzy innymi instytucje o$wia-
towe, uczelnie, biblioteki, muzea). Wazne
aby materiaty adresowane byly do okreslone-
g0, ograniczonego kregu uczestnikow kursu.
Istotna zmiana dla organizacji, ktoére prowa-

dza edukacj¢ online.
Incydentalny uzytek utworéw

Catkowicie nowa postaciag dopuszczal-
nego na gruncie nowelizacji dozwolonego
uzytku jest tzw. incydentalny uzytek utwo-
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réw. Zgodnie z nowelg ,,wolno w sposob
niezamierzony wigczy¢é utwor do innego
utworu, o ile wigczony utwor nie ma znacze-
nia dla utworu, do ktorego zostat wigczony”.
Zmiana ta dopuszcza niezamierzone wyko-
rzystanie w nowych utworach innych tresci
objetych ochrona prawnoautorska (np. znaj-
dujacych si¢ w tle kadrow zdjec). Brak jest
jednak pewnosci jak bedzie rozumiana prze-
stanka ,,niezamierzonego sposobu”. Z pewno-
$cig sady beda musialy zmierzy¢ si¢ z tym
pojeciem rozstrzygajac przyszte spory.

Pressclipping

Na koniec wazna zmiana dla firm mo-
nitorujacych media w ramach tzw. ustug
pressclippingowych. Ustawodawca planuje
zrezygnowac z licencji ustawowej przyshugu-
jacej osrodkom informacji i dokumentacji.

Wyrok TK uchylil niekonstytucyjne prze-
pisy

Wyrok TK, ktory spowodowal uchyle-
nie niekonstytucyjnego art. 79 ust. 1 pkt. 3
litb omawianej ustawy analizowany byl w
artykule o ochronie praw autorskich, ktory
ukazat si¢ w sierpniowym numerze Biuletynu
Informacyjnego FRP Nr 8(121)2015.

Nie ulega watpliwosci, ze obowigzuja-
ca od ponad 20 lat ustawa o prawach autor-
skich i

zmian.

prawach pokrewnych wymagata
Czy wprowadzone zmiany beda
»wygodne” w stosowaniu — zobaczymy.

Autor: Marta Kwiatkowska-Cylke, adwokat

\4\, lubaszawspalnicy

NCELARIA R#

5  Wedhg stanu na dzien 9 wrzesnia 2015 r. ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. o zmianie ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz ustawy o grach hazardowych w brzmieniu nadanym jej przez Senat RP,

nie zostala podpisana przez Prezydenta.

6 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2012/28/UE z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie niektorych dozwolonych sposoboéw korzystania z utwordéw osieroconych (Dz. U. UE L 299 2 27.10.2012, s. 5);

7 Dyrektywa 2001/29/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 22 maja 2001 r. w sprawie harmonizacji niektorych aspektow praw autorskich i pokrewnych w spoteczenstwie informacyjnym (Dz. U. WE L 167
2 22.06.2001, s. 10; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 17, t. 1, s. 230)

8 Dyrektywa 2006/115/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 grudnia 2006 r. w sprawie prawa najmu i uzyczenia oraz niektorych praw pokrewnych prawu autorskiemu w zakresie wlasnosci intelektual-

nej (wersja ujednolicona) (Dz. U. UE L 376 z 27.12.2006, s. 28).




WIELOSC ZOBOWIAZAN
A ZALICZENIE WPLACANEGO

PRZEZ DLUZNIKA SWIADCZENIA
NA OKRESLONY DLUG

Oskar Miton

praktyce, nie tylko w ob-

rocie gospodarczym czgsto

mamy do czynienia z sytu-

acja, gdy dtuznik jest zo-
bowigzany do zaptaty na rzecz wierzyciela
naleznosci, ktorych podstawa jest wielosé
zobowigzan. Nie ulega watpliwosci, ze w
sytuacji, gdy okreslony dtuznik ma kilka
dlugow tego samego rodzaju w stosunku do
okreslonego wierzyciela i zaden z nich nie
zostal w petni zaspokojony, pojawia si¢ pro-
blem zaliczenia wplacanego przez dluznika
$wiadczenia na okre$lony dtug. W przypadku
za$, gdy sposobu zaliczenia nie okresla tacza-
ca strony umowa, sposob ten zostat okreslony
w dyspozycji art. 451 Kodeksu cywilnego
(w dalszej czesci k.c.), w ktorym wskazano
na 3 roézne sytuacje:

1 gdy zaliczenie zalezne jest od woli dtuz-
nika,

2 gdy zaliczenie zalezne jest od woli wie-
rzyciela,

3 oraz gdy wola zadnego z ww. podmiotow

nie zostanie w zaden sposob ujawniona.

Wyobrazmy sobie taka sytuacje, ktora
czesto spotykana jest w obrocie gospodar-
czym, gdy dluznik w potwierdzeniu wykona-
nia operacji przelewu na rzecz wierzyciela
zaznaczyl, ze wplata dokonywana jest tytu-
tem np. zaleglej faktury. Nie podal natomiast
zadnej informacji odno$nie do tego, o ktdra
fakture 1 nalezno§¢ chodzi. Nastepnie po
uplywie trzech miesigcy, po zastanowieniu
si¢, dhluznik dokonuje takiego wskazania.
W takim przypadku wazng okolicznoscia jest
fakt, iz dluznik ma kilka nieuregulowanych

zobowigzan w stosunku do wierzyciela.

Tre$¢ wspomnianego powyzej art. 451 § 1

k.c. traktuje réwniez o momencie, w ktéorym
ma doj$¢ do wskazania przez dluznika dhugu,
ktory zaspokaja. Jest nim chwila spelnienia
$wiadczenia. W orzecznictwie przyjmuje si¢
natomiast, ze nie jest zasadne rozciaganie
tego uprawnienia dtuznika az do chwili spo-
rzadzenia pokwitowania przez wierzyciela,
z uwagi przede wszystkim na to, ze dluznik
moze takowego w ogole nie oczekiwac. Re-
guly tej nie zmienia nawet bierno$¢ wierzy-
ciela w kwestii zarachowania dtugu. W $wie-
tle powyzszego nalezy stwierdzi¢, ze o§wiad-
czenie ztozone przez dhuznika kilka miesigcy
po dokonaniu czeSciowej splaty na rzecz
wierzyciela, okreslajace zaliczenie jego wpla-
ty jest spOznione i nie moze wywolywac
przewidzianego przez niego skutku prawne-
go. Do podobnej konstatacji doszedt Sad
Apelacyjny w Katowicach w wyroku z dnia
16 listopada 2011 r. w sprawie o sygn. akt VV
ACa 570/11, wedtug ktorego "niedokonanie
wyboru przez dtuznika w chwili realizacji
$wiadczenia 1 bierno$¢ wierzyciela w kwestii
zarachowania, nie uprawnia juz dluznika do
dokonywania w dalszym ciggu wyboru, na
poczet ktorego dlugu chee zaliczyé swoje
$wiadczenie". Cytowane orzeczenie wskazu-
je, ze pomigdzy dokonaniem wplaty a zloze-
niem o$wiadczenia o sposobie jego zaracho-
waniu musi zachodzi¢ bezposredni zwigzek
czasowy. Nie mozna natomiast uzna¢ istnie-
nia bezposredniego zwiagzku czasowego, gdy
pomiedzy wplata a o$wiadczeniem dtuznika
uplyngto pare miesigey.

W omawianym przyktadowym przy-
padku z uwagi na fakt, ze rowniez wierzyciel
nie wskazal, na jaki dtug zarachowuje doko-
nang przez dhuznika wplat¢ i nie wystawit
stosowanego pokwitowania, znajdzie zasto-

sowanie reguta wyrazona przez ustawodawce
w art. 451 § 3 k.c. Zgodnie z jej brzmieniem,
brak wyraznego oswiadczenia ktorejkolwiek
ze stron stosunku zobowigzaniowego powo-
duje, ze zaliczenia dokonuje si¢ na poczet
dtugu najdalej wymagalnego.

Reasumujac powyzsze wskaza¢ nalezy,
iz dla klarowno$ci rozliczen na linii wierzy-
ciel-dtuznik, pozadang jest sytuacja, gdy przy
splacie zobowiazania przez dtuznika wskazu-
je on, z jakiego tytulu dokonuje sptaty
i wjaki sposéb ja rozlicza (np. w pierwszej
kolejnosci na kwotg glowng, a nastepnie na
zalegle odsetki). Z kolei przy biernosci dhuz-
nika wierzyciel, chcac unikna¢ jakichkolwiek
watpliwosci przy zarachowaniu sptacanego
dhugu, powinien dorgczy¢ dhuznikowi pokwi-
towanie, w ktorym dokonuje stosownego
rozliczenia zadluzenia wedlug swojego uzna-
nia.

Autor: Oskar Miton, adwokat, partner w Kancela-
rii Adwokackiej Kieler-Mito, ul. Piotrkowska
2574 w Lodzi, www.kieler-milon.pl




NASZE PROJEKTY

dniu 3 wrzesnia 2015 r. w Fun-

dacji Rozwoju Przedsi¢biorczo-

$ci mialo miejsce seminarium
Spoleczna odpowiedzialnosé biznesu w ma-
tych hotelach i restauracjach. Instrumenty na
rzecz rozwoju i uznawalnosci kwalifikacji.
W spotkaniu wzi¢li udzial menedzerowie
hoteli i restauracji, przedstawiciele jednostek
nauczania zawodowego m.in. Lodzkie Cen-
trum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia
Praktycznego, uczniowie szkét zawodowych
o profilach turystycznych oraz przedstawicie-
le firm z branzy turystycznej.

W trakcie dyskusji podsumowujacej
seminarium uczestnicy doszli do nastgpuja-
cych wnioskow:

— osoby pracujagce w branzy turystycznej
przyznaly, ze w pracy menedzera hotelu
i restauracji najwazniejsze sg umiejetno-
$ci interpersonalne,

— uczniowie maja braki w umiejetnosciach
komunikacyjnych i znajomosci jezykoéw
obcych,

— podrecznik i filmy instruktazowe powsta-
e w projekcie moga pomoc w doskonale-
niu umiejetnosci i kompetencji pracowni-
kow z branzy HORECA.

Dzigkujemy wszystkim osobom, ktore
uczestniczyly w seminarium. Panstwa obec-
no$¢ przyczynila si¢ do sukcesu spotkania,
a glos zabrany w dyskusji byl bardzo inspiru-
Jacy.

W pazdzierniku odbedzie si¢ kolejne
wydarzenie promujace projekt RESPONS
wsrdd szerokiego grona odbiorcéw — Ogdl-
noeuropejska konferencja w Terrassa
(Hiszpania) Spofeczna  odpowiedzialnosé¢
biznesu w hotelach i restauracjach. Wyda-
rzenie bedzie miato miejsce 15 pazdziernika
2015 r. Uczestnikow powitaja: prezes Izby
Handlowo-Przemystowej w Terrassie, bur-
mistrz Sant Cugat oraz Sekretarz Generalny
Izby Handlowo-Przemystowej w Dobrich.
Nastepnie firmy z sektora HORECA opowie-
dza o swoich doswiadczeniach w prowadze-
niu biznesu zgodnie z ideg zréwnowazonego

RESPONSIBLE SKILLS
ALLIANCE FOR SUSTAINABLE

MANAGEMENT OF SMALL
HOTELS AND RESTAURANTS

rozwoju. Pierwsza cz¢s$¢ konferencji u§wietni

swoim wystapieniem Carme Ruscalleda —
znana szefowa kuchni z Hiszpanii, wlasci-
cielka dwoch restauracji (w Hiszpanii,
W poblizu Barcelony oraz w Japonii, w To-
kio). W drugiej czesci partnerzy przedstawia
projekt RESPONS, a w tym Europejskie
Ramy Kwalifikacji dla zawodéw menedzer
matego hotelu i menedzer malej restauracji
oraz podrgcznik i filmy instruktazowe. Na
zakonczenie wlasciciele/menedzerowie ma-
tych hoteli i restauracji przedstawia swoje
doswiadczenia z zakresu spotecznej odpo-
wiedzialno$ci biznesu 1 zréwnowazonego

rozwoju.
Program EK
Uczenie sie
przez cate zycie

Zachecamy menedzeréw hoteli i mene-
dzeréow

restauracji do korzystania

z podrecznika i filmoéw instruktazo-

wych. Materialy dostepne na stronie:

http://responsalliance.eu/pl/

POTRZEBUJESZ PORADY PRAWNEJ? ZGLOS SIE DO NAS!

Pro bono

Dyzury adwokatéw w Fundacji!

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci — osrodek Enterprise Europe Network oraz Izba Adwokacka w Lodzi
zapraszajg osoby prowadzace lub rozpoczynajace dzialalnos¢ gospodarcza do korzystania z bezptatnych porad

prawnych, w tym rowniez w zakresie prowadzenia dziatalnosci na rynku miedzynarodowym.

W kazda s$rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury

adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w £odzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad prawnych
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl.



mailto:fundacja@frp.lodz.pl

NASZE PROJEKTY

Panel dyskusyjny w projekcie TECLO  ===========s

|
|
W dniu 25 listopada 2015 r. podczas targdéw tekstylnych Fast Textile w Mi¢dzyna- |

rodowym Centrum Wystawienniczo-Handlowym Ptak Expo w Rzgowie odbedzie |
si¢ panel dyskusyjny w projekcie TECLO. Celem spotkania bedzie dyskusja na g(- EEEEEEEEB ’
temat: jakie kwalifikacje powinni posiadaé przyszli menedzerowie przemystu tekstylnego
i odziezowego w zakresie eksportu, marketingu, innowacji, zrownowazonego rozwoju i przed-

sigbiorczosci. Wigcej informacji o panelu dyskusyjnym w listopadzie, a juz teraz zachgcamy
przedsicbiorcow z branzy tekstylno-odziezowej do wzigcia udziatu. - E +

EK

BEZPIECZENSTWO
1 ZDROWIE W PRACY

eN-Og '; OSRODEK ENTERPRISE EUROPE NETWORK
5 \ PRZY FUNDAC)I ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

epise s | ANMIBASADOR BEZPIECZENSTWA
| ZDROWIA W PRACY W POLSCE

network 7 atWork /
http://osha.europa.eu/pl
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Kampania Stres w pracy? Nie, dziekuje

wuletnia kampania EU OSHA, promujaca walke ze stresem
D W miejscu pracy, dobiega konca. Zostanie podsumowana na
konferencji z udziatem wybitnych ekspertow i decydentow,

w dniach 3-4 listopada w Bilbao (Hiszpania).

Healthy
Waorkplaces

Wigcej informacji:
https://www.healthy-workplaces.eu/pl/get-involved/summit-2015

Kolejna dwuletnia kampania 2016-2017 Bezpieczni na starcie, zdrowi
na mecie bedzie zwigzana z bezpieczenstwem starszych pracowni-

kow.

MKS




BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE W PRACY

ultura bezpieczenstwa to program edukacyjny i konkurs Panstwowej Inspekcji Pracy,
adresowany do szkot ponadgimnazjalnych. Ma na celu upowszechnianie wsrod
uczniéw wiedzy dotyczacej zagrozen w $rodowisku pracy i przepisOw prawnej
ochrony pracy, w tym bhp. Szkoly zainteresowane udziatem powinny ztozy¢ deklaracj¢ uczest-

nictwa do okrggowego inspektora pracy. Termin uptywa 31 pazdziernika 2015 r.
Wigcej informacji:  http://www.pip.gov.pl/pl/prewencja-i-promocja/program-edukacyjny-
kultura-bezpieczenstwa-/66360,konkurs-materialy-do-pobrania.html

MKS

0dzki Oddziat Polskiego Towarzystwa Medycyny Pracy organizuje w dniach 9-10 pazdziernika 2015 r. konferencje i spotkania Medycy-
na pracy w profilaktyce i ochronie zdrowia oraz ksztaftowanie postaw prozdrowotnych. Lekarze sprawujacy opieke profilaktyczng nad
pracownikami, pielegniarki medycyny pracy, psychologowie bgda dyskutowa¢ o metodach ochrony zdrowia pracujacych i zapobiegania
chorobom cywilizacyjnym.
Wigcej informacji: http://www.ptmp2015.pl
MKS

Neonila Szeszenia-Oabrowska
Urszuba Wilczyfisks, Wojcech Sobaia

nstytut Medyc Pracy im. Prof. J. Nofera w Lodzi wydat kolejny raport o zapadalno$ci
yout Medycyny Pracy W Lodzi wydat kolejny raport o 2ap CHOROBY ZAWODOWE E

na choroby zawodowe w Polsce. Autorami publikacji Choroby zawodowe w Polsce wPolscew 20141
w 2014 r. sa prof. dr hab. med. Neonila Szeszenia-Dabrowska, dr Urszula Wilczynska, OCCUPATIONAL DISEASES
mgr inz. Wojciech Sobala. in Poland in 2014

Opracowania te, przygotowywane przez IMP w Lodzi od 1971 r., tworzg zbior danych,
zawierajacy obecnie ponad 315 tys. przypadkdw chorob zawodowych. Od 1999 r. ten bank
danych jest zarejestrowany w Biurze Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych
(nr 000123) jako Centralny Rejestr Chorob Zawodowych.

Wigcej informacji: http://www.imp.lodz.pl
M KS @ ANSTYIUE MEDYCYNY PEACY IV PROF | NOFERA

Certrnmy Seanh Cracte Emasrmres

OSHmail - elektroniczny biuletyn Europejskiej Agencji Zdrowia i Bezpieczenistwa w Pracy

B iuletyn co miesiagc przekazuje najnowsze informacje z calego $wiata, prezentuje
publikacje, wskazuje zmiany w przepisach UE dotyczgce bezpieczenstwa i higieny

Europejska Agencj a pracy. Bezptatna subskrypcja poprzez strong¢ internetowag

Bezpieczenstwa https://osha.europa.eu/pl/news/oshmail
i Zdrowia w Pracy




DLA PRZEDSIEBIORCOW

zba Handlowa Przemystu, Ustug i Nawi-

gacji (CCSCTF) w Santa Cruz de Tene-

rife w Hiszpanii oraz Enterprise Europe
Network http://www.een-canarias.org zapra-
szajg przedsigbiorstwa do udzialu w Miedzy-
narodowym Forum Inwestycyjnym na Tene-
ryfie, planowanym w dniach 26-27 listopada
2015,
Celem forum jest pokazanie:

1. dlaczego warto inwestowa¢ na Teneryfie.
Wyspa ma najnizsze w Unii Europejskiej
opodatkowanie dochodéw firm (CIT) na
poziomie 4% (www.zec.es),

2. doskonalej infrastruktury komunikacyj-
nej, wysokiego poziomu rozwoju socjal-
nego i technologicznego oraz bezpieczen-
stwa prawnego,

3. duzych mozliwosci w sektorach ICT,
logistyki, turystyce, ustugach, przemysle,
nieruchomos$ci, morskim, biotechnologii,
energii odnawialnej itp.

Teneryfa jest najwicksza wyspa naleza-
cego do Hiszpanii archipelagu Wysp Kana-
ryjskich. Jest potozona na Oceanie Atlantyc-
kim w odleglosci 150 km od zachodniego
brzegu Afryki. Wyspa jest doskonale skomu-
nikowana z gldwnymi europejskimi portami
lotniczymi w ponad 140 miastach oraz
z Marokiem, Mauretania, Senegalem, Wy-
spami Zielonego Przyladka i Gambia w Afry-
ce. Wyspa liczy milion mieszkancow i przyj-
muje corocznie ok. 5 milionéw turystow,
Wielkiej Brytanii,
i panstw skandynawskich.

gtéwnie z Niemiec
Wigcej informacji mozna znalez¢ na stronie:
www.webtenerife.com

Uczestnicy forum otrzymaja dopasowa-

ny harmonogram spotkan opracowany
przez portal ,,Why Tenerife?”. Planowane sa
spotkania z przedstawicielami glownych

instytucji na wyspie oraz z firmami, ktore

odniosty tu sukces. Omawiane beda glowne

tenerife

GREAT OPPORTUNITIES IN

THE LOWEST CORPORATE INCOME TAXES AREA

AT THE EUROPEAN UNION

[ = Cimara goe it §

sRazzm B M 8 ¢

INVESTMENT
FORUM

@

mozliwosci realizacji projektow inwestycyjnych. Teneryfa jest szczegélnie dobrym miejscem

do zalozenia firmy dla tych, ktorzy planuja handel lub inng wspolprace z zachodnig Afryka.

Gospodarzem misji przyjazdowej i forum jest Izba Handlowa w Santa Cruz de Tenerife,

metropolii wyspy.

Udziat w wydarzeniu jest bezptatny. Koszty transportu i zakwaterowania uczestnicy

pokrywaja we wlasnym zakresie.

Rejestracja online do 30 pazdziernika poprzez strong: http://www.tenerifeif.com/

KK

udzielimy dodatkowych

Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsie-
biorczosci jest wspétorganizatorem misji. Firmom z regionu tédzkiego
informacji i
Kontakt z nami: tel.: 42 630-36-67; fundacja@frp.lodz.pl.

pomozemy w zgtoszeniu.

rzad Marszatkowski Wojewodztwa

Lodzkiego zaprasza na cykl bez-

platnych seminariow / konferen-
cji / warsztatow w ramach realizacji Regio-
nalnej Strategii Innowacji dla Wojewodztwa
Lodzkiego LORIS 2030. W strategii ukazano
aktualny stan wdrazania innowacji w regio-
nie, opisano potencjat badawczo — rozwojo-
wy oraz poziom absorpcji innowacyjnych
rozwigzan przez lodzkie przedsigbiorstwa.

Zgodnie z jej zapisami rozwdj innowacyjno-
Sci regionu 1odzkiego ma byé oparty na
wspieraniu tzw. inteligentnych specjalizacji
regionu czyli branz, ktore sa kluczowe dla
wojewodztwa.

Spotkania maja na celu budowanie
postaw proinnowacyjnych ws$réd mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcow oraz po-
kazanie korzysci wynikajacych ze wdrazania

innowacyjnych technologii i wspolpracy



z nauka. Seminaria prowadza polscy i zagra-
niczni eksperci oraz przedsigbiorcy wioda-
cych firm z danej branzy.

Zapraszamy na najblizsze spotkania:

e 9 - 10 listopada ,Innowacyjne rolnictwo
i przetworstwo rolno-spozywcze”

e 16-17 listopada ,,Informatyka i telekomu-
nikacja”

Dla tych co nie moga przyby¢ na miej-
sce, polecamy seminaria online (webinary),
ktore odbywaja si¢ w kazdy czwartek
(wystarczy dostep do internetu). Najblizsze
seminaria bedg dotyczy¢ komercjalizacji w
sektorach kreatywnych, w biotechnologii
oraz prawa wlasno$ci przemystowe;.

DLA PRZEDSIEBIORCOW

e energetyka (w tym EE, OZE)

o informatyka i telekomunikacja

Inteligentne Specjalizacje Regionalne Wojewédztwa té6dzkiego:

e branza medyczna, farmacja i kosmetyki (w tym medycyna uzdrowiskowa)

e nowoczesny przemyst wtékienniczy i mody (w tym wzornictwo)
e zaawansowane materiaty budowlane (w tym wzornictwo)

e innowacyjne rolnictwo i przetwérstwo rolno-spozywcze

Spotkania odbywaja si¢ w hali Expo - £.6dZ przy al. Politechniki 4. Szczegélowy harmo-

nogram wydarzen oraz materialy z poprzednich konferencji znajda Panstwo na stronie

www.rsi.lodzkie.pl .

LK

KONKURSY

olska Agencja Rozwoju Przedsigbior-
czo$ci (PARP) informuje, ze od dnia
22 pazdziernika br. rozpoczyna
przyjmowanie wnioskéw o dofinansowanie
projektéow w ramach Dziatania 2.3
,Proinnowacyjne ustugi dla przedsi¢biorstw"
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj
(PO IR), Poddziatania 2.3.4 ,,Ochrona wia-
snosci przemystowej". Nabor potrwa do

31 marca 2016 .

Konkurs podzielony jest na etapy. Etap
konkursu obejmuje nabdér wnioskéow w da-
nym miesigcu kalendarzowym, ich oceng
oraz opublikowanie listy ocenionych projek-
tOw zawierajaca przyznane oceny z wyroz-
nieniem projektéw wybranych do dofinanso-
wania.

W ramach Dzialania 2.3 Poddzialania
2.3.4 dofinansowanie przeznaczone jest dla
projektow dotyczacych uzyskania ochrony
prawa wlasnosci przemystowej w trybie kra-
jowym, regionalnym, unijnym lub mi¢dzyna-

rodowym, z wylaczeniem zgloszenia do

Urzgdu Patentowego RP w celu uzyskania
ochrony wylacznie na terytorium Polski i jej
realizacji.

Dofinansowaniu beda podlegaé projek-
ty dotyczace:
uzyskania prawa ochrony wlasnosci przemy-
stowej (tj. patentdw, praw ochronnych na
wzory uzytkowe oraz praw z rejestracji wzo-
réw przemystowych) z mozliwoscia wsparcia
przygotowania procesu komercjalizacji
przedmiotu zgloszenia poprzez zakup ustugi
doradczej

albo

realizacji ochrony prawa wlasnosci przemy-
stowej, gdy wnioskodawca we wszczetym
postepowaniu wystepuje w roli podmiotu
bronigcego posiadanych praw, a postgpowa-
nie dotyczy uniewaznienia patentu, prawa
ochronnego na wzor uzytkowy albo prawa z
rejestracji wzoru przemystowego lub stwier-
dzenia wyga$niecia patentu, prawa ochron-
nego na wzor uzytkowy albo prawa z reje-

stracji wzoru przemystowego.

O dofinansowanie w ramach konkursu
moga ubiegaé si¢ wylacznie podmioty spet-
niajace kryteria mikro, matego lub $redniego
przedsigbiorcy.

Planowana minimalna warto$¢ kosztow

kwalifikowalnych projektu wynosi 10 000 zt.
Maksymalna warto$¢ kosztow kwalifikowal-
nych projektu wynosi 1 000 000 zt.
Poziom dofinansowania wynosi do 50% war-
tosci kosztow kwalifikowanych (bez wzgledu
na wielko$¢ firmy i miejsce realizacji projek-
tu).

Szczegotowe informacje na temat zasad
wyboru projektow oraz przeprowadzania
konkursu znajduja si¢ w Regulaminie kon-
kursu.

Regulamin konkursu i petna dokumentacja
dziatania sg dostepne ze strony:
http://poir.parp.gov.pl/nabor-wnioskow/
ogloszenie-o-konkursie-do-dzialania-2-3-
poddzialania-2-3-4-w-2015-r-2

Link do generatora wniosku bedzie uaktyw-
niony dn. 22.10.2015 .

KK




ZAPROSILI NAS

Uroczyste otwarcie
Centrum Handlowo-Rozrywkowego SUKCESJA

dniu 24 wrze$nia br. miala miejsce uroczysta Gala
Otwarcia Centrum Handlowo-Rozrywkowego SUKCE-
SJA. W uroczystosci wzigto udziat okoto tysigca osob

BANKIET~ SPOTKANIE . KOKTAIL

NADACHU  BIZNESOWE  WATRIUM

wsrod ktorych byty zarowno wiadze Lodzi i wojewodztwa todzkiego, w?r%\m -
jak rowniez przedstawiciele $wiata kultury, nauki, biznesu, konsule
honorowi, oraz najemcy. Wzi¢li oni udzial w uroczystym przecigciu NIE MUSISZ WYBIERAC!
wstegi, specjalnie na ten czas przygotowanych stylowych zakupach,
otwarciu kina Helios oraz bankiecie w Ogrodach Rozrywki na dachu

CH-R Sukcesja. Galg uswietnit koncert jazzowy Marcina Grochowiny KABARET

W KINIE

KLASYCZNY
KONCERT

STYLOWE

oraz goscia specjalnego Adama Taubitza, wirtuoza skrzypiec jazzo- LOURY

wych.

CH-R Sukcesja powstata w poblizu $cistego centrum todzi.

W jego sasiedztwie znajdujg si¢ m.in.: Migdzynarodowe Targi L6dz-
kie, kampus Politechniki L.6dzkiej oraz dwa budowane osiedla miesz- i oI runth )
kaniowe. Obiekt oferuje ponad 128 tys. m% powierzchni uzytkowej 7 RS T p
i okoto 45 tys. m® powierzchni, na ktorej bedzie ok. 160 lokali, w tym SRt Iy il 272

sklepow, punktéw ustugowych, kawiarni, restauracji. Znajduje si¢ Fy KRR
tam rowniez cze$¢ rozrywkowa z 9-salowym kinem sieci Helios. : "l i
Inwestorem obiektu jest Fabryka Biznesu Sp. z 0.0. Autorem projektu j
architektonicznego Sukcesji jest wroctawska pracownia Group-Arch

a generalnym wykonawca byla spotka MIRBUD SA. Inwestycja

kosztowata okoto 270 min ztotych.

2 ppzeinva 2075 roko

VIII Europejskie Forum Gospodarcze - £odzkie 2015

uz po raz 6smy zarzad Wojewodztwa

Lodzkiego zaprosit na Europejskie

Forum Gospodarcze, ktore zorganizo-
wano we wspolpracy z £odzka Agencja Roz-
woju Regionalnego S. A. w dniach 28-29
wrzesnia 2015 roku w hotelu DoubleTree by
Hilton Lo6dz. Idea Forum jest promowanie
najnowszych osiagni¢e¢ oraz najlepszych
praktyk biznesowych. Przewodnie hasto te-
gorocznej edycji to: ,,Wyzwania Europy —

gospodarka, pieniadze, biznes”.

Forum jest miejscem spotkan przedsta-
wicieli samorzadow, srodowiska nauki i biz-
nesu, ktore maja zainspirowaé do szerokiej
wspotpracy partneréw oraz wspolnych inicja-
tyw na rzecz rozwoju ekonomicznego regio-
nu.

Forum to kilkadziesiat spotkan i dysku-
sji, sesje plenarne, panele dyskusyjne, salony
branzowe, ponad 2000 zarejestrowanych
uczestnikow oraz wiele spotkan bizneso-

wych. Debaty prowadzono w blokach tema-

tycznych i licznych panelach. Udzial w dys-
kusjach tegorocznej edycji wzigli przedstawi-
ciele §wiata nauki, biznesu i polityki.

Podczas Forum odbylo si¢ uroczyste
wreczenie statuetek i dyplomoéow laureatom
Konkursu ,,Nagroda Gospodarcza Woje-
wodztwa Lodzkiego”. W kategorii Lad kor-
poracyjny i
biznesu nagrode otrzymato przedsigbiorstwo
JTI Polska Sp. z o. 0. z Gostkowa Starego -
firma z branzy tytoniowe;j.

spoleczna  odpowiedzialnosc



Nominowane byly: Corning Optical
Communications Polska Sp. z 0. 0., CERI
International Sp. z 0. 0. oraz Pabianicka
Fabryka Narzedzi PAFANA SA. W kategorii
Mikro i Mafe Przedsigbiorstwo - Schauma-
plast-Organika Sp. z 0. 0. z Lodzi — firma
specjalizujaca si¢ w produkcji nowoczesnych
opakowan modutowych i ksztattek ze styro-
pianu — rywalizujac z Przedsigbiorstwem
Produkcyjno-Handlowo-Ustugowym
»Krajewski” Marek Krajewski, SUM Poland
Sp. z 0. 0. oraz BK Business Krzysztof Bial-
kowski.

W kategoria Rodzinne Gospodarstwo
Rolne - Gospodarstwo Rolno-Hodowlane
Jan i Teresa Kubiak z Sulmowa, zajmujace
si¢ glownie produkcja mleka. Nominowali
byli takze: Gospodarstwo Rolne Dariusz
Wroébel, Gospodarstwo Rolne Marek Rafat
Zawiasa oraz Gospodarstwo Rolne Andrzej
Podlasin.

Nagrody w Kategorii Innowacyjnosé
przyznano Dywilanowi SA z Lodzi — firmie
z niemal 140-letnig tradycja w produkcji

dywanow - oraz tddzkiemu Instytutowi

ZAPROSILI NAS

VIl EUROPEJSKIE
FORUM
GOSPODARCZE

wyzwania
europy

gospodarka, pienigdze, biznes

28-29.09.2015

Hotel DoubleTree by Hilton £6dz

pro

Drarr  [HEERS

Widkiennictwa, powotanemu do zycia w 1945 r., najstarszej placowce naukowo-badawczej

przemystu wilokienniczego w Polsce. Nominowani byli rowniez: Korona Candles SA oraz

Zaktad Pracy Chronionej Texpol Sp. z o. o.

Nagrody Specjalne odebrali: Agat SA - firma z branzy budowlanej, energetycznej i tele-

komunikacyjnej z siedziba w Koluszkach oraz t6dzka Pharmena SA, powstala w 2002 r.

z inicjatywy lodzkich naukowcoéw wywodzacych si¢ z Politechniki L.odzkiej oraz Uniwersytetu

Medycznego w Lodzi.

KK

| Forum Inwestorow i Eksporterow w todzi

a nami | Forum Inwestorow i Eks-

porterow, ktére w dniach 22-23

wrzesnia 2015 r. odbyto si¢ w hotelu
andel’s. Organizatorem Forum bylo Centrum
Obstugi Inwestorow i Eksporterow Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lodzkiego.
Tematem przewodnim Forum byto: ,,W cen-
trum Polski, w centrum Europy”.

W Forum uczestniczyli przedstawiciele
regiondéw, miast, jednostek samorzadu teryto-
rialnego, inwestorzy zarowno z kraju jak
i z zagranicy oraz eksporterzy.

Uroczystos¢ uswietnili m.in. Minister
Gospodarki Janusz Piechocinski oraz Amba-
sador Austrii Thomas M. Buchshaum. Forum
byto okazja do dyskusji na temat internacjo-
nalizacji przedsigbiorstw, otwierania si¢ pol-
skich firm na rynki zagraniczne oraz przycia-

gania zagranicznych inwestoroOw poprzez
poprawe atrakcyjnosci inwestycyjnej pol-
skich regionow.

Oprocz sesji tematycznych, podczas
Forum zorganizowano réwniez spotkania
B2B przedsigbiorcow i potencjalnych inwe-
storow z przedstawicielami gmin i wladzami
Wojewodztwa Lodzkiego.

Na zakonczenie pierwszego dnia
Forum odbyla si¢ uroczysta gala, podczas
ktorej wregczono statuetki dla najlepszych
inwestoréw i eksporterow. W kategorii inwe-
storzy nagrodzeni zostalii PGE Goérnictwo
i Energetyka  Konwencjonalna,  Euroglas
Polska Sp. Z 0.0., PCH Ptak, Centrum Han-
dlowo-Rozrywkowe Sukcesja, Warimpex,
BSH SGD, Indesit Company oraz Wirthwein

Polska. Wsrod eksporterow nagrode zdobyli:

Invest

in Lodzkie

Okregowa Spotdzielnia Mleczarska w Lowi-
czu, Ceramika Paradyz Sp. Z o.0., Fabryka
Rajstop Adrian, Ericpol Sp. Z o.0., Wielton
S.A., Corin, Majami Sp. Z 0.0. Sp.k. oraz
BiFIX Wojciech Piasecki.

LK




INFORMACJE DOTYCZACE
PROGRAMOW

BADAWCZYCH/RAMOWYCH

Konkursy Narodowego Centrum Badan

| Rozwoju w IV kwartale 2015 .

Finansowanie badan stosowanych

STRATEGMED

Krajowy Punkt Kontaktowy
PROGRAMOW BADAWCZYCH UE

Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju

|

PO IR
(Inteligentny Rozwdj)

Dziat. 1.1 - MSP

Dziat. 1.1 - DUZE

INNOMED

Dziatanie 3.1 Wsparcie akademickich biur karier i
innych instytucji wspomagajacych studentéw w
procesie wchodzenia na rynek pracy

POWER
(Wiedza Edukacja Rozwéj)
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PO PC
(Polska Cyfrowa)

E-Pionier”

*ogloszenie naboru uzaleznione jest od decyzji Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju

STRATEGMED

To program profilaktyki i leczenia chordb
cywilizacyjnych poprzez badania naukowe
i prace rozwojowe prowadzone w czterech
dziedzinach: kardiologia i Kkardiochirurgia,
onkologia, neurologia i zmysly, medycyna
regeneracyjna.

PO INTELIGENTNY ROZWOJ, Dziala-
nie 1.1

Dotyczy badan przemystowych i prac rozwo-
jowych prowadzonych przez przedsigbior-
stwa — opracowania rozwigzan dotyczacych
technologii, produktéw, wzmacniania konku-
rencyjnosci, wpisujacych sie¢ w Krajowe
Inteligentne Specjalizacje.

Dziatanie 1.1. obejmuje odrgbne konkursy

dla mikro i matych firm oraz dla duzych

przedsigbiorstw. NCBiR przewiduje specjal-
ne konkursy dla nowopowstatych firm (start-
ups).

INNOMED

Program sektorowy INNOMED finansuje
badania naukowe i prace rozwojowe nad
innowacyjnymi rozwigzaniami w medycynie.
Jest rezultatem porozumienia zawartego po-
migdzy NCBIR i grupa przedsigbiorstw sto-
warzyszonych w Polskiej Platformie Techno-
logicznej Innowacyjnej Medycyny.

PO WIEDZA, EDUKACJA, ROZWOJ,
Dzialanie 3.1

Dotyczy wspomagania studentow i absol-
wentow we wchodzeniu na rynek pracy po-
przez rozwoj ich kompetencji zgodnie z po-
trzebami gospodarki i spoteczenstwa. Nastgpi

to przez wzmocnienie potencjalu jednostek
uczelni, m.in. akademickich biur Karier,
zajmujacych si¢ aktywizacja zawodowa stu-
dentéw i absolwentow, w tym poradnictwem
zawodowym.

PO POLSKA CYFROWA, E-Pionier

To pilotazowy projekt NCBR, ktorego celem
jest pobudzanie potencjalu uzdolnionych
programistow dla zwigkszenia zastosowania
rozwigzan cyfrowych w administracji
i gospodarce. Zaktada finansowanie powsta-
wania rozwigzan w modelu zamoéwien przed-
komercyjnych (PCP - pre-commercial procu-
rement). Ten model tym ro6zni si¢ od standar-
dowej procedury zamdéwien publicznych, ze
nie wystepuje tu specyfikacja zamawianego
produktu lub ustugi. W PCP zamawiajacy


http://ncbr.gov.pl/programy-strategiczne/profilaktyka-i-leczenie-chorob-cywilizacyjnych---strategmed/
http://www.ncbir.pl/fundusze-europejskie/program-operacyjny-inteligentny-rozwoj/
http://www.ncbir.pl/fundusze-europejskie/program-operacyjny-inteligentny-rozwoj/
http://www.ncbir.pl/programy-krajowe/programy-sektorowe/innomed/
http://www.ncbir.pl/fundusze-europejskie/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/dzialanie31-wsparcie-akademickich-biur-karier-i-innych-instytucji-wspomagajacych-studentow-w-procesie-wchodzenia-na-rynek-pracy/
http://www.ncbir.pl/fundusze-europejskie/program-operacyjny-polska-cyfrowa/
http://ncbr.gov.pl/programy-strategiczne/profilaktyka-i-leczenie-chorob-cywilizacyjnych---strategmed/
http://www.ncbir.pl/fundusze-europejskie/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/dzialanie31-wsparcie-akademickich-biur-karier-i-innych-instytucji-wspomagajacych-studentow-w-procesie-wchodzenia-na-rynek-pracy/

INFORMACJE DOTYCZACE PROGRAMOW BADAWCZYCH/RAMOWYCH

zglasza problem, ktéry na rynku nie ma zidentyfikowanych rozwigzan. Srodki NCBR umozliwig powstanie prototypu, ktory bedzie podstawa do
wdrozenia technologii u zglaszajacego. Dofinansowanie uzyskaja pomysty rozwiazujace problemy istotne spotecznie lub gospodarczo, bazujace
na technologiach informacyjno-komunikacyjnych.

Wigcej informacji: http://www.ncbir.pl/harmonogram-konkursow/

MKS

rajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych UE organizuje w ramach ,,Communication Campaign” Komisji Europejskiej se-
minarium dotyczgce zasad finansowania i rozliczania projektow H2020. Szczegdlnie szeroko beda oméwione koszty wynagrodzen.
Szkolenie, prowadzone w jezyku angielskim, bedzie transmitowane on-line 13 pazdziernika od godz. 9*°.
Wigcej informacji: http://www.kpk.gov.pl/?event=szkolenie-dedykowane
MKS

dniach 5-6 listopada w Diisseldorfie odbedzie si¢ coroczne spotkanie Successful R&I in Europe dla zainteresowanych partner-

stwem w projektach badawczych programu Horyzont 2020. Wydarzenie organizuje Ministerstwo Innowacji, Nauki i Badan Kraju

Zwiagzkowego Nadrenii Poinocnej i Westfalii oraz sie¢ Enterprise Europe Network, przy wspotpracy Krajowego Punktu Kontakto-
wego Programow Badawczych Unii Europejskiej oraz Wydziatu Promocji Handlu i Inwestycji Konsulatu Generalnego RP w Kolonii.
Uczestnicy, ktorzy przedstawia swoja oferte wspdtpracy (6-minutowa prezentacja), sa zwolnieni z optaty konferencyjnej. Termin zglaszania
prezentacji (call for presentations): 22 pazdziernika 2015 r.
Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych UE proponuje przygotowanie ofert na pismie (2 str. A4 na specjalnym formularzu), Ktore
zabierze i1 bedzie promowal na spotkaniu (zgloszenia do 25 pazdziernika 2015 r.).
Wiecej informacji: horizon2020.zenit.de/networking2015/

MKS

omisja Europejska wraz z siecig punktow kontaktowych RICH 2020 (the Network of National Contact Points for Research Infrastruc-
tures in Horizon 2020) organizuja dzien informacyjny dotyczacy konkurséw zwigzanych z rozwojem infrastruktur badawczych, w tym
e-infrastruktur (INFRA calls 2016-2017), ktore beda ogloszone w pazdzierniku, zgodnie z Programem Pracy na lata 2016-2017.

Spotkanie bedzie miato miejsce 28 pazdziernika w Brukseli.

Wiecej informacji: http://www.rich2020.eu/infoday.php

MKS




INFORMACJE DOTYCZACE PROGRAMOW BADAWCZYCH/RAMOWYCH

Konkursy programu HORYZONT 2020
- terminy sktadania wnioskow w pazdzierniku 2015 .

EXCELLENT SCIENCE (Doskonatos¢ w nauce)

CALLS FOR PROPOSALS FOR ERC PROOF OF CONCEPT GRANT (ERC-2015-PoC) 1.10.2015

COFUND- CO-FUNDING OF REGIONAL, NATIONAL AND INTERNATIONAL PROGRAMMES

1.10.201

(H2020-MSCA-COFUND-2015) 0.2015
INDUSTRIAL LEADERSHIP (Przywédztwo przemystu)
ENHANCING SME INNOVATION CAPACITY BY PROVIDING BETTER INNOVATION SUPPORT 14.10.2015
(H2020-INNOSUP-2014-5) o
SOCIETAL CHALLENGES (Wyzwania spoteczne)

H2020-JTI-IMI2-2015-05-TWO-STAGE

13.10.2015
(H2020-JTI-IM12-2015-05-two-stage-Master-1)
GREEN VEHICLES 2014-2015 15.10.2015
(H2020-GV-2015) o
MOBILITY FOR GROWTH 2014-2015

. 15.10.2015

(H2020-MG-2015-Singlestage-B)

SCIENCE WITH AND FOR SOCIETY (Nauka blizej spoteczenistwa i dla spoteczenstwa)

EU PRIZE FOR WOMEN INNOVATORS

20.10.2015

(H2020-WIPRIZE-2015)

Wigcej informacji: http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/index.html
MKS

,%‘*c Krajowy Punkt Kontaktow, x \ @ NCER x . Komisja Europejsk

€« C f [ kpkgov.pl Zrédlo:
P — —— http://www.ncbir.pl

—‘

http://ec.europa.eu

http://www.kpk.gov.pl

a\

, http://regionalny.uni.lodz.pl
http://www.rich2020.eu

http://horizon2020.zenit.de




OKIEM STATYSTYKA

EDUKACJA W WOJEWODZTWIE £tODZKIM

Rok szkolny 2014/2015 w wybranych typach szkol’

szkoly uczniowie
843 I podstawowe I 1413 tys.
439 I gimnazja I 67 O tys.

104 M  zasadnicze zawodowe [l 9.7 tys.
278 MIN  licea ogolnoksztatcace NN 47 9 tys.
154 N technika I 314 tys.

Wspotczynnik skolaryzacji brutto* w wybranych typach szkof’
podstawowe TN 104.6 %

gimnazja N 09.5 %

zasadnicze zawodowe [ 13.8 %

licea ogdinoksztaicace NG 63.8 %
technika N 43,0 %

Szkolnictwo WYiSZG * Relacja liczby 0sob uczacych si¢ na danym poziomie ksztalcenia (niezaleznie od wieku) do liczby
ludnosci w grupie wieku okreslonej jako odpowiadajaca temu poziomowi nauczania
Szkoly wyzsze ogolem: 30 a Dla dzieci, mtodziezy i dorostych; ze specjalnymi.

uniwersytety
wyzsze szkoly techniczne

wyzsze szkoly ekonomiczne _

wyzsze szkoly pedagogiczne -
uniwersytety medyczne -

wyzsze szkoly artystyczne

pozostate szkoly wyzsze | I

Studenci wedtug typow szkot wyzszych: studenci ogotem: 94249 w tym na | roku: 23185

3.0%

B uniwersytety

B wyzsze szkoly techniczne
37.3% B wyzsze szkoty ekonomiczne
B wyzsze szkoly pedagogiczne
B uniwersytety medyczne

B wyzsze szkoly artystyczne

B pozostate szkoly wyzsze

URZAD STATYSTYCZNY W £ODZI

93-176 Lodz ul. Suwalska 29
centrala: 042 683 91 00, 683 91 01
fax: 042 684-48-46
e-mail: sekretariatusldz@stat.gov.pl
www.stat.gov.pl/lodz

tel.: (42) 683 92 55
e-mail: OBR_Idz@stat.gov.pl
www.stat.gov.pl/lodz/obr

B
0 O{Z K%L L6dzki Osrodek Badan Regionalnych:
YD




OFERTY KOOPERAC(C]I

undacja Rozwoju Przedsigbiorczosci — oSrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi
W poszukiwaniu partneréw handlowych i technologicznych. W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt
i podanie numeru referencyjnego. Jednoczesnie zachecamy do zglaszania wlasnych ofert. Formularz jest dostepny
na stronie internetowej FRP w dziale projektu EEN w zaktadce Wyszukiwarka ofert wspélpracy i wydarzen.

Lp. Nr Ref Opis oferty

1. BOLT20150416001 Firma z Litwy, producent weterynaryjnych produktéw higienicznych dla zwierzat, poszukuje
agentow, przedstawicieli i dystrybutorow. Produkcja firmy opiera si¢ na naturalnych sktadni-
kach aktywnych - ekstraktach ziotowych i olejkach eterycznych, ktorych skuteczno$é jest na-
ukowo udowodniona. Potencjalni partnerzy moga by¢ hurtowniami lub sieciami sprzedazy deta-
licznej produktow weterynaryjnych, higieniczno-kosmetycznych, pielggnacji zwierzat domo-
wych itp. Poszukiwany jest partner, ktory moze zorganizowa¢ dystrybucje produktow firmy.

2. BOSI20150408001 Firma ze Stowenii opracowata rozwigzanie w zakresie spawania grubszej stali nierdzewnej,
stopow tytanu i aluminium. Dzi¢ki oferowanej powloce proces spawania jest tatwiejszy, krot-
szy, lepszej jako$ci. Stowenska firma poszukuje potencjalnych uzytkownikow tego rozwigzania
oraz partneré6w sprzedazy, gotowych podjaé wspotpracg na zasadzie umowy przedstawicielstwa
lub umowy dystrybucji.

3. BONL20141212001 Holenderska firma opracowata dynamiczny system o$wietlenia, oparty na technologii LED.
Aby stymulowa¢ rytm biologiczny, o§wietlenie imituje dzienny cykl stofica, co znacznie popra-
wia jako$¢ zycia w sztucznie o$wietlonej przestrzeni, takiej jak: szpital, biuro, szkota. Firma
poszukuje dystrybutoréw i przedstawicieli handlowych, posiadajacych ugruntowane kontakty
w sektorze opieki zdrowotnej oraz w sektorze budownictwa. Inng rozwazang przez firme forma
wspotpracy jest umowa licencyjna.

4. BOBE20150116002 Belgijska firma specjalizuje si¢ w badaniach naukowych oraz zarzadzaniu projektami badaw-
czymi, w ktorych istotne jest praktyczne doswiadczenie w zakresie zarzadzania i kontroli me-
dycznej, nadzoru bezpieczenstwa dla prowadzonych w réznych obszarach terapeutycznych
(m. in. onkologia, wirusologia, szczepionki) mi¢gdzynarodowych badaniach klinicznych. Firma
poszukuje partnerow dziatajacych w takich sektorach jak: farmacja, biotechnologia, urzadzenia
medyczne, w celu zawarcia wspotpracy w ramach umowy outsourcingowej, podwykonawstwa
Iub umowy o $§wiadczeniu ustug.

5. BOES20141031001 Hiszpanska firma (Kraj Baskow) - mate studio nagran audio, opracowata oprogramowanie do
¢wiczenia muzyki w celach edukacyjnych i rekreacyjnych. Firma poszukuje dystrybutorow oraz
przedstawicieli handlowych. Firma jest takze otwarta na inne rodzaje wspoipracy (umowa licen-
cyjna i inwestycyjna) z r6znego rodzaju firmami oraz muzykami.

6. BOIT20140314001 Wrhoski producent specjalizujacy si¢ w wyrobach ze stali nierdzewnej AISI 304 do kuchni
komercyjnych, poszukuje dystrybutoréw lub przedstawicieli handlowych.

7. BOES20150224003 Firma hiszpanska z Barcelony oferuje innowacyjne systemy LED oraz niestandardowe, elek-
troniczne, elektromechaniczne i elektryczne komponenty i podzespoty dla wielu réznych sekto-
row. Firma poszukuje partnerow gotowych podjaé¢ wspotprace w ramach umowy produkcyjnej
i umowy o $wiadczeniu ustug.

8. BOTR20130926001 Turecki producent materiatdéw budowlanych i systemoéw podlég sportowych, poszukuje przed-
stawicieli handlowych i dystrybutoréw dla swoich produktéw, szczeg6lnie dla nowo opracowa-
nego, dwusktadnikowego systemu: hydroizolacja polimocznikowa i system natryskowych
powlok izolacyjnych. System odznacza si¢ duza wytrzymatoscia i elastyczno$ciag oraz wiasci-
wosciami antykorozyjnymi. Firma oferuje konkurencyjne ceny.

0. BOLT20150415002 Litewska firma zajmujaca si¢ produkcja sygnalizacji alarmowej, pozarowej, szkoleniami oraz
monitoringiem potencjalnych intruzéw, poszukuje posrednikow handlowych i dystrybutorow,
oferujac jednoczesnie swoje ustugi jako podwykonawca partnerom z sektora zabezpieczen elek-
tronicznych. Urzadzenia firmy odznaczaja si¢ wysoka jakoscia i sa juz stosowane przez wiele
firm zajmujacych si¢ ochrong obiektéw w Europie, Ameryce Lacinskiej, Azji i Afryce.




BIBLIOTEKA

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie
Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci, przy ul. Piotrkowskiej 86. Do Panstwa
dyspozycji oddajemy bogaty ksiegozbior specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej
z dziedziny ekonomii, zarzadzania i marketingu, ze szczegdélnym uwzglednieniem Unii
Europejskiej.

Bezposredni dostep do katalogu komputerowego umozliwia tatwe i szybkie wyszukiwanie.

Przedstawiamy nowosci z Biblioteki Fundacji.

Szymon Byczko, Dariusz M. Trzmielak

.Wlasno& intelektualna na uczelni
i w dzialalno$ci gospodarczej. Analiza
poréwnawcza | praktyczne  aspekty

funkcjonowania systemu patentowania

w Polsce i wybranych krajach™, Lodz

2013
Dzigki wspolpracy dwoch autorow -
prawnika i ekonomisty, otrzymujemy
monografi¢ dotyczaca transferu technolo-
gii i komercjalizacji z punktu widzenia
problematyki wtasnosci intelektualnej na
uczelni wyzszej, oferowanej do wyko-
rzystania w dziatalno$ci gospodarczej.
Tematyka przybliza wszystkim przedsig-
biorcom te ciagle mato znane problemy
prawne i ekonomiczne,
wazne dla rozwoju gospodarczego i uno-
woczesnienia technologicznego naszego
kraju.

tak przeciez

Opracowanie zostato podzielone na dwie
czesci. Pierwsza dotyczy systemu ochro-
ny wiasnoéci intelektualnej w dwdch
wybranych krajach europejskich: Wiel-
kiej Brytanii i Szwecji oraz odrgbnie
w Stanach Zjednoczonych,
w analizowanej materii najwigksze osia-
gnigcia; potem nastgpuje rozwazanie tej
ochrony w prawie polskim. Poza szcze-
golowym przedstawieniem stosowanych
unormowan, wyodrgbniona zostata prak-
tyczna strona uzyskiwania omawianych

majacych

praw we wskazanych krajach.
Nastepnie ukazane zostaty me-
chanizmy nabywania tych praw
w Polsce. Rozwazania poprzedza-
ja ogolniejsze uwagi wprowadza-
jace w problematyke wtasnosci
wspdlnie okre$lang mianem wia-
snosci na dobrach niematerial-
nych. Ich podstawowym elemen-
tem jest prawo wiasnosci intelek-
tualnej, skonkretyzowane w dzia-
gospodarczej poprzez
prawo wlasnoéci przemystowej.
Praca autorow nie zajmuje sie
klasycznym opisem prawa wta-
przemystowej, lecz jest
nakierowana na analize czytelno-
$ci i sprawno$ci systemu ochrony
wilasno$ci przemystowej dla jego

falnosci

snosci

przecietnego uzytkownika. Cho-
dzi w niej w mniejszym stopniu
0 formalna analize¢ istniejacych

rozwigzan prawnych, lecz raczej

0 ocen¢ ich dziatalnosci w praktyce.
Przyjeto zalozenie, ze adresatem tych
rozwigzan nie jest wyspecjalizowany
organ wymiaru sprawiedliwosci, organ
wiadzy publicznej, lecz osoba, ktora
uzyskata ochrong¢ badz jest na etapie
poszukiwania ochrony pewnych débr
wlasnosci przemystowe;.

(Ze wstgpu)

Biblioteka jest czynna od poniedziatku do piatku
w go0dz.:10.30 - 12.00 i 14.00 - 15.30

Szczego6towe informacje: tel. 42 630-36-67, e-mail: fundacja@frp.lodz.pl




Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci
90-103 £6dz, ul. Piotrkowska 86
tel. +48 42 630 36 67, fax +48 42 632 90 89
e-mail: fundacja@frp.lodzpl
http://www.frp.lodz.pl




