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OBOWIAZEK DOWODOWY
W POSTEPOWANIU CYWILNYM

Wojciech Szurgot

odstawowym

procesowym spoczywajacym
na kazdej osobie dochodzacej

obowiazkiem

swoich roszczen jest obowia-
zek udowodnienia swoich zadan przed
sadem. W polskim procesie cywilnym
obowiazujaca regula jest zasada kontra-
dyktoryjnosci, stanowiaca, iz ci¢zar do-
wodu spoczywa na stronach postgpowa-
nia cywilnego. To na uczestnikach po-
stepowania cywilnego spoczywa obo-

wigzek udowodnienia swoich twierdzen.

Okolicznosdci te, ktore wydaja sig
by¢ oczywiste dla kazdego prawnika, nie
sa powszechng wiedzg dla obywateli
naszego kraju. Konsekwencje braku tej
fundamentalnej wiedzy sa daleko idace,
gdyz negatywne skutki nieprzeprowa-
dzenia dowodu obarczaja strone, na kto-
rej ciezar dowodu spoczywal. W zwiaz-
ku z tym mozna sobie wyobrazi¢ taka
sytuacje¢, iz podmiot idagcy do sadu z
uzasadnionym zadaniem przegrywa pro-
ces z uwagi na niezlozenie stosownych

wnioskow dowodowych.

Czytelnik moze zadaé pytanie, jaka
jest rola sadu i czy sad ma prawo sam
z urzedu przeprowadzi¢ postgpowanie
dowodowe. Sad ma mozliwo$¢ przepro-
wadzenia postepowania dowodowego
z urzedu, czyli w rezultacie wiasnej ini-
cjatywy sadu. Jednak brzmienie stosow-
nych norm prawa nie pozostawia watpli-
woscli, iz co do zasady nieprzeprowadze-
nie przez sad dowodu z urzedu nie moze

by¢ podstawa do czynienia sadowi jakie-

gokolwiek zarzutu. Czyli, podsumowu-

jac, z zasady kontradyktoryjnosci wyni-
ka, iz dostarczenie materialu dowodowe-
go spoczywa na uczestnikach postepo-
wania cywilnego. Rola za$ sadu ograni-
cza si¢ jedynie do oceny zaoferowanego
przez strony materialu procesowego
i wydanie na podstawie przeprowadzo-
nych w toku postepowania cywilnego

dowodow stosownego orzeczenia.

Pojawia si¢ pytanie, czym jest za-
tem dowod w procesie cywilnym. Poje-
cie dowodu nie zostalo w kodeksie po-
stepowania cywilnego zdefiniowane.
Ustawodawca wskazal, ze przedmiotem
dowodu sa fakty majace dla sprawy
istotne znaczenie. Strony postgpowania
cywilnego realizuja obowiazek dowo-
dzenia swoich twierdzen w drodze czyn-
nos$ci procesowej, jaka jest wniosek do-
wodowy. Wniosek dowodowy winien
okresla¢ sposob przeprowadzenia dowo-
du, czyli na przyktad uczestnik postgpo-
wania moze wnioskowaé o przestucha-
nie w charakterze $wiadka okreslonej
osoby oraz wskazywa¢, jakie okoliczno-
$ci maja by¢ udowodnione za pomoca

ztozonego wniosku dowodowego.

Kolejng istotng okolicznoscig jest,
kiedy mozna ztozy¢ okreslony wniosek
dowodowy. Procedura cywilna okresla
etapy postepowania, kiedy mozna skta-
da¢ wnioski dowodowe. Generalnie stro-
ny postgpowania moga przytacza¢ oko-
liczno$ci faktyczne oraz zgtasza¢ wnio-
ski dowodowe tylko do momentu za-
mknigcia rozprawy w pierwszej instan-
cji.

Te wszystkie problemy powoduja,
iz dowodzenie w postepowaniu cywil-
nym jest skomplikowanym procesem
wymagajacym powigzania wiedzy praw-
niczej z umiejetnoscia logicznego mysle-
ni. Nalezy racjonalnie ocenia¢, ktora
z okolicznosci jest istotna dla wyjasnie-
nia sprawy. Na uczestniku postepowania
zjednej strony spoczywa obowigzek
prowadzenia postgpowania dowodowego
w ten sposob, aby udowodnié okoliczno-
Sci faktyczne majace istotne znaczenie
dla wyjasnienia sprawy. Z drugiej jednak
strony wnioskowane dowody winny nie
przecigga¢ postgpowania. W zwigzku
z tym nalezy wywazy¢, jakie okoliczno-
$ci s kluczowe dla rozstrzygnigcia spra-
wy. Trzeba ustalié, jakie fakty majg zna-
czenia marginalne i w zwigzku z tym te
okolicznosci mozna zostawi¢ poza grani-
cami prowadzonego postepowania do-
wodowego. W toku procesu uczestnik
postepowania musi stale monitorowaé
przebieg procesu i ocenia¢ prowadzone
czynnosci procesowe przez innych
uczestnikow postgpowania. Prowadzenie
procesu cywilnego wymaga elastyczno-
Sci 1 stalego nadzoru nad dokonywany-
mi czynno$ciami procesowymi. Biernosé¢
jest najlepsza droga do przegrania proce-

Su.

Mozna zada¢ pytanie, czy osoba
bez wyksztalcenia prawniczego bedzie
w stanie nalezycie oceni¢, ktore okolicz-
nosci faktyczne maja znaczenia dla uzy-
skania korzystnego wyroku. Niewatpli-
wie trudno jest udzieli¢ jednoznacznej




odpowiedzi, gdyz wszystko zalezy od
tego, co jest materia danego procesu
cywilnego. Procedura cywilna wpraw-
dzie przewiduje prawo pouczenia uczest-
nika dzialajacego bez profesjonalnego
petnomocnika, czyli adwokata badz rad-
cy prawnego. Pouczen dokonuje sad
w kazdej instancji z tym, ze realnie rzecz
oceniajac, inng sprawa jest czy uczestnik
postepowania, ktéry po raz pierwszy
slyszy pouczenie zawierajace szereg
nowych okolicznosci , a zarazem jest
osoba majaca sporadyczny kontakt z
sadami, bedzie w stanie zrozumie¢ tre$é

pouczenia.

Osobng kwestig jest, czy w rezulta-
cie pouczenia podejmie prawidlowe
czynnos$ci procesowe. W koncu w poste-
powaniu cywilnym sad nie dziata z urze-
du. Czyli uczestnik postgpowania staje
przed dwoma wyzwaniami, jak prowa-
dzi¢ proces, tak, aby okolicznosci, ktore
chce wykazaé zostaly uznane przez Sad

za udowodnione. Z drugiej za$ strony jak

OBOWIAZEK DOWODOWY W POSTEPOWANIU CYWILNYM

dziata¢, aby bioragc pod uwage istotne
znaczenie szybko$ci procesu, szczegol-
nie w postegpowaniach dotyczacych
przedsigbiorcow, nie przedtuza¢ trwania
procesu ponad miarg.

Istotnym problemem jest to, iz
o tym, iz dana okoliczno$¢ zostata uzna-
na przez sad za udowodniona, uczestnik
postepowania dopiero dowiaduje si¢ w
orzeczeniu konczacym sprawe. Zarazem
nalezy podkreslic 1 przypomnie¢, iz
generalng zasada jest, iz postgpowanie
dowodowe jest prowadzone przed sadem
pierwszej instancji. W zwigzku z tym,
w momencie orzeczenia konczacego
postepowanie w sprawie strona procesu
moze dowiedzie¢ si¢, iz nie wykazala
kluczowych okolicznoéci dla sprawy.
Zarazem moment orzeczenia konczacego
postepowanie w pierwszej instancji jest
chwilg, gdy co do zasady strona traci
prawo powolywania nowych dowodow.

Czyli przed kazdym uczestnikiem

postepowania stoi wyzwanie, czy rozsze-

rza¢ postepowanie dowodowe, co z kolei
prowadzi to przedtuzania procesu, czy
tez naraza¢ si¢ na zarzut, iz nie udowod-
nito si¢ swoich roszczen. W sytuacji
odlegltego wyznaczania termindw roz-
praw realnym problemem jest przewle-
ktos¢ procesu. Podsumowujac, trudno
jest przedstawié jaka$ recepte, ktora by-
laby remedium na problemy z postepo-
waniem dowodowym. Zdaniem autora
wspotczesny proces cywilny, a szczegol-
nie ten jego fragment, ktory dotyczy
przedsigbiorcow, nie jest miejscem dla
0sOb dzialajacych bez profesjonalnej
pomocy prawne;j.

Autor: adw. Wojciech Szurgot,
Izba Adwokacka w Lodzi

POTRZEBUJESZ PORADY PRAWNEJ? ZGLOS SIE DO NAS!

®ro bono

Dyzury adwokatéow w Fundacji!

I i'undacja Rozwoju Przedsigbiorczosci - osrodek Enterprise Europe Network oraz Izba Adwokacka w t.odzi

zapraszajg osoby prowadzace lub rozpoczynajace dziatalnos¢ gospodarcza do korzystania z bezptatnych porad

prawnych, w tym réwniez w zakresie prowadzenia dziatalnosci na rynku mi¢dzynarodowym.

W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury

adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w L.odzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad prawnych

prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl.
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hina and the majority of South-
East Asian countries have re-
cently shown considerable ef-
forts in creating stronger intellectual
property rights (IPR) protection systems
and in bringing their existing intellectual
property laws in line with, or closer to,
international standards. However, coun-
terfeiting, trade mark and other IPR in-
fringements remain some of the major
issues both in China and South-East
Asian. When European SMEs enter
these markets, there are some key points
they need to look out for in order to en-
sure their IPR is effectively protected.
IP Laws are territorial, register your
1P
European SMEs should be aware
that IP laws are territorial (and this ap-
in both South-East Asia and
China), meaning that IPR is only en-

plies

forceable upon valid domestic registra-
tion. SMEs planning to enter the South-
East Asian and Chinese markets are
faced with the question of when to regis-
ter their trade mark, patents or designs.
The answer is as soon as a company con-
siders internationalizing its sales and
activities, they should take steps to regis-
ter their trade marks and other IP rights
in the countries of destination. Obtaining
the relevant information and taking ad-
vance action is the key to effective pro-

tection.

SOUTH-EAST ASIA B
IPR SME HELPDESK

Trade marks are granted under ‘first-
to-file system’

The key point is that trade mark
regimes in China and South-East Asia
generally use a ‘first-to-file” system,
meaning that the first person to file for
trade mark registration in China or South
-East Asian countries will own that right
in the country once the registration is
granted, irrespective of ‘first use’. Few
exceptions on the protection of unregis-
tered trade marks are possible for Malay-
sia and Singapore, however, registrations
are always recommended. Thus, if an
owner does not apply for protection on
time, others may do so first and subse-
quently reap the benefits — free-riding
the reputation of another’s brand or reg-
istering a trade mark in ‘bad-faith’ in
order to sell it back to, or even sue the
rightful owner. Registering in ‘bad faith’
with the intention of making money
from it is one of the main causes of IPR
infringements in China, Indonesia and
Thailand.

In the case of ‘trade mark hijack-
ing’ (someone registered the SME’s
trade mark first), SMEs may consider
buying back the trade mark. Generally,
using a locally based lawyer may allow
the SME to buy it back cheaper than by
going directly to the seller themselves
because such lawyers can combine the
negotiation with administrative filings
based on local practice.

Get a local name for your trade mark

Additionally,
consider how its trade mark would trans-

a business should

late into local languages. The registra-
tion of a trade mark in original Roman
characters does not automatically protect
the trade mark against the use or regis-
tration of the same or similar trade mark
written in local scripts. If a local equiva-
lent is not chosen, consumers will almost
certainly choose their own, which might
affect the reputation of the company.
Choosing a Chinese trade mark equiva-
lent is particularly important because not
only the meaning, but also the sound,
tone and even look of the Chinese char-
acters chosen for a trade mark name can
affect the brand’s reputation. If this local
name is not registered, companies also
run the risk of another company freely
copying, or registering the local trade
mark themselves. In particular, in South-
East Asian countries SMEs are highly
advised to register their trade marks in
local script version such as Vietnamese,
Tamil, Thai, Lao, Burmese or Khmer.

It is highly recommended to register
a copyright

Although copyright is an automatic
right established upon creation, China
and most of South-East Asian countries,
allow a voluntarily recordal of copyright.
This can provide useful proof of owner-
ship in settling disputes efficiently. Reg-
istering a copyright is not expensive,




averaging approximately EUR 30, and
most IPR enforcement authorities re-
quire local copyright registration to start
handling company’s IPR infringement
cases. European SMEs are recommended
to register their valuable assets as copy-
rights. Furthermore, a registered copy-
right can be useful for backing-up other
IPR in enforcement cases. For instance a
business can generally protect its logo
under both copyright and trade mark
law, or defend an innovative packaging
design via a registered design and copy-
right. To know more on local practice to
protect IP, EU SMEs can contact the
China and the South-East Asia IPR SME
Helpdesk at

question@china-iprhelpdesk.eu and
question@southeastasia-iprhelpdesk.eu.

Generally, foreign SMEs will need to
use a local agent to complete copyright
registrations if they do not have a legal
presence or residence in the country
where they intend to register their copy-
right.

Non-disclosure and confidentiality
agreements are essential to protect
trade secrets

How can EU SMEs protect their
technical information in China and South
-East Asia? China and most of the South
-East Asian countries provide a legal
framework for the protection of trade
secrets, and the laws generally provide
for remedies in the event that trade se-
crets are unlawfully disclosed. However,
in order to deal with trade secret in-
fringement cases, SMEs must be able to
prove, that an obligation of confidence
was clearly stated during their business
arrangements with third parties. Non-
disclosure and confidentiality agree-
ments can help SMEs ensure that meas-
ures have been taken to preserve secrecy.
Employees can be contractually bound to
confidentiality and creations made by
employees in the course of business can
be duly assigned to the employer. Such
clauses protect the company's existing
and future IP and ensures that the com-
pany maintains IP rights to an em-
ployee's work product created for the
company.

In China, as well as in most South-
East Asian countries, trade secrets are
granted protection as long as they are
kept secret. However, note that in Thai-
land, even though trade secrets are auto-
matically protected under Thai law with-
out registration (under specific criteria),
recordal with the Thai Department of
Intellectual property could be advanta-
geous as it can be used as fundamental
evidence in the instance of legal dis-
putes.

Patents function under first-to-file and
absolute novelty system

A FEurope-registered patent has no
automatic legal effect in China and
South-East Asia. It is crucial to apply for
patent protection in China and South-
East Asia for each and every innovation,
even if the launch of the product in the
international market is not yet scheduled.
European SMEs should remember that
most countries operate an “absolute nov-
elty” (innovation is not known any-
where) and ‘first-to-file’ IP system. The
confidentiality of a new invention should
therefore be maintained as long as possi-
ble until a patent application date has
been obtained. SMEs may consider tak-
ing advantage of the protection under the
Patent Cooperation Treaty (PCT) to seek
patent protection for an invention simul-
taneously in several countries by filing a
single “international” patent application
instead of filing several separate national
applications. China is a contracting state
of the PCT as well as the majority of the
countries in South-East Asia, except
Cambodia and Myanmar.

Be active in enforcing your rights

Entering a new market and protect-
ing IPRs also means being ready to en-
force or defend rights in order to ensure
that business objectives are met and
therefore a budget planning for enforce-
ment is key. In most cases, when Euro-
pean SMEs identify infringement, they
should actively enforce their rights. If
SMEs manage to build a reputation for
‘being litigious’ then companies will be
less likely to infringe their rights in the
future. The resources required to achieve
such a reputation depend on the extent of
the infringement.

EUROPEAN IPR HELPDESK

Strategy is highly important when
enforcing IP rights in China and in South
-East Asia, as IP enforcement is still
undeveloped in many countries. Multiple
avenues of IP enforcement are generally
available in both China and the majority
in South-East Asia. In
China, administrative action may be ad-
visable over civil litigation or criminal
prosecution. Administrative enforcement
is filed before specialized administra-
tions and is generally fast, cheap and
reasonably efficient.

of countries

Companies can
obtain confiscation and/or destruction of
the infringing goods as well as fines, but
no damages are awarded. At the same
time, in certain South-East Asian coun-
tries like Malaysia and Thailand, crimi-
nal actions are more effective at ending
infringement because civil actions are
lengthy and entail only negligible fines.
It is advisable to seek professional ad-
vice, when trying to create the most cost
effective IP enforcement strategy.

SMEs should also bear in mind that
no matter which enforcement route they
take, they will need to prepare and col-
lect proper evidence to prove their own-
ership of IPR in respective countries
(this is why IP registration in advance is
very important) or that their IP right has
been infringed by a third party. This
means that European SMEs should be
prepared to collect evidence and proac-
tively work closely with the authorities
in the enforcement process.

Zrédlo: http://www.ipr-hub.eu/

The China and South-East Asia IPR SME
Helpdesks are European Union co-funded
projects that provide European SMEs with

free, practical, business advice relating to

IPR in China (including Hong Kong, Macao
and Taiwan) and South-East Asia. To learn
about any aspect of intellectual property
rights in in China or South-East Asia, includ-
ing protecting your copyrights in the creative
sector, visit our online portal at http://
www.ipr-hub.eu/. For free expert advice on
China and South-East Asia IPR for your
business, e-mail your questions to: ques-
tion@china-iprhelpdesk.eu  and ques-
tion@southeastasia-iprhelpdesk.eu. You will
receive a reply from one of the Helpdesk
experts within three working days.
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1 ZDROWIE W PRACY

OSRODEK ENTERPRISE EUROPE NETWORK
PRZY FUNDACJI ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

AMBASADOR BEZPIECZENSTWA
| ZDROWIA W PRACY W POLSCE

\\\\\\\\\\\\\\{ http://osha_eu ro pa,eu/pl }\\\\\\\\\\\\\\

dniu 18 maja 2016 r., w Warszawie miato miejsce spotkanie uczestnikow Krajowej Sieci Partnerow Krajowego
Punktu Centralnego EU-OSHA z Panig dr Christg Sedlatchek, Dyrektorem EU OSHA.

W trakcie spotkania oméwiono dziatania polskiego Krajowego Punktu Centralnego (KPC) oraz Krajowej Sieci Part-
nerow EU OSHA w 2015 r., jak réwniez przedsiewzigcia realizowane w 2016 r. Przedstawiono gtowne obszary dziatalno$ci KPC
takie jak: wspolpraca z Krajowa Siecig Partnerow, wspolpraca z przedstawicielami sieci Enterprise Europe Network oraz innymi
strukturami sieci, organizowanie polskiej edycji europejskiej kampanii informacyjnej pn. ,,Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy”,
organizowanie przedsigwzie¢ budujacych kulturg bezpieczenstwa oraz promujace europejskie podej$cie do tematyki bezpieczen-
stwa pracy i ochrony zdrowia. Krajowa Sie¢ Partnerow zrzesza 38 uczestnikdw i ma charakter trojstronny. Uczestniczg w niej
instytucje panstwowe, zwiazki zawodowe, organizacje pracodawcow, organizacje pozarzadowe, firmy, oraz uczelnie i instytucje
naukowo-badawcze. Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczo$ci zostata wyrozniona jako, w ocenie EU OSHA, jeden z najaktywniej-
szych o$rodkoéw Enterprise Europe Network wsréd Ambasadorow BHP. Jako Ambasador Bezpieczenstwa i Zdrowia Pracy,
Fundacja aktywnie upowszechnia bezpieczenstwo pracy poprzez seminaria, konferencje, materialy promocyjne drukowane
1 w wersji online.

Omowiono rowniez efekty polskiej edycji europejskiej kampanii informacyjnej ,,Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy”, po-
$wigconej zapobieganiu zagrozeniom psychospotecznym, pt. ,,Stres w pracy? Nie, dzigkuje!”. Kampania ta zakonczyta si¢ z po-
czatkiem tego roku a Fundacja czynnie wzigta udziat w jego promowaniu. Lacznie w wydarzeniach kampanii wzigto udziat ponad
1500 uczestnikow, a wsrdd partnerow — firm 1 organizacji zaangazowanych w jej upowszechnienie znalazto si¢ 80 przedsi¢biorstw
1 instytucji.

KW

OSHmail - elektroniczny biuletyn Europejskiej Agencji Zdrowia i Bezpieczenistwa w Pracy

B iuletyn co miesiac przekazuje najnowsze informacje z catego $wiata, prezentuje

publikacje, wskazuje zmiany w przepisach UE dotyczace bezpieczenstwa i higieny
Europejska Agencj a pracy. Bezptatna subskrypcja poprzez strong¢ internetowa

Bezpieczenstwa
i Zdrowia w Pracy

https://osha.europa.eu/pl/news/oshmail
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DLA PRZEDSIEBIORCOW

kwietniu mingta trzecia

rocznica uruchomienia re-

gularnego kolejowego pota-
czenia towarowego Polski z Chinami.
Wylacznym operatorem logistycznym
tego pofaczenia jest todzka spotka Ha-
trans. Dostarcza ona elastyczne ustugi
frachtu kolejowego w partnerstwie
z wiodacym przewoznikiem na trasie
Chiny — Europa Srodkowo-Wschodnia,
a takze do krajow UE. Lodz jest punk-
tem startowym tego cotygodniowego
ekspresowego cargo, ktére dociera do
miasta Chengdu (prowincja Syczuan)
w zachodnich Chinach. Krajami tranzy-
towymi sa Kazachstan, Rosja i Bialorus.
Kazdy pociag sklada si¢ z 41 wagondw,
zaladowanych 40 kontenerami. Czas
transportu od momentu zatadowania do
terminalu kolejowego w Lodzi trwa od

10 do 14 dni.

Zastosowane rozwigzania informa-
tyczne pozwalaja na znaczne oszczgdno-
Sci czasowe oraz finansowe. Odprawa
celna dokonywana jest w trakcie formo-
wania pociggu. Operator kolejowy ubez-
piecza towar na czas jego przewozu do
momentu dostawy do odbiorcy. Kom-
pleksowa obstuga oferuje nowoczesny
system ochrony obejmujacy monitoro-
wanie transportu z dziennym powiada-
mianiem klienta o statusie przesytki.

Od ponad dwoch lat ta regularna
linia stanowi najszybsze potaczenie to-
warowe miedzy Europg a Chinami. Jest
ono takze kanatem logistycznym otwie-
rajagcym Ekonomiczny Pas Jedwabnego

Szlaku. Wraz ze stabilng eksploatacja

potaczenia relacje z wiodaca ekonomicz-
nie prowincjg Syczuan a Polskg odnoto-
waly znaczna intensyfikacje. W 2015 r.
catkowita warto$¢ wymiany handlowe;j
wynosita 123 mln dolaréw, w tym
34 min dolaré6w stanowit import z Pol-
ski, ktory w stosunku do roku poprzed-
niego wzrdst o 34%. Poglebieniu ulegly
réwniez przyjazne relacje migdzy regio-
nami 1 miastami zaangazowanymi
w potaczenie. Chengdu i £.6dZ podpisaty
porozumienie partnerskie i ustanowity
centra obshugi tadunkéw w obu mia-
stach. Otwarte zostato rowniez Regional-
ne Biuro Wojewodztwa

i Miasta £odzi w Chengdu.
W czerwcu 2015r. Ambasada RP w

Chinach wraz z Departamentem Handlu

Lodzkiego

Prowincji  Syczuan zorganizowaty
,<forum Biznesowe Polska-Syczuan”,
ktore odbyto si¢ w Lodzi. Wydarzenie to
zgromadzito ponad siedemdziesigt firm
polskich i blisko dwiescie przedsig-
biorstw chinskich z takich branz jak
transport i logistyka, ochrona $rodowi-
ska, IT i inne. Forum bylo okazja dla
obu stron do nawigzania relacji i pogte-
bienia kontaktow.

W ubiegtym roku prowincja Syczu-
an i wojewddztwo 1odzkie podpisaty
memorandum, w ktorym wyrazily cheé
wzmacniania wspolpracy w zakresie
edukacji, kultury, wymiany studentow
i kadr akademickich, pobudzenia wspot-
pracy i wymiany ekonomicznej, rozwoju
regionalnego, nauk spotecznych, ochro-
ny Srodowiska, zdrowia publicznego,

planowania przestrzennego i wielu in-

nych. Uniwersytet Lodzki i Sichuan
University nawigzaly relacje partnerskie
i rozpoczely wieloaspektowa wspotpra-
ce.

Nowo powstaly kanat transportowy
skrocit odlegtos¢ miedzy Syczuanem
Srodkowo-Wschodnia.

W oparciu o niego Syczuan poszerza

a Europa

kolejowa sie¢ transportowa, tworzac
potaczenia miedzy Chengdu a weztami
kolejowymi drugiego stopnia. Ponadto,
poniewaz linia kolejowa biegnie przez
terytorium kilku chinskich prowincji
oraz przez kraje Azji Srodkowej i Euro-
py, umozliwia rowniez sprawng wymia-
n¢ towarowa miedzy tymi regionami.
Wtadze Syczuanu licza na to, ze dzigki
sile oddziatywania i zasiggu sieci linii
kolejowych uda si¢ zachgci¢ inne rejony
Chin do udziatu w tworzeniu Kontynen-
talnego Mostu Eurazjatyckiego oraz
wspolnej realizacji projektu ,,Jednego
Pasa i Jednego Szlaku”.

Przyszto$¢ ma przynies¢ rozszerze-
nie zakresu ushug, podniesienie poziomu
eksploatacji, skuteczng ochrong i zwigk-
szenie promocji migdzy Chinami a pan-
stwami wzdhuz przebiegu linii kolejowe;.

KK
Zrédio:
materialy informacyjne Konsulatu General-

nego RP w Chengdu,
http://www. hatrans.pl




rzy Lodzkiej 1zbie Przemystowo

-Handlowej powotano Sad Ar-

bitrazowy Polski Centralnej.
Oficjalna inauguracja tego wydarzenia
miata miejsce 11 maja br. na Wydziale
Prawa 1 Administracji Uniwersytetu
Lodzkiego podczas konferencji, na kto-
rej przedstawiono zasady i korzysci dzia-
fania Sadu. W Sadzie zasiada¢ bedg wy-
bitni prawnicy zwigzani z Wydzialem
Prawa 1 Administracji Uniwersytetu
Lodzkiego na czele z Panig Prezes -
Profesor Marig Krolikowska-Olczak.
Sad arbitrazowy to sad niepanstwowy,
powotany zgodng wola stron stosunku

cywilnoprawnego - wyrazong w zapisie

na sad polubowny - do rozstrzygnigcia
sporu migdzy nimi wyrokiem majacym
moc prawng rowng mocy wyroku sadu
panstwowego po jego uznaniu lub
stwierdzeniu jego wykonalnos$ci. Jest to
nawigzanie do przedwojennej tradycji
oraz wzorcoOw europejskich. To rowniez
duza szansa dla firm na szybsze i tansze
rozstrzyganie sporow pomiedzy soba
przy jednoczesnej gwarancji najwyzszej
jakosci. Nierozerwalna czgsciag Sadu jest
Centrum Mediacji, ktérego zadaniem
bedzie pomoc stronom w wypracowaniu
porozumienia i zawarcia ugody, ktora
nastepnie zostanie zatwierdzona przez
Sad.

DLA PRZEDSIEBIORCOW

Siedziba Sadu miesci si¢ przy ul. Naru-
towicza 34 w Lodzi. Szczegotowe infor-
macje na temat procedur przed Sadem
Arbitrazowym mozna znalez¢ na stronie
http://www.sapc.pl/.

LK

KONKURSY

kwietnia 2016r. ruszyla 6
[eS]
Przedsigbiorstwo Spotecz-

edycja Konkursu
ne Roku im. Jacka Kuronia. Oprocz
glownej kategorii jest jeszcze 7 innych,
w ktorych beda przyznawane nagrody
(m.in. za najwyzsza jako$¢ powigzang z
rozwigzaniem waznego problemu spo-
lecznego, innowacyjnosé, przejrzysta
komunikacje, najlepszy pomyst). W puli
czeka ponad 70 000 zt. Gléwnymi spon-
sorami i patronami sg Fundacja Crédit
Coopératif, Towarzystwo Inwestycji
Spoteczno-Ekonomicznych (TISE), Fun-
dacja BGK, PwC oraz Spétdzielnia Do-

radcow Kredytowych ANG.

Wsrdd dotychczasowych laureatow jest
rowniez tddzkie przedsiebiorstwo spo-
feczne — Spoldzielnia Socjalna ISSA
prowadzaca hostel, klubokawiarni¢ oraz
dziatalno$¢ cateringowa. Tego rodzaju
formy prowadzenia dzialalnosci gospo-
darczej potaczonej z aktywizacja spo-
leczng i zawodows zdobywaja co raz

wigcej zwolennikow.

Wszystkim uczestnikom serdecznie gra-
tulujemy i zyczymy wytrwatosci w reali-
zacji swoich celow, zarowno tych spo-
fecznych jak i biznesowych.

1K




KONKURSY

ruga edycje konkursu zorganizo-
waly redakcje gazet Polska
The Dziennik L£odzki,

Express Ilustrowany 1 naszemiasto, patronatu

Times

honorowego udzielili marszatek wojewodz-
twa t6dzkiego Witold Stepien oraz wojewoda
1odzki prof. Zbigniew Rau.

Badania przeprowadzone przez wywia-
downi¢ gospodarcza CRIBIS wykazaty, ze
wojewodztwo todzkie przoduje w kraju pod
wzgledem liczby kobiet na stanowiskach
prezesow firm. Ich odsetek wynosi 23,4 %
ijest 0 0,4 p.p. (punktu procentowego) wyz-
szy niz w drugim z kolei wojewddztwie ma-
zowieckim. Kolejne miejsca zajmuja panie
z wojewddztw: lubelskiego, podlaskiego
i $wigtokrzyskiego. Badanie objeto prawie
242 tys. aktywnych firm prawa handlowego,
kierowanych przez Polakow. Kobiety zajmu-
ja stanowisko prezesa w okoto 53 tys. spolek.
Ponad 78 % firm zarzadzaja mezczyzni. Ko-
biety stanowig natomiast przewazajaca wigk-
szo§¢ w sektorze opieki spotecznej: 53%
kadry menedzerskie;.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecz-
nej w ramach kampanii promocyjnej
,»ROWNos$¢ w biznesie” zlecito opracowanie
raportu w formie przewodnika dla firm nt.
roli kobiet w zarzadzaniu. Autorki raportu
dokonaty oceny stanu rownosci pici w bizne-
sie na podstawie analizy aspektéw prawnych,

danych statystycznych i kontekstu kulturowe-

go. Dane statystyczne pokazuja, ze kobiet na

najwyzszych szczeblach zarzadzania jest
bardzo mato. Cho¢ wérdd ogoétu kierownikoéw
w Polsce stanowiag 39,8% (2014 r.), to
w zarzadach i radach nadzorczych jest ich
tylko 15%. Udzial kobiet wsrdd prezesow
zarzadow wynosi juz tylko ok. 7%. Wedhug
danych z 2013r. stanowiska w gremiach de-
cyzyjnych w Polsce (kierownicy i wyzsi
urzgdnicy) byty udziatem 37% kobiet, nato-
miast w radach nadzorczych duzych spotek
gieldowych zasiadato tylko 10% kobiet. Jed-
nocze$nie kobiety uzyskuja wynagrodzenie
o ok. 1/5 nizsze od me¢zczyzn, mimo ze czg¢-
$ciej niz oni maja wyzszy poziom wyksztat-
cenia.

Do konkursu o tytut Kobieta Przedsie-
biorcza Wojewddztwa Lodzkiego 2015 zgho-
szono 99 kandydatek. Czytelnicy lokalnych
gazet oddawali swoje glosy przez caty ma-
rzec. 27 kwietnia 2016 r. w Patacu Poznan-
skich odbyta si¢ uroczysta gala podsumowu-
jaca plebiscyt. Uwzglednial on dwie katego-
rie dziatalnosci:

biznesowa 1 spoteczno-

kulturalno-naukowa.
Laureatkami w pierwszej kategorii zostaty:

1. Pani Alina Szmich, wspdtwlascicielka
firmy Delia Cosmetics ze Rzgowa

2. Pani Agata Oraczewska-Wolska, preze-
ska firmy Las Vegas Power Energy Drink
z Tomaszowa Mazowieckiego

3. Pani Monika Mrowinska, wlascicielka
gospodarstwa ekologicznego

,,Mrowisko” w Lopatkach koto Lasku.

W kategorii dziatalno$¢ spoteczno-kulturalno

-naukowa pierwsze trzy miejsca zaj¢ly:

1. Pani Anna Kamieniak ze Stowarzyszenia
»Na Skrzydtach Marzen”,
Gminnego Osrodka Kultury w Zdzieszu-

dyrektorka

licach Dolnych (powiat betchatowski)

2. Pani Marta Niemczyk, dyrektorka Osrod-
ka Rehabilitacji Dzieci Niepelospraw-
nych w Tomaszowie Mazowieckim

3. Pani Bozena Ludomir, szefowa i mene-
dzerka Zespotu Piesni i Tanca Ziemi
Kutnowskiej.

Laureatki pierwszych trzech miejsc
w kazdej kategorii odebraly Ztote, Srebme
i Brazowe Roze, a tytul Kobieta Przedsie-
biorcza Wojewddztwa Lodzkiego 2015 przy-
znano rowniez pierwszej dziesigtce finalistek
z obu kategorii plebiscytu.

KK

Zrédlo:
Alicja Zboinska ,,Lodzianki najbardziej przedsig-
biorcze”, Express Ilustrowany, 28.04.2016 r.

,,Wiecej kobiet w zarzadzaniu — to si¢ optaca.
Przewodnik dla firm”. Raport przygotowany na
zlecenie Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j.
Autorki: Ewa Lisowska, Matgorzata Czachorow-
ska, Agnieszka Sznajder, Magdalena Grabowska.
Strona MPiPS:

kampanii promocyjnej

www.rownoscwbiznesie.mpips.gov.pl

Raport CRIBIS.pl projekt Grupy CRIF



TARGI, GIELDY, MISJE

regionie polnocnej Anglii
dziata prawie tysigc firm
sektora biomedycznego. W
czesci potnocno-zachodniej firmy zrze-
szone sa w trzech czotowych w kraju
klastrach branzowych. Zlokalizowane sa
tu rowniez najwicksze kampusy klinicz-
ne. Osrodki Enterprise Europe Network
z tego regionu wspotorganizuja Migdzy-
narodowy Festiwal Biznesu (IFB2016),
obejmujacy m. in. dwudniowe spotkania
kooperacyjne. Zaproszenie skierowane
jest do uniwersytetow i organizacji ba-
dawczych z calego §wiata dzialajacych
w sektorze biomedycznym, w szczegol-
no$ci w dziedzinie:
e - biotechnologii i farmaceutykoéw
- badan kontraktowych
¢ - produkcji kontraktowej
o - diagnostyki
o - analityki
 -technologii medycznej
e - ochrony zdrowia
o - medycyny precyzyjnej

e - zdrowia cyfrowego.

16 - 17 czerwca 2016, Liverpool

Wiecej szczegdtow i rejestracja poprzez strong: http://biomedical.talkb2b.net

Organizatorzy oferuja zagranicznym uczestnikom spotkan 100 grantow w wyso-
kosci do £500 (650 Euro) tytutem zwrotu kosztow podrozy (do £350) 1 zakwaterowa-
nia (do £150). Grant dotyczy jednej osoby z firmy/instytucji i pokrywa koszty biletu
lotniczego w klasie ekonomicznej. O przyznaniu grantu zadecyduje niezalezny panel
ekspertow, ktory oceni zarejestrowane profile. Uczestnik pozna wynik oceny w ciagu
7 dni roboczych od rejestracji.
Termin rejestracji uplywa 6 maja 2016 r.

KK

Firmom z regionu l6dzkiego wsparcia w przygotowaniu oferty/zgloszenia

udziela Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju
Przedsiebiorczosci. Kontakt: tel. 42 630 36 67, fundacja@firp.lodz.pl




INFORMACJE DOTYCZACE
PROGRAMOW
BADAWCZYCH/RAMOWYCH

dniu 20 maja 2016 r. Regionalny Punkt Kontaktowy Programéw Ba-

dawczych UE przy Uniwersytecie Lodzkim zorganizowal bezplatny

Dzien Informacyjny pt.: ,,Horyzont 2020 dla indywidualnych na-
ukowcow — Akcja Marie Sklodowska-Curie - Individual Fellowships”. Spotkanie
miato miejsce w Rektoracie Uniwersytetu L.odzkiego, ul. Narutowicza 68 (Sala 222).

Podczas wydarzenia zaprezentowana informacje o konkursie, charakterystyce
poszczegodlnych rodzajow grantéw indywidualnych, warunkach uczestnictwa a takze
doswiadczenia osob z Uniwersytetu L.odzkiego oraz Politechniki Lodzkiej, ktore uzy-
skaty grant.

Granty Individual Fellowships skierowane sa do doswiadczonych naukowcow
(stopien doktora lub powyzej 4 lat stazu naukowego - po uzyskaniu tytulu magistra),
pragnacych ztozy¢ wniosek o indywidualny grant w ramach otwartego do dnia
14.09.2016r. konkursie: ,,Marie Sklodowska-Curie INDIVIDUAL FELLOWSHIPS
(IF)”.

Dokumentacja konkursowa dostgpna stronie Horyzontu 2020 - Participant
Portal:  http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/
h2020/topics/2226-msca-if-2016.html

Zrédlo:
http://regionalny.uni.lodz.pl




OFERTY KOOPERAC(C]I

undacja Rozwoju Przedsigbiorczosci — oSrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi
w poszukiwaniu partneréw handlowych i technologicznych. W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt
i podanie numeru referencyjnego. Jednoczeénie zachgcamy do zglaszania wiasnych ofert. Formularz jest dostepny
na stronie internetowej FRP w dziale projektu EEN w zakladce Wyszukiwarka ofert wspolpracy i wydarzen.

ii}i Ei Opis oferty

1. BORO20160512GAL Uznany plantator warzyw z regionu Matca (Galati, poludniowo-wschodnia Rumunia) oferuje do dystry-
bucji ogorki (do 400 t), z61tg papryke (do 150 t) oraz kapuste (do 300 t).

2. BOES20151124004 Hiszpanska firma specjalizujaca si¢ w rzemieslniczej produkeji past owocowych oferuje petng game
100% naturalnych past ze $liwek i pigw potaczonych z pomaranczami, czekolada i orzechami wtoski-
mi. Firma produkuje tez organiczne i bezcukrowe wyroby spozywcze. Firma poszukuje dystrybutorow.

3. BODE20151215002 Niemiecki producent modutowych systemow $cian i sufitow oraz funkcjonalnych szafek ze stali galwa-
nizowanej 1 nierdzewnej poszukuje agentow i dystrybutoréw. Produkty firmy sg skierowane do klinik,
szpitali, gabinetow lekarskich, domow opieki i centrow rehabilitacji. Produkty firmy charakteryzuja si¢
wysoka jakoscia, szerokim wachlarzem zastosowan oraz tadnym wygladem.

4. BORU20160127001 Rosyjska firma specjalizujaca si¢ w produkcji ekologicznej zywnosci, uzywajaca tylko syberyjskich
surowcow (miod, produkty pszczele, koncentraty, miodowe napoje bezalkoholowe, naturalna guma do
zucia, itp.) poszukuje partneré6w w celu zawarcia umowy o $wiadczenie ustug dystrybucyjnych.

5. BOGR20151119001 Grecka firma zajmujaca si¢ uprawg lisci aloesu, poszukuje firm zainteresowanych zakupem i promocja
tego produktu. Oczekiwana wspotpraca moglaby odbywacé si¢ na zasadzie umowy przedstawicielstwa,
dystrybucji lub outsourcingu.

6. BOUK20160107005 Ta brytyjska firma specjalizuje si¢ w innowacyjnych produktach chtodzacych, stosowanych w szpita-
lach po zabiegach i urazach oraz przez zawodowych sportowcow i amatoréw sportu, do leczenia i odzy-
skiwania sprawnosci po kontuzji. Firma poszukuje dystrybutoréw i przedstawicieli handlowych dziata-
jacych w sektorze zdrowia i sportu.

7. BOTW20151126001 Tajwanski dostawca ustug produkcyjnych, oferuje szerokg game akcesoriow 3C (Computer, Communi-
cation, Consumer Electronics), poczawszy od uchwytow, opraw do samochodoéw, roweréw, motocykli,
po tadowarki do smartfonow i tabletoéw. Firma, ktora zajmuje si¢ eksportem gtéwnie do Japonii, USA
i krajow Azji Potudniowej, obecnie poszukuje europejskich przedstawicieli handlowych lub dystrybuto-
réw, z do§wiadczeniem w branzy 3C/IT i znajomos$cia kanalow sprzedazy na rynku wtornym, w sekto-
rze samochodowym.

8. BOTR20141225001 Turecka firma z miasta Antalya, specjalizujaca si¢ w produkcji wanien réznego typu (fazienkowe, sto-
sowane w SPA, do masazu, o specjalnym ksztalcie) oraz systemoéw prysznicowych, poszukuje przedsta-
wicieli handlowych, dystrybutorow i franczyzobiorcow. Firma nalezy do jednej z najwigkszych firm
z tej branzy w regionie.

9. BONL20151208003 Holenderskie MSP specjalizuje si¢ w systemach bezprzewodowej telemetrii dla monitoringu klimatu
szklarni ogrodniczych. Firma zapewnia rézne bezprzewodowe pomiary wszystkich parametrow wiasci-
wych dla produktéw ogrodniczych, takich jak temperatura, wilgotno$¢ powietrza, sktad gazu i naswie-
tlenie. Firma poszukuje wspotpracy w ramach umowy agencji handlowej z partnerami majacymi dostgp
do sieci szklarni ogrodniczych.

10. | BOFR20160107001 Francuska firma projektuje i wytwarza specjalne tekstylia na odziez ochronng dla firm, przemystéw
i wspolnot, ktore sa narazone na ryzyka: ogien, katastrofa, zanieczyszczenie lub promieniowanie nukle-
arne. Firma poszukuje partnerow handlowych w Europie, do wspolpracy w ramach umowy dystrybucji
lub agencji handlowe;j.

11. | BRRO20160120001 Rumunska firma specjalizujaca si¢ w sprzedazy ubran dziecigcych jest zainteresowana dystrybucja
wyrobow partnerow z Hiszpanii, Szwecji, Niemiec, Wielkiej Brytanii i Polski.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow w calym kraju

i koordynowane przez oSrodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsiebiorczo$é w Sopocie.




Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci
90-103 £6dz, ul. Piotrkowska 86
tel. +48 42 630 36 67, fax +48 42 632 90 89
e-mail: fundacja@frp.lodzpl
http://www.frp.lodz.pl




