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Pozycja Polski wedlug wskaznika globalnej

konkurencyjnosci w 2010r.

Miernikiem statystyczno-analitycznym, ktory
uwzglednia konkurencyjno$¢ oraz jako$¢ gospo-
darki i Srodowiska jest tzw. wskaznik globalnej
konkurencyjnosci (ang. The Global Competitive-
ness Index - GCI). Wskaznik ten jest corocznie
opracowywany przez Swiatowe Forum Gospo-
darcze (World Economic Forum). Po raz pierwszy
wskaznik GCI zostal oszacowany w 1979r. Raport
za 2010r. obejmuje 139 krajow.

Wskaznik ten bierze pod uwage dwanascie tzw. filarow:
1. Instytucje

Srodowisko instytucjonalne definiowane jest przez
prawne i administracyjne ramy, w ktérych wspotuczestnicza
osoby fizyczne, podmioty gospodarcze oraz rzady, tworzac
dochéd ibogactwo gospodarki. Jako$é instytucji ma funda-
mentalne znaczenie dla decyzji inwestycyjnych, czy tez orga-
nizacji produkgcji. Kluczowe okazuja sie rowniez takie czynni-
ki, jak postawa rzadéw wobec zalozen gospodarki wolnoryn-
kowej, kwestie przejrzystosci regulacji prawnych, korupcja,
stopien zbiurokratyzowania administracji.

2. Infrastruktura

Dobrze rozwinieta infrastruktura redukuje zjawisko
rozpietos$ci miedzy regionami oraz wplywa na integracje ryn-
ku krajowego z rynkami zagranicznymi. Dobre drogi, pola-
czenia kolejowe, porty oraz sprawnie funkcjonujacy transport
lotniczy umozliwiaja przedsiebiorcom dostarczenie ich débr
iuslug na czas.

3. Srodowisko makroekonomiczne

Stabilne §rodowisko makroekonomiczne zwiazane jest
z odpowiednio prowadzong polityka fiskalng i monetarng
kraju. I chociaz stabilno$¢ makroekonomiczna sama w sobie
nie prowadzi do wzrostu produktywnosci gospodarki, to jed-
nak jej brak rzutuje negatywnie na rozwdj gospodarczy. Dla
przykladu balansowanie na krawedzi wysokiego deficytu
budzetowego znacznie ogranicza mozliwo$¢ reakecji na cy-
kliczne zmiany w gospodarce.

4. Shuzba zdrowia i o$§wiata

Inwestycje w sluzbe zdrowia i odpowiedni poziom
$wiadczonych uslug medycznych, ktére w istotny sposdb
wplywaja na stan zdrowotny spoleczenistwa, w tym pracowni-

kow, sa niezbedne dla rozwoju gospodarczego. Jezeli chodzi
o edukacje, to filar ten bierze pod uwage zaréwno liczbe, jak
ijako$¢ ustug edukacyjnych otrzymywanych przez spoteczen-
stwo. Edukacja na poziomie podstawowym podnosi wydaj-
no$¢ kazdego pracownika.

5. Szkolnictwo wyzsze i szkolenia

W dobie globalizacji, poszczegdlnym gospodarkom po-
trzebni sa wykwalifikowani pracownicy o wysokich umiejet-
no$ciach, ktérzy beda potrafili dostosowac sie do szybko
zmieniajacego sie $§rodowiska. Wazne jest rowniez dalsze
szkolenie pracownikéw. W wielu krajach jest ono zaniedby-
wane, a w konsekwencji pracownicy tracg szanse na podnie-
sienie swoich kwalifikacji.

6. Efektywnos$é rynkow towaréw

Kraje wyrdzniajace sie sprawnymi i efektywnymi rynka-
mi towarowymi cechuje zdolno$é do produkeji szerokiego
wachlarza débr w danych warunkach popytu i podazy. Naj-
lepszym $rodowiskiem dla biznesu jest gospodarka, w ktorej
wystepuje najmniej regulujacych interwencji ze strony rzado-
wej. Efektywno$é rynku krajowego moze rowniez zaleze¢ od
istniejacych warunkéw popytu, takich, jak orientacja konsu-
mentoéw, czy stopien wymagan prezentowany przez odbior-
cow.
7. Efektywnoséé rynku pracy

Efektywne rynki pracy powinny cechowaé sie wysoka
elastycznoécia, aby moc szybko i po niskim koszcie pozwoli¢
na przesuniecie sily roboczej z jednej aktywno$ci ekonomicz-
nej do innej i umozliwié fluktuacje zarobkéw bez wiekszych
spotecznych niepokojow.

8. Dojrzalos$é rynku finansowego

Wydajny sektor finansowy sprawnie dokonuje alokacji
zasobow zaoszczedzonych przez spoleczenstwo, jak i tych
pochodzacych z zewnatrz, do ich najbardziej efektywnego
wykorzystania. Dzieki temu zasoby te moga trafia¢ do projek-
téw, ktore charakteryzuja sie najwieksza oczekiwang stopa
zwrotu.

9. Gotowos¢ technologiczna

Ten filar mierzy szybko$é, z jaka gospodarka przyswaja
istniejace technologie, aby poprawi¢ produktywno$¢ swojego
przemyshu. Nalezy podkresli¢, Ze nie jest istotne, czy dana
technologia byla, czy tez nie, rozwinieta przez dane panstwo.
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The Global
Competitiveness Report
2010-2011

10. Wielko$¢ rynku

Wielko$é¢ rynku wplywa na produktywno$é gospodarki,
poniewaz pozwala na osiagniecie efektow skali. W erze globa-
lizacji, miedzynarodowe rynki staly sie substytutami dla ryn-
kéw wewnetrznych, szczegolnie dla krajow malych.

11. Dojrzalosé biznesu

Dojrzaloé¢ i poziom rozwoju przedsiebiorstw maja klu-
czowe znaczenie dla wzrostu efektywno$ci produkeji débr
iustlug. To z kolei prowadzi do wiekszej produktywnosci
ipodnosi konkurencyjno$¢ gospodarki. Dojrzalo$¢ biznesu
dotyczy zaréwno jako$ci calej sieci biznesu, jak i jakosci ope-
racji i strategii poszczegblnych przedsiebiorstw. Jest to waz-
ne szczegdlnie dla krajow rozwinietych, w ktorych gléwnymi
zrodlami  konkurencyjnosci sa innowacje i zdolnoé¢ do
wspolpracy przedsiebiorstw.

12. Innowacyjnos$é

W dlugim okresie konkurencyjnos¢ gospodarki moze
ulec poprawie jedynie poprzez wzrost innowacyjnoéci. Dlate-
go tak wazna role odgrywaja inwestycje zwigzane z pracami
badawczo-rozwojowymi (podejmowane zaréwno przez sektor
publiczny jak i prywatny), obecno$é wysokiej jakoSci instytu-
¢ji badawczych i rozwojowych, wspdlpraca miedzy uniwersy-
tetami i przemyslem, a takze ochrona wlasnosci intelektual-
nej.

Syntetyczne ujecie dwunastu wyzej wymienionych kom-
ponentéw wskaznika GCI decyduje o pozycji konkurencyjne;j
analizowanych krajow.

Pierwsza dziesigtke krajow o najwyzszej konkurencyj-
nosci tworza przede wszystkim kraje europejskie (6 krajow)
oraz po dwa azjatyckie i polnocnoamerykanskie (zob. tab. 1).
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Tabela 1. Pierwsza dziesigtka krajéw w rankingu konkurencyjno-
Sciw 2010r.

Pozycja | Kraj Li::lfrl:litz(’)%)?ﬂ():h
1. Szwajcaria 5,6
2. Szwecja 5,6
3. Singapur 5,5
4. Stany Zjednoczone 5.4
5. Niemcy 5,4
6. Japonia 5,4
7. Finlandia 5,4
8. Holandia 5,3
9. Dania 5,3

10. Kanada 5,3

Zrédlo: The Global Competitiveness Report 2009-2010

Kraje Unii Europejskiej zaliczane sa do grupy krajow
o najwyzszych wartoéciach wskaznika GCI. Nalezy réwniez
zauwazy¢, ze poszczeg6lne kraje Unii Europejskiej (UE) roz-
nia sie znacznie wysoko$cia omawianego wskaznika, o czym
Swiadczg dane zawarte w tabeli 2, informujace o pozycji wy-
branych krajow czlonkowskich wérod 139 krajow, ktére zna-
lazly sie na liScie stworzonej przez World Economic Forum
w 2010r. Generalnie, ,pélnocne” kraje UE zajmuja wyzsze
pozycje na analizowanej liécie w poréwnaniu do krajow
spotudniowych”. Najwyzsza pozycje sposrod krajow UE
w 2010r. zajmowala Szwecja (pozycja 2), a najnizsza Grecja
(pozycja 83), co wskazuje na duza rozpieto$¢ analizowanych
krajow pod wzgledem pozycji konkurencyjne;j.

Tabela 2: Pozycja wybranych krajow UE wedtug wskaznika
GCI w 2010r.

Kraj Pozycja I;ﬁi‘ﬁgg?‘:f;{Ch
Niemcy 5 5,4
Holandia 8 5,3
Francja 15 5,1
Polska 39 4,5
Hiszpania 42 4,5
Portugalia 46 4,4
Grecja 83 4,0
Zrédlo: The Global Competitiveness Report 2009-2010
S
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Polska zajmuje 39 miejsce na licie 139 krajow w 2010r.
Jest to miejsce wysokie, sytuujace Polske w grupie krajow
o najwyzszej konkurencyjnosci spoteczno-gospodarczej. Pol-
ska nie ustepuje prawie wszystkim krajom, ktore przystapily
do UE w 2004 i 2007r. (jedynie Czechy i Estonia zajely lep-
sza pozycje, zob. tab. 3), jak i niektorym ,starym” krajom
czlonkowskim. Nasz kraj zostal zaliczony do grupy krajow,
znajdujacych sie w transformacji od gospodarek slabiej roz-
winietych, zorientowanych na wzrost poprzez wydajno$é
(effciency-driven stage) do gospodarek wysoko rozwinie-
tych, w ktérych motorem rozwoju sa innowacje (innovation-
driven stage).

Tabela 3: Pozycja Polski oraz nowoprzyjetych krajéow UE wedtug
wskaznika GCI w 2010r.

Kea Poycia | Mezbazdabytyeh
Estonia 33 4,6
Czechy 36 4,6
Polska 39 4,5
Cypr 40 4,5
Slowenia 45 4,4
Litwa 47 44
Malta 50 4,3
Wegry 52 4,3
Slowacja 60 4,2
Rumunia 67 4,2
Lotwa 70 4,1
Bulgaria 71 4,1

Zrédlo: The Global Competitiveness Report 2009-2010

Pozycja Polski w rankingu ulegla znacznej poprawie
w stosunku do zestawienn weze$niejszych. Raport za 2008r.
pozycjonowal Polske na 51 miejscu wérod 131 analizowanych
krajow, zas Raport za 2009r. na 46 pozycji wsrdd 133 krajow.

Z analizy filaré6w okreslanych jako te, ktore w sposéb
istotny pozwalaja na podniesienie wydajnosci, tj. grupy obej-
mujacej filary 5 - 10, najkorzystniejsze wartoéci dla Polski
osiagnely ,wielko$¢ rynku” (21 miejsce) oraz ,szkolnictwo
wyzsze i szkolenia” (26 miejsce). Najmniej korzystnie zostaly
ocenione ,wydajno$¢ rynku pracy” (53 miejsce) oraz
»~gotowos¢ technologiczna” (47). Ostatnie dwa filary —

»dojrzalos¢ biznesu” i ,innowacyjno$c”, ktére w decydujacy
sposéb wplywaja na konkurencyjno$¢ gospodarki, plasuja
Polske na 50 pozycji.

Ten pozytywny obraz polskiej gospodarki psuje ocena
niektorych elementéw skladowych filaréw 11 2, to jest insty-
tucji i infrastruktury. Instytucje w Polsce ogélnie zostaly
sklasyfikowane na 54 miejscu, lecz przejrzystosé¢ polityki rza-
du plasuje nas na 113 pozycji, a ingerencja rzadu w gospodar-
ke na 111. Jeszcze gorzej wyglada sytuacja infrastruktury
ogdlnie sklasyfikowanej na 72 pozycji. Jako$¢ infrastruktury
plasuje nas na pozycji 108, natomiast pod wzgledem jako$ci
drég sytuujemy sie na 131 miejscu na 139 ocenianych krajow.

Raport zwraca réwniez uwage na czynniki najmniej
korzystne dla biznesu. W przypadku Polski sa to: przepisy
podatkowe i dostep do finansowania.

World Economic Forum wskazuje natomiast, ze proble-
my takie jak niestabilno$¢ polityczna, niestabilnosé polityki
monetarnej, napiecia spoleczne, niewlasciwy system eduka-
cyjny czy nieodpowiednia opieka medyczna, ktére w istotny
spos6b moglyby pogorszy¢ konkurencyjno$é¢ gospodarki, nie
rzutuja negatywnie na jako$¢ i konkurencyjno$é Polski.

Foto: http://www.weforum.org/

wEL 0
g cOwOm el

Autor: Ewa Stawasz, doktorantka w Katedrze Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych Uniwersytetu Lédzkiego
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Kierunki rozwoju Polski na lata 2010-2020

13 lipca 2010r. Rada Ministrow przyjela
Krajowq Strategie Rozwoju Regionalnego 2010-
2020: Regiony, Miasta,
(KSRR). Dokument wyznacza kierunki rozwoju
Polski i jej regionow. Strategia bedzie stanowila
podstawe do podzialu nastepnej puli funduszy
europejskich na lata 2014-2020.

Obszary wiejskie

Celem strategicznym polityki regionalnej, zgodnie
z KSRR, jest efektywne wykorzystywanie regionalnego po-
tencjalu rozwojowego dla osiaggania celéw rozwoju kraju —
wzrostu, zatrudnienia i sp6jnoéci w horyzoncie dlugookreso-
wym. Strategia wyznacza trzy cele szczegolowe:

¢ wspomaganie wzrostu konkurencyjno$ci regionow
(konkurencyjno$c),

¢  budowanie sp6jnoSci terytorialnej i przeciwdzialanie
marginalizacji obszaréw problemowych (sp6jno$é),

¢ tworzenie warunkéw dla skutecznej, efektywnej i part-
nerskiej realizacji dzialan rozwojowych, ukierunkowa-
nych terytorialnie (efektywnos¢).

Strategia z jednej strony wspiera silne strony regionéw,
a z drugiej wskazuje obszary, ktére wymagaja dodatkowego
wsparcia. Zastosowano w niej podejScie zintegrowane, tj.
uwzgledniajace zaréwno kwestie rozwoju obszaréw wiej-
skich, jak i kapitalu ludzkiego.

Celem polityki rozwoju w najblizszych latach bedzie
zwiekszenie konkurencyjnosci gospodarki przez uruchomie-
nie niewykorzystanych zasob6w pracy, absorpcje i tworzenie
innowacji, stymulowanie rozwoju kapitalu spolecznego, za-
pewnienie odpowiednich warunkéw technicznych i instytu-
cjonalnych dla zwiekszenia poziomu inwestycji.

Strategia okre$la réwniez najwazniejsze wyzwania, na
ktore polityka regionalna musi odpowiedzie¢, tj. lepsze wy-
korzystanie potencjalu obszaréw miejskich, zapewnienie
spojnoéci wewnetrznej kraju, zwiekszenie dyfuzji i absorpcji
innowacji, przeciwdzialanie negatywnym trendom demogra-
ficznym, poprawa jako$ci zasoboéw pracy, odpowiedZ na
zmiany klimatyczne i zapewnienie bezpieczenstwa energe-
tycznego, ochrona §rodowiska, wykorzystanie zasobow kultu-
ry i turystyki, efektywne stymulowanie rozwoju kapitatu spo-
lecznego, zapewnienie odpowiedniej infrastruktury transpor-
towej i teleinformatycznej, podwyzszenie zdolnoéci instytu-
cjonalnej do zarzadzania rozwojem.
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Strategia zaklada znaczne zwiekszenie roli samorzadu,
szczegoblnie szczebla wojewddzkiego. Rola region6w ma ewa-
luowaé od zwyklego zarzadcy Srodkami do $§wiadomego oraz
aktywnego planisty i zarzadcy proceséw rozwoju regionalne-
go. Wspierane beda projekty wykorzystujace najmocniejsze
strony regionéw, wzmacniajace ich przewage konkurencyjna.

Projekty realizowane i wspierane w ramach KSRR maja
przyczyniaé sie do oddzialywania na dtugofalowy wzrost go-
spodarczy i zatrudnienia oraz podnoszenia zdolnosci do ge-
nerowania dochodéw. Oznacza to konieczno$é koncentracji
wszelkich interwencji publicznych na dzialaniach prorozwo-
jowych i prozatrudnieniowych.

Nastgpia znaczgce zmiany w finansowaniu przedsie-
biorczoéci. Strategia zaklada odejécie od bezposrednich dota-
cji bezzwrotnych na rzecz instrumentéw odnawialnych
(fundusze pozyczkowe, poreczeniowe, gwarancyjne), przyno-
szacych zwrot z poniesionych inwestycji i dlugookresowe
korzysci gospodarcze i spoleczne.

Podzial Srodkéw bedzie oparty na nastepujacych zalozeniach:

¢ najwiecej Srodkéw, tj. ok. 63 proc., przeznaczonych
zostanie na dzialania stluzace rozwijaniu konkurencyj-
noéci polskich regionéw w ramach celu pierwszego
(konkurencyjnos¢),

¢ 30 proc. Srodkéw zostanie przeznaczonych na realizacje
celu drugiego (spojno$é), czyli na wsparcie dzialan na
obszarach problemowych,

¢ pozostale 7 proc. $rodkdw zostanie przeznaczonych na
trzeci cel (efektywnosé).

¢ co najmniej 70 proc. §rodkéw przeznaczonych bedzie
na realizacje programoéw regionalnych, za$ na progra-
my krajowe realizowane przez Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego okolo 20 proc. §rodkéw.

Foto: www.mrr.gov.pk
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Dla skutecznej realizacji celéw polityki regionalnej na lata 2014-2020 konieczne jest przygotowanie dziewieciu tzw. zinte-

growanych strategii rozwoju. Sa to:

¢ Strategia innowacyjnosci i efektywnosci gospodarki,
¢ Strategia rozwoju zasobow ludzkich,

¢ Strategia rozwoju transportu,

¢ Bezpieczenstwo energetyczne i $rodowisko,

¢ Sprawne panstwo,

¢  Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, miasta, obszary wiejskie (przyjeta juz przez rzad),

¢ Strategia rozwoju kapitatu spolecznego,
¢ Strategia bezpieczenstwa narodowego RP,

¢ Strategia zrownowazonego rozwoju wsi i rolnictwa.

Strategie beda analizowane i poréwnywane ze soba. Wynika to z faktu, ze obszary tematyczne dzialan ujetych w strate-

giach nakladaja sie. Wdrazanie kazdej z nich bedzie wigzalo sie ze wspolnymi, badz skoordynowanymi dzialaniami wielu pod-

miotoéw, w tym resortow i wladz samorzadowych. (GG)

Zrédlo: www.mrr.gov.pl; Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary wiejskie (KSRR).

NASZE PROJEKTY

Miedzynarodowa mobilno$¢ pracownikéw przedsiebiorstw
- rekomendacje projektu Q-Placements

Globalizacja, rosnacy udzial
handlu miedzynarodowego, prze-
ksztalcenia w gospodarce, nowe
techniki i technologie, gléwnie
informacyjno-komunikacyjne oraz
zmiany w organizacji pracy powo-
duja konieczno$é dostosowywania
umiejetnoéci pracownikéw do
potrzeb rynku pracy. We wspol-
czesnym Swiecie w coraz wiek-
szym stopniu o sukcesie firmy
decyduje kapital intelektualny przedsiebiorstwa, elementy
zwigzane z czynnikiem ludzkim. To one w znacznej mierze
determinuja i wyznaczaja kierunki dzialan przedsiebiorstwa,
czesto takze decyduja o przewadze konkurencyjnej nad inny-
mi firmami. Mobilno$é pracownikéw jest szczegblnie wazna
z uwagi na postepujacg integracje rynkow, wpltywa na konku-
rencyjnos$c i warto$é przedsiebiorstwa, jest szansg na dosko-
nalenie umiejetnoéci i uzyskanie do§wiadczenia. Pracodawcy
takze inwestuja w rozwdj kadr. Obecnie wiele os6b ma mozli-
wo$¢ znalezienia interesujacej i dobrze platnej pracy za gra-
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nica oraz doskonalenia swoich umiejetnoéci. Cze$¢é z nich
wroéci do kraju przynoszac ze sobg korzystne wzorce.

Istnieja jednak czynniki, ktére ograniczajag mobilno$é
Polakéw. Jako przyklady takich ograniczen wskazywane sa
r6znice kulturowe, niekiedy brak zainteresowania innymi
krajami, problemy jezykowe, ryzyko i koszty migracji oraz
bariery w podjeciu pracy za granica wynikajace z problemow
bezrobocia. Poprawienie tej sytuacji wymaga podjecia szere-
gu dziatan juz na etapie ksztalcenia w zakresie ksztalttowania
odpowiednich postaw uczniéw — otwartosci na inne kultury,
woli podjecia ryzyka wyjazdu na praktyki zagraniczne jako
inwestycji w przyszlo$¢. Konieczna jest edukacja, poznawanie
r6znych krajow, wskazywanie mozliwosci i pokonywanie pro-
blemoéw zwiagzanych z migracja, prowadzenie szerokiej wspol-
pracy z zagranicznymi szkolami i pracodawcami oraz wdraza-
nie procedur ulatwiajacych organizacje zawodowych praktyk
zagranicznych juz na etapie szkoly ponadgimnazjalnej. Gtow-
nym zalozeniem projektow miedzynarodowej mobilno$ci
uczniow szkol zawodowych jest:
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¢ wzmocnienie wiezi pomiedzy $wiatem edukacji

ipracy,
¢ promowanie ekonomicznej integracji Europy,

¢ utworzenie wspdlnego rynku wewnetrznego towaréw
iushug,
¢ intensyfikacja wymiany miedzynarodowe;.
Dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb zmie-
niajacego sie rynku pracy stalo sie wyzwaniem dla polskiego
i europejskiego systemu ksztalcenia. W tym kontekscie prak-
tyki zawodowe musza by¢ traktowane jako szczeg6lnie wazny
element osiggania okre$lonej kwalifikacji czastkowej, maja
na celu przygotowanie aktywnego, mobilnego i skutecznie
dzialajacego pracownika oraz uksztaltowanie podstawowych
umiejetnosci zawodowych. Udzial w praktykach zawodowych
za granica daje mozliwo$§¢ zapoznania sie z inng organizacja
pracy, pozwala poznaé inng kulture, jezyk oraz umacnia po-
czucie przynalezno$ci do Unii Europejskiej. Obecnie liczba
uczniéw korzystajacych z wymiany miedzynarodowej jeszcze
jest jeszcze niewielka, dlatego wspélne przedsiewziecia kra-
jow UE przyczynia sie do wzrostu mobilnoéci uczniow szkol
zawodowych. W programie Leonardo da Vinci celem projek-
téw mobilno$cit jest wspieranie miedzynarodowej mobilno-
$ci1 os6b w trakcie ksztalcenia zawodowego oraz os6b odpo-
wiedzialnych za prowadzenie takich szkolen i wzmocnienie
wiezi miedzy §wiatem edukacji i pracy.

Przykladem dobrej praktyki jest realizacja projektu Tra-
ining Placements in Foreign Enterprises for Vocational Trai-
ning Students: a FEuropean Approach for Quality -
Q-Placements (www.qg-placements.eu), ktérego celem bylo

zebranie kompleksowej informacji oraz publikacja podrecz-
nika, ktéry ulatwi uczniom szkét zawodowych odbywanie
praktyk w przedsiebiorstwach na terenie panstw UE. Projekt
byl wspoHfinansowany ze Srodkéw unijnych, Program Leo-
nardo da Vinci. Podrecznik jest adresowany zaréwno do
uczacych sie, jak i do nauczycieli, przedsiebiorcow, wladz
lokalnych oraz instytucji po$redniczacych w procesie organi-
zacji praktyk zawodowych. W wyniku spotkan grupy robo-
czej, w sklad ktorej wchodzili przedstawiciele pracodawcow,
edukacji, lokalnych wladz o$§wiatowych zidentyfikowane zo-
staly czynniki wspierajace i przeszkadzajace mobilnoéci ucza-
cych sie w zakresie organizacji praktyk w miejscach pracy.

Jako$¢ praktyk w przedsiebiorstwach w znacznej mierze
zalezy od odpowiedzialno$ci pracodawcéw, wspdlpracy firm
ze szkolami oraz od odpowiedniego przygotowania instrukto-
row praktycznej nauki zawodu. W przypadku podmiotéw,

! http:// leonardo.org.pl/index.php/ida/74

ktére traktuja sprawe organizacji praktyk zawodowych dla
uczniow z pelna odpowiedzialnoécia, realizuja program
ksztalcenia dla danego zawodu, wyznaczaja do opieki nad
praktykantami odpowiednio przygotowanych pracownikéw,
zapewniajg wlasciwe wyposazenie stanowisk szkoleniowych
z uwzglednieniem wymagan bezpieczenistwa i higieny pracy -
mozna moéwi¢ o wysokim poziomie odbywanych praktyk
iznaczacych korzySciach zaréwno dla uczniéw bioracych
wnich udzial, jak i dla przyszlych pracodawcoéw tych
ucznidw. W czasie praktyki uczniowie zapoznajg sie z zada-
niami zawodowym, nowoczesng technologig, ksztaltujg prak-
tyczne umiejetnosci, dlatego konieczne jest podnoszenie
$wiadomosci na poziomie regionalnym o korzy$ciach wyni-
kajacych z organizowania i uczestnictwa w praktykach zawo-
dowych krajowych i zagranicznych.

Po zakonczeniu praktyki zawodowej przedsiebiorstwa
we wspdlpracy z edukacja moga certyfikowaé uksztaltowane
umiejetnos$ci ucznia, co mogloby sie przyczyni¢ do ich lepsze-
go funkcjonowania na rynku pracy w przyszlo$ci. Warto
wspomnie¢ o koncepcji systemu ECVET?, ktorego zasada jest
uzyskanie maksymalnej wzajemnej przejrzystosci systemoéw
edukacji krajow czlonkowskich UE. ECVET jest systemem
shuzacym do akumulacji i przekazu punktéw edukacyjnych
wramach ksztalcenia i doskonalenia zawodowego. Umozli-
wia dokumentowanie i atestowanie wynikow uzyskanych
przez ucznia w trakcie ksztalcenia zawodowego. Uczniowie
otrzymuja mozliwo$é zaliczenia w kraju ojczystym kurséow
szkoleniowych ukonczonych w innych krajach Wspélnoty
Europejskiej. Waznym czynnikiem jest tutaj wspieranie mo-
bilno$ci uczniéw w ramach macierzystych systeméw o$wiato-
wych. W trakcie pobytu za granica uczen zdobywa wiedze,
umiejetnosci i kompetencje, uzyskane wyniki sa dokumento-
wane, transferowane po zakonczeniu pobytu, a nastepnie
doliczane do wynikéw kursow i szkolen, ktére uczen zaliczyt
w kraju. Do$wiadczenia uzyskiwane we wszystkich krajach
Wspblnoty Europejskiej zaliczane s panstwach, w ktérych
istnieja procedury umozliwiajace legalizacje wynikéw nauki
zawodu. Uzyskane punkty ECVET moga by¢ nastepnie doli-
czane do ogobtu kwalifikacji zawodowych, zgodnie z przepisa-
mi danego kraju czlonkowskiegos.

Obecnie uczniowie i absolwenci reprezentujacy zwlasz-
cza branze: gastronomiczno-hotelarska, spozywcza, budow-
lang maja mozliwo$¢ odbywania praktyk zagranicznych, jed-
nak polskie przedsiebiorstwa nie maja do$wiadczenia w or-
ganizacji praktyk zagranicznych dla uczniéw spoza naszego
kraju. Upowszechnienie tego typu przedsiewziecia wymaga
miedzy innymi:

? European Credit System for Vocational Education and Training (ECVET) — Europejski System Transferu Punktéw Kredytowych dla Celéw Ksztalcenia i Szkolenia Zawodowego

3 www.ecvet.net
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opracowania standardu odbywania praktyk (sposob kwa-
lifikowania uczniéw, firm, dopasowanie miejsca odbywa-
nia praktyk do potrzeb uczestnika, zapewnienie opieki,
miejsca pobytu itp.),

Ustalenia, jaka instytucja zajmie sie organizacja praktyk
zagranicznych na zlecenie szkoly i bedzie nadzorowala
przebieg realizacji umowy zawartej pomiedzy stronami,

utworzenia portalu internetowego z informacjami doty-
czacymi praktyk zawodowych, gdzie znajda sie informa-
cje o firmach, ktore sa przyjazne uczniom, wypowiedzi
uczniéw o przebiegu praktyki, informacje o firmach kra-
jowych i zagranicznych zainteresowanych przyjeciem
uczniéw na praktyki itp.

Podjete dzialania sprzyjaja utworzeniu warunkow

umozliwiajacych odbywanie praktyk zagranicznych na po-
wszechna skale. Nalezy w tym kontek$cie rozwazy¢ nastepu-
jace kwestie:

*

* & o o

czas trwania praktyk zagranicznych,
podmioty zaangazowane w organizacje,
finansowanie wyjazdow,

program praktyk,

jezyk, w ktérym beda porozumiewali sie uczniowie
w przedsiebiorstwach.
projektu

Na podstawie doéwiadczen z realizacji

Q-Placements rekomendujemy:

1.

W organizacje praktyk zagranicznych powinny zaangazo-
wac sie r6zne podmioty, przede wszystkim przedstawicie-
le biznesu, edukacji, wladz o$§wiatowych oraz dodatkowo
organizacje pracodawcow i zwiazki zawodowe.

Kazda strona wspdlorganizujaca praktyki musi mieé okre-
$lone korzysci, dopiero woéwczas zaangazowanie bedzie
pelne. Polskie przedsiebiorstwa beda zainteresowane
wysylaniem uczniéw na praktyki zagraniczne w celu np.
wprowadzenia na nasz rynek nowej technologii.

Brak znajomo$ci wymaganego na praktykach jezyka moze
nie stanowi¢ problemu, gdyz firma wysylajaca uczniow,
ktéra znajdzie partnera zagranicznego, moze wyslaé
zuczniami instruktora poslugujacego sie odpowiednim
jezykiem obcym.

Przewidziani do uczestnictwa w zagranicznych prakty-
kach uczniowie powinni uczestniczy¢ w intensywnym
szkoleniu.

5.

Zanim dojdzie do wyjazdu obie strony (partner polski
izagraniczny) powinny podpisa¢ wspolnie akceptowany
kontrakt. Zanim uczen wyjedzie na praktyki wskazane
jest przeprowadzenie badania jego oczekiwan (wywiad,
wypeklienie kwestionariusza). Raporty z tych badan sta-
nowilyby podstawe analizy do dalszych dzialan.

Roézne moga byc¢ drogi finansowania pobytu uczniow:
korzystanie z programéw wspolnotowych UE (Leonardo
da Vinci) lub funduszy strukturalnych (Europejski Fun-
dusz Spoteczny).
Mozliwoéci organizacji praktyk zagranicznych, to wymiana:
¢ szkola — szkola
¢ szkola — firma
¢ firma - firma

Warto utworzy¢ szeroko rozumiang baze, z ktérej mogliby
korzystaé uczniowie, szkoty i pracodawcy. Firma zaintere-
sowana okreSlataby, w jakich zawodach chce przyjaé
praktykantow.

Przedstawicieli biznesu trzeba zacheci¢ do udzialu w or-
ganizowaniu praktyk, pokazaé korzysci.

10. Praktyki zagraniczne powinny pozwalaé na:

11.

¢ uzyskanie praktycznego do$wiadczenia na najnowo-
cze$niejszym sprzecie produkeyjnym,
¢ rozpoznanie Srodowiska pracy,

¢ zaprezentowanie przed potencjalnym przyszlym
pracodawca swoich umiejetno$ci i motywacji do
pracy,

¢ zwiekszenie

mozliwoéci uzyskania kwalifikacji

i znalezienia pracy,

¢ wprowadzenie strategii majgcej przyblizy¢ edukacje
do reali6ow zatrudnienia.

Podmiot przyjmujacy na praktyczna nauke zawodu mu-
si zapewni¢ miedzy innymi stanowisko pracy wyposazo-
ne w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia, materia-
ly, dokumentacje techniczna, odziez, obuwie robocze,
zgodnie z przepisami oraz pomieszczenia do przecho-
wywania odziezy, obuwia, wyznaczy¢ instruktoréw,
nauczycieli, opiekunéw, zapozna¢ ucznidéw z organizacja
i regulaminem pracy, przepisami bhp oraz zasadami
wspolpracy ze szkola.

Autor: Malgorzata Sienna, Osrodek Doradztwa Zawodowego Eddzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia Praktycznego
Artykut ukazat sie we ,, W Centrum” nr 15/2010, L6dzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia Praktycznego, £.6dZ
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Projekt Signall 2 uhonorowany jako przyklad dobrej praktyki
Mimo iz Unia Europejska jest jednym z najbogatszych regio-

- now na Swiecie, to wedlug badan Komisji Europejskiej 17% Eu-
ropejczykow ma tak ograniczone dochody, ze nie moze zaspokoié

I g n podstawowych potrzeb zyciowych*. W zwigzku z tym faktem,
Unia oglosita rok 2010 Europejskim Rokiem Walki z Ubéstwem

1 Wykluczeniem Spolecznym. Podjeto szereg inicjatyw, ktore

maja na celu zwrocenie uwagi na problemy i obawy ludzi zmaga-

jacych sie z problemem ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Celem jest zainspirowanie obywateli Euro-

py, aby zaangazowali sie w walke z tym powaznym problemem.

W obchody Europejskiego Roku wlaczyla sie Léargas (Narodowa Agencja Programu Uczenie sie przez cale zycie
w Irlandii), ktéra wydala publikacje po$wiecona inicjatywom edukacyjnym, skierowanym do grup zagrozonych wykluczeniem.
Wérod kilkunastu przyktadéw dobrych praktyk znalazl sie réwniez miedzy-
narodowy projekt Signall 2, w ktérym Fundacja Rozwoju PrzedsiebiorczosSci
uczestniczyta jako polski partner. Celem projektu, kierowanego przez
irlandzka firme Interesource Group (Ireland) Ltd., bylo opracowanie kursu
akademickiego pt. Problem gtuchoty w perspektywie miedzynarodowej.
Kurs jest dostosowany do potrzeb oso6b nieslyszacych i korzystajacych z jezy-
ka migowego. (GG)

{

DG Edukacja i Kultura
Program ,,Uczenie sie przez cate zycie”

Leonardo da Vinci
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4 listopada 2010r. Fundacja
Przedsiebiorczo$ci zorganizowala koncowa konfe-
rencje w projekcie ,FORUM PRZEDSIEBIORCZO-

SCI — popularyzacja wiedzy o ochronie wlasnosci

Rozwoju

intelektualnej wéréd przedsiebiorcow”. Celem pro-
jektu realizowanego do konca lutego 201ir. jest
wskazanie przedsiebiorcom korzySci wynikajacych
z posiadania praw do wynalazku, patentu oraz zna-
czenia

ochrony praw do swoich pomystow

w kontekscie wzrostu przedsie-

innowacyjnosci

biorstw.

Spotkanie odbyto sie w siedzibie Fundacji Rozwoju
Przedsiebiorczoéci i uczestniczylo w nim ponad 60 o0sob.
W pierwszej prezentacji Pani dr Malgorzata Kurzyniec — Si-
korska z Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczoéci przedstawila
dotychczasowe rezultaty projektu. W listopadzie 2009r. od-
byla sie konferencja inauguracyjna w 16dzkim Hotelu andel’s,
z udzialem ponad 160 oséb. Od lutego do czerwca 2010r.
FRP zorganizowala seminaria informacyjne dla przedsiebior-
cOw w pieciu miastach (Bydgoszczy, Kielcach, Kaliszu, Wro-
clawiu i Lodzi), w ktorych wzielo udziat ogélem ponad 300
uczestnikow. Spotkania te zostaly wysoko ocenione przez
uczestnikéw, ktorzy w swoich wypowiedziach i w ankietach
potwierdzali potrzebe realizacji tego typu wydarzen. W dal-
szej cze$ci konferencji Pani prof. dr hab. Ewa Nowinska
z Instytutu Prawa Wlasno$ci Intelektualnej Uniwersytetu
Jagiellonskiego wyglosila wyklad na temat wzoréw przemy-
stowych i ich znaczenia dla przedsiebiorcow, wskazala

Tekst i zdjecia: Rafal Zuromski (FRP)

Konferencja koncowa projektu
FORUM PRZEDSIEBIORCZOSCI — popularyzacja
wiedzy o ochronie wlasnoS$ci intelektualnej wsrod

przedsiebiorcow

potrzebe ochrony takich wzoréw oraz przedstawila jej glowne
formy. Po wykladzie odbyta sie dyskusja moderowana przez
Pana prof. zw. dr hab. Jerzego Dietla, przewodniczacego Ka-
pituly Forum Przedsiebiorczosci.

Kazdy z uczestnikow konferencji otrzymal bezplatna
publikacje Wlasno$é intelektualna w dziatalnosci przedsie-
biorcow, ktora powstala jako jeden z rezultatéw projektu.
Publikacja ma na celu przyblizenie problematyki débr wia-
sno$ci przemyslowej tak, aby przedsiebiorca potrafil je rozpo-
znaé, mogl podjac decyzje co ich wykorzystania, w tym co do
ich komercjalizacji i zadbal o ich wlaéciwa ochrone. Publika-
cja jest dostepna w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsiebior-
czoSci.

Kolejna inicjatywa Fundacji w projekcie jest urucho-
miona w listopadzie 2010r. kampania informacyjno — pro-
mocyjna na rzecz ochrony wlasno$ci intelektualnej. Kampa-
nia ta ma forme dni otwartych — spotkan informacyjnych
przy kawie z prawnikiem, rzecznikiem patentowym oraz eks-
pertem ds. pozyskiwania funduszy unijnych. Udzial w spo-
tkaniach jest bezplatny po wczeéniejszym zgloszeniu. Szcze-
gblowy harmonogram jest dostepny na stronie internetowej
projektu www.frp.lodz.pl/wlasnosc-przemyslowa.
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INFORMACJE DLA PRZEDSIEBIORCOW

Przystepne dotacje

Polska jest na polmetku realizacji Programéw Operacyjnych w okresie programowania 2007-2013. Program Operacyjny
Innowacyjna Gospodarka jest najsprawniej wdrazanym programem operacyjnym w Polsce. W ramach realizacji Programu
zakontraktowano juz 60% $rodkéw unijnych. Na cze$é dzialan dotyczacych realizacji innowacyjnych projektéw przez przedsie-
biorcéw nie ma juz §rodkéw. Mimo wszystko sa jeszcze takie, na ktdore nie wydano ani zlotowki lub realizacja wyplat nastepuje
bardzo wolno.

W zwigzku z tym Ministerstwo Rozwoju Regionalnego planuje wprowadzenie prostszych procedur wdrazania Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka. Dotyczy to m.in. dzialania 4.3 Kredyt Technologiczny, z ktérego nie wyplacono jeszcze
zadnych pieniedzy. Niewypalem okazalo sie laczenie kredytu z dotacja.

Problemy z wydatkowaniem pieniedzy maja rowniez miejsce w przypadku dzialania 6.1 Paszport do eksportu. Brak termi-
nu obligujacego Beneficjenta do realizacji II etapu projektu powoduje, ze wiekszo$¢ Srodkoéw jest w zawieszeniu i trudno okre-
§li¢, ile pieniedzy jeszcze zostalo do zagospodarowania. Zdaniem ekspertéw powinno sie sklada¢ jeden wniosek, a nie dwa.
W przypadku projektéw polegajacych na wdrazaniu elektronicznych rozwiazan, o dotacje beda mogly sie staraé firmy dzialajace
nie dluzej niz 2 lata. Ministerstwo zamierza rowniez zwiekszy¢ pule §rodkow na wspieranie wdrazania elektronicznego biznesu
typu B2B tak, aby partnerzy beneficjenta mogli ponosi¢ wydatki. Na efekty tych zmian bedziemy musieli jednak poczekaé¢ do
pierwszych rozstrzygnie¢ konkurséow realizowanych wedlug nowych procedur. Zmiany maja na celu zwiekszenie efektywnos$ci
wydatkowania §rodkow. (EK)

Na podstawie: Artur Osniecki, ,Dotacje majq byé¢ bardziej przystepne”, Rzeczpospolita, 8.11.2010r.

Nowa inicjatywa finansowa w Wielkopolsce

BANK Inicjatywa JESSICA to kolejny instrument finansowy utworzony przez Komi-
m GOSPODARSTWA sje Europejska wraz z Europejskim Bankiem Inwestycyjnym. Celem nowej Inicja-
KRAJOWEGO tywy jest wzmocnienie potencjalu rozwojowego obszaréw miejskich poprzez

wsparcie projektow polegajacych na rewitalizacji obszaréw miejskich, terenéw

poprzemystowych oraz powojskowych. Pionierem w Europie we wdrazaniu nowej
Inicjatywy jest wojewddztwo wielkopolskie. Inicjatywa JESSICA finansowana jest ze $rodkow Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewoddztwa Wielkopolskiego. Innowacyjno$é Inicjatywy polega na udzielaniu wsparcia w formie zwrotnych instru-
mentdw finansowych, jak np. pozyczki, co pozwoli na wielokrotne wykorzystanie tych samych §rodkow.

We wrzeéniu 2010r. Bank Gospodarstwa Krajowego zostal wybrany do pelienia funkcji Funduszu Rozwoju Obszaréw
Miejskich na realizacje Inicjatywy JESSICA w wojewo6dztwie wielkopolskim. Po krétkich negocjacjach z Europejskim Bankiem
Inwestycyjnym 29 wrzeénia 2010r. zostala podpisana umowa.

29 pazdziernika 2010r. Bank Gospodarstwa Krajowego oglosil nabor wnioskéw o udzielenie pozyczki na realizacje miej-
skich projektow rewitalizacyjnych ujetych w Lokalnych Programach Rewitalizacji. Maksymalna wysoko§¢ pozyczki nie moze
przekroczy¢ 75% wydatkow kwalifikowanych projektow. Okres splaty pozyczki to 20 lat, z maksymalng karencja w splacie do
4 lat. Oprocentowanie oparte jest na stopie referencyjnej NBP (w chwili obecnej 3,5%) pomniejszonej o tzw. wskaznik spotecz-
ny. Do rozdysponowania jest ok. 293 mln zl.

O wsparcie moga ubiegac sie m.in. jednostki samorzadu terytorialnego, szkoly wyzsze, jednostki naukowe, wspolnoty
mieszkaniowe i przedsiebiorcy. Nabo6r wnioskoéw prowadzony jest w trybie cigglym, do wyczerpania Srodkow.

Wiecej informacji na stronie Banku Gospodarstwa Krajowego (www.bgk.pl) . (EK)
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Unijne pozyczki dla 16dzkich przedsiebiorstw

BANK Inicjatywa JEREMIE jest nowym mechanizmem finansowym ustanowionym
@ GOSPODARSTWA przez Komisje Europejska, ktérego celem jest zwiekszenie dostepu do kapitatu dla
KRAJOWEGO mikro-, malych i érednich przedsiebiorstw. Nowy mechanizm finansowy stanowi

szanse dla przedsiebiorstw, ktore do tej pory mialy problem z uzyskaniem kredy-
tow 1 poreczen. Wsparcie beda mogly uzyskaé przedsiebiorstwa we wczesnej fazie
rozwoju, bez zdolnosci kredytowej i zabezpieczenia w odpowiedniej wysokoSci.

Inicjatywa jest wdrazana w pieciu wojewddztwach: dolno$laskim, wielkopolskim, pomorskim, zachodniopomorskim oraz
16dzkim. W kazdym z wojewodztw menedzerem funduszy jest Bank Gospodarstwa Krajowego, ktérego zadaniem jest m.in.
wyb6r posrednikow finansowych. W wojewddztwach wielkopolskim, pomorskim i zachodniopomorskim wybrano i podpisano
juz umowy z pos$rednikami finansowymi w zakresie udzielania pozyczek i poreczen.

W wojewodztwie t6dzkim przedsiebiorcy beda musieli poczeka¢ na pierwsze pozyczki i poreczenia. W kwietniu 2010r.
Bank Gospodarstwa Krajowego oglosil dwa konkursy dla posrednikéw finansowych, pierwszy dotyczyl reporeczen, natomiast
drugi — pozyczek globalnych. Na konkurs o udzielenie wsparcia w postaci pozyczki globalnej wplynat jeden wniosek spelniajacy
kryteria, ztozony przez L6dzka Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. W przypadku reporeczen wplynely dwa wnioski, przy czym
Firma Poreczenia Kredytowe Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie spehila kryteria formalne i merytoryczne. Mimo to, wedlug
stanu na dzien 3.12.2010r., Bank Gospodarstwa Krajowego nie podpisal jeszcze umé6w umozliwiajacych uruchomienie inicjaty-
wy JEREMIE w wojewodztwie 16dzkim z uwagi na przeciagajace sie negocjacje z wnioskodawcami. (£K)

Wiecej informacji na stronie www.bgk.com.pl

NBP nagradza przedsiebiorczych

5 listopada 2010r. Narodowy Bank Polski nagrodzit

> nauczycieli gimnazjalnych i licealnych z calej Polski za prace

‘ m p U l s edukacyjng z zakresu ekonomii, finanséw i przedsiebiorczo-
$ci.

Nagrody przyznawane sa w kilku kategoriach: dla naj-
lepszego nauczyciela przedsiebiorczosci, dla najlepszej szko-
ly przedsiebiorczoSci oraz dla najlepszego szkolnego kola
przedsiebiorczoéci.

Tytuly powedrowaly do szkél oraz nauczycieli z So-
snowca, Cieszkowa i Topoli Krdlewskiej. Uhonorowani pe-
dagodzy naleza do Klubu Przedsiebiorczych Nauczycieli
IMPULS, ktory dziala od pieciu lat i zrzesza ponad tysiac
os6b. Klub ma charakter otwarty, moze do niego przystapic
kazdy nauczyciel, ktory aktywnie uczestniczy w projektach
edukacyjnych NBP.

Szczegbtowe informacje na temat KLUBU pod adresem:
http://www.nbportal.pl/pl/cn/scenariusze/
klub impuls info (GG)

Zrédlo: Serwis Internetowy NBPnews, http://www.nbpnews.pl/pl/akt/wiadomosci/gala-impuls-05-11-2010
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Wspoélpraca nauki i przemyshi — nowe mozliwosci

U progu nowego roku akademickiego Minister Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, Pani Profesor Barbara Kudrycka,
wypowiedziala sie na temat problemoéw i szans polskiej nauki
oraz wyzwan zwigzanych z praktycznym wykorzystaniem
osiggnie¢ naukowych.

W rozmowie z miesiecznikiem ,Nowy Przemysl” Pani
Minister zadeklarowala, Ze polityka panstwa zwigzana
z finansowaniem nauki zmienia sie radykalnie. Wprawdzie
pod wzgledem $rodkéw na badania i rozwdj jesteémy w dal-
szym ciggu na szarym koncu w Europie (0,61% PKB
w 2008r.), ale budzet panhstwa przeznacza na nauke coraz
wiecej i w samym 2010r. nauka otrzymala o 23% wiecej Srod-
koéw niz w roku ubieglym. Pozwala to bardziej optymistycznie
spojrze¢ na szanse polskiego szkolnictwa wyzszego i konku-
rencyjno$c¢ polskiej gospodarki.

Wydatki na badania i rozwdj w wybranych panstwach
UE i $§wiata w 2008r.
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Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych Eurostat

Niepokéj budzi ograniczone zainteresowanie przedsie-
biorcoOw inwestowaniem w badania i rozw6j. W krajach roz-
winietych przemyst finansuje nauke $rednio w 60 %, a nakla-
dy publiczne stanowia tylko okolo 40%. Dlatego polskie
uczelnie maja zal do biznesu, ze jest malo zainteresowany
finansowaniem badan i zbyt rzadko funduje stypendia dla
studentéw. Z kolei firmy narzekaja na jako$é absolwentow
i stawianie na ilo$¢ kosztem jakoéci (w numerze 59 biuletynu
przytaczaliSmy stanowisko Profesora Jerzego Dietla w spra-
wie jakosci ksztalcenia ekonomicznego).

Niedostateczna wspolpraca uczelni z przedsiebiorstwa-
mi powoduje ograniczenie transferu wiedzy. Instytucje zaj-
mujace sie laczeniem nauki i biznesu, takie jak anioly biznesu
i menedzerowie innowacyjno$ci dopiero wchodza na rynek
ina efekty ich dzialalno$ci trzeba jeszcze poczekaé. Pani Mi-
nister jest przekonana, ze reforma szkolnictwa wyzszego
z 30 kwietnia 2010r. sprzyja lepszej wspolpracy szkot wyz-
szych i przemystu. Uczelnie, szczegdlnie politechniki, juz

enterprise
europe
network

zabiegaja o wspoOlprace z przemyslem poprzez takie osrodki
jak kreatory innowacyjnos$ci czy inkubatory przedsiebiorczo-
Sci. Ponadto reforma ma angazowa¢ przedsiebiorcow w pro-
ces tworzenia programéw studiéow, a nawet w prowadzenie
zajec i organizowanie praktyk dla studentéw. Co wiecej, przy
ocenie uczelni Polska Komisja Akredytacyjna wezmie pod
uwage powigzanie uczelni z lokalnym rynkiem pracy.

Nauka polska korzysta réwniez ze $rodkéw unijnych
iPani Minister uwaza, ze w przyszloSci wlaénie fundusze
unijne powinny by¢ najwiekszym Zrédlem finansowania pro-
jektow badawczych i liczy na to, ze polscy naukowcy beda
zdobywali wiecej dotacji prosto z Brukseli, proporcjonalnie
do naszego potencjalu naukowego. Badania finansowane
w ten spos6b musza zosta¢ zakonczone wdrozeniami. Ozna-
cza to, ze jeszcze zanim dotacje zostang przyznane, uczelnie
musza znalez¢ sie przedsiebiorcow zainteresowanych prak-
tycznym wykorzystaniem projektu w swojej firmie.

Priorytetem sa przede wszystkim badania z zakresu
zaawansowanych technologii w pozyskiwaniu energii i nad
systemem interaktywnej informacji naukowo-techniczne;j.
Inwestycje w energetyke leza w interesie naszego kraju ze
wzgledu na bogactwa naturalne i uwarunkowania klimatycz-
ne, ale nie mozna zadekretowac, ze prace naukowe beda pro-
wadzone jedynie nad jakim§ konkretnym produktem. O te-
matyce badan bedzie rozstrzyga¢ rada skladajaca sie z nau-
kowcow z danej branzy, przedsiebiorcow, przedstawicieli
bankéw. Natomiast finansowaniem badan podstawowych,
réwniez tych o charakterze przedwstepnym wobec nowych
technologii, zajmowa¢ sie bedzie Narodowe Centrum Nauki.

Ogromnym sukcesem nauki polskiej jest europejski
wezel wiedzy w dziedzinie energetyki, dlugoterminowy pro-
jekt wspdHinansowany przez Unie Europejska i budzet pan-
stwa. Roczny budzet wezla to 120 mln euro. Jego liderem jest
krakowska AGH, a partnerami Politechniki Slaska i Wro-
clawska, Uniwersytety Jagiellonski i Slaski, jednostki badaw-
czo-rozwojowe oraz polskie firmy z branzy energetycznej,
m.in. Lotos i PGNiG. W dzialalnoéci wezla energetycznego
polscy naukowcy beda wspolpracowaé z najlepszymi uczel-
niami z Niemiec, Francji, Szwecji, Hiszpanii i Belgii.

Pani Minister podkresla, ze bez innowacji polski prze-
myst nie bedzie konkurencyjny, dlatego musi coraz wiecej
inwestowac¢ w badania i wierzy, ze juz w niedlugiej perspek-
tywie polski przemyst bedzie powaznym partnerem dla $wia-
ta nauki, na czym obie strony moga tylko skorzystac. (AF)

Na podstawie: Wojciech Kuspik i Jan Bazyl Lipszyc, ,Minister
Barbara Kudrycka: wiecej zaufania!”, Nowy Przemyst, maj 2010r.
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Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny
Pomost miedzy Europg a zorganizowanym spoteczeristwem obywatelskim

Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoleczny
- Opinia w sprawie przedsiebiorstw z branzy kultury

Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny (European Economic and Social Committee - EESC), zalozony w 1957r.
organ doradczy Unii Europejskiej zapewnia fachowe doradztwo na rzecz instytucji UE, takich jak Komisja Europejska, Rada
UE, Parlament Europejski. Komitet przedstawia opinie w sprawie wnioskéw legislacyjnych UE oraz sporzadza z wlasnej inicja-
tywy opinie dotyczace kwestii, ktérymi zdaniem Komitetu nalezy sie zaja¢. Jednym z jego gléwnych zadan jest stanowienie
spomostu” miedzy instytucjami UE a zorganizowanym spoleczefistwem obywatelskim.

Komisja Konsultacyjna ds. Przemian w Przemys$le (The Consultative Commission on Industrial Change - CCMI) Europej-
skiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego przygotowala opinie w sprawie dokumentu Komisji Europejskiej pod tytulem
Zielona ksiega w sprawie uwalniania potencjatu przedsiebiorstw z branzy kultury i branzy tworczej.

Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoleczny stwierdza w wydanej opinii, Ze wobec malejacego udzialu przemystow wy-
tworezych w gospodarce Europy, warto$ciami zasadniczym dla przyszloSci Europy sa kultura i tworczo$¢, i w tych dziedzinach
nalezy oczekiwa¢ wzrostu liczby miejsc pracy i inwestycji na niespotykana skale.

Opinia zaleca Komisji wzmozenie wysitkéw na rzecz stworzenia europejskiej przestrzeni kreatywnoéci poprzez promowa-
nie sprawiedliwego dostepu do rynku, wolnej konkurencji, wsparcia dla MSP i rzemiosta, promowanie réznorodnosci kulturo-
wej, ochrony praw wlasnosci intelektualnej i zwalczania piractwa, ze szczeg6lnym uwzglednieniem potencjatu tego sektora
zwigzanego z technologiami cyfrowymi.

Komisja wnioskuje rowniez przyjecie korzystnych zasad opodatkowania i instrumentéw wspierajacych finansowanie pro-
jektow w tym sektorze, a takze tworzenie partnerstw publiczno-prywatnych z mozliwoscia udzialu obywateli (Participatory
Public-Private Partnerships - PPPP).

Komitet podkresla rowniez wklad przedsiebiorstw z branzy kultury w realizacje celéw europejskiej spdjnosci i zwraca jed-
nocze$nie uwage na potrzebe zapobiegania penetracji rynku europejskiego przez produkty kulturalne o niekorzystnym wplywie
na kulture europejska. (AF)

Pelny tekst opinii w jez. polskim: http://www.eesc.europa.eu/resources/docs/ces1364-2010 ac pl.doc

TARGI i GIELDY

16-17 lutego 2011r. — Walencja, Hiszpania
II Gielda Wspélpracy Technologicznej i Gospodarczej
podczas
Miedzynarodowych Targéw Ochrony Srodowiska
ENERGIA, AGUA Y RESIDUOS
Energia, Woda i Gospodarka Odpadami

Udzial w Gieldzie i wstep na Targi bezplatny!!!

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci - polski wspoélorganizator zaprasza do udzialu
w Gieldzie polskich przedsiebiorcow z szeroko pojetej branzy ochrony $srodowiska

UWAGA - Granty €300 dla 50 pierwszych firm!!!

Wiecej informacji: www.frp.lodz.pl
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EUROPEJSKIE KONSULTACJE

Konsultacje Spoleczne w sprawie Single Market Act

Jednolity rynek UE funkcjonuje od 1992r., jednak swobodny przeplyw towardéw, uslug,
kapitalu i os6b nie zawsze odbywa sie bez zaklocen. Przeszkoda dla pelnego wykorzystania po-
tencjalu wspolnego rynku jest brak przepisow regulujacych jego niektore aspekty oraz wymogi
administracyjne w krajach czlonkowskich.

Dlatego Komisja Europejska uznala, ze niezbedna jest rewizja Single Market Act i w tym
celu przyjela 27 pazdziernika 2010r. komunikat W kierunku Aktu o jednolitym rynku.
W strone spolecznej gospodarki rynkowej o wysokiej konkurencyjnosci. Doku-
ment ten zawiera 50 propozycji dzialan, ktére maja przyczynic sie do ozywienia rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, jak np.
patent unijny, prawa wlasno$ci intelektualnej, bezpieczenstwo produktéw, dostep do ustug bankowych, czy uznawanie kwalifi-
kacji zawodowych. Pelny tekst komunikatu w jezyku polskim http://ec.europa.eu/internal market/smact/

Komisja Europejska zainicjowala spoleczne konsultacje w sprawie najwazniejszych dzialan i wezwala Panstwa Czlonkow-
skie do aktywnego wlaczenia sie w ten proces. Na swojej stronie internetowej formularz konsultacyjny zamie$cito Ministerstwo
Gospodarki RP, z proéba do obywateli i przedsiebiorcéw o przekazywanie uwag i komentarzy. Po zakonczeniu publicznej deba-
ty, ktora potrwa do 28 lutego 2011r., zgromadzone uwagi i sugestie beda podstawa do rewizji Single Market Act.

Komisja Europejska i Dyrekcja Generalna ds. Rynku Wewnetrznego i Uslug, dzialajac we wspolpracy z parlamentami
krajowymi, Parlamentem Europejskim i organizacjami spoleczefistwa obywatelskiego pragnie, aby dzialania te zostaly zakon-
czone przed konicem 2012r., kiedy to uplywa dwudziesta rocznica stworzenia programu na rzecz jednolitego rynku. (AF)

Formularz konsultacyjny: http://www.mg.gov.pl/node/12130

Program Ramowy na Rzecz Konkurencyjnos$ci i Innowacji (CIP)
- Konsultacje w sprawie CIP 11

Komisja Europejska po raz pierwszy utworzyta Program Ramowy na Rzecz Konkurencyjnosci
i Innowacji (Competitiveness and Innovation Framework Programme - CIP) na lata 2007 — 2013, aby
promowac konkurencyjno$¢ i innowacyjno$¢ gospodarki Unii Europejskiej. Program stworzono przede
wszystkim z my$la o malych i §rednich przedsiebiorstwach (MSP).

Cipe

Zadaniem CIP jest wspieranie dzialalnosci innowacyjnej (w tym innowacji ekologicznych), zapew-
nienie lepszego dostepu do $rodkéw finansowych oraz $wiadczenie na poziomie regionalnym ustug
wsparcia dla biznesu. Program ma zacheca¢ do szerszego i lepszego wykorzystania technologii informacyjnych i komunikacyj-
nych (ICT), wspomagaé rozwdj spoleczenstwa informacyjnego, promowac efektywno$é energetyczng i energie odnawialne.

Poniewaz pierwszy program CIP zostal uchwalony na okres do 2013r., Komisja Europejska zaprasza obywateli panstw
Unii Europejskiej do udzialu w konsultacjach dotyczacych priorytetow jego nastepcy - Programu CIP II. Konsultacje skierowa-
ne sa do beneficjentéw Programu CIP, instytucji wspierajacych przedsiebiorcow i innowacyjno$é, krajowej, regionalnej i lokal-
nej administracji publicznej, instytucji finansowych.

Konsultacje trwaja od 8 listopada 2010r. do 4 lutego 2011r. (AF)

Wiecej informacji i formularz on-line: http://ec.europa.eu/cip/public consultation/index en.htm

Skorzystaj z prawa glosu - wez udzial w europejskich konsultacjach!
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7. PROGRAM RAMOWY

Wywiad z dr Dymitrem Szczarbinem z Instytutu Biofizyki

Czy naukowcy bialoruscy ma-
ja mozliwosé uczestnictwa
w 7. Programie Ramowym?

Tak, Komisja Europejska zezwala

naukowcom bialoruskim na udzial
w tradycyjnych konkursach naukowych. Co wiecej, Komisja
Europejska oglasza czasami specjalne konkursy dla krajow
strzecich”, w tym Bialorusi.

Czy moze Pan podaé przyklady takich konkursow?

Tak. Takim konkursem jest "Wzmocnienie wspoélpracy z sa-
siadami Europy w kontek$cie ERA - Activity ERA-
WIDE" (termin - marzec 2011r.). Ma on wspieraé¢ wspolprace
miedzynarodowa poprzez wsparcie krajow ,trzecich” i regio-
néw. Srodki z tego konkursu maja promowaé dialog i wymia-
ne informacji z krajami ,trzecimi” i regionami w celu umozli-
wienia dyskusji miedzy Unia Europejska a krajami docelowy-
mi i regionami na temat obecnych i przyszlych priorytetow
badawczych. Konkurs ten jest przeznaczony dla Europy
Wschodniej i Potudniowego Kaukazu: Moldawii, Gruzji, Ukra-
iny, Bialorusi, Armenii, Azerbejdzanu. Budzet konkursu wy-
nosi 6 mln euro, 500 000 euro na jeden projekt.

W 2010r. bialoruscy naukowcy otrzymali dofinansowanie
w jednym z konkursow ERA-WIDE w dziedzinie energii ato-
mowej. Sadze, ze dobre perspektywy mamy réwniez w kon-
kursach w dziedzinie fizyki, biologii, medycyny.

Czy na Bialorusi dzialaja organizacje promujace
badania naukowe Unii Europejskiej?

Tak, Bialoru§ ma wilasne Krajowe Biuro Informacyjne 7. Pro-
gramu Ramowego (http://fp7-nip.org.by/). Zostalo ono utwo-
rzone w 2004r. dla potrzeb 6. Programu Ramowego i obecnie
kontynuuje prace zwiazane z 7. Programem Ramowym. Krajo-
we Biuro Informacyjne jest koordynatorem Krajowych Punk-
tow Kontaktowych 7. Programu Ramowego na Bialorusi. Jed-
nym z takich punktéw - Krajowym Punktem Kontaktowym 7.
Programu Ramowego w dziedzinie zdrowia jest na przyklad
moj instytut - Instytut Biofizyki i Inzynierii Komoérkowej Na-
rodowej Akademii Nauk Bialorusi. Krajowe Biuro Informacyj-
ne i Krajowe Punkty Kontaktowe maja takie same zadania, jak
podobne organizacje w Unii Europejskiej - promowanie 7.
Programu Ramowego oraz udzielanie organizacjom nauko-
wym pomocy na rzecz udzialu w Programie.

Jes$li mowa o Pana instytucie — czy bierzecie udzial
w 7. Programie Ramowym?

i Inzynierii Komorkowej Narodowej Akademii Nauk Bialorusi w Minsku*

Tak, nasz instytut realizuje jeden projekt w 7. Programie Ra-
mowym. Jest to projekt Specific Support Action i dotyczy on
organizacji naszych Krajowych Punktéw Kontaktowych. Nie-
stety, nasz Instytut nie ma obecnie projektéw naukowych
finansowanych w 7 .Programie Ramowym. Mamy jednak na-
dzieje, ze je zdobedziemy.

Ale Pan otrzymal grant Marie Curie?

Tak, uzyskalem indywidualnie International Incoming Fel-
lowship w konkursie Marie Curie w 6. Programie Ramowym.
W latach 2004-2006 pracowalem w Katedrze Biofizyki Ogol-
nej Uniwersytetu Lodzkiego. Podczas tego pobytu bralem
udzial w projekcie DENDRIMED ,Dendrimers in biology and
medicine”.

Efektem mojej pracy na Uniwersytecie E6dzkim bylo 7 wsp6l-
nych artykuléw opublikowanych w miedzynarodowych czaso-
pismach naukowych o wysokiej sile oddzialywania (Impact
Factor—IF) oraz 16 doniesien na konferencjach miedzynaro-
dowych i krajowych.

Byly to dla mnie "zlote czasy" - mialem dostep do urzadzen
naukowych Uniwersytetu Lodzkiego i Politechniki Lodzkiej,
mozliwoé¢ zakupu sprzetu badawczego i odezynnikéw che-
micznych, swobodny dostep do literatury naukowej. Po po-
myS$lnym zakoniczeniu grantu wrécitem na Bialorus.

Czy moglby Pan opisaé¢ pokroétce sytuacje w nauce na
Bialorusi?

Sa to trudne czasy dla rozwoju nauki na Bialorusi. Niestety,
nie mamy takich $rodkéw finansowych jak polscy naukowcy.
JesteSmy natomiast bardzo zainteresowani udzialem
w 7. Programie Ramowym i bedziemy brali udziat w kolejnych
konkursach.

To juz Pana kolejna wizyta w Fundacji Rozwoju
Przedsiebiorczos$ci.

Tak, rzeczywiscie. W 2005r. mialem okazje wraz z Fundacja
Rozwoju PrzedsiebiorczoSci braé udzial w projekcie
ScienceFun (6PR), ktéry dotyczyl promocji nauki w spote-
czenstwie, szczeg6lnie wsrdd ludzi mlodych. Na spotkaniach
z mlodzieza moéwilem o zawodzie naukowca, szczegélnie
o jego atrakcyjnoéci i mozliwoSciach, jakie daje praca nauko-
wa. Udzial w tym projekcie sprawil mi ogromna przyjemno$¢.
Mamy nadzieje, ze w przyszlo$Sci bedziemy nadal
wspoélpracowaé. Dziekujemy za rozmowe.

Wywiad przeprowadzita redakcja Biuletynu. (AF)

* Dr Dymitr Szczarbin wspélpracuje z Katedrq Biofizyki Ogélnej Uniwersytetu Lédzkiego w programie MNT (Micro— and Nanotechnology) ERA-NET.
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7PR - Nowe Konkursy w Programie Szczegoélowym Ludzie

Komisja Europejska oglosila trzy nowe konkursy w Programie Szczegélowym Ludzie:

Konkurs Marie Curie International Research Staff Exchange Scheme (IRSES) - termin
zamkniecia 17 marca 2010r.

0
2
0
fm
0
q

Wiecej informacji: www.tinyurl.pl?KgAZogaEe
Konkurs Marie Curie COFUND - termin zamkniecia 17 lutego 2010r.
Wiecej informacji: www.tinyurl.pl?04t5i9qO MARIE CURIE

Konkurs Marie Curie Career Integration Grant (CIG), zastepujacy dotychczasowe granty
reintegracyjne Marie Curie ERG i Marie Curie IRG.

Wiecej informacji: www.tinyurl.pl?4pBkZokY

KONKURS NA BIZNESPLAN

- _——_ Agencja Rozwoju Pomorza S.A. informuje, ze od 29 listopada 2010r. do

A . I‘ ° P S . ]
Y L esu "‘apls. Z blZ. nesplan z Inwestorniq.

Konkurs jest przeznaczony dla przedsiebiorstw we weczesnej fazie rozwoju oraz osob fizycznych, ktore posiadaja ciekawe pomy-
sly biznesowe i poszukuja kapitalu na ich realizacje. Udzial w konkursie umozliwi wybranym uczestnikom zaprezentowanie
swoich pomystéw przed inwestorami prywatnymi, przedstawicielami sieci anioléw biznesu oraz funduszy kapitalowych, stwa-
rzajac tym samym mozliwoé¢ pozyskania kapitalu na realizacje najbardziej interesujacych pomystow.

Biznesplany nalezy przygotowac¢ on-line na platformie www.inwestornia.pl.

OGOLNOPOLSKI KONKURS Z RACHUNKOWOSCI

Studenckie Koto Naukowe Finanséw i Bankowosci Progress przy Instytucie Finanséw, Bankowo$ci MM~
i Ubezpieczen Uniwersytetu Lodzkiego zaprasza studentoéw z calej Polski do udziatu w II edycji

Ogolnopolskiego Konkursu z RachunkowoS$ci.

Wiecej informacji i rejestracja 3-osobowych druzyn do 14 stycznia 2011r. na www.pac.org.pl

W finale 11 marca 2011r. spotka sie 10 najlepszych druzyn z calej Polski.

ZAPROSILI NAS

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci we / \
P ARP wspolpracy z Fundacja Innowacji i Rozwoju oraz 4 FUNDACJA INNOWACJI
Urzad Marszalkowski w Lodzi na seminarium r IIR i ROZWOUU

Innowagje blizej nas
i konferencje £.6dzka Platforma Transferu Wiedzy - Innowacyjnosé w regionie todzkim
15 listopada 2010r. w Lodzi,
polaczona z rozstrzygnieciem I1I edycji konkursu , Krajowi Liderzy Innowacji i Rozwoju”

Wiecej informacji: http://www.liderzyinnowacji.pl/
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Centrum Transferu Technologii Politechniki Krakowskiej na IV konferencje w ramach

Swiatowego Dnia Przedsiebiorczosci w Malopolsce

Nauka dla Biznesu = :

w dniach 15-16 listopada 2010r.w Krakowie.

Wiecej informacji: www.transfer.edu.pl

Uniwersytet Medyczny w Lodzi na wyklad Pani Dagmary Nickel, prezesa Nickel Technology
UNIWERSYTET Park i Nickel Development z Poznania

m‘ J\\\“th))\l(v//lr\ Y Czego mozna i nalezy oczekiwaé od biznesu w przedsiewzieciach
o biotechnologicznych
16 listopada 2010r. w Lodzi .

Firma Advance na konferencje podsumowujaca projekt badawczo-analityczny

o0

Dopasowanie zasobow ludzkich do rozwoju turystyki - trendy rozwojowe =3

i zmiany na rynku pracy woj. tédzkiego » |20

18 listopada 2010r. w Lodzi. XD

Wiecej informacji: http://www.advance-cg.com/index.html Ad vance

Regionalny Punkt Kontaktowy ds. Programéw Badawczych Unii Europejskiej wraz z partnerami Konsor-
cjum - Politechnika L6dzka, Uniwersytetem Medycznym w Lodzi i Instytutem Sadownictwa i Kwiaciar-
stwa w Skierniewicach na

Specjalistyczne Warsztaty poswiecone praktycznej nauce przygotowania wniosku
projektowego w ramach 7. Programu Ramowego

podczas VIIT Regionalnej Konferencji,, Nauka dla Gospodarki”

w dniach 22-26 listopada 2010r. w Lodzi.

Wiecej informacji: http://www.umed.lodz.pl/pl/ akt/inf tmp/Nauka dla Gospodarki 2010.pdf

Agencja Wykonawcza ds. Edukacji, Kultury i Sektora Audiowizualnego (The Education, Audiovisual
and Culture Executive Agency - EACEA) na organizowane przez Fundacje Rozwoju Systemu Edu- '
kacji. — polska Narodowa Agencje programu ,Uczenie sie przez cale -

zycie” (Lifelong Learning Programme - LLP ) seminariym =& W
Education, Audiovisual & Culture

Waloryzacja i synergia pomiedzy zdecentralizowanymi i scentralizowanymi Executive Agency
projektami LLP w Polsce
23 listopada 2010r. w Warszawie.
Wiecej informacji: http://waloryzacja.llp.org.pl/content/seminarium-dotycz-ce-projekt-w-scentralizowanych-llp-

realizowanych-w-polsce

tewiatan 2

CZAS NA KOBIETY

Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych Lewiatan na konferencje
Czas na kobiety aktywne i przedsiebiorcze
30 listopada 2010r. w Lodzi.
Wiecej informacji: www.czasnakobiety.pl
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Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci na konferencje z okazji jubileuszu 10-lecia dzialalno-
P ARP $ci poSwiecong problematyce przedsiebiorczoéci i roli kapitalu ludzkiego w nowoczesnej gospo-
darce
Przedsiebiorczoscé i kapital ludzki — nowe trendy
2 grudnia 2010r. w Warszawie.

Wiecej informacji: http://www.parp.gov.pl/index/more/18340

Urzad Marszatkowski w Lodzi na

000 ®

III Europejskie Forum Gospodarcze - Lédzkie 2010, EURUPFEblaﬁlrE :::: :
ktorego tematem przewodnim byta GUSPU D ARCZE :: : : :
Odpowiedzialnos$é i skutecznosé - idea CSR ::: : :
00000

a efekty w biznesie
w dniach 6-7 grudnia 2010r. w Lodzi.
Wiecej informacji: www.forum.lodzkie.pl

Wiecej informacji na temat udzialu Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczo$ci w III Europejskim Forum Gospodarczym - Lodzkie
2010 w nastepnym numerze Biuletynu (styczen 2011r.) .

/ InSight 2030 Instytut Podstawowych Probleméw Techniki Polskiej Aka-
// demii Nauk, Polska Izba Zaawansowanych Technologii
— . 7 7 . . .
I o R I | 5 I G I-l I i Gléwny Instytut Gornictwa -Konsorcjum Projektu na

technolo giczny przemys fu konferencje inaugurujaca realizacje projektu

Foresight Technologiczny Przemystu 2030
7 grudnia 2010r. w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego w Warszawie.

Celem projektu jest identyfikacja technologii kluczowych dla rozwoju polskiej gospodarki w perspektywie do 2030r., w powia-
zaniu z przyjeciem przez Rade Ministréw ,,Koncepcji Horyzontalnej Polityki Przemyslowe;j” i ,,Planu uporzadkowania strategii
rozwoju.

Wiecej informacji: www.fortech2030.pl

Centrum Shuzby Rodzinie i Miasto L6dZ
na konferencje podczas
Dni E6dzkich Organizacji Pozarzqdowych
9 grudnia 2010r. w Hotelu Campanile w Lodzi
oraz na warsztaty
Nowoczesne zarzqdzanie organizacjq pozarzadowq
10 grudnia 2010r. w Centrum Shuzby Rodzinie, ul. Broniewskiego 1a.
Wiecej informacji: www.csr.org.pl

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczos$ci oraz Instytut Badan i Analiz Grupa OSB na konfe-
P ARP rencje prezentujaca wyniki badan zrealizowanych w ramach projektu
Strategia niszy rynkowej jako specyficzny element potencjalu rozwojowego
mikroprzedsiebiorstw

16 grudnia 2010r. w Warszawie.

Celem konferencji jest prezentacja wynikéw badan, wnioskéw i rekomendacji wynikajacych z ,@, BADARN | ANALIZ
projektu. R

Wiecej informacji: www.badania-rynku.pl
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OFERTY KOOPERACJI :

cips

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczoéci - o$rodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi w poszukiwaniu partneréw
handlowych i technologicznych. W przypadku zainteresowania ofertg prosimy o kontakt i podanie numeru (ID) profilu. Jedno-
cze$nie zachecamy do zgloszenia wlasnej oferty. Formularz jest dostepny na stronie internetowej FRP w dziale EEN (Biuletyn

FRP).

1. CH84FD3IMK | Technologia optymalizacji urzadzen |[|7. | 90826020HU Wegierska firma inzynierska specjali-
biomedycznych lub technik chirur- zujgca sie w produkcji tanich kolekto-
gicznych poprzez modelowanie kom- rébw stonecznych poszukuje partne-
puterowe. Szwajcarska firma do- row handlowych, do joint venture
Swiadczona w modelowaniu 3D, w i franszyzy.
tym rozktadoéw naprezen i oddziaty-||8. | BE04273H36 Flamandzki uniwersytet opracowat
wania ptyndw i struktur jest zaintere- program do projektowania wentylo-
sowana wspoipracg z producentami wanych opakowan do przechowywa-
urzgdzen medycznych i implantéw nia i transportu zywnosci w warun-
lub instytucjami badawczymi do testo- kach  klimatyzowanych.  Program
wania nowych zastosowan. Wsréd uwzglednia wptyw ksztattu opakowa-
urzgdzen do optymalizacji projekto- nia, wielkosci i rodzaju zawartosci
wania sg stenty, zawory, pompy oraz warunkéw zewnetrznych na
i systemy infuzyjne. przeptyw powietrza, temperature i

2. | NL60AH3I04 | Holenderska mata firma specjalizuja- wilgotno$¢ wewnatrz  opakowania.
ca sie w produkgcji zagli do katamara- Poszukiwani partnerzy ws$réd produ-
noéw poszukuje technologii zastoso- centow opakowan i Swiezej Zywnosci.
wania duzych, ptaskich obrazéw pet-[]|9. | 100715030RO | Rumunska firma specjalizujgca sie
nokolorowych (2D) do wypuktych w inzynierii elektronicznej, ustugach
zagli (3D) bez oddziatywania na ich produkcyjnych, montazu i badaniu
ksztatt. Firma poszukuje partneréow jakosci obwodow drukowanych oferu-
do wspétpracy technicznej. je ustugi podwykonawstwa.

3. | ES27F33ISR | Uniwersytet z Andaluzji opracowat || 10. | 10BG05303IXR | Butgarska firma opracowata unikalng
samochodowy uktad hamulcowy ze i efektywng technologie ultradzwigko-
statg kontrolg cis$nienia, zawierajgcy wego napowietrzania, stosowang
obwdd hydrauliczny regulujgcy site w obrobce i dezynfekcji wody dla
hamowania. Uczelnia poszukuje li- poprawy zapachu i smaku, redukcji
cencjobiorcow i oferuje wsparcie pozostatego chloru i zapobiegania
techniczne. tworzeniu kamienia. Firma poszukuje

4. NL60AF3IMY | Holenderska firma opracowata funk- partneréw produkcyjnych i do joint
cjonalng i oszczedng technologie venture oraz licencjobiorcow.
testowania matych serii ptytek obwo- [ [ 11. | 20101029ES Hiszpanski wiodgcy producent profe-
doéw drukowanych (PCB). Metoda jest sjonalnych narzedzi dla przemystu
zintegrowana, modutowa, dokfadna i i ogrodnictwa oraz artykutébw BHP
elastyczna, nie wymaga rozbudowa- (obuwie, $rodki ochrony osobistej)
nego oprzyrzadowania. Poszukiwani sg poszukuje partnerow handlowych
partnerzy potrzebujgcy badar PCB. (dystrybutoréw, agentow).

5. | 10ES27F33l14 | Hiszpanska firma opracowata matg || 12. | 90716023DE Niemiecka firma inzynierska z zakre-

E pompe przeznaczong do matych su ochrony $rodowiska oferuje scree-
uktadéw  klimatyzacyjnych. Firma ning ekologiczny, koncepcje oczysz-
poszukuje licencjobiorcéw i oferuje czania skazonych budynkéw i tere-
wspotprace handlowg ze wsparciem noéw oraz energetyczng moderniza-
technicznym. cje budynkdéw. Firma szuka partne-

6. 101015029ES | Hiszpanska firma specjalizujgca sie w réw, ktorzy przejeliby jej przedstawi-
projektowaniu i produkcji odziezy cielstwo w Polsce. Chodzi w pierw-
damskiej ze $redniej poétki cenowej szej linii o akwizycje zlecen oraz
(20 do 400 EUR) poszukuje partne- o wspdlprace przy realizacji w ten
row handlowych (agentéw i przedsta- sposob zainicjowanych projektow.
wicieli). S —
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Poczqtkowo idea konsumowania wiekszej
ilosci lepszych rzeczy miala uczynié zycie
czlowieka szczesliwszym 1 bardziej satysfak-
cjonujgcym. Konsumpcja byla srodkiem do

celu, do szczescia. Teraz stala sie celem
samym w sobie.

Erich Fromm, Zdrowe spoteczenstwo

Jeszcze czujemy gorycz porazki naszego miasta w rywa-
lizacji o tytul Europejskiej Stolicy Kultury 2016, w dalszym
ciggu jest nam przykro, ale czas nie czeka na nikogo, stale
dzieja sie wazne sprawy, wybory, nadchodza Swieta itp. Nie
ma czasu rozdzieraé szat, tym bardziej, ze co$ jakby dla na-
szego miasta jednak Switato.

Nie bedzie L6dz Europejska Stolica Kultury, ale ma
szanse na Polska Stolice Zakup6w. Nie do$¢, ze mamy nowy
ogromny Port L6dZ, numer 1 w rankingu TOP 100 Galerii
Handlowych  (http://www.galeriehandlowe.pl/go.live.php/
PL-H1027/top-100-galerii.html), ale
wzbogaciliémy sie o nowe supermarkety Kaufland i Lidl oraz
hurtownie Selgros, nie zapominajac o dotychczasowym sta-
nie posiadania. Nic, tylko rusza¢ na zakupy.

calkiem niedawno

W ksiazce Profesora Czestawa Bywalca ,Konsumpcja
a rozwoj spoleczny i gospodarczy”, ktérej lekture rekomendo-
wali§my Panstwu w poprzednim numerze Biuletynu, autor
opisuje dynamiczny rozwo6j konsumpcji i wzrost znaczenia
konsumpcji dla rozwoju wspoélczesnej gospodarki. Wnioski
z lektury sa jednoznaczne — spoczywa na nas, konsumentach,

v 'qi'; i

Foto: http://pl.wiki}
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wielka odpowiedzialno$é. Bez naszej konsumpcji i naszego
popytu nie bedzie produkcji i rozwoju gospodarczego. Obni-
zenie konsumpcji oznacza spadek produkeji, bankructwa
przedsiebiorstw, wzrost bezrobocia, niezadowolenie spolecz-
ne, kryzys gospodarczy i polityczny. W ten sposdb wspdleze-
sny rozwdj gospodarczy stal sie zakladnikiem konsumpcji,
a konsumowanie stalo sie misja i powotaniem obywateli.

I teraz my, lodzianie, idac za glosem tego powolania
musimy udac¢ sie na zakupy, aby te centra handlowe i miejsca
pracy utrzymacé. Wiele os6b wykonuje to zadanie bez opordow,
a nawet z upodobaniem, z cala rodzing spedzajac tam mile
czas w kazdy weekend. Przy okazji zakupdw, czy moze tylko
s~Zwiedzania”, mozna zje$¢ rodzinnie posilek poza domem,
oszczedzajac sobie gotowania i zmywania. Dzieci pobawia sie
w specjalnych strefach do zabawy, albo wezma udzial w zor-
ganizowanych atrakcjach z udzialem ,gwiazd”. Wcale przy
tym nie musimy wiedzie¢, ze idziemy droga serwicyzacji,
urbanizacji czy globalizacji konsumpcji, a moze nawet ulega-
my gadzetyzacji. To nie jest najwazniejsze.

Wazne jest to, ze inwestorzy tych nowych obiektéw han-
dlowych wierza w nasza, mieszkancow Lodzi, sile nabywcza,
wierza ze jesteSmy wystarczajaco zamozni, zrelaksowani
igotowi do udzialu w tym konsumpcyjnym transie, aby
utrzymac¢ nowe i dotychczasowe centra handlowe naszego
miasta. A my, konsumenci, mozemy optymistycznie, moze
naiwnie liczyé, ze ten nasz potencjal dostrzega inwestorzy nie
tylko centré6w handlowych i dzieki temu wiecej produktow
oferowanych w 16dzkim handlu bedzie produkowanych nie
w dalekich krajach, ale w Lodzi i okolicy, ze bedzie wiecej
miejsc pracy nie tylko dla ekspedientek i kasjerek. I tego
zyczmy sobie na nadchodzace Swieta i Nowy Rok 2011.
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BIBLIOTEKA FUNDACJI

Oérodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzi-

enterpnse bie Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczos$ci, przy ul. Piotrkowskiej 86. Do Panstwa dyspozycji odda-
[e]lej{\(/?/g?‘k jemy bogaty ksiegozbior specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej z dziedziny ekonomii,

zarzadzania i marketingu, ze szczegblnym uwzglednieniem Unii Europejskiej. Bezpos$redni dostep
do katalogu komputerowego umozliwia latwe i szybkie wyszukiwanie.

Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki
Polecamy kolejne nowosci w naszej bibliotece:

Jerzy Wilkin i Iwona Nurzynska (red.), Polska wie$ 2010. Raport o stanie wsi polskiej, Wydawnictwo Naukowe
SCHOLAR, Warszawa 2010.

Wielkie zmiany, jakie dokonaly sie w ciagu ostatnich 20 lat we wszystkich dziedzinach gospodarki Polski nie ominely polskiej
wsi. Raport o stanie wsi polskiej przygotowany przez Fundacje na rzecz Rozwoju Polskiego Rolnictwa (Foundation for the
Development of Polish Agriculture - FDPA) jest kolejnym, po 10 latach od pierwszego raportu wydanego w 2001r. Obecny
Raport uwzglednia skutki dla polskiej wsi fundamentalnych reform ustrojowych oraz 5-lecia czlonkostwa w Unii
Europejskiej i zawiera opracowania dotyczace demograficznych, ekonomiczno-rolniczych, spolecznych, kulturowych i ekolo-
gicznych aspektéw przemian na wsi. Osobny rozdzial ,,Co dala integracja europejska polskiej wsi” przedstawia spostrzezenia
socjologbow i ekonomistow dotyczace skutkdow transformacji postsocjalistycznej i czlonkostwa Polski w UE dla wsi i rolnictwa.

Stanistaw Miklaszewski (red.), Nauka i Gospodarka, Zastosowanie gospodarcze wynikéow badan i prac badaw-
czych w dziedzinie nauk ekonomicznych, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, 2010

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie realizuje wspoHinansowany z POKL projekt, ktorego efektem jest publikacja kwartalni-
ka poswieconego gospodarczemu zastosowaniu wynikow badan i prac badawczych w dziedzinie nauk ekonomicznych. Otrzy-
maliSmy wlasnie 7. numer kwartalnika zawierajacy szereg interesujacych artykuléw na temat m.in. strategii zwalczania kryzy-
su, innowacji i ekoinnowacji, wspdlpracy nauki i biznesu .

Redakcja zaprasza wszystkich zainteresowanych do wspoéttworzenia kolejnych numerdw kwartalnika.

Dariusz Koba, Nowe podejscie do zamoéwien publicznych - wyzwanie dla zamawiajqcych - szansa dla matych
i $rednich przedsiebiorstw, PARP, Warszawa 2010

Publikacja omawia, zgodnie z przyjetym 8 kwietnia 2008r. przez rzad dokumentem, istote nowego podejscia do zamo-
wien publicznych, ktérego celem jest m.in. zwiekszanie udzialu MSP w systemie zaméwien publicznych oraz wzrost po-
pytu na innowacyjne produkty i wieksze wykorzystania przyjaznych $rodowisku produktéw zamawianych w systemie
zamoOwien publicznych. Publikacja przeprowadza czytelnika przez poszczegblne etapy zamoéwienia, warunki udziatu
i kryteria oceny ofert. (AF)

Biblioteka jest czynna
od poniedziatku do piatku w godz.:
10.30 — 12.00 i 14.00 — 15.30

Szczegotowe informacje:
tel. 42 630-36-67, fax 42 632-90-89
e-mail: fundacja@frp.lodz.pl
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