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Kontrola
W przedsiebiorstwie

Anna Maria Madajczyk

Przedsigbiorca prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza z pewnoscig nie raz spotkat si¢ z przeprowadzeniem kontroli we wtasnej firmie.

Czynnosci kontrolne nie naleza do najprzyjemniejszych, dlatego warto si¢ do nich odpowiednio przygotowac. Owo przygotowanie powinno
polegac nie tylko na udostgpnieniu organowi kontrolujagcemu odpowiedniej dokumentacji, ale rOwniez na zdobyciu wiedzy prawnej w tym zakresie.

Kontrolg planuje si¢ i przeprowadza dopiero po uprzednim dokonaniu analizy prawdopodobiefstwa naruszenia prawa w ramach wykonywa-
nia dziatalnosci gospodarczej. Ustawodawca uzyt okreslenia ,,prawdopodobienstwo” co oznacza, ze aby kontrola mogta zostaé przeprowadzona,
organ jej dokonujacy nie musi mie¢ pewnosci naruszenia prawa. Swoje dzialania moze opiera¢ na domniemaniu, ze do owego naruszenia fak-
tycznie doszlo.

Przeprowadzenie analizy nie jest wymagane w sytuacji, gdy organ kontroli powezmie uzasadnione podejrzenie zagrozenia zycia lub zdrowia,
popetnienie przestgpstwa lub wykroczenia (w tym réwniez skarbowego), badz innego naruszenia prawnego zakazu lub niedopelnienia prawnego
obowigzku w wyniku wykonywania dziatalno$ci gospodarczej objetej kontrola. W takich sytuacjach organ moze od razu przystapi¢ do kontroli.

Analizy prawdopodobienstwa nie stosuje si¢ do kontroli dziatalnosci przedsigbiorcow w zakresie objetym nadzorem, jak rowniez w przypad-
ku gdy kontrola jest niezbedna do przeprowadzenia postgpowania w celu sprawdzenia wykonania zalecen pokontrolnych organu lub wykonania
decyzji albo postanowien nakazujacych usunigcie naruszen prawa, w zwigzku z przeprowadzong kontrola.

Po tym etapie organ kontroli zawiadamia przedsigbiorce o zamiarze wszczecia kontroli.

Zawiadomienie o wszczeciu kontroli

Zawiadomienie moze by¢ dorgczone przedsigbiorcy albo osobie przez niego upowaznionej, a w razie ich nieobecnosci - zarzadzajacemu
zaktadem lub inna wyodrgbniong cz¢scia przedsigbiorstwa lub kierownikowi wyodrgbnionej komorki organizacyjnej przedsigbiorstwa.

Powinno ono zawierac:

1. oznaczenie organu, ktory bedzie dokonywat kontroli;

2. date i miejsce wystawienia zawiadomienia;

3. oznaczenie przedsigbiorcy;

4. imig, nazwisko oraz podpis osoby udzielajacej upowaznienia z podaniem zajmowanego stanowiska lub funkcji.

Kontrole wszczyna si¢ nie wczesniej niz po uptywie 7 dni i nie pdzniej niz przed uptywem 30 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia o za-
miarze wszczecia kontroli. Jesli kontrola nie zostanie wszczgta w terminie 30 dni od dnia dorg¢czenia zawiadomienia, jej wszczgcie wymaga
ponownego zawiadomienia. Na wniosek przedsi¢biorcy kontrola moze by¢ wszczeta przed uptywem 7 dni od dnia dor¢czenia zawiadomienia.

Zawiadomienia o zamiarze wszczecia kontroli nie dokonuje si¢ m.in. w przypadku, gdy:

1. kontrola ma zosta¢ przeprowadzona na podstawie ratyfikowanej umowy migedzynarodowej;

2. jej przeprowadzenie jest niezbg¢dne dla przeciwdziatania popetnieniu przestgpstwa lub wykroczenia (w tym przestepstwa lub wykrocze-

nia skarbowego);

3. przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione bezposrednim zagrozeniem zycia, zdrowia lub §rodowiska.

Miejsce prowadzenia kontroli

Kontrolg, co do zasady, przeprowadza si¢ w siedzibie przedsigbiorcy lub w miejscu wykonywania jego dziatalnosci. Prowadzi si¢ ja
w godzinach pracy lub w czasie faktycznego wykonywania dziatalnosci gospodarczej przez przedsigbiorce.

Za zgoda lub na wniosek przedsigbiorcy kontrole przeprowadza si¢ w miejscu przechowywania dokumentacji, innym niz siedziba lub miej-
sce wykonywania dzialalno$ci gospodarczej. Moze ona by¢ rowniez przeprowadzona w siedzibie organu kontroli, jesli usprawni to prowadzenie

kontroli. Z czynnosci kontrolnych sporzadza si¢ protokot.
Dokumenty upowazniajace do dokonania kontroli

Czynnosci kontrolne moga by¢ wykonywane przez pracownikow organu kontroli pod warunkiem, ze pracownik ten okaze si¢ przedsigbiorcy
lub osobie przez niego upowaznionej, legitymacja stuzbowa oraz po dorgczeniu upowaznienia do przeprowadzenia kontroli. Legitymacja ta musi




KONTROLA W PRZEDSIEBIORSTWIE

upowazniaé osobe, ktora si¢ nig okazuje, do wykonywania czynnosci kontrolnych, natomiast upowaznienie dorgcza si¢ nie pdzniej, niz
w terminie 3 dni roboczych od dnia wszczecia kontroli.
Upowaznienie winno w szczegdlnosci zawieraé:
wskazanie podstawy prawnej;
oznaczenie organu kontroli;
date 1 miejsce wystawienia;
imi¢ i nazwisko pracownika organu kontroli, uprawnionego do przeprowadzenia kontroli wraz z numerem jego legitymacji stuzbowej;
oznaczenie przedsigbiorcy objetego kontrola;
oznaczenie zakresu przedmiotowego kontroli;
wskazanie daty rozpoczecia i przewidywanego terminu zakonczenia kontroli;
imig¢ i nazwisko oraz podpis osoby udzielajacej upowaznienia z podaniem zajmowanego stanowiska lub funkcji;

A A o e

pouczenie o prawach i obowigzkach przedsigbiorcy.

Powyzsze dane muszg si¢ znalez¢ w upowaznieniu — w przeciwnym razie dokument ten nie stanowi podstawy do przeprowadzenia kontroli,
0 czym z pewno$cig warto pamigtac.

Ustawodawca dopuszcza rowniez mozliwos$¢ podjecia czynnosci kontrolnych jedynie po okazaniu legitymacji bez przedktadania upowaznie-
nia w sytuacji, gdy czynnosci kontrolne sa niezbgdne dla przeciwdziatania popetieniu przestgpstwa lub wykroczenia (w tym przestgpstwa lub
wykroczenia skarbowego), jak rowniez gdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione bezposrednim zagrozeniem zycia, zdrowia lub srodowiska.

Osoba podejmujaca kontrolg, po okazaniu legitymacji stuzbowej i przed podjeciem pierwszej czynnosci kontrolnej, informuje przedsigbiorce
lub osobg, wobec ktorej podjeto czynnosci kontrolne, o przystugujacych im prawach oraz obowigzkach w trakcie kontroli.

Zakres kontroli nie moze wykracza¢ poza zakres wskazany w upowaznieniu.

W przypadku nieobecnosci przedsigbiorcy lub osoby przez niego upowaznionej czynnosci kontrolne moga by¢ wszczgte po okazaniu legity-
macji stuzbowej pracownikowi przedsigbiorcy, osobie zatrudnionej u przedsigbiorcy w ramach innego stosunku prawnego lub w obecnosci
przywotanego $wiadka, ktorym powinien by¢ funkcjonariusz publiczny, niebgdacy pracownikiem organu przeprowadzajacego kontrole.

Czynnosci kontrolne wykonuje si¢ w obecnosci przedsigbiorcy lub osoby przez niego upowaznionej, chyba ze:

1. ratyfikowane umowy migdzynarodowe albo bezposrednio stosowane przepisy prawa UE stanowig inaczej;

2. przeprowadzenie kontroli jest niezbgdne dla przeciwdziatania popeieniu przestgpstwa lub wykroczenia (w tym skarbowego) lub zabez-

pieczenia dowodow jego popetnienia;

3. przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione bezposrednim zagrozeniem zycia, zdrowia lub §rodowiska;

4. kontrola jest prowadzona w toku postepowania prowadzonego na podstawie przepisdw ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow.

Co do zasady nie mozna rdwnoczesnie podejmowac i prowadzi¢ wigcej niz jednej kontroli dziatalno$ci przedsigbiorcy, za wyjatkiem przy-
padkow wskazanych w ustawie, m.in.:

1. przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione bezposrednim zagrozeniem zycia, zdrowia lub srodowiska;

2. przeprowadzenie kontroli jest niezbedne dla przeciwdziatania popetnieniu przestgpstwa lub wykroczenia (w tym skarbowego);

3. przeprowadzenie kontroli jest realizacja obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa UE,

4. kontrola jest przeprowadzana na podstawie przepiséw innych ustaw.

Czas trwania kontroli

Zgodnie z przepisami czas trwania wszystkich kontroli u przedsi¢gbiorcy w jednym roku kalendarzowym nie moze przekracza¢ w stosunku do:

1. mikroprzedsi¢biorcow — 12 dni roboczych;

2. malych przedsigbiorcow — 18 dni roboczych;

3. $rednich przedsigbiorcow — 24 dni roboczych;

4. pozostatych przedsigbiorcow — 48 dni roboczych.

Powyzszych termindw nie stosuje si¢ wowczas, gdy ratyfikowane umowy migdzynarodowe, badZ bezposrednio stosowane przepisy prawa
UE stanowig inaczej, jak rowniez m.in. wtedy, gdy przeprowadzenie kontroli jest niezbedne dla przeciwdziatania popelnieniu przestgpstwa lub
wykroczenia (w tym skarbowego) lub zabezpieczenia dowodow jego popelnienia lub jej przeprowadzenie jest uzasadnione bezposrednim zagro-
zeniem zycia, zdrowia lub srodowiska.

Ustawodawca wprowadza podziat na czynnos$ci kontrolne zwiazane z pobieraniem probek i dokonywaniem ogledzin, w tym pojazdéw, ktore
nie mogg przekracza¢ jednego dnia roboczego oraz na czynnosci zwigzane z dokonywaniem pomiaréw, ktore nie mogg przekraczaé¢ kolejnych
24 godzin liczonych od chwili rozpoczgcia tych czynnosci.

Do czasu trwania kontroli nie wlicza si¢ czasu nieobecnosci przedsigbiorcy lub osoby przez niego upowaznionej, jezeli stanowi to przeszko-
de w wykonaniu czynnosci kontrolnych.

Przedluzenie czasu kontroli

Jest ono mozliwe jedynie z przyczyn niezaleznych od organu kontroli. Wymaga ono sporzadzenia pisemnego uzasadnienia i powinno zosta¢
doreczone przedsigbiorcy, ktérego kontrola dotyczy.
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Potrzeba przedtuzenia moze nastapi¢ w sytuacji, kiedy w toku kontroli zostanie ujawnione zanizenie zobowigzania podatkowego, albo
w przypadku ujawnienia faktu nieztozenia deklaracji pomimo takiego obowiazku.

Jesli w wyniku przeprowadzonej kontroli doszto do ujawnienia naruszenia przepisow prawa przez przedsigbiorcg, a naruszenie to bylo
razace, mozna przeprowadzi¢ powtorng kontrole w tym samym zakresie przedmiotowym w danym roku kalendarzowym. Czas trwania powtor-
nej kontroli nie moze przekracza¢ 7 dni.

Przerwanie kontroli

Organ kontroli moze przerwac kontrole na czas niezbedny do przeprowadzenia badan probki produktu lub probki kontrolnej, jezeli jedyna
czynno$cig kontrolna po otrzymaniu wyniku badania probki begdzie sporzadzenie protokotu kontroli. Przedsigbiorce nalezy zawiadomic¢ na
pismie o przerwie, jak rowniez dorgczy¢ mu uzasadnienie czasu trwania przerwy. Przerwa nie stanowi przeszkody do przeprowadzenia
w czasie jej trwania kontroli przez inny organ kontroli.

Organ kontroli nie przeprowadza kontroli, w przypadku gdy ma ona dotyczy¢ przedmiotu kontroli objetego uprzednio zakonczong kontrola
przeprowadzong przez ten sam organ. Oczywiscie i tutaj ustawodawca przewiduje wyjatki stanowiac, ze zasady tej nie stosuje si¢, gdy:

1. kontrola ma dotyczy¢ okresu nieobjetego uprzednio zakonczong kontrola;

2. ponowna kontrola ma na celu przeciwdziatanie zagrozeniu zycia lub zdrowia;

3. ponowna kontrola jest niezbedna do przeprowadzenia postgpowania w sprawie stwierdzenia niewaznosci, stwierdzenia wygasnigcia,

uchylenia lub zmiany decyzji ostatecznej lub wznowienia postgpowania w sprawie zakonczonej decyzjg ostateczna;

4. ponowna kontrola jest niezb¢dna do przeprowadzenia postgpowania w zwigzku z uchyleniem lub stwierdzeniem niewaznosci decyzji
przez sad administracyjny;

5. ponowna kontrola jest niezbedna do przeprowadzenia postgpowania w celu sprawdzenia wykonania zalecen pokontrolnych organu lub
wykonania decyzji lub postanowien nakazujacych usuniecie naruszen prawa, w zwiagzku z przeprowadzong kontrola;

6. ponowna kontrola jest niezbedna do przeprowadzenia postepowania zwigzanego ze zlozeniem korekty rozliczenia objetego uprzednio
zakonczong kontrola;

7. organ kontroli powezmie uzasadnione podejrzenie, ze uprzednio zakonczona kontrola zostata przeprowadzona z naruszeniem prawa
majacym wptyw na wynik kontroli lub dowody, na ktorych podstawie ustalono istotne dla sprawy okolicznosci faktyczne, okazaly si¢
falszywe lub protokot kontroli zostal sporzadzony w wyniku przestepstwa;

8. po sporzadzeniu protokotu kontroli z poprzedniej kontroli wyszly na jaw istotne dla sprawy nowe okolicznos$ci faktyczne lub nowe
dowody nieznane organowi administracji lub panstwowej jednostce organizacyjnej w chwili przeprowadzenia kontroli;

9. przedsigbiorca prowadzi dziatalno$¢ w zakresie objetym nadzorem, o ktdrym mowa w ustawie o nadzorze nad rynkiem finansowym.

Decyzja wstrzymujaca wykonywanie dzialalno$ci gospodarczej

W razie powzigcia wiadomosci o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej niezgodnie z przepisami ustawy, jak rowniez w razie stwierdze-
nia zagrozenia zycia lub zdrowia, niebezpieczenstwa powstania szkod majatkowych w znacznych rozmiarach lub bezposredniego zagrozenia
srodowiska w wyniku wykonywania tej dzialalnosci, wojt, burmistrz lub prezydent miasta niezwlocznie zawiadamia wlasciwe organy.

W przypadku braku mozliwosci zawiadomienia, wojt, burmistrz lub prezydent miasta moze nakaza¢, w drodze decyzji, wstrzymanie wykony-
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wania dziatalnos$ci gospodarczej na czas niezbedny, nie dtuzszy niz 3 dni. Decyzja nakazujaca wstrzymanie wykonywania dziatalno$ci gospo-
darczej w razie stwierdzenia zagrozenia zycia lub zdrowia, niebezpieczenstwa powstania szkod majatkowych w znacznych rozmiarach lub
bezposredniego zagrozenia srodowiska w wyniku wykonywania tej dziatalnosci podlega natychmiastowemu wykonaniu.

Ksigzka kontroli

Jednym z wazniejszych dokumentéw, ktore przedsigbiorca niezwlocznie okazuje kontrolujacemu, jest ksiazka kontroli. Ksiazke, upowaz-
nienia oraz protokoty kontroli prowadzi i przechowuje przedsigbiorca.

Wystepuje ona w postaci papierowej, gdzie wpisow dokonuje kontrolujacy oraz w postaci elektronicznej, gdzie wpisow dokonuje przedsig-
biorca. Domniemywa sig, ze dane zawarte w ksigzce kontroli prowadzonej w postaci elektronicznej znajduja potwierdzenie w dokumentach
przechowywanych przez przedsigbiorcg.

Ustawodawca przewiduje jeden wyjatek od zasady niezwlocznego okazania organowi kontrolujacemu przez przedsigbiorce ksiazki kontroli
- kiedy jej okazanie jest niemozliwe ze wzglgdu na udostepnienie jej innemu organowi kontroli. W takiej sytuacji przedsigbiorca okazuje ksigz-
ke kontroli w siedzibie organu kontroli w terminie 3 dni roboczych od dnia jej zwrotu przez inny organ kontroli.

Uprawnienia przedsi¢biorcy

Warto pamietac o tym, ze przedsigbiorcy przystuguje sprzeciw wobec podjecia i wykonywania przez organ kontroli czynno$ci kontrolnych
Z naruszeniem przepisoOw prawa, skarga na przewlekte prowadzenie kontroli oraz odszkodowanie za szkode¢ poniesiona w zwigzku z czynno-
$ciami kontrolnymi wykonywanymi niezgodnie z prawem.

Dowody przeprowadzone w toku kontroli z naruszeniem przepisow prawa, jezeli miaty istotny wptyw na wyniki kontroli, nie moga stano-
wi¢ dowodu w postepowaniu administracyjnym, podatkowym, karnym lub karnym skarbowym dotyczacym przedsi¢biorcy.

Kontrola w przedsi¢biorstwie powinna by¢ przeprowadzona sprawnie i w sposob mozliwie niezaklocajacy funkcjonowania przedsigbiorcy.
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Puszkarska A., Kontrola w firmie - nowe przepisy, Rzeczpospolita, https://www.rp.pl/Administracja/304249985-Kontrola-w-firmie---nowe
-przepisy.html [Dostep: 1.03.2019]

Kontrole w firmie, https://www.biznes.gov.pl/pl/firma/obowiazki-przedsiebiorcy/chce-przygotowac-sie-do-kontroli-w-firmie/kontrole-w-
firmie [Dostep: 1.03.2019]

Lazarowicz A., Ksiazka kontroli w przedsigbiorstwie - czy jest obowiazkowa?, https://poradnikprzedsiebiorcy.pl/-ksiazka-kontroli-w-
przedsiebiorstwie-czy-jest-obowiazkowa [Dostep: 1.03.2019]

Anna Maria Madajczyk
aplikant adwokacki
przy Okr¢gowej Radzie Adwokackiej w Lodzi

KONSULTACJE PRAWNE

®

F A o Konsultacje radcy prawnego dla przedsiebiorcow

RO ZADTENI W) 100,

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci w Lodzi zaprasza przedsigbiorcow do korzystania z konsultacji radcy prawnego
w kazdy czwartek, w godzinach 15%-16> w siedzibie Fundacji.

Konsultacje bezptatne po wezesniejszym zgloszeniu telefonicznie 42 630 36 67
lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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Krajowy mechanizm ewaluacji integracji - diagnoza

Instytut Spraw Publicznych na swojej stronie internetowej, w zaktadce ,,aktualnosci” pod data 14 lutego
e ® HIEM raport krajowy

2019 r. udostepnit publikacj¢ pod redakcja Anny Gorskiej, Maryli Koss-Goryszewskiej i Jacka Kucharczyka,

pod tytutem ,,W stron¢ krajowego mechanizmu ewaluacji integracji. Diagnoza sytuacji beneficjentow ochro- W STRONE KRAJOWEGD
. . MECHANIZMU EWALUACTI
ny mi¢dzynarodowej w Polsce”. ITCRACK
Publikacja przedstawia raport krajowy dotyczacy funkcjonowania réznych obszaréw polityki integracyj- :‘Imm

nej wobec migrantow przymusowych w Polsce. Raport powstal w wyniku przeprowadzenia ewaluacji polityk
migracyjnych i integracyjnych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, realizowanej w ramach pro-
jektu ,,Krajowy Mechanizm Ewaluacji Integracji. Monitoring i poprawa integracji beneficjentow ochrony
miedzynarodowe;j”.

Autorzy publikacji wskazuja, ze punktem wyjscia do opracowania niniejszego raportu byta baza 186
wskaznikow roznych obszaréw integracji 0sob objetych ochrong migdzynarodowa.

Wskazniki te pogrupowano w cztery kategorie, do ktorych przypisano rézne ewaluowane obszary integra- S |
cji. W ramach badania ewaluowane byly nast¢pujace obszary polityki integracyjnej: edukacja, nauka jezyka
i orientacja spoleczna, mieszkalnictwo, zatrudnienie, edukacja, kwalifikacje zawodowe, taczenie rodzin, prawo pobytu, obywatelstwo i stuzba
zdrowia oraz ,.budowanie mostow”, czyli wlaczenie jednoczesnie spotecznosci lokalnej i cudzoziemcdw w obustronny proces integracji.

Przywotlany wyzej projekt, zdaniem autoréow publikacji stuzy zwlaszcza wzmocnieniu kompetencji instytucji zajmujacych si¢ integracja
0s0b objetych ochrong migdzynarodowa. W ramach badawczej czesci projektu opracowano narzedzie stuzace monitorowaniu i ewaluacji inte-
gracji beneficjentow ochrony migdzynarodowej, identyfikacji dobrych praktyk i barier w integracji oraz ocenie skutkow zmian legislacyjnych
i politycznych. Projekt zaktada, ze co dwa lata zostanie przeprowadzona calosciowa ocena polityki integracyjnej w stosunku do beneficjentow
ochrony migdzynarodowej, co pozwoli wykaza¢ jej zardwno stabe, jak i mocne strony oraz oceni¢ skutki zmian legislacyjnych i politycznych.

Raport przedstawiony w przywotanej na wstepie publikacji zamyka pierwszy oceniany okres dziatania projektu.

Autorzy publikacji wskazuja, ze w Polsce stopien przygotowania badanych obszaréw polityk jest zréznicowany. Znaczna czg$¢ proble-
moéw, szczegblnie z obszaru polityki spolecznej (mieszkalnictwo, stuzba zdrowia czy zabezpieczenie spoteczne), z jakimi borykaja si¢ osoby ze
statusem uchodzcy lub z ochrong uzupetniajaca, dotyka roéwniez obywateli Rzeczypospolitej Polskiej. Chociaz w kazdym z prezentowanych
W niniejszym raporcie obszarow integracji mozna wskaza¢ wiele konkretnych wyzwan, jedno z tych wyzwan wydaje si¢ wspolne dla wszyst-
kich omawianych obszaréw — w Polsce trudno o dane dotyczace grupy beneficjentow ochrony migdzynarodowej, ktore pozwolilyby ksztatto-
wacé trafne i skuteczne polityki integracyjne oraz je oceniaé. Realizacja polityk integracyjnych nie jest objeta systemem monitoringu i ewalu-
acji. Jak wskazano w prezentowanym raporcie, brak danych dotyczacych dziatan integracyjnych, na przyktad nauki jezyka polskiego, wiasci-
wie uniemozliwia jakakolwiek ewaluacje skutecznosci i trwatosei tego rodzaju dziatan. Dotyczy to wszystkich analizowanych w raporcie ob-
SZarow.

Publikacja jest obszerna. Kazdy z obszaréw zdefiniowany i opisany jest oddzielnie oraz przy kazdym autorzy wskazali wyzwania, jakim
nalezy sprostac.

Publikacja jest interesujaca i w calosci mozna si¢ z nig zapoznal pobierajac ja ze strony Instytutu Spraw Publicznych
https://www.isp.org.pl .

Zrédto:
Gorska A., Koss-Goryszewska M., Kucharczyk J. (red.), W strone krajowego mechanizmu ewaluacji integracji. Diagnoza sytuacji benefi-
cjentow ochrony migdzynarodowej w Polsce, Warszawa: Instytut Spraw Publicznych, 2019.

Malgorzata Radomska

radca prawny
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Warsztaty nt. recyklingu odpadow opakowaniowych jako

zrédha zyskownego biznesu dla MSP

I European
Resource Efficiency
Knowledge Centre I

g "EREK =2
LN |

#EREK

SAVE THE DATE #ResourceEfficiency

WORKSHOP: Making recycling
of packaging waste a profitable
s business far SMEs

KATOWICE, 26 MARCH 2019

09:30 - 17:00
e
[ B s, |ETU s

EREK Poland workshop: Warsztaty nt. recyklingu odpadéw opakowaniowych jako zrédla zyskownego biznesu dla MSP, Katowice,
26 marca 2019 1.

EREK (European Resourcs Efficiency Knowledge Centre) jest inicjatywa Komisji Europejskiej realizowang przez konsorcjum kilkunastu
organizacji z UE kierowanym przez Technopolis Group.Europejskie Centrum Wiedzy nt. Wydajnosci Zasobow pomaga europejskim firmom,
zwlaszcza matym i srednim przedsigbiorstwom, lepiej wykorzystaé ich zasoby, ograniczy¢ zuzycie energii i wody oraz produkowa¢ mniej od-
padow. Udziela wsparcia eksperckiego innym organizacjom otoczenia biznesu, ktore zaprasza do wspolpracy w ramach otwartej sieci dorad-
czej (www.ResourceEfficient.eu). Oferuje warsztaty i webinaria dotyczace efektywnego wykorzystania zasobow, informuje o wydarzeniach
w ieci, rozpowszechnia materiaty szkoleniowe.

We wtorek 26 marca 2019r. EREK organizuje warsztaty w siedzibie polskiego partnera Instytutu Ekologii Terenow Uprzemystowionych w
Katowicach (https://ietu.pl). Wydarzenie wpisane w obchody Tygodnia Przemystu UE wspiera Klaster Gospodarki Odpadowej i Recyklingu
(https://klasterodpadowy.com).

Warsztaty prowadzone w formie interaktywnej i praktycznej maja stanowi¢ forum do dyskusji nt.

- mozliwosci poprawy efektywnosci w gospodarce odpadami i ich wptywie na zyskowno$¢ dziatan

- dobrych praktyk i doswiadczen

- kluczowych zagadnien i rozwigzan systemowych (np. EPR, Extended Producer Responsibility) whasciwych dla MSP dziatajacych w dzie-
dzinie zbierania, sortowania i recyklingu odpadéw opakowaniowych

- potrzeb informacyjnych podmiotdw zbierajacych, sortujacych i przerabiajacych odpady w celu optymalizacji ich wydajnosci zgodnie
z trendami rynkowymi.

Warsztaty beda si¢ toczy¢ gtownie w jezyku angielskim z thumaczeniem na polski.

Wigcej informacji (program) oraz rejestracja na stronie:
https://www.resourceefficient.eu/en/event/erek-poland-workshop-26th-march-making-recycling-packaging-waste-profitable-business-smes

KK
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E ks 0C WYDZIAL
EKONOMICZNO-SOCJOLOGICZNY
S ta rt u P ! Uniwersytet £odzki

Wybrano 13 finalistow konkursu EkSoc StartUP!

I edycja konkursu EkSoc StartUP! wystartowata w grudniu 2018 r. Konkurs jest adresowany do studentow todzkich uczelni. Polega na
opracowaniu koncepcji wlasnej firmy lub innowacyjnych rozwigzan.

Do konkursu zgtosito si¢ 39 zespotow z Uniwersytetu Lodzkiego i Politechniki L.odzkie;.

Ze wzgledu na wysoki poziom zgloszonych projektow jury wylonito 13 zespotéw, mimo zaktadanych wczesniej 10. Autorzy wybranych
projektow wezma udziat w szkoleniach biznesowych oraz warsztatach mentoringowych, co ulatwi im przygotowanie szczegdtowych koncepcji
w formie prototypow, eksponatow, wizualizacji, posterow. Pomocg w tym opieckunowie merytoryczni - mentorzy.

Prezentacja projektow i wybor laureatow zaplanowano na czerwiec.

Zwycigzca otrzyma nagrode 20 tys. ztotych.

Organizatorem konkursu jest Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny UL we wspotpracy z Rada Biznesu. Fundacja Rozwoju Przedsigbior-
czosci, cztonek Rady Biznesu jest partnerem merytorycznym konkursu.

Wigcej informacji na temat: http://www.eksocstartup.uni.lodz.pl/
AK
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NASZE PROJEKTY

TAIPE!

CYCLE

March 27-30, 2019

Taipei Nangang Exhibition
Center, Hall 1, 4F & Hall 2

Zaproszenie na miedzynarodowe targi rowerowe - Taipei Cycle 2019

Taiwan Trade Center Warsaw, przedstawicielstwo Tajwanskiej Rady Rozwoju Handlu Zagranicznego (TAITRA) w Polsce, serdecznie
zaprasza do udzialu w targach Taipei Cycle w dniach 27-30 marca 2019 r. TAITRA jest osrodkiem Enterprise Europe Network. Targi te sa
jedna z najwigkszych, corocznych imprez biznesowych na Tajwanie i przyciagajaca wiele migdzynarodowych firm - prawie 30% wystawcow
pochodzi z zagranicy. Tajwan od dawna uwazany jest za ,,Krolestwo Roweréw”, a rowery produkowane na wyspie osiagnelty 50% udziat w
rynku europejskim. Tajwan wyznacza réwniez globalne trendy w obszarze innowacyjnych, inteligentnych rozwigzan, dzigki ktérym rowery
staja si¢ czgécig Internetu Rzeczy. W 2019 roku odbywajace si¢ rownolegle targi sportowe TaiSPO (28-30 marca) stworzg razem z Taipei Cyc-

Liczba wystawcéw podczas poprzedniej edycji targow: 1,150 wystawcow (3,250 stoisk)
Top 5 panstw, z ktorych pochodzili zagraniczni odwiedzajacy: Chiny i Hong Kong, Japonia, USA, Korea, Tajlandia
Liczba odwiedzajacych: 36,918 odwiedzajacych

Organizator targéw przygotowal szereg atrakcji:

e 2019 Taipei Cycle Grand Opening Ceremony

e Outdoor Demo i LEV Test-drive - mozliwos$¢ przetestowania nowych rowerow i pojazdow elektrycznych
e rozdanie nagrod 2019 Taipei Cycle Design & Innovation Awards

o "TAIPEI CYCLE +" - hala poswigcona taczeniu roweréw, innowacji i technologii

e Miedzynarodowe Forum Taipei Cycle - panele dyskusyjne dotyczace goracych tematéw branzy rowerowej

..

falbeicye www.taispo.com.tw

e Pawilony tematyczne i narodowe

Opiekun targéw w Polsce: Sandra Piotrowska, sandra@ttcw.it.pl, 22 370 52 14

A New Worldview
On Cycling

[ %EJ Visit us on website: Organizer: Co-Organizers:

e Taipeicycle.comtw g% TAITRA ! |
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Swiatowy dzier walki z rakiem

v.org
Swiatowy dzien walki z rakiem zostat ustanowiony w 2000 r. podczas Swiato-
wego Szezytu Walki z Rakiem w Paryzu. Przyjeto wtedy Karte Paryska, w mysl
ktorej sygnatariusze - rzady krajow $wiata, zobowigzaly si¢ do stworzenia pro-
gramOw zapobiegania i leczenia chordéb nowotworowych.
http://www.worldcancerday.org

FEBRURRY ath

Rak jest gtowng przyczyna zgondw zwigzanych z praca w Europie.

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA), jak w poprzednich latach, podejmuje inicjatywy podnoszace §wiado-
mos¢ na temat nowotworow, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tych zwigzanych z praca, promuje dzialania zapobiegajace wystgpowaniu zagro-
zen 1 badania profilaktyczne.

W tym roku zapowiedziata sondaz telefoniczny wspomagany komputerowo w celu oceny narazenia pracownikow na dziatanie czynnikow
rakotworczych.

Porady dla pracodawcow na temat powrotu do pracy osob z choroba nowotworowa zawiera specjalna ulotka.
https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/publications/advice-employers-return-work-workers-cancer/view

Raport Rehabilitacja i powrot do pracy po chorobie nowotworowej — instrumenty i praktyki przedstawia przyktady instrumentow i praktyk
stosowanych w krajach UE, ktére pomagaja zapobiega¢ dlugotrwatej absencji chorobowej i bezrobociu w wyniku choroby nowotworowe;j.
https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/publications/executive-summary-rehabilitation-and-return-work-after-cancer-0/view

Kampania EU-OSHA Zdrowe i bezpieczne warunki pracy na lata 2018-19 dotyczy substancji niebezpiecznych, w tym rakotworczych.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.eu/pl/highlights/eu-osha-marks-world-cancer-day-announcing-survey-exposure-cancer-risk-factors-work

https://roadmaponcarcinogens.eu
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NAPQ: &

Napo i ... stres termiczny

EU-OSHA prezentuje dwa filmy z Napo dotyczace narazenia na wysokg temperaturg otoczenia:
Pojedynek ze storicem podczas pracy na budowie
1dz za dobrq radg — zwiazany z pracag w odlewni.

Wigcej informacji:
https://www.napofilm.net/pl/napos-films/napo-and-heat-stress
https://www.napofilm.net/pl/napos-films/napo-and-heat-stress/walk-talk

CIOP-PIB w konsorcjum NAPO

Napo jest bohaterem serii filméw animowanych, ktére przedstawiaja bezpieczne i ryzykowne zachowania w pracy. Filmy w zZartobliwy
sposob inspiruja do dyskusji i dziatan poprawiajacych warunki pracy oraz zapobiegania zagrozeniom, wypadkom i chorobom zawodowym.

Konsorcjum Napo zostato zainicjowane podczas Europejskiego Roku Bezpieczenstwa i Zdrowia 1992-1993 oraz europejskich festiwali
filmowych organizowanych przez Komisj¢ Europejska. Po Festiwalu Filmowym w Strasburgu w 1995 r. specjalici ds. komunikacji z Francji,
Niemiec, Szwecji 1 Wielkiej Brytanii ustalili zasady wspotpracy nad produkcja filmow do wykorzystania w catej Europie.

Ostatnio do konsorcjum Napo dotaczyt Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy. Konsorcjum sktada si¢ obecnie
z o$miu cztonkéw — AUVA (Austria, https://www.auva.at), CIOP-PIB (Polska, www.ciop.pl), DGUV (Niemcy, https://www.dguv.de), EU-
OSHA (Bilbao, Hiszpania), INAIL (Wtochy, https://www.inail.it), INRS (Francja, http://www.inrs.fr), SUVA (Szwajcaria, https://
www.suva.ch) oraz TNO (Holandia, https://www.tno.nl).

Filmy o Napo sa wlasnoscia Via Storia, firmy producenckiej z siedzibg w Strasburgu (Francja, https://www.viastoria.com) oraz konsorcjum
Napo, ktére finansuje i produkuje filmy na rzecz europejskich organizacji ds. bhp. Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy
(EU-OSHA) podpisata umowe z DGUV (w imieniu konsorcjum) dotyczacg powielania i dostawy kopii filméw o Napo w panstwach cztonkow-
skich UE, panstwach kandydujacych i nalezacych do EFTA.

Filmy o Napo lub poszczegdlne sceny filmowe moga by¢é dowolnie wykorzystane do celow nauczania, szkolenia i uswiadamiania bez ko-
niecznosci uzyskania zgody od konsorcjum Napo. Pojedyncze sceny z filméw o Napo mozna wykorzystaé w prezentacjach lub na stronach
internetowych, pod warunkiem zamieszczenia informacji o producentach.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/napo-safety-smile
https://www.napofilm.net
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Metoda oceny narazenia na substancje

niebezpieczne w zaktadach pracy w UE

Developing a data-driven method for assessing exposure to dangerous
substances in EU workplaces

= Project management = Lothar Lieck, European Agency for Safety and Health at Work (EU-0OSHA)

b

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) przedstawia nowe metody dotyczace oceny zakresu narazenia pra-
cownikéw w Unii Europejskiej na niebezpieczne substancje. Badanie wskazato substancje i sektory, w ktorych ryzyko dla pracownikow jest
najwigksze i pozwolito oszacowac¢ liczbg narazonych osob. Metoda oparta na danych pozwala monitorowa¢ tendencje i zmiany w tym zakresie.
Publikacja taczy dostepne zrodta danych z oceng i opinig ekspertdw. Zwraca uwagg na wady tej metody, sugerujac sposoby jej udoskonalenia.

Wigcej informacji:

https://oshwiki.eu/wiki/Developing_a data-driven_method for assessing and monitoring exposure to_dangerous_substances
_in_EU workplaces

https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/publications/summary-data-driven-method-assessing-exposure-dangerous/view
https://www.slideshare.net/euosha/developing-a-data-driven-method-for-assessing-exposure-to-dangerous-substances

Ryzyko w zaktadach fryzjerskich

EU-OSHA we wspotpracy z europejskim stowarzyszeniem krajowych organizacji fryzjerskich Coiffure EU (https://www.coiffure.eu)
i europejskim zwigzkiem pracownikow sektora ustug UNI Europa (http://www.uni-europa.org) przygotowata krotki film dotyczacy zagrozen
w zaktadach fryzjerskich. Film prezentuje rowniez interaktywne narzedzie OiRA do oceny ryzyka pracownikéw salonow fryzjerskich. Fryzje-
rzy sg narazeni m.in. na choroby uktadu mig$niowo-szkieletowego wynikajace z pozycji, w ktorej pracuja lub dolegliwosci dermatologiczne na
skutek kontaktu z wodg i preparatami chemicznymi/kosmetykami.

Film jest uzupelnieniem infografiki Obetnij ryzyko z OiRA.

Wigcej informacji:
https://www.youtube.com/watch?v=xr-42GbQkiM
https://osha.europa.eu/pl/highlights/risk-assessment-oira-hairdressers-explained-new-video

‘ OiRA (Online Interactive Risk Assessment) to zestaw bezplatnych interaktywnych narzedzi internetowych
' do zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy w réznych sektorach i zawodow.

https://oiraproject.eu/pl
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Kampania 2018-2019

Europejska Agencja
Bezpieczenstwa
i Zdrowia w Pracy

Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy

—
L]
Zdrowe | bezpiecene
misfice pracy

Pracodawcy sg zobowigzani do stosowania skutecznych $rod-
Zasada STOP v s 2 Y

w hisrarchil &rodkéw zapobiegawezych: kéw zapobiegawcezych 1 ochronnych, aby wyeliminowaé niebez-

pieczne substancje i procesy z miejsc pracy (np. organizujac bez-
pieczniej miejsca pracy i/lub projektujac nowe, bezpieczniejsze
procesy produkcji). Jesli wyeliminowanie zagrozen nie jest mozli-
we, nalezy zarzadza¢ ryzykiem wedtug hierarchii $rodkow zapo-
biegawczych stosujac zasade STOP:

Substitution (zastgpowanie) poprzez bezpieczne lub mniej szko-

dliwe rozwigzania,

Technological measures ($rodki techniczne), np. wentylacja, her-
metyzacja, systemy zamkniete,

Organisational measures ($rodki organizacyjne), np. przez skroce-
nia czasu narazenia, zmniejszenie liczby narazonych pracowni-

kow,

Personal protection measures ($rodki ochrony indywidualnej),

odpowiedni dobdr i ich stosowanie.

Zrodlo:
CIOP-PIB, EU-OSHA

OSHmail - elektroniczny biuletyn Europejskiej Agencji Zdrowia i Bezpieczenstwa w Pracy

Biuletyn co miesigc przekazuje najnowsze informacje z catego $wiata, prezentuje publikacje,
wskazuje zmiany w przepisach UE dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

Bezptatna subskrypcja poprzez strone internetowg

https://osha.europa.eu/pl/news/oshmail

Zrédta:

https://www.youtube.com, https://www.slideshare.net, https://www.napofilm.net, https://roadmaponcarcinogens.eu,
http://www.worldcancerday.org, http://www.uni-europa.org, https://www.coiffure.eu, https://oshwiki.eu, https://www.ciop.pl
https://chemia.ciop.pl, https://oiraproject.eu/pl, https://healthy-workplaces.eu, https://osha.europa.eu

MKS




INFORMACJE DOTYCZACE
PROGRAMOW
BADAWCZYCH/RAMOWYCH

Dni informacyjne i spotkania brokerskie
dotyczgce konkursdw w programie
Horyzont 2020

Luty - Marzec 2019

. . .. Rodzaj
Temat spotkania Termin Miejsce X
spotkania
EU Industry Days .. .
L . dni informacyjne,
Wigcej informacji: 5-6.02.2019 Bruksela .
konferencja
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/33821
Shift2Rail L,
S . dzien
Wigcej informacji: 6.02.2019 Bruksela . .
. ) informacyjny
https://shift2rail.org
Successful R&I in Europe 2019 )
o . . spotkanie
Wigcej informacji: 15-16.02.2019 Diisseldorf )
. . .. networkingowe
https://horizon2020.zenit.de/en/event/successful-ri-in-europe-2019-14022019-2
Cluster Collaboration Day
Wigcej inft ji tkani
feee) miormacy ) . 22.02.2019 Warszawa . °po amfa
https://www.kpk.gov.pl/?event=cluster-collaboration-day-klastry-w-obliczu- informacyjne
nowych-wyzwan-program-cosme-horyzont-2020-ris
Secure Societies dzien informacyjny
Wigcej informacji: 13-14.03.2019 Bruksela i spotkania
https://h2020-sec-soc-2019.b2match.io brokerskie

Wigcej informacji:

http://www kpk.gov.pl/?p=31088




INFORMACJE DOTYCZACE PROGRAMOW BADAWCZYCH/RAMOWYCH

ABC programu Horyzont 2020

x | AP
KrajowyPunktKontaktowy HORIZON 2020

PROGRAMOW BADAWCZYCH UE

Program Horyzont 2020 i rol¢ Krajowego Punktu Kontaktowego Programéw Badawczych UE w aplikowaniu o $rodki z tego programu
przedstawia krotki film: https://www.youtube.com/watch?time_continue=216&v=ndxizAeUpoE

Poradniki dotyczace aplikowania

Sktodowska-
Curie Actions

o granty Marii Sktodowskiej-Curie

W skutecznym aplikowaniu o granty Akcji Marii Sktodowskiej-Curie pomoga poradniki dotyczace poszczegdlnych konkursow:

RISE 2019 Handbook nt. wymiany pracownikow zajmujacych si¢ badaniami i innowacjami (Research and Innovation Staff Exchange)

ITN 2019 Handbook nt. innowacyjnego szkolenia naukowcow (Innovative Training Networks)

COFUND 2018 Fellowship Handbook nt. wspétfinansowania regionalnych, krajowych i miedzynarodowych programéw grantowych dla
doswiadczonych naukowcoOw

COFUND 2018 Doctoral Handbook nt. wspoétfinansowania regionalnych, krajowych i migdzynarodowych programéw grantowych dla
poczatkujacych naukowcow

Individual Fellowship 2018 Handbook nt. indywidualnych grantéw badawczo-szkoleniowych

Zawierajg instrukcje wypetniania wnioskow, przedstawiaja najczgsciej popelniane bledy, rady i wskazowki ekspertéw, odniesienia do do-
kumentow programowych, zalecenia Komisji Europejskie;j.

Poradniki opracowata sie¢ Krajowych Punktow Kontaktowych Akcji Maria Sktodowska-Curie H2020 Net4Mobility+.

Wigcej informacji: http://net4mobilityplus.eu/scientific-community

Net4M<bility '

Program Marie Skiodowska-Curie Actions (MSCA) jest czescia programu Horyzont 2020. Wspiera naukowcoéw we wszystkich etapach ich
kariery, bez wzgledu na wiek i narodowos$¢. Finansuje prace badawcze oraz szkolenia w Europie i poza nig. MSCA wspiera takze wspotprace
miedzy sferg biznesu i sferg nauki oraz innowacyjne szkolenia przydatne dla rozwoju kariery, poprawiajace pozycje i konkurencyjno$¢ na
rynku pracy. Umozliwia instytucjom zatrudnianie badaczy i udzial ich pracownikow w migdzynarodowych projektach badawczo-
szkoleniowych.

Projekty moga dotyczy¢ kazdej dyscypliny naukowej, badan podstawowych i aplikacyjnych.

Podstawowym wymogiem jest miedzynarodowa mobilnos¢.

Budzet Programu wynosi 6 162 mln euro.
Wigcej informacji: https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions, https://pl-pl.facebook.com/Marie.Curie.Actions




OKIEM STATYSTYKA

KULTURA ‘
W WOJEWODZTWIE £ODZKIM W 2017 R.

Teatry i instytucje muzyczne Muzea
Teatry i instytucje muzyczne™: 10 Muzea™: 51
; : b,
Miejsca na widowni w statej sali’: 4,9 tys. Zwiedaajgcymuzea’ 98B, tys.
Przedstawienia/koncerty”: 3,0 tys. Zwiedzajacy muzea na 10 tys. ludnosci
Widzowie/stuchacze": 645,2 tys. wedtug wojewodztw

Widzowie i stuchacze w teatrach
i instytucjach muzycznych na 1000 ludnosci
wedtug wojewddztw

9760,7

39875 y
10000,0 os6b i wiecej
7000,0 - 9999,9 y

[ 500 os6b i wigce] ! ::gg.: 4 19:_9.9 N
B 400 - 499 ,9 0s6b | mniej

I 300 - 399
I 200 - 299

200 os6b i mniej a Stan w dniu 31 XIl. b tgcznie z oddziatami.

a Stan w dniu 31 Xll. b Dane dotyczg przedstawier i koncertow
na terenie wojewddztwa (bez wzgledu na miejsce siedziby instytucji),
tqcznie z imprezami organizowanymi w plenerze.

Imprezy artystyczno-rozrywkowe,
interdyscyplinarne i sportowe

Imprezy artystyczno-rozrywkowe, interdyscyplinarne i sportowe: 268

w tym:
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sportowe
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- Urzad Statystyczn odzki
ul. Suwalska 29, 93-176 £6dz ad ystyczny tel. 42683 92 55
tel. 42 683 91 00, 683 91 01 w todzi OBR_lodz@stat.gov.pl
lodz.stat.gov.pl Oérodek Bada Regionalnych lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/
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Kina
Kina®: 2&

Miejsca na widowni’: 13,5 tys.
Seanse: 116,4 tys.
Widzowie: 3320,8 tys.

Widzowie w kinach na 1000 ludnosci
wedtug wojewodztw

1476

1339
2000 osdb i wigcej
1600 - 1999
1300 - 1599

1000 - 1299
999 osdb i mniej

a Stan w dniu 31 XII.

Galerie

Zbiory wtasne: 18,2 tys.

Galerie™ 40
Il malarstwo
Wystawy': 468 = rg;:'ﬁ::k
: b, u
Eksfpozy_cie - 478 I fotografia
Zwiedzajacy: 176,6 tys. pozostate

a Stan w dniu 31 XIl. b W kraju.

OKIEM STATYSTYKA

Biblioteki

Biblioteki publicznei filie™: 512

Punkty biblioteczne® 59

Ksiegozbior w woluminach: 8274,3 tys.
Wypozyczenia': 7290,2 tys. wol.
Czytelnicy™ 364,9 tys.

Czytelnicy bibliotek publicznych
na 1000 ludnosci

W 170,0 0s6b i wigcej
I 160,0 - 169,9
B 150,0 - 159,9
0 140,0 - 149,9
139,9 osob i mniej

a Stan w dniu 31 XIl. b tgcznie z punktami bibliotecznymi.

1,0% (0,8%
2,4% 12,9%

82,9%

Ksiazki i broszury wydane’

Ogotem: 1205

29,0%
B wydawnictwa naukowe
M podreczniki dla szkét wyzszych
B wydawnictwa zawodowe
| podreczniki szkolne
wydawnictwa popularne
literatura pigkna

25,2%

0,5% 2,7%

a Wedtug miejsca wydania.
Zrddto: Biblioteka Narodowa.
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OFERTY KOOPERA(]I

undacja Rozwoju Przedsi¢biorczo$ci — osrodek Enterprise Europe Network §wiadczy m.in. ushugi w poszuki-
waniu partnerow handlowych i technologicznych. W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie
numeru referencyjnego. Jednocze$nie zachecamy do zglaszania wlasnych ofert. Formularz jest dostgpny
na stronie internetowej FRP w dziale projektu EEN w zakladce Wyszukiwarka ofert wspolpracy i wydarzen.

Opis oferty

1. |BODE20180111001 Matla niemiecka firma z dziesigcioma pracownikami jest producentem czujnikow sitowych i
obrotowych. Firma szuka agentow chcacych wystepowaé jako agenci komercyjni lub dystry-
butorzy tych produktéw m. in. w Polsce. Produkty moga by¢ uzywane w inzynierii bezpie-
czenstwa i zapewnienia jakosci.

2. | BOUK20180206001 Brytyjska firma oferujaca szeroka game¢ produktow do pielggnacji skory matki i dziecka na
bazie oleju kokosowego z pierwszego ttoczenia, poszukuje dystrybutoréw. Produkty inspiro-
wane sg tradycyjnymi malezyjskimi rytuatami kosmetycznymi i stanowia mieszanke najwyz-
szej jakosci oleju kokosowego oraz roslinnych ekstraktow aromaterapeutycznych.

3. | BOFI20180130002 Finska spotdzielnia opracowata infrastrukture i narzedzia do rozwoju interoperacyjnych ustug
cyfrowych. Model oferuje staty wzrost dochodow swoich cztonkow bez poswigcania ich nieza-
leznosci 1 prowadzonych biznesow. Spotdzielnia poszukuje nowych cztonkdéw zajmujacych sie
rozwojem ushug cyfrowych. Forma wspolpracy to umowa joint venture.

4. | BOIT20180212001 Wioski projektant nowych pomystow i innowacyjnych zabawek, ksigzek i1 akcesoriow dla
dzieci jest zainteresowany wspotpraca z europejskimi firmami, ktore chcg rozwingé swoja pro-
dukcje w tym sektorze. Projektant oferuje umowe uslugowa producentom zabawek i wydaw-
com zainteresowanym wspolpraca.

5. | BOHU20180122001 Wegierskie MSP specjalizujace siec w produkcji i sprzedazy recznych instrumentéw medycz-
nych - chirurgicznych i dentystycznych - dla ludzi i zwierzat, poszukuje agentéw i dystrybuto-
réw w ramach umow agencji handlowe;j i ustug dystrybucyjnych.

6. | BODE20180206002 Niemiecki producent instrumentow (zarejestrowany znak towarowy) do biopsji skory i skroba-
czek poszukuje agentow handlowych i dystrybutorow na catym $wiecie. Jego dziurniki i skro-
baczki do skory (skalpele pierscieniowe) sa uzywane w dermatologii, ginekologii, urologii lub
chirurgii plastycznej w praktykach prywatnych i klinikach. Przyrzady maja klas¢ medyczna Ila
i sg opracowane i produkowane w Niemczech. Sterylne produkty jednorazowego uzytku cha-
rakteryzuja si¢ niezwykle ostrymi krawedziami cigcia, doktadnoscia i ergonomig.

7. | BOQA20180121001 Katarska firma dostarcza gumowe produkty z recyklingu opon stosowane na boiskach sporto-
wych, biezniach, w ogroédkach zabaw, infrastrukturze budynkow i wyktadzinach. Firma poszu-
kuje agentow i dystrybutoréw na rynkach $wiatowych.

8. | BOKR20171229001 Potludniowokoreanska firma powstala w 2016 roku specjalizuje si¢ w tworzeniu platformy
wymiany informacji (aplikacja na smartfon i ushugi webowe). Firma planuje rozpocza¢ global-
ny biznes z europejskim partnerem w ramach umowy joint venture lub licencji.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow w calym kraju

i koordynowane przez o§rodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsigbiorczo$¢ w Sopocie
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BRNL20180214002

Holenderska firma z branzy modowej z nowo stworzona kolekcja dla mtodych kobiet i mez-
czyzn poszukuje partnera, ktory moze produkowac male partie z asortymentu T-shirtow, swe-
trow, bluz i kurtek. Holenderska firma rozwija si¢ i chce wspotpracowaé z odpowiednimi part-
nerami produkcyjnymi z Turcji, Portugalii, Polski i Bulgarii.

10.

BRFR20180109001

Francuska firma oferuje szeroka game poduszek grzewczych, w tym elektryczne 1 btyskawicz-
ne poduszki grzewcze oraz szeroki wybor akcesoridw. Firma poszukuje nowych podwykonaw-
cow w Europie z fachowa wiedza w zakresie ogrzewania wody.

11.

BRDK20180208001

Mtoda dunska firma rozpoczynajaca dziatalnos¢, chce wprowadzi¢ na rynek lini¢ bielizny
damskiej 1 meskiej z bawetny organicznej, PET z recyklingu i tkanin MicroModal i poszukuje
producentow, ktorzy pomoga jej przy pierwszej kolekcji.

12.

BOTR20170817001

Turecka firma z Adany oferuje kompleksowe rozwigzania w zakresie produkcji obuwia w rdz-
nych rozmiarach i stylach, dzigki czemu jest w stanie dostosowac swoja produkcje do niemal
wszystkich potrzeb. Firma zamierza rozwija¢ dziatalno$¢ na catym $wiecie dzigki niezawod-
nym partnerom w branzy obuwniczej. Oferuje swoja specjalistyczng wiedze i dostosowane
rozwigzania obuwnicze poprzez umowy o wytwarzanie / podwykonawstwo.

13.

BOIL20180102001

Izraelska firma specjalizujaca si¢ w projektowaniu i produkcji systemow odwrdoconej osmozy
(RO) opracowata system do uzdatniania wody dla ré6znych zastosowan przemystowych / rolni-
czych. Zalety to dobra rentownos¢, niskie koszty utrzymania, oszczgdno$¢ wody i elektryczno-
$ci, wysoka czysto$¢ wody oraz tatwos¢ obshugi typu plug-and-play itp. Firma poszukuje umo-
wy o posrednictwo handlowe i dystrybucyjne.

14.

BOFR20171215002

Francuska firma specjalizujaca si¢ w akcesoriach tekstylnych (czapki, rekawiczki, szaliki, pa-
rasole) poszukuje agentdéw handlowych w Europie Wschodniej, a szczegdlnie w Polsce. Firma
ma ugruntowang pozycj¢ we Francji i Europie Zachodnie;j.

15.

BOIT20180131002

Przedsigbiorstwo rodzinne z siedzibg w potudniowych Wtoszech, producent sera owczego
,,pecorino” typu premium, chciatoby rozpoczaé sprzedaz swojego produktu na rynkach zagra-
nicznych. Firma poszukuje posrednikéw handlowych zainteresowanych sprzedaza produktu w
ramach uméw posrednictwa handlowego i §wiadczenia ustug dystrybucyjnych na wlasnym
rynku.

16.

BOIT20180130001

Piekarnia i ciastkarnia potozona w poludniowych Witoszech, w Kalabrii oferuja rgcznie wyra-
biane lokalne specjaly wytwarzane metoda tradycyjng. Firma sprzedaje swoje wyroby na lo-
kalnym rynku, we wilasnym sklepie. Przedsigbiorstwo planuje eksportowaé swoje produkty,
dlatego poszukuje posrednikéw handlowych, zainteresowanych ich dystrybucja w swoich kra-
jach, na podstawie umow posrednictwa handlowego i §wiadczenia ushug dystrybucyjnych.

17.

BRFR20170217001

Francuska firma projektuje, normalizuje i dystrybuuje pelng game srodkdéw ochrony osobistej,
aby chroni¢ czlowieka w pracy.

Poszukiwany partner to dostawca (producent, dystrybutor) masek chronigcych drogi oddecho-
we o technicznych wlasciwosciach, ktory bedzie dziala¢ na podstawie umowy o $Swiadczenie
ustug dystrybucyjnych.

18.

BRCY20180124001

Cypryjska firma produkujaca wysokiej jakosci narzedzia dekoracyjne poszukuje partnerow
w ramach umowy outsourcingowej. Firma poszukuje firm z zagranicy, ktore mogtyby dostar-
czy¢ uchwyty do pedzli i watkow wykonanych ze skompresowanego kartonu.

19.

BOJP20180313001

Japonska firma specjalizujgca si¢ w tworzeniu oprogramowania do analizy medycznej oferuje
licencje na swoje oprogramowanie do analizy obrazu dla sektora ortodontycznego. Oprogra-
mowanie pozwala na identyfikacj¢ punktéw cefalometrycznych, uzywanych przy diagnozowa-
niu i planowaniu leczenia. Firma poszukuje partneréw z krajow UE zainteresowanych naby-
ciem licencji na to oprogramowanie w celu wprowadzenia go na rynek europejski pod wia-
snym oznaczeniem CE i marka. Firma poszukuje partneréw z do§wiadczeniem w sektorze or-
todontycznym.
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20.

BOSE20180313001

Szwedzka firma zajmujaca si¢ innowacyjnym projektowaniem wngtrz oferuje wysokiej jakosci
ekrany energochlonne z rgcznie zbieranego chrobotka reniferowego. Firma poszukuje do-
swiadczonych dystrybutorow z sektora meblarskiego.

21.

BOUK20180312004

Brytyjski browar o ugruntowanej pozycji oferuje game¢ unikalnych, organicznych i weganskich
piw klasycznych i rzemie$lniczych - pale ale, bitter, stout, pszeniczne, dostepnych w butelkach
i kegach roznej wielkosci. Firma poszukuje doswiadczonych dystrybutorow w celu poszerze-
nia swej obecnosci na zagranicznych rynkach.

22.

BOPT20180209001

Portugalska firma, potozona na srodkowym zachodzie kraju, specjalizuje si¢ w przetwarzaniu
i dystrybucji hurtowej mrozonek - ryb, owocow morza, hamburgeréw, chleba, ciastek z dorsza,
krokietow i ciast. Firma jest zainteresowana nawigzaniem wspolpracy z dystrybutorami i agen-
tami handlowymi.

23.

BOSI20180126001

Stowenski producent suplementéw diety przeniost si¢ do nowej siedziby i znaczaco zwigkszyt
moce produkcyjne. Firma oferuje zatem dodatkowe dostepne moce produkcyjne dzigki umo-
wom podwykonawstwa lub produkcji.

24.

BOIL20180215001

Izraelskie MSP specjalizujace si¢ w uniwersalnym oprogramowaniu opracowato innowacyjne
rozwigzanie dla automatyki/robotyki przemystowej, szczegélnie do obstugi maszyn i aplikacji
paletyzowania. Produkt daje gotowe rozwigzanie dla osprzgtu klienta w roznych typach proce-
su automatyki przemystowe;j. Jest uzywane przez wiodace izraelskie i tureckie firmy. Poszuki-
wanymi partnerami sg integratorzy automatyki. Firma oferuje umowe licencyjna.

25.

BOBA20180220002

Bosniacka firma oferujaca roézne produkty z tworzyw sztucznych dla przemystu samochodo-
wego, uprawy ro$lin, budownictwa, gospodarstwa domowego i przemystu reklamy, zamierza
podja¢ wspoétprace na bazie umoéw agencji handlowej, produkcyjnej lub podwykonawstwa.
Firma ma 30 lat do$wiadczenia w produkcji tworzyw metoda wtrysku. Posiada wiasne oprzy-
rzadowanie do wykonywania form wedtug specyfikacji klientow.

26.

BOUA20180208001

Ukrainska firma stosuje tradycyjne reczne techniki do wyrobu ceramiki ze zwyklej gliny, sza-
motu (glina z piaskiem), r6znego typu szkliwa, chromu i wykorzystuje najnowsze europejskie
trendy we wzornictwie 1 kolorystyce naczyn glinianych. Firma poszukuje nowych klientow za
granicg 1 zawrze umowy agencji handlowej lub ustug dystrybucji z partnerami (hurtownicy,
sklepy detaliczne, domy towarowe itp.)

27.

BOBG20180126001

Obszarem dziatalno$ci firmy bulgarskiej jest biometria — pomiar reakcji biologicznych organi-
zmu w odpowiedzi na rézne audiowizualne bodzce marketingowe. Firma wykorzystuje rdzne
technologie medyczne do mierzenia i $ledzenia reakcji respondentéw, gdy sa oni narazeni na
mierzalne i poréwnywalne bodzce marketingowe. Firma poszukuje umow serwisowych
z agencjami reklamowymi lub firmami.

28.

BRNL20180307001

Holenderska marka odziezy sportowej dla mezczyzn i kobiet poszukuje partnera produkcyjne-
20, ktory moze produkowa¢ mate partie. Holenderska firma chce wspotpracowaé z odpowied-
nimi partnerami. Oferowany rodzaj wspotpracy to umowa produkcyjna.

28.

BRUK20180302001

Firma z Wielkiej Brytanii opracowata nowatorskie kombinacje materialow i techniki produkcji
wysoce ochronnych toreb i etui dla dziedzin, takich jak sport, hobby i stuzby bezpieczenstwa.
Firma poszukuje licencjonowanych producentow tekstyliow lub monterow, aby wykorzystali
swoja opatentowana technologie do produkcji toreb i etui. Partnerzy musza mie¢ mozliwo$é
maszynowego zszywania duzych elementéw o dlugim ramieniu, poprzez umowy produkcyjne
i licencyjne.

29.

BRPT20180205001

Portugalskie MSP z dziesiecioletnim do$wiadczeniem w analizie technicznej, projektowaniu,
ustugach doradczych dla uzytkownikow koncowych / inwestoréw oraz wdrazaniu projektow w
zakresie efektywnos$ci energetycznej w rolnictwie i sieciach wodociagowych, poszukuje no-
wych innowacyjnych produktow (sprzet kontrolny i oprogramowanie, czujniki i urzadzenia
pomiarowe) do dodania do swojego portfela ofert. Firma poszukuje podmiotow prywatnych do
zawarcia umowy o posrednictwo handlowe.
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network

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci,
przy ul. Piotrkowskiej 86. Do Panstwa dyspozycji oddajemy bogaty ksiegozbior specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej z dziedziny
ekonomii, zarzadzania i marketingu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem Unii Europejskie;.

IOOQD Urzad Statystyczny
GUS % w todzi

Biblioteka Fundacji przedstawia kolejna edycj¢ Rocznika Statystycznego
wojewédztwa lodzkiego Urzedu Statystycznego w Lodzi, £6dz 2018. m K00 (@ agisemmen
Publikacja przedstawia w formie tabel oraz infografiki, informacje staty-

styczne opisujace poziom zycia mieszkancoéw, potencjat ekonomiczny oraz stan
srodowiska naturalnego wojewddztwa todzkiego.

Kazdy z 23 dziatléw tematycznych poprzedzaja ogdlne informacje wyjasnia-
jace zastosowana metodologi¢. Ponad dwiescie tablic statystycznych charaktery-
zuja wojewodztwo todzkie na tle kraju w 2017 r., zawierajg rowniez wybrane
dane za lata 2000, 2005, 2010-2017. Wszystkie informacje przedstawione sg w
jezykach polskim i angielskim.

Zrodto: Z przedmowy

Rocznik Statystyczny
_ wojewodztwa todzkiego
00K (@ s

% Statistical Yearbook of todzkie voivodship

Zapraszamy do zapoznania si¢ z publikacja Urzedu Statystycznego w Lodzi
Wojewddztwo tédzkie. Podregiony, powiaty, gminy, £.6dz 2018.

Publikacja stanowi dopetnienie Rocznika Statystycznego wojewodztwa todzkie-
g0 2018.

16 dziatldw tematycznych zawieraja dane charakteryzujace poszczeg6lne jed-
nostki podziatu terytorialnego. Dane w formie tabel, wykresow, kartodiagramow i
kartogramow charakteryzuja wojewodztwo todzkie w latach 2000, 2005 i 2010-
2017 oraz regiony w latach 2010 12017. W kazdej czgéci przedstawiono uwagi
metodyczne wyjasniajace stosowane definicje i wskazniki.

Ujednolicona forma publikacji we wszystkich wojewodztwach daje mozliwosé¢

czytelnikowi oceni¢ zrdznicowania regionalne zardbwno wewnatrzwojewodzkie, jak
WOjEW6dZtWO todzkie. réwniez na wybranych poziomach podziatu terytorialnego kraju.
Podregiony, powiaty, gminy Wszystkie informacje przedstawione sg w jezykach polskim i angielskim.

t6dzkie voivodship. Subregions, powiats, gminas
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