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Pozycja prawna
przedsiebiorcy - wierzyciela
w egzekucji naleznosci
pienieznych w Swietle
ostatnich zmian

(uwagi krytyczne)

Kamil Mistal

Dnia 1 stycznia 2019 roku zaczat obowigzywac tzw. Pakiet zmian egzekucyjnych obejmujacy zmiany w kodeksie postepowania cywilnego
oraz wejscie w zycie dwoch catkowicie nowych ustaw: ustawy o komornikach sadowych oraz ustawy o kosztach komorniczych. Celem dokona-
nia zmian byta w ocenie ustawodawcy likwidacja licznych patologii w praktyce dzialania organéw egzekucyjnych oraz usprawnienie przebiegu
egzekucji naleznosci pieni¢znych. Temat jest o tyle wazki, ze obchodzi¢ powinien tych, ktorzy nosza miano przedsigbiorcoOw oraz tych, ktorzy
z nimi wspotpracuja lub sg ich kontrahentami. Czas pokaze, czy cel, jaki postawiono przed pakietem egzekucyjnym si¢ zisci, ale juz dzi§ mozna
$miato pokusi¢ si¢ o odpowiedni komentarz do owych zmian.

W niniejszym opracowaniu nalezy skupi¢ si¢ na tym, ktory w procesie egzekucyjnym staje si¢ wierzycielem, czyli o przedsiebiorcy. Oczywi-
Scie nierzadko zdarza si¢, ze 6w przedsigbiorca figuruje jako dluznik — ale powinno by¢ to tematem osobnego rozwazania. Przedsigbiorca jako
wierzyciel w postepowaniu egzekucyjnym to podmiot, ktory rosci sobie prawa do okreslonej naleznosci, ktorej nie zaptacit mu dhuznik po doko-
naniu okre§lonego wezwania do usunigcia naruszenia prawa albo tez po przeprowadzeniu postgpowania nakazowego czy upominawczego przez
wlasciwy sad. W tym miejscu wskaza¢ nalezy, ze wierzyciel jest nazywany podmiotem uprzywilejowanym w egzekucji, gdyz to on sktada ko-
mornikowi sadowemu (ktory jest organem egzekucyjnym) odpowiednie wnioski i wyraza zgodg na dokonanie przewidzianych prawem czynno-
$ci wobec dhuznika.

Z racji na ztozonos$¢ problemu, w niniejszym opracowaniu poruszony zostanie problem praw i obowiazkow przedsigbiorcy — wierzyciela
w egzekucji. Jak juz wspomniano powyzej, mowa jest o podmiocie uprzywilejowanym; w duzej mierze jednak obowigzujace juz zmiany spra-
wily, Zze mozna uzna¢ to okreslenie jako pozorne. Oczywiscie zwolennicy reformy podkreslaja, ze skutecznos$é egzekucji bedzie odpowiednio
podniesiona, lecz nikt nie wskazuje jak. A to wlasnie skuteczno$é, czyli w konsekwencji catkowite wyegzekwowanie dtugu na rzecz przedsig-
biorcy, bedzie w tym momencie kluczowa. Ot6z w dotychczasowym stanie prawnym ztozenie do komornika wniosku o wszczecie egzekucji
wigzalo si¢ z poniesieniem odpowiednio wysokiego cigzaru fiskalnego, bedacego zaliczka na wydatki. Nalezy podkresli¢ istotno$¢ tego obo-
wiazku; dzigki zaliczce komornik sadowy mogt natychmiast zwrocic si¢ do odpowiednich instytucji takich jak urzad skarbowy, zaktad ubezpie-
czen spolecznych czy tez konsorcjum bankéw w Polsce, celem odnalezienia sktadnikéw majatku dhuznika. Jesli po ich zajgciu okazalo sig, ze
egzekucja bedzie skuteczna, optaty te byly przedsiebiorcy zwracane w pierwszej kolejnosci. Niestety bardzo czgsto zwrdcenie si¢ do wskaza-
nych instytucji byto obwarowane koniecznoscia dokonania przez wierzyciela optaty z tytulu tzw. poszukiwania majatku. Stawato si¢ to bezza-
sadne, gdyz wierzyciel wnosil uprzednio stosowne zaliczki na zapytania. Byla to bowiem fikcja poszukiwania majatku. W aktualnym stanie
prawnym ustawodawca wprost wskazat, ze ztozenie zapytania do okre§lonych instytucji nie stanowi poszukiwania majatku, a co za tym idzie nie
moze by¢ pobrana stosowna optata.

Jezeli chodzi o kolejny obowigzek wierzyciela to jest nim jak najszersze wskazanie danych dluznika wraz z jego sktadnikami majatku. Trze-
ba tutaj wyraznie podkresli¢, ze aby mdc w sposob wyczerpujacy podaé dane komornikowi sagdowemu trzeba nimi dysponowac juz na etapie
podjecia wspotpracy z podmiotem, ktory moze sta¢ si¢ dluznikiem. Niepowetowanym btedem jest pozyskiwanie od kontrahentoéw bedacych




POZYCJA PRAWNA PRZEDSIEBIORCY - WIERZYCIELA W EGZEKUCJI NALEZNOSCI PIENIEZNYCH W SWIETLE OSTATNICH ZMIAN (UWAGI KRYTYCZNE)

osobami fizycznymi tylko imienia i nazwiska, numeru NIP i ewentualnie adresu. Obowigzkowo nalezy rowniez zazada¢ numeru PESEL, ktory
utatwi czynnosci egzekucyjne. Nie jest to w zaden sposob sprzeczne z przepisami ochrony danych osobowych, a zwlaszcza Ogoélnego Rozporza-
dzenia o Ochronie Danych Osobowych tzw. RODO. Dokument ten wprowadza bowiem zasadg celowosci w pozyskiwaniu danych; przy pozy-
skiwaniu numeru PESEL kontrahenta cel jest jak najbardziej uzasadniony — jest nim szeroko rozumiana realizacja umowy o $§wiadczenie okre-
$lonej ustugi.

Sktadajac do komornika sadowego wniosek o wszczgcie egzekucji, przedsigbiorca wierzyciel wskazuje nie tylko dane dtuznika, ale przede
wszystkim sktadniki jego majatku. Chodzi o ruchomosci, nieruchomosci, miejsce pracy, miejsce §wiadczenia ustug, posiadane rachunki banko-
we (wystarczajace jest wskazanie oznaczenia banku, nie za$ numeru rachunku) czy tez pobierane §wiadczenia emerytalno - rentowe. Jesli owe
sktadniki nie sg znane, wierzyciel uiszcza odpowiednig optat¢ na zwrocenie si¢ z zapytaniem do wskazanych wczesniej instytucji. Gdy w ich
wyniku komornik sagdowy pozna sktadniki majatku dtuznika podlegajace egzekucji, dokonuje ich zajecia. W sytuacji, w ktorej dtuznik nie posia-
da majatku podlegajacego zajeciu, komornik informuje o tym wierzyciela. Dopiero wowczas przedsigbiorca — wierzyciel moze zleci¢ poszuki-
wanie majatku i uisci¢ optate w wysokosci 100,00 zt. Komornik udaje si¢ na czynnosci terenowe w miejscu wskazanym przez wierzyciela (adres
zamieszkania lub siedziby dtuznika). Bardzo cz¢sto dochodzi tam do ugody komornika z dtuznikiem, ktory zobowiazuje si¢ do splaty naleznosci
w calosci badz czgéciowo w sposob ratalny. Wprowadzony zostal wymodg rejestrowania dzwigku i obrazu podczas czynno$ci terenowych;
w praktyce budzi to sporo watpliwosci, takich jak: nagrywanie pomieszczen, w jakich znajduje si¢ dtuznik, nagrywanie innych oséb zamieszku-
jacych lub przebywajacych z dtuznikiem, zgodno$¢ nagrywania z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych oraz status osoby nagry-
wajacej. Niestety czasem czynnosci terenowe nie odnosza zamierzonego skutku. Wowczas komornik musi dokona¢ umorzenia postgpowania
egzekucyjnego. Przedsigbiorca — wierzyciel ponosi kolejny ci¢zar fiskalny w postaci wptaty w wysokosci 150,00 zt tytutem optaty z tytutu umo-
rzenia postepowania egzekucyjnego.

Analizujac pozycje prawng przedsigbiorcy — wierzyciela nalezy podnie$¢ problem celowosci wszczecia postgpowania egzekucyjnego. Do
wprowadzenia omawianych zmian stanowito to nieuregulowana prawnie przestrzen egzekucji. Aktualnie, w razie oczywiscie niecelowego
wszczgcia postegpowania egzekucyjnego lub wskazania we wniosku o wszczecie egzekucji osoby niebedacej dtuznikiem komornik musi pobraé
od wierzyciela optate w wysokosci 10% egzekwowanego $wiadczenia. Jako przyktad niecelowego podjecia egzekucji mozna wskazaé sytuacje
uprzedniej splaty catosci zadtuzenia badz nieistnienie zadtuzenia.

Wielkim minusem dla przedsigbiorcy — wierzyciela bedzie brak mozliwosci odliczenia podatku VAT od oplat egzekucyjnych dokonanych na
poczet poszukiwania majatku. Zgodnie bowiem z zapowiedziami Ministerstwa Finansoéw, ma zosta¢ wydana interpretacja przepisow prawa
podatkowego, zgodnie z ktéra komornicy sadowi jako organy wladzy publicznej przestaja by¢ platnikami podatku VAT. Nie moga przez to
sporzadza¢ odpowiednich faktur, bedacych podstawa stosownych odliczen dla wierzycieli, bedacych podatnikami VAT.

Przedsigbiorcy — wierzyciele beda musieli wyrazng uwage przywiazywaé¢ do wskazywania przedmiotéw egzekucji. Chodzi o ruchomosci,
ktére w ocenie wierzyciela sag wlasnoscig dluznika i powinny by¢ zajete przez komornika, a w konsekwencji poddane licytacji publicznej i sprze-
dane. Zmiany w kodeksie postepowania cywilnego zaktadaja bowiem, ze komornik nie bedzie miat prawa dokona¢ zajecia ruchomosci, jesli
w trakcie czynnosci dtuznik lub inne osoby wykaza stosownymi dokumentami, ze dane ruchomosci nie stanowig ich wtasnosci. Diuznicy zyskali
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w ten sposob catkowicie legalng metode, by unika¢ swoich zobowigzan. Bowiem przed nowelizacja komornik ocenial, kto faktycznie wiada
rzecza i dokonywat jej zajecia; dopiero sad w okreslonym postgpowaniu badat, czy zachowanie dtuznikéw nie nosito charakteru ewidentne;j
proby ukrycia majatku. W aktualnym stanie prawnym praktycznie niemozliwym stanie si¢ udowodnienie przez wierzyciela, ze to dtuznik
faktycznie wlada rzecza i stanowi to element jego majatku, z ktdorego mozna prowadzi¢ egzekucje. Utrudnione bedzie takze przeprowadzenie
procesu przy uzyciu tzw. skargi paulianskiej, czyli przywrdcenia majatku dtuznikowi, ktory wyzbyl si¢ go ze §wiadomoscia, ze moze by¢
prowadzona z niego egzekucja.

W mojej ocenie powyzsze zmiany nalezy oceni¢ negatywnie. Czas pokaze, czy egzekucja prowadzona $rodkami dopuszczanymi przez
prawo okaze si¢ skuteczna. Nie wiadomo, czy przedsigbiorcy - wierzyciele nie b¢da dochodzi¢ swych praw przy pomocy firm windykacyjnych,
ktére nierzadko dzialaja na granicy obowigzujacego prawa. Reasumujac, wskazac nalezy, ze przedsigbiorca — wierzyciel bedzie tylko pozornie
uznany za uprzywilejowana stron¢ postepowania egzekucyjnego. Cho¢ beda mu przystugiwaty okreslone prawa, to jednak skutecznosé ich
urzeczywistniania moze okaza¢ si¢ watpliwa. Obcigzanie wierzyciela dodatkowymi kosztami egzekucji rowniez nie zachgca do kierowania
wnioskow egzekucyjnych. Ocena funkcjonowania egzekucji pod rzadami nowych przepiséw musi zosta¢ dokonana z perspektywy czasu i po
dogtebnej analizie wielu przypadkoéw i orzeczen sadow. Pozostaje mie¢ jednak nadzieje, ze praktyka bedzie dazyta do wzmozenia skutecznosci
egzekucji przy poszanowaniu prawa wierzycieli do domagania si¢ catkowitego uznania dtugu i jego zaptaty przez dtuznika.
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Dyzury adwokatéw w Fundacji!

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci zaprasza osoby do korzystania z bezptatnych porad prawnych i obywatelskich.
W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczos$ci petnia dyzury
adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezplatnych porad
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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Ulga podatkowa na dziatalnos¢ badawczo-rozwojowg

Co to jest ulga B+R

Ulga na prace badawczo-rozwojowe zostata wprowadzona 1 stycznia 2016 r. do polskich przepisow podatkowych zarowno Ustawy o podat-
ku dochodowym od 0sob fizycznych (art. 26e), jak i do Ustawy o podatku dochodowym od osob prawnych (art. 18d). Skierowana jest do
wszystkich 0sob i podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w Polsce opodatkowang podatkiem dochodowym. Tak wigc moga z nigj
skorzysta¢ zarowno osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza opodatkowang PIT na zasadach ogélnych lub podatkiem liniowym,
jak i podmioty opodatkowane CIT z dziatalnosci podstawowej, tj. innej niz przychody z zyskow kapitatowych. Celem ulgi jest wspieranie pro-
wadzenia prac badawczo-rozwojowych w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Z ulgi moga skorzystaé przedsigbiorcy i przedsie-
biorstwa, ktorzy tworza ulepszaja lub rozwijaja oferowane przez siebie produkty lub ustugi. Efekt prowadzonych prac nie ma wptywu na prawo
do ulgi. Istotne jest samo prowadzenie prac B+R i ponoszenie z tego tytutu kosztdw (np. wynagrodzenia, sprzety, materiaty). Ulga na prace
badawczo-rozwojowe daje mozliwo$¢ obnizenia podatku dochodowego poprzez odpis poniesionych kosztow prac badawczo-rozwojowych,
czyli w efekceie ich podwojne zaliczenie w koszty podatkowe.

Dla kogo ulga B+R

Podstawowym warunkiem skorzystania z odliczenia jest prowadzenie dziatalnosci badawczo-rozwojowej na terenie Polski. Definicja dziatal-
nosci badawczo-rozwojowej znajduje si¢ w Ustawie ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” i do niej odsylaja przepisy podatkowe. Zgodnie
z t3 definicja:

1. Badania naukowe sg dziatalno$cig obejmujaca:

a) badania podstawowe rozumiane jako prace empiryczne lub teoretyczne majace przede wszystkim na celu zdobywanie nowej wie-
dzy o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez nastawienia na bezposrednie zastosowanie komercyijne;

b) badania aplikacyjne rozumiane jako prace majace na celu zdobycie nowej wiedzy oraz umiej¢tnosci, nastawione na opracowywanie
nowych produktoéw, procesow lub ustug lub wprowadzanie do nich znaczacych ulepszen.

2. Prace rozwojowe sa dzialalnoicia obejmujaca nabywanie, laczenie, ksztaltowanie i wykorzystywanie dostepnej aktualnie wiedzy
i umiejetnosci, w tym w zakresie narzedzi informatycznych lub oprogramowania, do planowania produkcji oraz projektowania i two-
rzenia zmienionych, ulepszonych lub nowych produktow, proceséow lub ustug, z wylaczeniem dziatalnosci obejmujacej rutynowe
i kresowe zmiany wprowadzane do nich, nawet jezeli takie zmiany majg charakter ulepszen.

KONSULTACJE PRAWNE

F A o Konsultacje radcy prawnego dla przedsiebiorcow

RO ZADTENI W) 100,

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci w Lodzi zaprasza przedsigbiorcow do korzystania z konsultacji radcy prawnego
w kazdy czwartek, w godzinach 15%-16> w siedzibie Fundacji.

Konsultacje bezptatne po wezesniejszym zgloszeniu telefonicznie 42 630 36 67
lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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Przytoczone wyzej definicje sg bardzo ogdlne, wigc w przypadku watpliwosci mozna wystapic o interpretacje indywidualng do izby skarbo-
wej. Na podstawie wydanych juz interpretacji mozna stwierdzié, ze:

—  za prace rozwojowe moga zosta¢ uznane:
e opracowywanie prototypéw znaczaco ulepszonych lub nowych produktow,
e walidacja i testowanie znaczaco ulepszonych lub nowych produktow lub technologii,
e opracowanie linii lub systeméw demonstracyjnych do celow weryfikacji mozliwosci komercjalizacji.

— zaprace rozwojowe nie b¢da uznane:
e rutynowe prace modernizacyjne,
e okresowe zmiany co do istniejgcych produktow, proceséw lub ustug,

e ulepszenia polegajace na rozwigzywaniu probleméw w ramach istniejacej technologii lub produktu.
Koszty kwalifikowane do ulgi B+R

Zamknigty katalog kosztéw kwalifikowanych, ktére podlegaja odliczeniu od podstawy opodatkowania zostat zawarty w art. 26e ust. 2 1 3
ustawy o PIT oraz art. 18d ust. 2 1 3 ustawy o CIT i wskazuje na:

1. przychody ze stosunku stuzbowego, stosunku pracy, pracy nakladczej oraz spotdzielczego stosunku pracy, za ktore uwaza si¢ wszelkie-
go rodzaju wyplaty pieniezne oraz warto$¢ pienigzng $wiadczen w naturze badz ich ekwiwalenty, bez wzgledu na zrédto finansowania
tych wyptat i $wiadczen oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne, w czesci finansowanej przez platnika skladek, jezeli te naleznosci
i sktadki dotycza pracownikow zatrudnionych w celu realizacji dziatalnosci badawczo-rozwojowej;
nabycie materiatlow i surowcow bezposrednio zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig badawczo-rozwojowa;

3. ekspertyzy, opinie, ustugi doradcze i ustugi réwnorzedne, a takze nabycie wynikéw badan naukowych, §wiadczonych lub wykonywa-
nych na podstawie umowy przez jednostk¢ naukowa w rozumieniu ustawy o zasadach finansowania nauki, na potrzeby prowadzonej
dziatalno$ci badawczo-rozwojowej;

4. odplatne korzystanie z aparatury naukowo-badawczej wykorzystywanej wylacznie w prowadzonej dziatalno$ci badawczo-rozwojowej,
jezeli to korzystanie nie wynika z umowy zawartej z podmiotem powigzanym z podatnikiem w rozumieniu art. 11 ust. 114 CIT;

5. koszty uzyskania i utrzymania patentu, prawa ochronnego na wzor uzytkowy, prawa z rejestracji wzoru przemystowego, poniesione
przez podatnika bedacego mikroprzedsigbiorca, matym lub $rednim przedsigbiorca w rozumieniu przepisdw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, na:

a) przygotowanie dokumentacji zgloszeniowej i dokonanie zgtoszenia do Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej lub odpo-
wiedniego zagranicznego organu, tacznie z kosztami wymaganych ttumaczen na jezyk obcy,

b) prowadzenie postgpowania przez Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej lub odpowiedni zagraniczny organ, poniesione od
momentu zgloszenia do tych organdow, w szczegdlnosci optaty urzedowe i koszty zastgpstwa prawnego i procesowego,

c) odparcie zarzutow niespelnienia warunkéw wymaganych do uzyskania patentu, prawa ochronnego na wzor uzytkowy lub prawa
z rejestracji wzoru przemystowego zard6wno w postgpowaniu zgloszeniowym, jak i po jego zakonczeniu, w szczegdlnosci koszty
zastgpstwa prawnego i procesowego, zardwno w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej, jak i w odpowiednim zagranicz-
nym organie,

d) optaty okresowe, oplaty za odnowienie, ttumaczenia oraz dokonywanie innych czynno$ci koniecznych dla nadania lub utrzymania
waznosci patentu, prawa ochronnego na wzor uzytkowy oraz prawa z rejestracji wzoru przemystowego, w szczegdlnosci koszty
walidacji patentu europejskiego.

6. odpisy amortyzacyjne od srodkow trwatych oraz wartos$ci niematerialnych i prawnych wykorzystywanych w prowadzonej dziatalnosci
badawczo-rozwojowej, z wytaczeniem samochodéw osobowych oraz budowli, budynkoéw i lokali bedacych odrebng wiasnoscia.

Trzeba jednak pamigta¢, ze ustawodawca przewidzial pewne wylaczenia. Prawo do odliczenia kosztéw kwalifikowanych nie przystuguje
podatnikowi, jezeli:

— koszty kwalifikowane zostalty mu zwrdcone w jakiejkolwiek formie (np. dotacji);

— prowadzi dziatalno$¢ na terenie specjalnej strefy ekonomicznej na podstawie zezwolenia.

Podatnicy korzystajacy z ulgi B+R koszty, ktore zostaly zaliczone do kosztow uzyskania przychodéw, a zwigzane byly z dziatalnoscia ba-
dawczo-rozwojows, czyli koszty kwalifikowane, odliczaja od podstawy opodatkowania. Wysoko$¢ limitu odliczenia uzalezniona jest od rodza-
ju przedsigbiorstwa oraz rodzaju kosztow kwalifikowanych i w roku 2018 wynosi:

— 100% — dla kazdego przedsigbiorcy niebgdacego Centrum Badawczo-Rozwojowym (CBR);

— 150% — CBR (lecz 100% kosztow kwalifikowanych z tytutu uzyskania i utrzymania patentu).

Zrodta:
Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, Dz. U. 2018 r., poz. 1509
Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych, Dz. U. z 2018 r., poz. 1036
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Jak przygotowac sie na brexit - informatory dla firm

dziatajgcych na rynku brytyjskim

30 marca 2019 r. Wielka Brytania przestanie by¢ cztonkiem Unii Europejskiej. Niezaleznie od ostatecznego scenariusza, kazdy unijny
przedsigbiorca zwigzany z rynkiem brytyjskim powinien oceni¢, jak bardzo jest narazony na skutki brexitu. W wyjasnieniu wszelkich watpli-
wosci mogg by¢ pomocne materialy informacyjne np.:

— ,,Siedem rzeczy, ktore musza wiedzie¢ firmy w UE-27, aby przygotowac si¢ na Brexit” — przewodnik opracowany przez Komisj¢ Euro-

pejska w lipcu 2018 1.,
wersja polska do pobrania: https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/factsheet-preparing-withdrawal-brexit-preparedness-web_pl.pdf

— ,Brexit. Co powinien wiedzie¢ przedsigbiorca?” — broszura przygotowana przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych (MSZ) przy

wspotpracy z wlasciwymi ministerstwami i urzedami centralnymi.

Publikacja ma pomoc w przygotowaniach i pokaza¢ mozliwy wptyw brexitu na polski biznes. Przedstawione w niej zostaty dwa scenariu-
sze. Pierwszy to ,,uporzadkowany brexit”, ktory gwarantuje stabilno$¢ dotychczasowych relacji gospodarczych poprzez zachowanie okresu
przejsciowego we wzajemnej wymianie handlowej. Drugi scenariusz tzw. ,twardy brexit”’, oznacza, ze z chwila wyjscia Wielkiej Brytanii
z Unii Europejskiej stanie si¢ ona z dnia na dzien ,,panstwem trzecim” z wszystkimi tego konsekwencjami dla relacji handlowych (koniecznos$c
uzyskania szeregu pozwolen, cla i kontrole graniczne).

Materiaty sa dostgpne do pobrania na stronie Ministerstwa Przedsigbiorczosci i Technologii (MPIT):
http://www.mpit.gov.pl/strony/zadania/brexit/

Ponadto, uruchomione zostaty skrzynki mailowe:

—  MPIT (brexit@mpit.gov.pl),

— MSZ (brexit_negocjacje@msz.gov.pl),

na ktore przedsigbiorcy i inni zainteresowani moga przesyla¢ swoje pytania zwiazane z brexitem.

Zrédto: https://www.biznes.gov.pl/pl
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VRneck wirtualne okulary do diagnostyki, terapii
| treningu rehabilitacyjnego osob z dysfunkcjami

| uszkodzeniami czesci szyjnej kregostupa

W Kilinice Rehabilitacji Medycznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi opracowano prototyp urzadzenia,
wykorzystujacego technologie VR do diagnostyki funkcjonalnej kregostupa szyjnego. To innowacyjny system
do oceny stanu funkcjonalnego kregoslupa szyjnego oraz polaczenia szyjno-glowowego i szyjno-piersiowego
0sob z zaburzeniami kontroli motorycznej. Wynalazek zdobyl dwie nagrody specjalne oraz Zloty Medal na
Miedzynarodowych Targach Wynalazczo$ci i Designu KIDE 2018 w Kaohsiung na Tajwanie. Materialy pro-
mocyjne wlasnie lecg na Kkolejne targi: ARAB HEALTH 2019 do Dubaju.

System VRneck umozliwia trening koordynacji nerwowo-mig$niowej 0sob z bolem, zaburzonym napigciem mig-
$ni i ograniczeniem zakresu ruchu w stawach kregostupa z powodu chordb uktadu migéniowo-szkieletowego i ura-
zOwW czgscl szyjnej kregostupa. VR-Neck jest pomocnym narzedziem w pracy lekarzy, fizjoterapeutow i trenerow

personalnych.
e Rufs @ Glownymi elementami systemu s3: gogle wirtual-
};_,.ﬁ nej rzeczywistosci oraz oprogramowanie umozliwiaja-

¥ Celificats of
/ ce rejestracje oraz analize zadan funkcjonalnych wyko-

nywanych przez osob¢ badang. Oprogramowanie za-
SOLD IEDATY wiera zestaw plansz z figurami geometrycznymi odwzorowujacymi ruchy proste
i ztozone, jakie wykonuje cztowiek.

Istota dziatania systemu jest rejestracja zapisu sekwencji ruchow prostych
i ztozonych, jakie wykonuje pacjent wedtug okreslonej trajektorii poprzez od-
wzorowywanie ruchami glowy ksztaltéw na specjalnie przygotowanych plan-
szach. System dokonuje oceny liczby i jako$ci popetnianych bledow w trakcie
wykonywania zadan funkcjonalnych.

Badanie z wykorzystaniem Systemu VR-Neck mozna podzieli¢ na dwa glow-
ne etapy: wykonanie i rejestracja badania oraz interpretacja danych.

Mocne strony wynalazku:

— Nieinwazyjna diagnostyka zaburzen funkcjonalnych w czesci szyjnej krggostupa;
— Zindywidualizowana terapia, trening, edukacja i prewencja zaburzen czgsci szyjnej kregostupa;
— Wysoka trafnos¢ i rzetelno$¢ pomiaru (validity and reliability of measurement);

— Mozliwos¢ konsyliarnego ustalania rozpoznania pacjenta;

— Mozliwo$¢ badan wieloosrodkowych;

— Analiza porbwnawcza w grupie pacjentdw z tym samym rozpoznaniem klinicznym;
— Mozliwo$¢ wykorzystania urzadzenia w telerehabilitacji;

— Niskie koszty diagnostyki i terapii pacjenta;

— Tworzenie baz danych dotyczacych zaburzen funkcjonalnych kregostupa szyjnego; DEC 09 2018

a B

— Mozliwos¢ monitorowania i oceny skutecznosci terapii;

— Mozliwos¢ wykorzystania w systemie orzecznictwa i ubezpieczen;

— Mozliwo$¢ opracowania programdw terapeutycznych i profilaktycznych oraz stworze-

nie rekomendacji dla polityki ochrony zdrowia.

Autorzy:

Prof. dr hab. n. med. Jolanta Kujawa - kierownik Katedry Rehabilitacji Kliniki Rehabi-
litacji Medycznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, kierownik projektu,

dr n. med. Tomasz Adamczewski - adiunkt w Klinice Rehabilitacji Medycznej Uniwersy-
tetu Medycznego w Lodzi,

mgr Gabriela Figas - asystent w Klinice Rehabilitacji Medycznej Uniwersytetu Medycz-

nego w Lodzi.

Przygotowata: Agnieszka Adamiak-Gurdata,

Uniwersytet Medyczny w Lodzi
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ROze Przedsiebiorczosci 2018 rozdane laureatom

Burmistrz Lasku Gabriel Szkudlarek po raz czwarty wreczyt laureatom Réze Przedsigbiorczosci podczas spotka-
nia §wigteczno-noworocznego. Od 2015 r. nagrody przyznawane sg lokalnym przedsigbiorcom, ktorzy przez swoja

dziatalno$¢ promuja gming Lask.

W kategorii ,,Przedsigbiorstwo
produkcyjne” nagrode otrzymata firma
ONTOP Polska. Jest to firma o 50-
letniem do$wiadczeniu w opracowy-

waniu systemow odprowadzania spalin dla budownictwa stat-
kow, przemystu spozywczego, zastosowan przemystowych
i budynkéw niemieszkalnych, ale takze do kominkow i piecow
w domach.

W kategorii ,,Przedsigbiorstwo ustlugowe” wyrézniono spot-
ke Reklama od A do Z. Na rynku reklamy firma istnieje od
1990 roku. Swiadczy szeroki zakres ushug w dziedzinie reklamy
i doradztwa reklamowego.

Natomiast w kategorii ,,Przedsigbiorstwo handlowe” nagrode
zdobyta firma Hydra-Grupa SBS. Blisko 30 lat firma dostarcza
tysigce wyrobow sanitarnych, oferuje szeroki wachlarz ustug z

zakresu centralnego ogrzewania, instalacji sanitarnej i wodnej,
systemow sSciekowych, czy instalacji w tazienkach i kuchniach.
Burmistrz wreczyt takze nagrode specjalna. Statuetke rozy otrzymata Patrycja Wozniak, mieszkanka Kolumny, ktéra w 2018 roku zdoby-
fa tytut II wicemiss Polonia.
Wszystkim zwycigzcom serdecznie gratulujemy!
Wigcej na temat:
http://lask.naszemiasto.pl/artykul/spotkanie-swiateczno-noworoczne-w-lasku-roze,4946218,artgal,t,id,tm.html
https://expressilustrowany.pl/roza-przedsiebiorczosci-w-rekach-ii-wicemiss-polonia-patrycji-wozniak-z-kolumny/
ar/13795339#najwazniejsze
Zdjecie: http://www.lask.pl/content/iii_edycja konkursu r a przedsi biorczo ci
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Konferencja konsultacyjna Krajowej Strategii Rozwoju

Regionalnego 2030 - todzkie

Tomaszow Mazowiecki, 17 stycznia 2019 .

KRAJOWA

STRATEGIA MINISTERSTWO
REGIONALNEGO INWESTYCJI
2L30 [ ROZWOJU

Starostwo Powiatowe w Tomaszowie Mazowieckim bylo miejscem spotkania konsultacyjnego dla regionu todzkiego Krajowej Strategii
Rozwoju Regionalnego 2030 (KSRR), opracowanej przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju.

Pierwszym punktem spotkania byla projekcja krotkiego filmu promocyjnego na temat KSRR. Podkreslono, ze KSRR ma by¢ drogowska-
zem zrdwnowazonego rozwoju regiondw, swego rodzaju konstytucja dla regionéw, dokumentem bazowym do tworzenia strategii lokalnych.
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KSRR to strategia, ktora opisuje wyzwania rozwojowe pod katem réznorodnosci i regiondw, okresla cele polityki regionalnej oraz dziata-
nia i zadania, jakie dla ich osiagniecia powinny podja¢ zaangazowane podmioty: rzad, samorzady terytorialne wszystkich szczebli oraz inne
instytucje publiczne i prywatne — na rzecz rozwoju poszczegolnych terytoriow. Dzialania te w szczegdlnosci beda realizowane, by wspierac
obszary stabsze gospodarczo oraz wzmacnia¢ konkurencyjno$¢ wszystkich regionéw. Wspomniano o programie ponadregionalnym 2020+
przeznaczonym dla mniejszych osrodkéw tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze.

KSRR jest rowniez zbiorem wspolnych wartosci i zasad, ktore tworza ramy dla dziatan rzadu i samorzadu, partneréw spotecznych i gospo-
darczych na rzecz rozwoju regionoéw i kraju. Ma odpowiedzie¢ na pytania:

— jak wykorzysta¢ potencjat polskich regionow,

— jak ozywi¢ lokalne gospodarki,

— jak pomaga¢ w rozwoju gminom, ktore najbardziej tego potrzebuja,

— jak sprawi¢, by Polacy byli zadowoleni z zycia w swoim miejscu zamieszkania.

KSRR okresla, ze programowanie dziatan i wydatkowanie srodkéw finansowych odbywa si¢ na wszystkich trzech poziomach zarzadzania:
rzadowym, samorzadéw wojewoddztw i samorzadow gmin/powiatow. Srodki publiczne zaréwno z budzetu panstwa, jak i z budzetu UE beda
przekazywane na poziom regionalny i lokalny na podstawie specjalnych uméw (kontrakt programowy, kontrakt sektorowy, porozumienie tery-
torialne). Umowy te okresla, jakiego typu przedsigwziecia beda mogly by¢ finansowane.

W dyskusji zgloszono wiele uwag ogodlnych, jak i pytan szczegoétowych.

Szczegodtowe informacje sg dostepne na stronie MIiR: https://www.miir.gov.pl/ksrr
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E kSoc WYDZIAL

EKONOMICZNO-SOCJOLOGICZNY
S ta rt u P ! Uniwersytet £odzki

Konkurs dla studentédw na innowacyjny pomyst na biznes

Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny Uniwersytetu L.odzkiego we wspotpracy z Rada Biznesu oraz ekspertami zaprasza studentow uczelni
wyzszych z wojewddztwa todzkiego do konkursu EkSocStartUp!

Konkurs polega na opracowaniu szczegélowych koncepcji biznesowych oraz innowacyjnych projektow pod okiem mentora/eksperta ze
$wiata biznesu. W pierwszym etapie studenci sktadaja formularz zgltoszeniowy, w ktérym prezentuja swoj pomyst uzywajac jedynie 500 stow.
Whioski mozna sktada¢ do 31 stycznia 2019 r.

Ze ztozonych wnioskow przedstawiciele Wydziatu oraz Rady Biznesu wybiorg 10 najlepszych pomystow, ktorych autorzy wezma udziat w:

— profesjonalnych szkoleniach z zakresu design thinking, budowania marki, modeli biznesowych;

— mentoringu, ktérego celem bedzie udoskonalenie projektow;

— gali finatlowej oraz prezentacji projektu.

Korzys$cig z udzialu w projekcie bedzie rowniez ocena pomyshu przez jury ztozone z autorytetow $§wiata nauki i biznesu. Najlepszy, najbar-
dziej innowacyjny pomyst otrzyma nagrode pieni¢zng w wysokosci 20 000 zt.

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci jest cztonkiem Rady Biznesu Wydzialu Ekonomiczno-Socjologicznego Uniwersytetu L.odzkiego.

Szczegotowe informacje mozna znalez¢ na stronie: http://www.eksocstartup.uni.lodz.pl/
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NASZE PROJEKTY

enterprise
europe

network

9KET4

(“LL,L\\J PRODUCTION

Granty dla MSP

na rozwoj czystych procesow produkcyjnych

Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczo$ci w Lodzi dotaczyt do wspdlnoty KET4SME
(Key Enable Technologies for Small and Medium-sized Enterprises), utworzonej w migdzynarodowym projekcie KET4CleanProduction, reali-
zowanym w ramach europejskiego programu Horyzont 2020.

Platforma wspolpracy KETASME (https://www ketdsme.eu) to otwarty ekosystem wspierania rozwoju innowacyjnych rozwigzan dla czyst-
szych procesow produkcyjnych w Europie.

Do KET (kluczowe technologie prorozwojowe) zalicza si¢ 6 sektorow:

— mikro i nanoelektronika

— nanotechnologia

— biotechnologia przemystowa

— zaawansowane materiaty

— fotonika

— zaawansowane techniki produkcyjne.

Projekt dysponuje budzetem 2 mln EUR na mikro granty (do 50 tys. EUR, przy wktadzie wtasnym 30%).

Kto moze aplikowa¢ o mikro granty?

Europejskie male i érednie przedsiebiorstwa (MSP) z sektorow KET, wykazujace potencjat zwiazany z ,,czysta produkcja”.

Szczegotowe informacje i przewodnik dla aplikantow znajduja si¢ na stronie: https://www .ket4sme.eu/micro-grants
Nabor wnioskéw trwa do 29 kwietnia 2020 r.

Zainteresowanych zapraszamy do naszego osrodka przy ul. Piotrkowskiej 86.

Kontakt tel. 42 630 36 67, email: fundacja@frp.lodz.pl
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OSRODEK ENTERPRISE EUROPE NETWORK
PRZY FUNDAC]JI ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

AMBASADOR BEZPIECZENSTWA
| ZDROWIA W PRACY W POLSCE
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Kampania 2018-2019

Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy

Europejski konkurs dobrych praktyk

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) organizuje konkurs dobrych
praktyk Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy na lata 2018-2019. Dobre praktyki powinny dotyczy¢ sposo-
bow postepowania z substancjami niebezpiecznymi, przyczyniajacych si¢ do poprawy bhp. Konkurs wyto-
ni rozwigzania, ktore najskuteczniej pomagajg walczy¢ z niebezpiecznymi substancjami w pracy. Do kon-
kursu mogg przystapi¢ przedsigbiorstwa, organizacje i osoby indywidualne.

We wniosku nalezy uwzglgdnié:

1. Sposob oceny ryzyka wszystkich powaznych zagrozen i grup pracownikéw,

2. Hierarchi¢ $rodkow zapobiegawczych, zgodnie z zasadg STOP: Substitution (zastgpowanie), Tech-
nological measures (§rodki techniczne), Organisational measures (§rodki organizacyjne), Personal
protection measures ($rodki ochrony indywidualnej),

3. Sposéb wyeliminowania lub ograniczenia narazenia pracownikow na niebezpieczne substancje,

4. Budowanie $wiadomosci i kultury bezpieczenstwa i zdrowia w pracy.

Europejska Agencja
Bezpieczenistwa

i Zdrowia w Pracy

—

————

X

Zdrowe | bezpiecene
miesce pracy

e Dabre dafirmy.

Konkurs Dobrych Praktyk
+Ldrowe i bezpieczne
miejsce pracy”

Zaproszenie do zglaszania wnioskdw
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Projekty oceni jury w poszczegdlnych krajach. W Polsce Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy wybierze dwa
projekty. Zwycigzcy krajowi wezma udziat w konkursie migdzynarodowym.

Termin zgloszenia prac na konkurs: 22 stycznia 2019 r.

Wigcej informacji:

https://osha.europa.eu/pl/healthy-workplaces-campaigns/awards/good-practice-awards

https://healthy-workplaces.eu/pl/campaign-materials/good-practice-awards-flyer

https://chemia.ciop.pl/CIOPPortal W AR/appmanager/ciop/pl?
_nfpb=true&_pageLabel=P44800116781525081253640&html_tresc_root_id=300009303&html_tresc_id=300009304&html_klucz=30000930
3&html_klucz_spis=

https://chemia.ciop.pl/CIOPPortal WAR/file/85697/2018090593622 &Kryteria-oceny-dobrych-praktyk.pdf

Zagrozenia psychospoteczne, choroby zwigzane
ze stresem i choroby uktadu miesSniowo-szkieletowego -
poradnik dla MSP

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) przygotowata poradnik dla matych i $rednich przedsigbiorstw na
temat zagrozen psychospotecznych, chorob wywotanych przez stres i chordb uktadu migsniowo-szkieletowego. Te trzy grupy zagrozen naleza
do najczesciej dotykajacych pracownikow europejskich przedsigbiorstw. Moga powodowaé dlugotrwata absencje i zwolnienia lekarskie.

Poradnik przedstawia pigcioetapowa procedur¢ poprawiajacg warunki srodowiska pracy. Daje wskazowki i przyktady, proponuje ¢wicze-
nia, ulatwiajace zapobieganie tym zagrozeniom. Wskazuje dodatkowe zrddta, ktdre moga by¢ przydatne.

Wigcej informacji:

https://osha.europa.eu/pl/tools-and-publications/publications/healthy-workers-thriving-companies-practical-guide-wellbeing/view

thriving
companies —

a practical guide :
to wellbeing
at work

Tackling psychosocial risks
and musculoskeletal disorders
in small businesses

Furopean Agency
for Safety and Health
at Work

Safety: at worki ' It's good for you. It's good for business, |
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Ocena ryzyka w zaktadach fryzjerskich

Nowa infografika Obetnij ryzyko z OiRA zachgca do wykorzystania interaktywnego narz¢dzia oceny ryzyka w zaktadach fryzjerskich.
Wskazuje na zagrozenia i problemy, z ktorymi fryzjerzy spotykaja si¢ kazdego dnia, np. zagrozenia wynikajace ze stosowania $rodkow che-
micznych i ostrych narzedzi, mozliwo$¢ poslizgnigcia si¢ na mokrej podlodze. Zwraca uwage na stosowanie odziezy ochronnej, ergonomiczne

stanowisko pracy i organizacj¢ pracy. Proponuje plan poprawy sytuacji.

O}RA coiffureEl = g@:‘

Added risks Personnel Mental health Hairdressing

---------------------- (by you) & prevention & wellbeing equipment & clothing
Would you like Are pregnant women's Can breaks be taken
.. to add your needs taken into account after long periods of
* own risks? when organising work? continuous work?

Cut out risks
with OIRA

TOOL FOR HAIRDRESSERS S5 3 Action plan
: . Generate your personalised prevention plan
. :  based on your collective risk assessment.
v Introduction : M
*  OiRAisaweb platformto . "er. i
- help you perform health : -2
: and safety risk assessments . Provide adequate Purchase only
. . . protective gloves and train dust-free hair
. andto take appropriate «  staffon their comectuse cosmetics.
+  preventive measures. :
; i
. . ight-adjustable
. i r stools. e psmetic products
a . and chemical agents.
. Free and Solution Law changes i
* easytouse oriented updated ¥ 4, Report
s . Download your report
. : with an overview of
2 A . risks and measures
e 25 ) . and have it available
W « Freparation H "
. % . - asrequired by law. Confidential Al forrd
. Orgarfase and CDOI'dII"EBtE .nccess-g:le upcl:etafn'»‘:
. yourrisk assessment in your i
- salon, as well as ensuring .
. employees’ participation. ! < .
. . Follow the #0iRAtools community
. . Www.oiraproject.eu
. - [in a a a
. * EUROPEAN AGENCY FOR SAFETY @EU_OSHA EUOSHA EU-0SHA
. : AND HEALTH AT WORK
v 2. Ildentification + Evaluation .
- Identify hazards and problems in your '
. - - Ewropean Agency
: everyday work and work environment by : @L‘.‘m" o Health m .oiraproject.eu/oira-tools
. answering the risk statements in each module.
: me examples below '-.';‘m::'"..‘.:..“.‘:::‘.‘.‘::::‘.‘::‘;‘:.,.... Salety and health s everyone's cancem. It s good for you. It s good for business.
Hairdressing Skin Layout & maintenance Fumniture
cosmetics protection of the salon & work posture -
Are all cosmetics Do staff wear appropriate Does the salon have Are the hairdressing H
used and stored gloves when necessary? anon-ship floor? chairs height-adjustable? |

suitably and safely?

OiRA (Online Interactive Risk Assessment, https://oiraproject.eu/pl) to internetowa platforma, zawierajaca bezptatne interaktywne narze-
dzia do zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy. Dotycza roznych sektorow i zawodow.

Wigcej informacji:

https://osha.europa.cu/pl/tools-and-publications/infographics/cut-out-risks-oira-tool-hairdressers

https://oiraproject.eu/en/oira-tools?text=&field sector%5B893%5D=893&field sector%S5B218%5D=218&sort=alphabetically
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100 lat Miedzynarodowej Organizacji Pracy

SOCIAL JUSTICE
DECENT WORK

Migdzynarodowa Organizacja Pracy (ILO — International Labour Organisation) §wigtuje swoje stulecie.

Migdzynarodowa Organizacja Pracy powstata po I wojnie $wiatowej podczas konferencji pokojowej w Paryzu jako autonomiczna organi-
zacja stowarzyszona z Liga Narodéw. Miata za zadanie inspirowanie rzaddw, organizacji pracodawcoéw i1 zwigzkéw zawodowych
do wspoélnego dziatania na rzecz sprawiedliwosci spotecznej i lepszych warunkow zycia na catym $wiecie.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy ma trojstronng strukturg. W sktad jej glownych organdéw - Migdzynarodowej Konferencji Pracy i Rady
Administracyjnej — wchodza przedstawiciele rzadow, pracodawcow i pracownikow.

Obecnie MOP grupuje 187 panstw. Promuje i dziata na rzecz godnej pracy dla wszystkich kobiet i m¢zczyzn, dobrych i bezpiecznych wa-
runkéw pracy, edukacji, ubezpieczen spotecznych, wolnosci zrzeszania si¢ oraz likwidacji wszelkich patologii w pracy, ustalajac standardy w
formie konwencji i zalecen.

Obchody stulecia rozpoczng si¢ 22 stycznia 2019 r. w Genewie (Szwajcaria) i beda prowadzone do konca roku. Wszystkie uroczystosci

beda transmitowane online.

Wigcej informacji:

https://www.ilo.org/global/meetings-and-events/events/ WCMS _646457/lang--en/index.htm

https://www.ciop.pl/CIOPPortal WAR/appmanager/ciop/pl?
_nfpb=true& pageLabel=P40800282051490976494797&html_tresc_root id=300005611&html_tresc_id=300010009&html klucz=30000561
1&html klucz_spis=

http://www.mop.pl

OSHmail - elektroniczny biuletyn Europejskiej Agencji Zdrowia i Bezpieczeristwa w Pracy

Biuletyn co miesigc przekazuje najnowsze informacje z catego Swiata, prezentuje publikacje,

(7 wskazuje zmiany w przepisach UE dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

Bezptatna subskrypcja poprzez strone internetowg

https://osha.europa.eu/pl/news/oshmail

Zrédla:
https://osha.europa.eu
https://healthy-workplaces.cu
https://oiraproject.eu/pl
https://chemia.ciop.pl
https://www.ciop.pl
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INFORMACJE DOTYCZACE
PROGRAMOW

BADAWCZYCH/RAMOWYCH

Raport nt. uczestnictwa Polski w H2020
po 586 konkursach

.
KrajowyPunktKontaktowy e

PROGRAMOW BADAWCZYCH UE HO RlZdN 2020

Krajowy Punk Kontaktowy Programéw Ramowych UE przedstawit podsumowanie nt. polskiego udziatu w programie ramowym Horyzont
2020 po 586 zakonczonych konkursach.

636 polskich instytucji wywalczyto blisko 372 mln euro dofinansowania z Komisji Europejskiej — na 1134 projekty, w tym 202 koordyna-
cje. Najwicksza kwote dofinansowania uzyskat przemyst (blisko 105 mln euro), z czego az 70 min euro otrzymaty polskie MSP.

Liczha Wiskaznik Liczba Dofinansowanie NETTO
S’wi at w H2020 Liczba uczestnictw S —— — — uczestnikow projekbow
we wnioskach [min £]

{w podpisanych i przygotowywanych Ga)

UE28 543774 91262 16,78% 24988 35 849,00

UE13 59 470 8355 14,05% 3199 1871,35
Udzial UE13 w UE28  10,94%  9,15% 12,80% 5,22%

Polska 11 468 1614 14,07% 631 372,00
Udziat PLw UE28  2,11% 1,77% 2,53% 1,04%
Udziat PLw UE13 19,28%  19,32% 19,72% 19,88%

Reszta $wiata 67989 11605 17,07% 4406 3184,09

| Razem 611763 102867 16,81% 29394 39 033,09

W raporcie przedstawiono po raz pierwszy informacje¢ o udziale polskich recenzentdéw w ocenie wnioskéw projektowych H2020.

Wigcej informacji:
http://www kpk.gov.pl/wp-content/uploads/2018/12/Polska_w_H2020-586.pdf
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Dni informacyjne i spotkania brokerskie

dotyczgce konkurséw w programie

Horyzont 2020

Styczen - Luty 2019

: . . . Rodzaj
Temat spotkania Termin Miejsce §
spotkania
Electronic Components and Systems .
L . spotkania
Wigcej informacji: 15-16.01.2019 Bruksela brokerski
rokerskie
https://ecscollaborationtool.eu/ecs-brokerage-event-2019.html
Fotonics 2019 call
Wigcej informacji: dzien
.. . . . 18.01.2019 Bruksela . .
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/infoday-photonics-2019- informacyjny
calls
Energy Efficiency .
. . spotkania
Wigcej informacji: 22.01.2019 Bruksela brokerski
rokerskie
https://h2020-sc3-info-day.b2match.io/

Shift2Rail .
S . dzien
Wigcej informacji: 6.02.2019 Bruksela o .

informacyjn
https:/shift2rail.org any

Wigcej informacji:

http://www kpk.gov.pl/?p=31088

Konferencja i spotkania nt. wspotpracy w programach

ramowych

SUCCESSFUL R&l IN EUROPE 2019
: EUROPEAN NETWORKING EVENT

S
o

Osrodek Enterprise Europe Network przy Centrum Innowacji i Technologii w Nadrenii Pétnocnej-Westfalii Zenit Gmbh (Miilheim an der

Ruhr, Niemcy) organizuje w dniach 14-15 lutego 2019 r. w Diisseldorfie migdzynarodowa konferencje Successful R&I in Europe 2019. Przed-

sigbiorcy i1 naukowcy z Nadrenii Pétnocnej-Westfalii oraz regionéw z Belgii, Finlandii, Francji, Holandii, Izraela i Polski beda rozmawiaé¢ na

temat przysztych partnerstw i projektow w programie Horyzont 2020. Spotkania bedg prowadzone w grupach tematycznych: ICT, Nanotechno-

logie, Materiaty i produkcja (NMM), Energia, Gospodarka cyrkularna, Nauki przyrodnicze (life science), Transport, Innowacyjne zamoéwienia

publiczne (PCP/PPI).

Wigcej informacji:

https://horizon2020.zenit.de/en/event/successful-ri-in-europe-2019-14022019-2/
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Katalog nt. konkursow programu H2020 w dziedzinie

nauk spoteczno-ekonomicznych i humanistycznych

Net 4_
Society

Opportunities for
Researchers from the
Soclo-economic Sclences and Humanities (S5H)

kn Horizon 2020

Katalog zawiera list¢ i opisy tematow, bedacych przedmiotem konkurséw ogloszonych w2019 r., w ktérych badania spoteczno-
ckonomiczne i humanistyczne (SSH - socio-economic sciences and humanities) stanowig istotny element.

Program Horyzont 2020 zaktada obecnos¢ zagadnien spoteczno-ekonomicznych i humanistycznych w kazdym z jego filarow i celow. Ba-
leczenstwa", ale wystepuja rowniez w innych czesciach programu Horyzont 2020.
polityka, historia, nauki o kulturze, prawo i etyke.

Wigcej informacji:

dania SSH sa szczegdlnie obecne w wyzwaniu spolecznym "Europa w zmieniajacym si¢ §wiecie: integracyjne, innowacyjne i refleksyjne spo-
Konsorcja i projekty powinny by¢ interdyscyplinarne, taczy¢ elementy naukowe i praktyczne. Rozwigzania, bedace rezultatem projektow,

SSH to obszar przekrojowy programu Horyzont 2020. Obejmuje szeroki zakres dyscyplin, takich jak socjologia i ekonomia, psychologia,

maja rozwija¢ kluczowe kompetencje i tworzy¢ nowe rozwigzania technologiczne, z uwzglednieniem kwestii spotecznych.

Katalog opracowata sie¢ Punktow Kontaktowych 6. Wyzwania Spotecznego H2020 (Europa w zmieniajacym si¢ $wiecie) Net4Society

https://www.netdsociety.eu/_img/article/Opportunities_doc 2018-20 dec2018 update.pdf

Zrédta:
http://www .kpk.gov.pl

https://ec.europa.eu
https://horizon2020.zenit.de

https://www.netdsociety.cu

MKS



OKIEM STATYSTYKA

RACHUNKI REGIONALNE

W WOJEWODZTWIE £ODZKIM W 2016 R.

]OOQD Urzad Statystyczny
Gus % w Lodzi

Produkt krajowy brutto Struktura wartosci oddanej brutto
wedtug rodzajow dziatalnosci
0Ogotem: 112473 min zt
w tym 3,3%

warto$¢ dodana brutto: 99354 mln zt

Udziat przemystu w tworzeniu wartosci dodanej brutto

88,3%

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo
Przemyst
Budownictwo

I Handel; naprawa pojazd6éw samochodowych;
transport i gospodarka magazynowa; zakwaterowanie
i gastronomia; informacja i komunikacja

31,3%

Ml Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa;
obstuga rynku nieruchomosci
6,0% Ml Pozostate ustugi

Udziat wojewddztw w tworzeniu PKB

wedtug wojewddztw (Polska = 100)
lubuskie mazowieckie G
Slaskie Slaskie G
dolnoslaskie wielkopolskie IEEEG———
opolskie dolnoslgskie IEEG—
podkarpackie matopolskie IEEG—
todzkie 31,3% todzkie 6,0%
wielkopolskie pomorskie EE—
kujawsko-pomorskie kujawsko-pomorskie =
warminsko-mazurskie podkarpackie
pomorskie lubelskie —_—
Swietokrzyskie zachodniopomorskie .
matopolskie warminsko-mazurskie M
zachodniopomorskie Swietokrzyskie HEE
podlaskie lubuskie W
lubelskie podlaskie W
mazowieckie opolskie Wl
0 50 10,0 150 20,0 250 30,0 350 40,0% 0 50 10,0 15,0 20,0  25,0%

PKB na 1 mieszkanca wedtug wojewdédztw

48,4 tys.

I 60,0 tys. i wiecej

50,0 - 59,9
I 40,0 - 49,9

39,9 tys. i mniej

("1

PKB na 1 mieszkanca wedtug podregionow

M 50,0 tys. i wigcej skierniewicki
40,0 - 49,9

39,9 tys. i mniej todzki

‘édi

sieradzki

piotrkowski

Urzad Statystyczny w todzi

todzki Osrodek Badan Regionalnych

Dodzki

ul. Suwalska 29, 93-176 £6d Urzad Statystyczny el 42,683 9255
tel. 42 683 91 00, 683 91 01 w todzi OBR_lodz@stat.gov.pl
lodz.stat.gov.pl Oérodel Badar Regionalnych lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/

W @Lodz_STAT




OFERTY KOOPERA(]I

undacja Rozwoju Przedsi¢biorczo$ci — osrodek Enterprise Europe Network §wiadczy m.in. ushugi w poszuki-

waniu partnerow handlowych i technologicznych. W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie

numeru referencyjnego. Jednocze$nie zachecamy do zglaszania wlasnych ofert. Formularz jest dostgpny

na stronie internetowej FRP w dziale projektu EEN w zakladce Wyszukiwarka ofert wspolpracy i wydarzen.

Opis oferty

1. | BRQA20171219001

Firma z Kataru — lider w branzy rolno-spozywczej, prowadzi dziatalno$¢ w zakresie dystrybu-
cji zywnosci oraz dostaw kwiatow, swiezych owocow i warzyw na rynek lokalny. Poszukuje
dostawcow/producentéw produktéw spozywcezych poprzez umowe o §wiadczenie ushug dys-
trybucyjnych.

2. | BRRU20171221002

Rosyjska firma specjalizuje si¢ w estetyce i pragnie znalez¢ dostawcoéw wszelkiego rodzaju
kosmetykow (produktow do pielegnacji skory i wloséw) w krajach UE do wspotpracy w ra-
mach umowy o §wiadczenie ustug dystrybucyjnych.

3. | BRUK20171216001

Hurtownia brytyjska poszukuje $redniej wielkosci producentéw kurczat w UE, ktorzy spetniaja
wszystkie standardy wymagane do zawarcia umowy produkcyjnej i zaopatrzeniowej. Firma
zamierza poszerzy¢ swoj rynek eksportowy, a takze wspotpracowaé z niektérymi dostawcami
konkretnych produktow, takich jak mrozone zotadki i watrobki kurczakéw w workach 1 lub
1,5 kg zamiast standardowych opakowan 10 kg.

4. | BRUK20180110001

Brytyjska firma zajmujaca si¢ projektowaniem opakowan na zywno$¢ dazy do zawarcia umo-
wy outsourcingowej z firmg produkcyjna, ktéra mogtaby produkowa¢ dla nich foliowe tacki
odpowiednie dla sektora spozywczego. Poszukuja dostawcy w Europie, aby skroci¢ czas reali-
zacji zamoOwienia i zaoferowa¢ gwarantowang wielko$¢ zamowienia produktu do wymiarow
magazynowych jak najblizej 80 x 80 x 30 mm.

5. | BOHU20170713002

Wegierska firma z ponad 20-letnim do$wiadczeniem w przemysle sportowym, oferuje szeroka
game rozwigzan i produktow obejmujacych nawierzchnie sportowe i podtogi przemystowe.
Firma poszukuje partnerow z UE w celu poszerzenia bazy klientow w ramach umowy agencyj-
nej.

6. | BOUA20180121001

Mtoda, dynamiczna ukraifiska firma z sektora MSP wyprodukowata generator gazu z drzewnej
biomasy, umozliwiajacy lepsze spalanie drewnianych odpadow (trocin) oraz zmniejszenie emi-
sji gazow do atmosfery. Firma poszukuje agentéw handlowych.

7. | BORS20180125001

Serbska firma produkuje brykiet i pellet z biomasy oraz odpadéw drewnianych. Firma posiada
moce przerobowe w wysokosci 800 ton brykietu miesigcznie, ktére moze podwoi¢ w krotkim
czasie. Brykiet pakowany jest w kartonowe pudta (20 kg), opakowania foliowe (10 kg) oraz w
wytrzymate torby z PP (polipropylenu) (25 i 30 kg). Firma poszukuje przedstawicieli handlo-
wych i dystrybutoréw w Europie.

8. | BOCN20180116001

Chinska firma specjalizujaca si¢ w rozwoju i produkcji elektronicznych urzadzen mierniczych
stworzyta dwie serie unikalnych produktow: czujniki wykorzystujace reflektometrie optyczna
do torow $wiattowodowych (OTDR) oraz spawarki $wiattowodowe (OFFS). Firma poszukuje
dystrybutorow na rynkach europejskich.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow w calym kraju

i koordynowane przez o§rodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsigbiorczo$¢ w Sopocie




S BIBLIOTEKA

network

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci,
przy ul. Piotrkowskiej 86. Do Panstwa dyspozycji oddajemy bogaty ksiegozbior specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej z dziedziny
ekonomii, zarzadzania i marketingu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem Unii Europejskie;.

IOO% Urzad Statystyczny
GUS W w todzi

Statystyczny obraz potencjatu rozwojowego wojewodztwa todzkiego w latach 2010-2016. Urzad Statystyczny w Lodzi, £.6dz, 2018. Seria
Analizy Statystyczne

Urzad Statystyczny w Lodzi przygotowat publikacje Statystyczny obraz potencjatu rozwojo- 100k (g iz
wego wojewddztwa todzkiego w latach 2010-2016. Celem opracowania jest ocena skali i tempa
zmian zachodzacych w wybranych obszarach potencjatu rozwojowego wojewoddztwa todzkiego.
Przyjeto, iz potencjat rozwojowy to zasoby i $rodki, ktore przy efektywnym wykorzystaniu przy-
czyniaja si¢ do rozwoju regionu i determinujg kierunki tego rozwoju w przysztosci. Opracowanie
sktada si¢ z trzech rozdziatow.

W rozdziale pierwszym scharakteryzowano potencjat rozwojowy w obszarach: ekonomicz-
nym, spotecznym, §rodowiskowym, geograficznym, itp.

Druga cze$¢ publikacji zawiera poglebiong analiz¢ poziomu innowacyjno$ci i dziatalno$ci
badawczo - rozwojowej. Uwage skoncentrowano na wybranych wskaznikach odnoszacych si¢ do

dziatalno$¢ badawczo-rozwojowej, dziatalnosci innowacyjnej, ochrony wiasnosci przemystowej,
spoteczenstwa informacyjnego.

.. . . L Statystyczny obraz potengatu rozwojowego
W ostatniej czgéci opracowania zaprezentowano dane, ktore dotycza przedsigbiorstw prowa- wojewddztwa tédzkiego w latach 20102016

dzacych dziatalnos$¢, ktora wpisuje si¢ w specjalizacje regionalne. Analiza obszarow wyodrebnio- — * wer
nych w Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewodztwa Lodzkiego LORIS 2030, opiera si¢ na
wskaznikach dostgpnych dla tych grupowan Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci PKD 2007, ktore przyjeto do monitorowania w Regionalnej
Strategii Innowacji.
Budownictwo i gospodarka mieszkaniowa w wojewodztwie todzkim w latach 2012-2017.
Urzad Statystyczny w Lodzi, £6dz 2018. Seria Analizy Statystyczne
m 00k § trgems Urzad Statystyczny w Lodzi przygotowal publikacje ,,Budownictwo i gospodarka mieszkanio-

wa w wojewodztwie todzkim w latach 2012-2017”. Opracowanie sktada si¢ z trzech rozdziatow.

Budownictwo i gospodarka mieszkaniowa
- wwojewddztwie todzkim w latach 2012-2017 kosztow remontow i modernizacji czy utrzymania zasobow mieszkaniowych). Dane zostaly prze-

W rozdziale pierwszym przedstawiono produkcje budowlano-montazowa jednostek budowla-
nych o liczbie pracujacych powyzej 9 o0sob. Przedstawione dane dotycza produkcji budowlano-
montazowej realizowanej na terenie kraju przez podmioty budowlane majace siedzibe zarzadu w
wojewoOdztwie t6dzkim oraz produkcji budowlano-montazowej zrealizowanej przez podmioty
budowlane z siedziba na terenie poszczegdlnych wojewodztw.

W rozdziale drugim zaprezentowano efekty dziatalnosci budowlanej w nast¢pujacych obsza-
rach: budynki oddane do uzytkowania, mieszkania oddane do uzytkowania, pozwolenia na budo-
we i zgloszenia z projektem budowlanym budowy oraz mieszkania, w ktorych budowe rozpocze-
to.

W rozdziale trzecim uwage skoncentrowano na charakterystyce zasobéw mieszkaniowych
oraz dzialalnosci zwigzanej z gospodarowaniem zasobami mieszkaniowymi (np. dane dotyczace

stawione w ujeciu tabelarycznym, a takze w postaci licznych wykresoéw i kartogramow.
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