enterprise NF 5.(202) maj 2022

ISSN 2544-0675 &

eu ro pe ISSN 2544-0683 &
network

enterprise
europe
network

Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki




enterprise
europe
network

Konsorcjum: Enterprise Europe Network—Central Poland

PARP - Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (Warszawa - koordynator konsorcjum)
IMBIGS - Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego (Warszawa)

UW - Uniwersytet Warszawski, DELab (Warszawa)

FRP - Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci (£6dz)

TARR S.A. - Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (Torun)

SWP - Stowarzyszenie ,Wolna Przedsiebiorczos¢” (Gdansk)

Fundacja © 23}%?(;1 se
Rozwoju network

ROK ZALOZENIA §, 1990

www.een.ec.europa.eu Przedsigbiorczosci

Wsparcie dla biznesu w zasiggu reki



Redaktor prowadzaca: dr Ewa Sadowska-Kowalska

Zespot: dr Mafgorzata Kurzyniec-Sikorska (MKS)
Matgorzata Bujacz (MB)
tukasz Kielan (LK)
Krzysztof Kucharski (KK)
Dagmara Janicka
Natalia Ogrodniczak-Kowalska (NOK)

Sktad: Katarzyna Ciach
Zdjecia: Pixabay
Oktadka: Enterprise Europe Network

Z misjg zréwnowazonego rozwoju

Natura wokdf nas w obiektywie
Jolanty Orztowskiej,

Czyz na forsycji w Krajenskim Parku
Krajobrazowym

Jolanta Orztowska, absolwentka Uniwersytetu Gdanskiego,
fotografka przyrody. Od 2012 r. cztonkini Zwigzku Polskich
Fotograféw Przyrody Okregu Pomorsko-Kujawskiego. Laureatka
konkurséw. Swoje prace prezentowata na wystawach indywidu-
alnych i zbiorowych. Fotografie jej autorstwa znalazly sie tez
w albumach: ,Przyroda wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego”,
,Lasy panstwowe w 90 odstonach” i ,Wizje natury”
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Single Market Programme (SMP COSME) na lata 2022 -
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WYWLASZCZENIE WSPOLNIKA
MNIE)JSZOSCIOWEGO
(25% UDZIALOW) ZE SPOLKI

Marcin Koztowski

Spoltka z ograniczong odpowiedzialno$cia jest spotka kapitatowa, ktora moze zosta¢ zatozona przez minimum jednego wspdlnika. Oznacza
to, ze obrocie gospodarczym moga wystepowac jednoosobowe spotki z ograniczona odpowiedzialno$cia, w ktdrych wszystkie udzialy naleza do
jednego podmiotu. Jednak wigkszo$¢ spotek z o.0., to spotki co najmniej dwuosobowe. Kazdy ze wspdlnikow spotki z o.0. posiada okreslona
liczbe udzialow, ktorych jest whascicielem.

Pomimo tego, ze wspodlnik jest wspotwiascicielem spotki, przepisy ustawy z 15 wrze$nia 2000 r. kodeks spotek handlowych (dalej k.s.h.)
przewiduja mozliwos¢ jego wykluczenia w okreslonych przypadkach np. w przypadku gdy dziata na niekorzys¢ spotki. Jest to w pelni uzasad-
nione. Jednak ustawodawca postanowit p6j$¢ dalej i ma zamiar wprowadzi¢ mozliwo$¢ wywlaszczenia wspdlnika, posiadajacego nawet
25% udzialow w spolce z ograniczona odpowiedzialnoscia. Wynika to z projektu ustawy z 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spotek
handlowych oraz niektérych innych ustaw (dalej Projekt KSH). Wspomniany projekt zostal przedstawiony do podpisu do Prezydenta RP.

Oczywiscie, nie w kazdej spolce z o0.0., w ktorej bedzie wspolnik posiadajacy 75% udzialow, bedzie mozna skorzysta¢ z tego uprawnienia —
bedzie to mozliwe w spotkach nalezacych do grup kapitatowych, w ktdrych wystepuja spotki zalezne i spotka dominujaca.

Udzial prawem wlasnos$ci wspélnika

W przypadku spotek z.0.0. wieloosobowych, kazdy ze wspdlnikow posiada okreslong liczbe udziatow, dzigki czemu jest wspotwiascicielem
danej spotki. W umowie spotki mozna postanowic, ze okreslone decyzje moga zosta¢ podjete przez spotke jedynie za zgoda wszystkich wspolni-
kow np. zaciagniecie zobowigzania przekraczajacego okreslong kwote. Wtedy niezaleznie od tego ile udziatow posiadaja wspdlnicy, ich glosy sa
tak sam wazne i konieczna jest jednomys$Inos¢ przy podejmowaniu konkretnej decyzji. Tego typu rozwigzania sg powszechne kiedy mamy do
czynienia ze spotkami zaleznymi i spotka dominujaca.

Niezaleznie od tego czy mamy do czynienia ze spotka zalezna, czy inng, wspdlnik posiadajacy udziaty w spolce z o.0. jest wlascicielem tych
udzialdw i teoretycznie moze z nimi zrobi¢ co zechce. Oczywiscie, umowa spotki moze wprowadza¢ okreslone ograniczenia np. dotyczace
sprzedazy udziatéw. Zgodnie z art. 182 §1 k.s.h. Zbycie udziatu, jego czesci lub utamkowej czesci udziatu oraz zastawienie udziatu umowa spotki
moze uzaleznic¢ od zgody spotki albo w inny sposob ograniczy¢. Jest to uzasadnione uprawnienie, poniewaz pozostali wspdlnicy musza mie¢
pewnos¢, ze z kolejnym wspolnikiem beda mieli zbiezne cele dotyczace dalszego funkcjonowania spotki.

W przypadku gdyby spotka nie zagwarantowala sobie prawa wyrazenia zgody na sprzedaz udziatow przez wspolnika, mogloby doj$¢ do
nickontrolowanej przez nig sprzedazy udzialow, a w konsekwencji do wrogiego przejecia spotki.

Wylaczenie wspolnika ze spélki z o.o.

Dobrowolna sprzedaz udziatow przez wspolnika nie jest jedynym sposobem zmiany udziatlowcdéw w spoétce z o.0. Istnieje rowniez mozli-
wo$¢ wylaczenia wspolnika ze spotki z 0.0. przez sad, w przypadku gdy zachodza wazne przyczyny dotyczace tego wspolnika. W takiej sytuacji
wylaczenia wspolnika moze dokonac sad na zadanie wszystkich pozostatych wspolnikow, jezeli udziaty wspdlnikow zadajacych wylaczenia
stanowig wigcej niz potowe kapitatu zaktadowego (art. 266 k.s.h.).

W doktrynie podkresla si¢, ze wazne powody nie musza by¢ wcale zawinione przez wspoélnika. Jako przyktady podaje si¢: dziatanie na szko-
de spotki, niewykonywanie przez wspdlnika uchwat, podejmowanie dziatan konkurencyjnych, naduzywanie prawa indywidualnej kontroli,
naruszenie zasad lojalnos$ci wobec spotki, brak wspotdziatania przy podejmowaniu uchwat, choroba, wyjazd za granice (Kodeks spotek handlo-
wych. Komentarz. red. M. Dumkiewicz, A. Kidyba. Komentarz do art. 266, uwaga nr 1, LEX/el).

Wymienione czynnosci bez watpienia moga spowodowac problemy w prawidtowym funkcjonowaniu spotki, dlatego tez pozostali wspdlnicy

musza mie¢ mozliwo$¢ obrony swoich interesow.
Wywlaszczenie 25% wspolnika ze spétki

Wylaczenie wspolnika ze spotki na podstawie art. 266 k.s.h. jest z reguly uzasadnione jego nieodpowiednim zachowaniem. Oczywiscie,
decyzje¢ podejmuje sad, przed ktorym kazda ze stron przedstawia swoje racje oraz argumenty.




WYWLASZCZENIE WSPOLNIKA MNIEJSZOSCIOWEGO (25% UDZIALOW) ZE SPOLKI

Ustawodawca ma zamiar jednak wprowadzi¢ mozliwo$¢ wywlaszczenia ze spotki z 0.0. wspolnika, ktory posiada nawet 25% udzialow.
Taka ilo$¢ udziatow nie jest iluzoryczna, nie mozna traktowaé takiego wspdlnika jako mikroskopijnego lub nieznaczacego, a jednak ustawo-
dawca ma zamiar wprowadzi¢ przepisy umozliwiajace pozbycie si¢ takiego wspolnika ze spotki.

Zgodnie z Projektem KSH mozliwe bedzie przymusowe wykupie udziatdow wspoélnika reprezentujacego nie wigcej niz 10% kapitatu zakta-
dowego spotki. Do wykupienia uprawniona bedzie spotka dominujaca (art. 21'" §1 Projektu KSH).

Powyzsze uprawnienie moze zosta¢ zmodyfikowane w ten sposob, ze umowa spotki zaleznej moze przewidywaé, iz uprawnienie wykupu
przystuguje spotce dominujacej, ktdra bezposrednio lub posrednio reprezentuje w spdtce zaleznej uczestniczacej w grupie spolek mniej niz
90% kapitatu zaktadowego takiej spotki, lecz nie mniej niz 75% tego kapitatu (art. 21" §2 Projektu KSH).

Z Projektu KSH jasno wynika, ze spotka (udzialowiec) posiadajaca minimum 75% udzialéow w innej spétce, moze mie¢ zagwarantowane
prawo do wykupienia pozostalych udziatlowcow reprezentujacych 25% kapitalu zakladowego. Cata procedura moze odbywac si¢ w ramach
grupy kapitalowej, w ktorej mamy do czynienia ze spotka dominujaca i spétkami zaleznymi.

Naruszenie konstytucyjnego prawa wlasnosci

Zmiana przewidywana w Projekcie KSH wywotuje spore poruszenie, poniewaz narusza Konstytucyjne prawo do wiasnoséci. Zgodnie
z art. 64 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (dalej Konstytucja RP) Kazdy ma prawo do wlasnosci, innych praw
majqtkowych oraz prawo dziedziczenia. Z ust. 3 art. 64 Konstytucji RP wynika, ze prawo wlasnosci moze by¢ ograniczone jedynie ustawa
i tylko w zakresie, w jakim nie narusza ona istoty prawa wtasnosci.

Mozliwo$¢ pozbawianie wspdlnika posiadajacego 25% udziatdéw w spotce z 0.0. wydaje si¢ naruszaé istot¢ prawa wlasnosci. Uzasadnione
jest, aby spotka miata mozliwos¢ prawidlowego funkcjonowania, a moze si¢ zdarzy¢, ze brak zgody na dziatanie pochodzi od wspdlnika posia-
dajacego najmniej udziatow. Jednak wspdlnik posiadajacy 25% udziatow nie jest mikroskopijnym wspdlnikiem. Co do zasady, z jego gtosem
nalezy si¢ liczy¢ i nie mozna umozliwia¢ wywlaszczenia go tylko, dlatego Ze ma odmienne zdanie.

Podsumowanie

Prawo wlasnosci nie jest prawem absolutnym, jednak wprowadzana mozliwo$¢ wywtaszczenia udzialowca w istotny sposob narusza istote
prawa wlasnosci. Ustawodawca nie pokusil si¢ o uzasadnienie, dlaczego akurat przyjal warto$¢ 25%, a nie mniejsza lub wigksza. Wskazana
wielkos¢ jest przyjeta catkowicie arbitralnie.

Oczywiscie, podejmujac decyzje o wykluczeniu wspolnika posiadajacego 25% udziatow, nalezy ja w sposob prawidtowy i rzetelny uzasad-
ni¢, poniewaz wspdlnik bedzie miat prawo zaskarzy¢ uchwate do sadu. Takie uprawnienie przewiduje art. 249 k.s.h. i bez watpienia pokrzyw-
dzony wspolnik bedzie mogt z niego skorzystaé. Oczywiscie, przed zaskarzeniem uchwaty, mniejszosciowy wspolnik bedzie musial przeanali-
zowacé czy zaskarzenie takiej uchwaly koresponduje z jego celami biznesowymi lub gospodarczymi, a takze czy jest to uzasadnione prawnie.

Bibliografia:

Druk sejmowy nr 1515 Ustawa z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz niektorych innych ustaw.
Ustawa z 15 wrzesnia 2000 r. kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 2320).

Kodeks Spotek Handlowych. Komentarz. red. M. Dumkiewicz, A. Kidyba, LEX/el.

Ustawa z 2 kwietni 1997 r. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1997 1., poz. 946).
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r. pr. Marcin Koztowski
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KONSULTACJE PRAWNE

Konsultacje radcy prawnego dla przedsiebiorcow

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla w Lodzi
zaprasza przedsigbiorcow do korzystania z konsultacji radcy prawnego w siedzibie Fundacji.
Konsultacje bezplatne po wczesniejszym zgloszeniu telefonicznie 42 630 36 67
lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl




NOWY LIMIT TRANSAKC]J!
GOTOWKOWYCH W SWIETLE
USTAWY PRAWO PRZEDSIEBIORCOW

Natalia Ogrodniczak-Kowalska

Wprowadzenie

Wprowadzenie Polskiego Ladu skutkowato nowelizacja kilkudziesigciu aktow prawnych, w tym ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsigbiorcow (zwanej dalej: ,,p.p.”). Zasadnicza zmiang wymagajaca podkreslenia jest zmniejszenie limitu jednorazowej wartosci transakcji,
od ktorego zalezy obowiazek rozliczen za posrednictwem rachunku bankowego przez przedsigbiorcow.

Przed nowelizacja

Przed zmianami dokonanymi w 2021 r., art. 19 p.p. stanowil, ze dokonywanie lub przyjmowanie ptatnosci zwigzanych z wykonywana
dziatalnoscia gospodarcza nastgpuje za posrednictwem rachunku ptatniczego przedsigbiorcy, w kazdym przypadku, gdy:

1. strong transakcji, z ktorej wynika platnos¢, jest inny przedsigbiorca oraz

2. jednorazowa warto$¢ transakcji, bez wzgledu na liczbg wynikajacych z niej platnosci, przekracza 15 000 zt lub réwnowartos¢ tej kwo-

ty, przy czym transakcje w walutach obcych przelicza si¢ na zlote wedlug $redniego kursu walut obcych ogtaszanego przez Narodowy
Bank Polski z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego dzien dokonania transakcji.

Wedtug E. Komierzynskiej-Orlinskiej, wskazany w cytowanym artykule obowiazek przedsigbiorcy jest zwigzany z zapewnieniem pewno-
$ci obrotu gospodarczego i utatwieniem kontroli podatkowej. Jego istota jest stworzenie warunkéw umozliwiajacych wigksza przejrzysto§é
gospodarki finansowej prowadzonej przez przedsigbiorcow i ograniczenie mozliwosci uchylania si¢ od zaptaty podatkéw. Odgrywa réwniez
istotna role w prawie cywilnym, chroniac wierzyciela przed dziataniami dtuznika-przedsiebiorcy, ktory ukrywa badz usuwa swoje aktywa'.

Tres¢ art. 19 p.p. wskazuje na przestanki, ktére muszg by¢ spetnione lacznie — dokonywanie lub przyjmowanie platnosci zwigzanych
z wykonywang dziatalnoscia gospodarcza za posrednictwem rachunku ptatniczego przedsigbiorcy, gdy strong transakcji, z ktorej wynika plat-
nos¢, jest inny przedsigbiorca oraz jednorazowa wartos¢ transakeji, bez wzgledu na liczbg wynikajacych z niej ptatnosci, przekracza 15 000 zt
lub rownowartos¢ tej kwoty.

Po nowelizacji

Art. 22 pkt 1 ustawy z dnia 29 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawy o podatku do-
chodowym od 0s6b prawnych oraz niektérych innych ustaw (dalej: ,,ustawa nowelizujaca”) wprowadza zmiang w art. 19 p.p. wylacznie
w zakresie kwoty, tj. 15 000 zt zostato obnizone do 8 000 zt. Vacatio legis zostalo okreslone do dnia 1 stycznia 2023 r., co oznacza, ze zmniej-
szona kwota bedzie obowigzywata dopiero od nowego roku kalendarzowego.

Sankcja

Ustawodawca przewidzial konsekwencje prawnopodatkowe za nierespektowanie tresci art. 19 p.p. przez przedsigbiorcow.

Zgodnie z art. 15d ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0séb prawnych (oraz bardzo zblizonym art. 22p ustawy
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych), podatnicy nie zaliczajg do kosztow uzyskania przychodéw kosztu w tej
czesei, w jakiej ptatnos¢ dotyczaca transakcji okreslonej w art. 19 p.p. zostata dokonana bez posrednictwa rachunku ptatniczego lub zostata
dokonana przelewem na rachunek inny niz zawarty na dzien zlecenia przelewu w wykazie podmiotow, o ktorym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy
o podatku od towardw i ustug - w przypadku dostawy towaréw lub §wiadczenia ustug, potwierdzonych faktura, dokonanych przez dostawce

! Zob. E. Komierzynhska-Orlinska, Art. 19, [w:] Komentarz do ustawy — Prawo przedsiebiorcéw, LEX/el. 2019, Teza 1 i powolana tam literatura.




NOWY LIMIT TRANSAKCJI GOTOWKOWYCH W SWIETLE USTAWY PRAWO PRZEDSIEBIORCOW

towarow lub ustugodawce zarejestrowanego na potrzeby podatku od towardéw i ushug jako podatnik VAT czynny, lub pomimo zawarcia na
fakturze wyrazow ,,mechanizm podzielonej ptatnosci” zgodnie z art. 106e ust. 1 pkt 18a ustawy o podatku od towarow i ustug, zostata dokona-
na z pomini¢ciem mechanizmu podzielonej ptatnosci okreslonego w art. 108a ust. 1a tej ustawy.

Podsumowanie

Niewatpliwie nowelizacja ta budzi zainteresowanie wsrod przedsigbiorcow, ale i konsumentow. Zmniejszenie limitu platnosci gotowko-
wych to odzwierciedlenie procesu cyfryzacji i stopniowego odchodzenia od ,,pienigdza papierowego”. Takie dziatania sg charakterystyczne dla
panstw zachodnich, takich jak Szwecja, gdzie planuje si¢ do 2030 r. zrezygnowaé z tego sposobu platnosci’.

Bibliografia:

https://www.gov.pl/web/polski-lad/o-programie.
https://www.money.pl/gospodarka/wiadomosci/artykul/szwecja-pierwszym-bezgotowkowym-krajem-na,200,0,1980872.html.
Komierzynska-Orlinska E., Art. 19, [w:] Komentarz do ustawy — Prawo przedsigbiorcow, LEX/el. 2019

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1800, ze zm.).

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1128, ze zm.).

AR

Ustawa z dnia 29 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od
0s0b prawnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 2015).

=

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162, ze zm.).

r.pr. Natalia Ogrodniczak-Kowalska
konsultant EEN

2 https://www.money.pl/gospodarka/wiadomosci/artykul/szwecja-pierwszym-bezgotowkowym-krajem-na,200,0,1980872.html.
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Dyzury adwokatéw w Fundacji!

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla
zaprasza osoby do korzystania z bezptatnych porad prawnych i obywatelskich.
W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury
adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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Platforma wspotpracy badawczej z firmami koreanskimi -
wirtualne spotkania kooperacyjne

przed Korea Eureka Day 2022, 10 - 11 maja 2022 r.

Ponad 30 firm koreanskich z branz transformacji cyfrowej, potprzewodnikow i zielonej energii planuje przyjecha¢ do Lizbony 22 czerwca
na Globalny Szczyt Innowacji 2022. Koreanscy partnerzy Enterprise Europe Network, aby ufatwi¢ nawigzanie kontaktow swoich klientow
z firmami europejskimi, przygotowali platforme ,Innovation with South Korea” do wstgpnych wirtualnych spotkan B2B, ktore zaplanowano na
101 11 maja 2022r. Spotkania adresowane sg do firm, instytucji badawczych i uczelni z krajéw objetych programem Eureka.

Rejestracja bezptatna na stronie: https://south-korea-partnering-system.b2match.io

Na platformie znajduja si¢ profile kooperacyjne firm koreanskich.
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Drugi Krajowy Okraggty Stot
nt. finansowania efektywnosci energetycznej w Polsce

Warszawa, 25 maja 2022 r.

Ogolnokrajowe Stowarzyszenie Poszanowania Energii i Srodowiska — SAPE Polska, organizuje w ramach projektu UE H2020 RoundBaltic:

EFEKTYWNOSC ENERGETYCZNA NA PIERWSZYM MIEJSCU
- ENERGY EFFICIENCY FIRST (EE1)

25 maja 2022 r., $roda, 8:45 — 16:00
(networking do 18:00)

Hotel Marriott, Warszawa, Al. Jerozolimskie 65/79

Rejestracja otwarta do 23 maja 2022 1.
na stronie (tam tez aktualny program): https://sape.org.pl/roundbaltic-drugi-okragly-stol/

Wydarzenie organizowane jest w partnerstwie ze Zwiazkiem Bankoéw Polskich oraz Ambasada Krolestwa Danii w Polsce.

. ®$0NGR€&
Il Kongres Demograficzny 2022
A ¥y
Polska XXI w. - wyzwania demograficzne %OEE;@?
RAFIC

Rzadowa Rada Ludnosciowa, Gtéwny Urzad Statystyczny oraz Polskie Towarzystwo Statystyczne organizuje 31 maja 2022 r Konferencje
regionalng na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu L.odzkiego w ramach III Kongresu Demograficznego nt.:

SAMORZAD TERYTORIALNY WOBEC ZMIAN DEMOGRAFICZNYCH
Przemiany demograficzne Lodzi i wojewédztwa todzkiego w XXI w.
O potrzebie regionalnych i lokalnych polityk ludnosciowych

Konferencja jest okazja do wzajemnego networkingu, wymiany do§wiadczen i1 dyskusji na temat sytuacji demograficznej w regionie
i Polsce.

Wsrdd tematdw znajduja sie nastepujace :

1.Sytuacja spoteczno-demograficzna regionu w §wietle danych statystycznych,

2. Zjawisko depopulacji w wojewddztwie todzkim,

3. Suburbanizacja i dziatania miejskich obszaréw funkcjonalnych na terenie wojewodztwa tédzkiego,

4. Wyzwania demograficzne w dokumentach strategicznych samorzadu wojewodztwa

Konferencji towarzyszy panel dyskusyjny pt. ,,Rola i zadania samorzadu wojewddzkiego w zakresie wspierania lokalnych samorzadow

w zakresie polityki ludno$ciowe;.




NASZE PROJEKTY

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla jest partnerem w migdzynarodowym pro-
jekcie ARIEES - Alliance for Responsible and Impactful Investment in Eastern Europe (Koalicja na rzecz odpo-
wiedzialnego inwestowania uwzgledniajgcego ochrong srodowiska i spoleczenstwo w Europie Wschodniej).

Celem projektu jest wsparcie uczelni wyzszych i o§rodkow szkoleniowych poprzez uzupehienie kursow

' przedsigbiorczosci o koncepcje impact investment, ktéra méwi o lokowaniu §rodkow tak, by przynosily zyski
ijednocze$nie zmieniaty $wiat na lepszy.

A R | E E S Co.raz ctze;éciej inwestorzy zwracaja uwage nie tylko na zysk, ale rowniez pozytywne oddzialywanie na

srodowisko i spoteczenstwo.
Projekt jest realizowany od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2023 r. w konsorcjum mi¢dzynarodowym:

— Uniwersytet L.6dzki — koordynator projektu

— European Business Angel Network (Bruksela, Belgia)

— ISQ e-learning, SA (Oeiras, Portugalia)

— Universitatea de vest din Timisoara (Timisoara, Rumunia)

— Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczos$ci im. Prof. Jerzego Dietla (Lodz, Polska)

— Helixconnect Europe S.R.L (Timisoara, Rumunia)

Projekt zaktada:

— opracowanie programu kursu na temat skutecznego i odpowiedzialnego inwestowania, ktory uzupetni oferte zaje¢ z przedsigbiorczosci
uczelni wyzszych i instytucji szkoleniowych. Do 31 maja 2022 r. partnerzy projektu opracowali program kursu oraz materiaty szkole-
niowe (prezentacje, skrypty oraz testy). Kurs zostal podzielony na trzy gtéwne moduly: mozliwosci zastosowania koncepcji impact
investment (zalozenia koncepcji, szanse i mozliwosci zastosowania, typy inwestorow, wskazniki pomiaru wplywu, rola lidera, kwestia
etyki w realizacji przedsiewzi¢¢ z pozytywnym wplywem na $srodowisko i spoteczenstwo), zasoby (zrodta finansowania projektow,
ocena efektywnosci) oraz zasady realizacji przedsiewzigcia impact investment (dostosowanie modelu biznesowego, planowanie i zarzg-
dzanie projektem, zarzadzanie ryzykiem, pozyskiwanie inwestorow). Fundacja byta zaangazowana w prace nad programem kursu oraz
opracowata materialy szkoleniowe do 5 tematow.

— organizacj¢ 6 webinaridw dla studentéw, startupow i inwestordw (pilotaz). Jedno z webinariow bedzie organizowane przez Fundacje
Rozwoju Przedsigbiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla. Webinaria zaplanowano od listopada 2022 r. do lutego 2023 r.

— opracowanie programu kursu dla trenerow przedsigbiorczosci na temat wykorzystania innowacyjnych rozwigzan cyfrowych w nauce
przedsigbiorczo$ci. W ramach pilotazu zostang przeprowadzone 3 webinaria obejmujace: zapewnienie wysokiej jakosci w edukacji
przedsigbiorczo$ci opartej na oferowaniu wiedzy ogolnie dostepnej w ramach open educational resources, dziatania na rzecz zaangazo-
wania 1 motywowania 0s6b uczacych si¢ przedsigbiorczosci online oraz promocj¢ edukacji wiaczajacej. Fundacja jest odpowiedzialna
za realizacj¢ tego zadania. Opracowano program kursu, a do konca czerwca powstana materialy szkoleniowe. Eksperci Fundacji opra-
cuja 3 tematy 1 przeprowadzg jedno webinarium do konca roku.

— rozwdj mikroposwiadczen w wymiarze cyfrowym dostosowanych do istniejgcych europejskich ram kwalifikacji EntreComp/DigComp.

— stworzenie platformy Impact Investment Hub. Portugalski partner jest odpowiedzialny za stworzenie platformy internetowej taczacej
roézne grupy interesariuszy — studentow, trenerdw przedsigbiorczosci, przedsigbiorcow i inwestoréw, umozliwiajacej dostep do specjali-
stycznej wiedzy oraz wymiang dos§wiadczen i kontaktow.

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla jest rowniez odpowiedzialna za opracowanie metodologii zarzadzania jako-

Scia 1 ewaluacj¢ dzialan projektowych, w tym wspolnie z Uniwersytetem £6dzkim za monitoring osiagnigcia zatozonych wskaznikow.

9 lutego 2022 r. odbyto si¢ spotkanie inaugurujace projekt - z uwagi na wciaz trwajaca pandemi¢ miato forme¢ zdalng. Organizatorem spo-
tkania byt Uniwersytet £odzki. W spotkaniu wzi¢li udzial przedstawiciele wszystkich instytucji partnerskich. Kazdy z partneréw opowiedziat
kilka stéw o swojej organizacji i roli w projekcie. Prof. T. Bartosz Kalinowski w imieniu Uniwersytetu L.odzkiego przedstawit zadania projektu
oraz harmonogram dzialan.

Projekt jest realizowany zgodnie z harmonogramem. Z rezultatami projektu bedzie mozna si¢ wkrotce zapoznac poprzez strong internetowa
https://ariees.cu/

Projekt jest realizowany w programie Erasmus+ Dziatanie KA220-HED : Wspolpraca

E r'a S m u s + partnerska w szkolnictwie wyzszym. Projekt jest finansowany ze $rodkow Komisji

Europejskie;j.

LK
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SMART & TECHNICAL TEXTILES
1 JUNE 2022 - 30 SEPTEMBER 2022

e CRPE L

=
”© i

Long-term Matchmaking & Expert Talks

morns
=
https://smart-tech-textiles.b2match.io/ Z EN I TG =

Smart & Technical Textiles - platforma wspotpracy dla firm
z branzy tekstyliéw technicznych,

1 czerwca - 30 wrzesnia 2022 r.

Niemiecki partner Enterprise Europe Network z Nadrenii Péinocnej-Westfalii (ZENIT GmbH) organizuje platforme, ktéra przez cztery
miesigce bedzie narz¢dziem do kojarzenia partnerdw wspierajacym targi tekstyliow technicznych i wioknin TechTextil we Frankfurcie
(21-24 czerwca 2022 r.) oraz Mi¢dzynarodowa Konferencje Inteligentnych Tekstyliow InMotion w Weimarze (21-23 wrzesnia 2022 r.).

Zainteresowane podmioty (firmy sektora tekstyliow technicznych, instytucje badawcze) moga bezptatnie rejestrowaé swoje profile koope-
racyjne i wybiera¢ rozméwcow do spotkan dwustronnych na stronie: https:/smart-tech-textiles.b2match.io

Termin rejestracji do 20 wrzesnia 2022 r.

Na platformie dostgpne beda rowniez panele ekspertow i webinaria na aktualne tematy i nowe trendy w branzy.

Regionalny o$rodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosei jest partnerem wspierajacym platforme jako
cztonek dziatajacej w sieci Grupy Sektorowej Textiles.

Organised by:

ST STIETUNG FUR TECHNOLOGIE,
INNOVATION UND FORSCHUNG
;> | F THURINGEN
7




NASZE PROJEKTY

Spotkania kooperacyjne szansg enterprise

. : europe
na znalezienie partnera zagranicznego network

Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci jest partnerem/wspotorganizatorem mi¢dzynarodo-
wych spotkan kooperacyjnych wymienionych w ponizszej tabeli. Zapraszamy do udziatu w organizowanych przez Enterprise Europe Network
imprezach. Przy rejestracji (bezptatna) prosimy wskaza¢ w formularzu FRP jako osrodek wspierajacy (LSO — Local Support Office). Podmio-
tom z regionu tdédzkiego pomagamy w przygotowaniu profilu kooperacyjnego. Do wirtualnych spotkan uczestnicy wybieraja potencjalnych
partneréw. Osoba kontaktowa: Krzysztof Kucharski, tel. 42 630 36 67.

Nazwa Branza Strona internetowa

1. |4-6.05.2022 Textile Connect 2022 Virtual Tekstylna https://textile-connect-2022.b2match.io
Matchmaking, Kowno, Litwa

2. [10-13.05.2022 | ISE Open Innovation Challenge, ICT https://ise-congress-open-challenge.b2match.io
Barcelona, Hiszpania

3. | 11-12.05.2022 | BE@Mediterranean Microwave Technologie mi- | https://mms2022.b2match.io
Symposium 2022, Pizzo Calabro, krofalowe
Wiochy

4. 118.05.2022 Med2Meet, Warszawa Medyczna https://med2meet2022.b2match.io

5. ]18-20.05.2022 | Tech Industry 2022, Ryga, Lotwa Wielobranzowe | https://tech2022,b2match.io

6. |24-25.05.2022 | Applied AI Conference Hybrid B2B, ICT https://aaic2022.b2match.io

Wieden, Austria

7. 130.05-2.06.2022 | Technology & Business Cooperation Wielobranzowe | https://technology-business-cooperation-days-

Days 2022, Hanower, Niemcy 2022.b2match.io
8. 11.06-30.09.2022 | Smart & Technical Textiles, virtual Tekstylna https://smart-tech-textiles.b2match.io
platform, Frankfurt, Wiemar,
Niemcy
9. [1-3.06.2022 VI Solar Energy Hybrid Business Mixer | Fotowoltaika https://vi-solar-energy-business-mixer.b2match.io

B2B, Warszawa

10. |20-30.06.2022 | Smart Building Levant Virtual B2B, Budowlana https://smart-building-levante-2022.b2match.io
Portici, Wiochy

11. |5-6.07.2022 Hybrid B2B-Meetings Samochodowa https://b2b-automotive2022.b2match.io
at automotive2022, Linz, Austria

12. 7-9.07.2022 B2Worth@Torino Fashion Match, Tekstylna https://torino-fashion-match-2022.b2match.io
Turyn, Wiochy

13. |127-29.09.2022 | INNOFORM 2022 Tools & Plastic Tworzywa https://innoform.2022.b2match.io
Processing, Hybrid BE, Bydgoszcz sztuczne
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1 ZDROWIE W PRACY
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Program prewencyjny Zdobgdz dyplom PIP

Okregowy Inspektorat Pracy w Lodzi prowadzi program prewencyjny Zdobgdz dyplom PIP dla pracodawcow firm z rdznych branz, zatrud-
niajacych do 20 pracownikéw. Program obejmuje 4 etapy: zgtoszenie do Okr¢gowego Inspektoratu Pracy (telefonicznie, listownie, poczta elek-
troniczng lub osobiscie), szkolenie, realizacje i audyt. Program bezplatnego szkolenia zawiera m.in. dzialania samokontrole z wykorzystaniem
listy sprawdzajacej, obowiazki pracodawcy przy nawiazaniu i rozwigzaniu stosunku pracy, podstawowe zagadnienia z zakresu bhp, obowiazki
pracodawcy w zwigzku z wypadkiem przy pracy i prewencje wypadkowa. Etap realizacji polega na identyfikacji ewentualnych nieprawidtowo-
$ci, ocenie skali problemow/zagrozen i ich wyeliminowaniu. Podczas audytu inspektor pracy oceni stopien dostosowania firmy do obowigzuja-
cych przepisow.

Bezptatne materiaty szkoleniowe (m.in. Lista kontrolna z komentarzem, Ocena ryzyka w pigciu krokach) utatwia zapewnienie firmie dzia-

tania zgodnie z prawem pracy).

Wigcej informacji:
https://lodz.pip.gov.pl/pl/Aktualnosci/135210,-zdobadz-dyplom-pip-2022.html

Kampania Budowa. STOP wypadkom!

Panstwowa Inspekcja Pracy prowadzi w latach 2022-2024 strategie kontroli i prewencji w budownictwie. Jest to branza, w ktdrej dochodzi
do najwiekszej liczby wypadkow przy pracy i czgsciej niz w innych branzach sg to wypadki ciezkie.

Kampania Budowa. STOP wypadkom! ma nastgpujace cele:

zwigkszenie §wiadomosci o zagrozeniach zawodowych w budownictwie, szczegdlnie zwiazanych z praca na wysokosci, w wykopach, przy
obstudze maszyn budowlanych,

budowanie zaangazowania grup docelowych i interesariuszy w dziatania na rzecz poprawy standardow bhp,

popularyzacja i podnoszenie wiedzy na temat stosowania srodkéw ochrony zbiorowej oraz $srodkéw ochrony indywidualnej,

promowanie dobrych praktyk dotyczacych kompleksowego zarzadzania bezpieczenstwem na budowie.

PIP przygotowata materiat Bezpiecznie i zgodnie z prawem - list¢ kontrolng z komentarzem dla matych i $rednich firm budowlanych. Pla-
nowane sg szkolenia na budowach i doradztwo dla pracodawcow.

Wigcej informacji:
https://www.bhpnatak.pl

Zrédto:
https://pip.gov.pl
https://www.bhpnatak.pl
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Kampania Dzwigaj z gtowq

Strona internetowa Kampanii: https://healthy-workplaces.eu/pl

Biuletyn Kampanii: https://healthy-workplaces.eu/en/healthy-workplaces-newsletter ——y ﬁ‘i Healthy
o , Workplaces
Informacje o dziataniach i wydarzeniach w mediach spoteczno$ciowych: = - ] ﬁ* ' LIGHTEN

4.  THELOAD

wiEleh
Promowanie zdrowego uktadu miesniowo-szkieletowego

w szkole

Odnotowuje si¢ niepokojaco wysoki odsetek zaburzen uktadu migéniowo-szkieletowego u dzieci i mtodziezy, a takze u mtodych pracowni-
kéw. Zapobiec temu moze zaangazowanie szkot w kwestie bezpieczenstwa i higieny pracy. Wlaczenie bezpieczenstwa i zdrowia do edukacji
ma zasadnicze znaczenie dla rozwoju kultury prewencji wérdd uczniow. W nowym sprawozdaniu przedstawiono podejécia do ,,szkoty promu-
jacej zdrowie” i przyktady dobrych praktyk w Europie majace na celu naktonienie ludzi do ruchu oraz zapobieganie zaburzeniom uktadu mig-
$niowo-szkieletowego. W sprawozdaniu przedstawiono czynniki sukcesu i przeszkody, a takze przeanalizowano, w jaki sposdb szkoty moga
przyczyni¢ si¢ do dlugoterminowej profilaktyki na wczesnym etapie.

Wigcej informacji: https://osha.europa.eu/en/publications/better-schools-promoting-musculoskeletal-health
https://osha.europa.eu/en/publications/musculoskeletal-disorders-among-children-and-young-people-prevalence-risk-factors-preventive-
measures

wocC

European Week
Against Cancer

25-31 May

Europejski Tydzien Walki z Rakiem

Europejski Tydzien Walki z Rakiem odbywa si¢ w dniach 25-31 maja, a jego celem jest zmobilizowanie organdéw panstwowych, organiza-
cji i 0sob prywatnych do walki z chorobami nowotworowymi. Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) wspolnie
ze Stowarzyszeniem Europejskich Lig Walki z Rakiem podejmuje wysitki na rzecz wdrozenia europejskiego planu walki z rakiem. Ten unijny
program profilaktyki i leczenia raka oraz opieki onkologicznej uwzglednia problem nowotworéw zwiazanych z pracg oraz podkreslita znacze-
nie powrotu do pracy dla pacjentéw onkologicznych, 0séb po przebytej chorobie nowotworowej i catlego spoteczenstwa.

Jedng z inicjatyw Europejskiego Tygodnia Walki z Rakiem jest webinarium organizowane przez EU-OSHA. Celem spotkania jest zwick-
szenie §wiadomosci na temat nowotwordow zwiazanych z praca oraz zaproponowanie konkretnych dziatan i zalecen niwelujacych lub eliminu-
jacych czynniki szkodliwe skutkujace chorobami nowotworowymi.

Wigcej informacji:
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip 21 342
https://osha.europa.eu/pl/highlights/united-cancer-free-workplaces-time-action
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Dzien Europy 2022 - Europa dla pokoju

9 maja obchodzony jest Dzien Europy, w ktorym europejczycy $wigtuja pokoj i jednosé
w catej Europie. Dzien upamigtnia rocznicg historycznej deklaracji z 1950 r. francuskiego mini-
stra spraw zagranicznych Roberta Schumana, w ktorej wyobrazat sobie Europg wolng od wojen
i opartg na ideatach wspotpracy i dzielenia si¢ zasobami. Jestesmy obecnie $wiadkami decydu-
jacego momentu we wspotczesnej historii Europy i pojawiaja si¢ pytania, czy Europa wychodzi
z epoki ,,dlugotrwatego pokoju”.

Ten dzien to tez okazja, aby EU-OSHA wraz z siecia agencji UE wyrazila solidarno$¢

z Ukraina, 1 zwrocita uwage na pokoj jako site napedowa praw cztowieka, dobrobytu i nadziei. Dzig-
ki swojej pracy agencje UE maja codziennie wptyw na zycie ponad 440 mln obywateli UE.

Wigcej informacji:
https://europeday.europa.eu/index_en

Zaawansowana robotyka i sztuczna inteligencja

W miejscu pracy

Automatyzacja w miejscu pracy jest coraz powszechniejsza. Chociaz postgp technolo-
giczny otwiera nowe mozliwosci, stwarza rowniez nowe wyzwania dla przysztosci bezpie-
czenstwa i higieny pracy.

W ramach swojego 4-letniego programu badawczego dotyczacego cyfryzacji EU-OSHA
opublikowata wstepny raport, w ktorym przedstawiono rodzaje i definicje sztucznej inteligencji
i zaawansowanej robotyki do automatyzacji zadan w miejscu pracy. W raporcie opisano obecne
i potencjalne zastosowania w réznych sektorach i zadaniach — od robotéw przemystowych
i magazynowych po oprogramowanie sztucznej inteligencji w sektorze opieki zdrowotne;.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.eu/pl/publications/advanced-robotics-artificial-intelligence-and-automation-tasks-definitions-uses-policies-and-strategies-

and-occupational-safety-and-health-0
https://osha.europa.eu/pl/publications/advanced-robotics-artificial-intelligence-and-automation-tasks-definitions-uses-policies-and-strategies-

and-occupational-safety-and-health

Zrédta:
https://healthy-workplaces.eu
https://www.ilo.org
https://osha.europa.eu/
https://europeday.europa.eu/index_en

Na podstawie newslettera OSHmail 236, Maj 2022
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OKIEM STATYSTYKA

BADANIE AKTYWNOﬁgl EKONOMICZNE) LUDNOSCI (BAEL)
W WOJEWODZTWIE £ODZKIM W 2021 R. (IV kwartat)

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej
ogotem

W %:

. 58,0 i wiecej
B s60-579
B 540-559
. 53,9 i mniej

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci
okresla udziat aktywnych zawodowo (ogotem
lub danej grupy) w liczbie ludnosci w wieku
15-89 lat (ogotem lub danej grupy).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej kobiet

W %:

. 53,0 i wiecej
B 00-529
B :50-1489
[ 44,91 mniej

Stopa bezrobocia wedtug BAEL

Procentowy udziat
bezrobotnych w liczbie
aktywnych zawodowo w %:

. 4,0 i wiecej
B:o-30
B 20-29
. 1,9 i mniej

D brak danych®

a Brak informacji, konieczno$¢ zachowania tajemnicy statystycznej
lub wypetnienie pozycji jest niemozliwe albo niecelowe.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej
ludnosci z wyksztatceniem wyzszym

Be

W %:
. 83,0 i wiecej

B so0-829
B 790-809 80,2%
. 78,9 i mniej *’! ’

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej
ludnosci miejskiej

L~
. 61,0 i wiecej .

B ss.0-609 ‘

B s50-579 ‘

0 s Q’t"'

Wskaznik obciazenia ekonomicznego

Liczba niepracujacych
na 100 osob pracujacych:

. 90 0s6b i wiecej
B so-3s9
Wo-7

. 69 0s0b i mniej

Urzad Statystyczny w todzi
Urzad Statystyczny

w todzi

ul. Suwalska 29, 93-176 £6dz

tel. 42 683 91 00, 683 91 01
lodz.stat.gov.pl

3 @Lodz_STAT

] @UrzadStatystycznywLodzi

. Ltodzki Osrodek Badan Regionalnych
Dodzki

tel. 42683 90 19
OBR_lodz@stat.gov.pl
Oérodel Badar Regionalnych lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/




Wskaznik zatrudnienia ogotem

W %:

. 60,0 i wigcej
B s70-599
B 5:0-569
. 53,9 i mniej

Wskaznik zatrudnienia okresla udziat
pracujacych (ogotem lub danej grupy)
w liczbie ludnosci w wieku 15-89 lat
(ogotem lub danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia ludnosci miejskiej

W %:

. 60,0 i wiecej
B 570-599
B 5:0-569

[ 53,9 mniej

Udziat biernych zawodowo
w ogolnej liczbie ludnosci w wieku 15-89 lat

W %:

. 46,0 i wigcej
B s30-459
B s0,0-429
. 39,9 i mniej

Udziat pracujacych w przemysle i budownictwie
w ogolnej liczbie pracujacych

W %:

. 40,0 i wiecej
B 350-399
B 30,0-349
. 29,9 i mniej

OKIEM STATYSTYKA

Wskaznik zatrudnienia kobiet

W %:

. 52,0 i wiecej
B :s0-519
B :40-479
. 43,9 i mniej

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w wieku 16-64 lata

W %:

. 35,0 i wigcej
B s00-349
B 250-299

. 24,9 i mniej

Udziat pracujacych w niepetnym wymiarze
czasu pracy w ogolnej liczbie pracujacych

W %:

. 8,0 i wiecej
Bso-7o
W :o0-59
. 3,9 i mniej

Udziat pracujacych w rolnictwie”
w ogolnej liczbie pracujacych

W %:

. 20,0 i wigcej
B 50-199
B 100-149
. 9,9 i mniej

b Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo; rybactwo

Urzad Statystyczny w todzi

ul. Suwalska 29, 93-176 £6dz

tel. 42 683 91 00, 683 91 01
lodz.stat.gov.pl

¥ @Lodz_STAT

E] @UrzadStatystycznywLodzi

Urzad Statystyczny
w todzi

todzki Osrodek Badan Regionalnych

O odzki

Oérodek Badan Regionalnych

tel. 4268390 19
OBR_lodz@stat.gov.pl
lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/




OFERTY KOOPERACJI 1y

undacja Rozwoju Przedsi¢biorczos$ci — osrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi w poszuki-
waniu partnerow handlowych i technologicznych. Wyszukiwarka ofert z kooperacyjnej bazy sieci dostgpna jest na
https://www.frp.lodz.pl/kojarzenie-partnerow-miedzynarodowych/.

W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie numeru referencyjnego.

Jednocze$nie zachecamy do zgtaszania wlasnych ofert do bazy — pomozemy w przygotowaniu zgodnie z wymogami sieci.

Opis oferty

1. | BOGR20210416001 Grecka firma specjalizuje si¢ w handlu wysokiej jakosci profesjonalnymi $rodkami czyszczacymi, zgod-
nymi z normami UE, do uzytku domowego i przemystowego. Oferuje swoim partnerom biznesowym
swoje produkty i ustugi w zakresie optymalizacji wydajnosci higienicznej, bezpieczenstwa, sity roboczej
i zasobow, takze przeciwko Covid-19. Cheac rozszerzy¢ swoja obecno$¢ na rynkach zagranicznych, fir-
ma poszukuje partneréw do wspolpracy w ramach umoéw agencyjnych lub umoéw o §wiadczenie ustug
dystrybucyjnych.

2. | BOAT20210416002 Innowacyjna austriacka firma, pionier w produkcji 100% naturalnych produktow i specjalistycznych
biostymulantow, jak réwniez mikroelementow dla ludzi i zwierzat, poszukuje partneréw do dystrybucji z
bardzo dobrymi kontaktami z klientem koncowym (weterynarze, farmaceuci, rynki detaliczne, sklepy
internetowe, lekarze i osoby pracujace w obszarze zdrowia/rolnictwa). Firma preferuje wspotprace
z polskimi dystrybutorami doswiadczonymi w produktach dla zwierzat.

3. | BOAT20210412001 Austriacki producent ekologicznych napojow cytrusowych bez dodatku cukru i innych substancji dodat-
kowych poszukuje partnerow dystrybucyjnych. Asortyment produkcji obejmuje cztery roézne marki
i rodzaje napojow: Producent oferuje organiczne i musujgce soki, aromatyzowana wodg niegazowana,
bezalkoholowe aperitify oraz nieklarowany tonik.

4. | BRNL20210521001 Holenderska firma z sektora MSP poszukuje nowych marek modowych dla kobiet i mezezyzn z catego
$wiata, ktore bytyby zainteresowane sprzedaza swoich ubran poprzez jej platforme internetowa. Firma
oferuje ustugi agenta handlowego.

5. | BRFR20210420001 Francuska firma dziatajaca w branzy projektowania silnikow elektrycznych i generatorow poszukuje
podwykonawcow. Firma dostosowuje swoje produkty do wymagan klientow, totez pragnie poszerzy¢

game proponowanych rozwiazan.

6. | BOFR20210504001 Francuski projektant tekstyliow chce nawigzaé nows relacje partnerska w zwigzku ze swoja najnowsza
dziatalno$cig: haftowanymi motywami na poduszkach, zastonach, roletach. Rozwazana jest wspotpraca
na zasadach umowy dystrybucyjnej lub agencji handlowe;.

7. | BOIL20200930003 Izraelska firma jest najstarszym, nadal aktywnym, projektantem i producentem kamizelek kuloodpornych
w kraju. Firma wiedzie prym w dostarczaniu praktycznych rozwigzan innowacyjnych, w produkeji i do-
stawie sprzg¢tu ochronnego, zwlaszcza przed zagrozeniami chemicznymi, biologicznymi i in. Wéréd ich
odbiorcoOw znajduja si¢ rozne formacje sit bezpieczenstwa (m.in. Izraelskie Sity Obronne - IDF). Podmiot
ten poszukuje partneréw do dystrybucji, produkeji i umowy franczyzowe;j.

8. | BRLT20210524001 Przedsigbiorstwo litewskie produkujace szeroka game produktow z plastiku poszukuje partnerow bizne-
sowych, zdolnych do wyprodukowania i dostarczenia ttoczonych profili PVC (polichlorek winylu).

9. | BRAL20210429001 Duzy albanski producent najwyzszej jakosci odziezy roboczej o zdolnosci produkeyjnej 4 mln sztuk mie-
sigcznie poszukuje doswiadczonych dostawcow materiatow o skladzie 60% poliester i 40% bawetna.
Potencjalni partnerzy biznesowi powinni miec¢ siedzib¢ w Europie. Oferowana jest umowa dostawy.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow

i koordynowane przez oSrodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsi¢biorczos¢ w Sopocie




eI BIBLIOTEKA

network

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci, w Lodzi przy ul. Piotrkowskiej 86.
Do Panstwa dyspozycji oddajemy bogaty ksiggozbidr specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej z dziedziny ekonomii, zarzadzania i marketingu,
ze szczegdlnym uwzglednieniem Unii Europejskie;j.

Przedstawiamy nowosci z Biblioteki Fundacji

Lodzki Obszar Metropolitalny w latach 2016 - 2020, Urzad Statystyczny w Lodzi, seria Analizy statystyczne, £.6dz 2022.

Wydawnictwo to, nalezace do serii regionalnych opracowan analitycznych, prezentuje dane statystyczne dotyczace jednostek terytorial-
nych powigzanych, w sensie przestrzennym, bezposrednio ze stolica wojewoddztwa todzkiego. Zespot autorski z Lodzkiego Osrodka Badan
Regionalnych w sktadzie Anna Gierlich, Magdalena Hochman i Aneta Matysiak pracowat pod kierunkiem Katarzyny Szkopieckiej.

Na potrzeby publikacji przyjeto ksztatt L.odzkiego Obszaru Metropolitalnego zgodny z opisanym w Strategii Rozwoju Wojewodztwa L.6dz-
kiego 2020. Obszar ksztaltowania si¢ powigzan funkcjonalnych aglomeracji t6dzkiej uzyskano w wyniku delimitacji, bgedacej rezultatem prac
Biura Planowania Przestrzennego Wojewddztwa Lodzkiego w Lodzi.

W opracowaniu dokonano sumarycznej charakterystyki £odzkiego Obszaru Metropolitalnego. W celu zwigkszenia przejrzystosci, analize
zaprezentowano w podziale na poszczegodlne dziaty tematyczne (13 rozdziatéw: powierzchnia, lesnictwo, ochrona $rodowiska, ludnos$¢, rynek
pracy, infrastruktura komunalna, zasoby mieszkaniowe, budownictwo mieszkaniowe, edukacja, ochrona zdrowia, kultura, dochody i wydatki
budzetoéw gmin, podmioty gospodarki narodowej). Uzupehienie stanowiag mapy (publikacja zawiera 34 mapy) oraz 28 tablic, ktore prezentuja
najistotniejsze zagadnienia w przekroju terytorialnym.

Uzupehienie publikacji stanowi zbor tablic w formie elektronicznej, w ktorych zamieszczono wybrane dane, dostepne dla wszystkich gmin
wchodzacych w sktad Lodzkiego Obszaru Metropolitalnego. Prezentacja wynikow w poszczegdlnych latach bedacych przedmiotem analizy
umozliwia szczegotowe przesledzenie zmian, ktore mialy miejsce na wskazanym obszarze w latach 2016 — 2020.

Publikacja jest dostgpna na stronie internetowej http://lodz.stat.gov.pl

Zrédto: Przedmowa Dyrektora Urzedu Statystycznego w Lodzi dr. Piotra Ryszarda Cmeli

kddzki Obszar Metropolitalny
w latach 2016-2020

i Lod: Metropolitan Area
n years 21 6-20320
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