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urbex, ktéremu obecnie poswieca najwiecej czasu. Zdjecia te
maja ogromna warto$¢ dokumentacyjng. Cze$¢ z miejsc
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PREFERENCJE PODATKOWE DLA
POLSKICH PRZEDSIEBIORCOW
POMAGA JACYCH UKRAINIE

Natalia Ogrodniczak-Kowalska

Wprowadzenie

Dnia 24 lutego 2022 r. doszto do agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraing. Wojska rosyjskie wkroczyly na terytorium niepodleglego panstwa,
tym samym rozpoczynajac trwajacg juz ponad siedem miesiecy wojne w Europie Srodkowo-Wschodniej — od potowy XX w. wolnej od tego
typu dziatan. To poskutkowalo rozpoczgciem migracji ludnosci ukrainskiej na terytorium Rzeczypospolitej. Wedlug informacji Strazy Granicz-
nej, od poczatku inwazji, do Polski dotarto okoto 2,7 min Ukraincow'.

W zwiazku z powyzszym, polski ustawodawca przygotowal regulacje prawne majace utatwié szeroko rozumiang legalizacj¢ pobytu Ukrain-
cOw, tj. m.in. zapewnienia im mozliwosci znalezienia zatrudnienia.

Niniejszy artykut stanowi kontynuacj¢ serii prezentujacej czytelnikom, jakie dzialania podejmuje polski rzad w stosunku do migrantow,
a takze wskazanie jakie regulacje prawne moga dotyczy¢ polskich przedsigbiorcow. Artykut opublikowany w sierpniowym numerze Biuletynu
Informacyjnego FRP (nr 8(205)2022) dotyczyt zatrudniania obywateli Ukrainy w Polsce. Niniejsza publikacja opisuje rozwigzania podatkowe,
na jakie moga liczy¢ przedsigbiorcy, ktorzy pomagaja obywatelom panstwa znajdujacego si¢ w stanie wojny, a dokladniej kwestie zaliczania
darowizn do kosztow uzyskania przychodow na cele zwigzane z pomoca Ukrainie.

Specustawa ukrainska

Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (t.j. Dz.U.
7 2022 r. poz. 583, ze zm. dalej: ,,specustawa’) weszta w zycie z dniem ogloszenia, ale z moca od dnia 24 lutego 2022 r. Wyjatek stanowig regu-
lacje dotyczace np. pomocy o charakterze socjalnym, zaostrzenia kar za niektore przestgpstwa, pisemnego upowazniania okre§lonych osob przez
konsula (art. 12 ust. 10-16, art. 72 oraz art. 89 specustawy), ktoére wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia (13 marca 2022 r.),
a takze kwestie paszportowe (art. 95 specustawy), ktore wchodza w zycie z dniem 27 marca 2022 r.

Artykuty 74 1 75 tego aktu prawnego, dotyczace kwestii podatkowych weszty w zycie z dniem ogloszenia, ale z moca wsteczng od dnia
24 lutego 2022 r.

Koszty uzyskania przychodéw

Artykut 74 specustawy wprowadza do tresci ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (t.j. Dz.U. z 2021 r.
poz. 1128, ze zm., dalej: ,,ustawa o PIT”) art. 52zf-52zi. Art. 52zf ustawy o PIT jest najwazniejszy z perspektywy polskich podatnikdéw, ponie-
waz umozliwia zaliczenie do kosztow uzyskania przychodéw darowizn na przeciwdziatanie skutkom dziatan wojennych w Ukrainie.

Zgodnie ustgpem 1 przywolanego przepisu, kosztem uzyskania przychodoéw sa koszty wytworzenia lub cena nabycia rzeczy lub praw beda-
cych przedmiotem darowizn przekazanych w okresie od dnia 24 lutego 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r. na cele zwigzane z przeciwdziataniem
skutkom dziatan wojennych na terytorium Ukrainy:

1) organizacjom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, lub
rownowaznym organizacjom okre§lonym w przepisach regulujacych dziatalnos¢ pozytku publicznego obowigzujacych na terytorium Ukrainy,

2) jednostkom samorzadu terytorialnego,

2a) wojewodom,

3) Rzadowej Agencji Rezerw Strategicznych,

4) podmiotom wykonujacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub na terytorium Ukrainy dziatalno$¢ leczniczg lub dziatalnosc
z zakresu ratownictwa medycznego.

Zgodnie z art. 52 zf ust. 2 ustawy o PIT, kosztem uzyskania przychoddéw sa koszty poniesione z tytutu nieodptatnego swiadczenia, ktorego

! https://300gospodarka.pl/news/uchodzcy-z-ukrainy-w-polsce-liczba, dostep 13.04.2022 r.
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celem jest przeciwdziatanie skutkom dziatan wojennych na terytorium Ukrainy, realizowanego w okresie od dnia 24 lutego 2022 r. do dnia
31 grudnia 2022 r. na rzecz podmiotdéw wymienionych w ust. 1, o ile nie zostaly zaliczone do kosztow uzyskania przychodoéw, w tym poprzez
odpisy amortyzacyjne.

Wedtug z art. 52 zf ust. 3 ustawy o PIT, podatnik moze odliczy¢ od dochodu lub przychodu darowizny rzeczy lub praw majatkowych zgod-
nie z art. 26 ust. 1 pkt 9 niniejszej ustawy lub art. 11 ust. 1 ustawy o zryczaltowanym podatku dochodowym réwniez w przypadku, gdy koszty
wytworzenia lub ceng¢ nabycia tych rzeczy lub praw majatkowych zostaly zaliczone do kosztow uzyskania przychodéw na podstawie ust. 1.

Zgodnie ze wskazanym przepisem, ustawodawca umozliwit podatnikom uznanie jako koszt uzyskania przychodu nowej kategorii wydat-
kéw, a mianowicie koszty wytworzenia lub cena nabycia rzeczy lub praw bedacych przedmiotem darowizn, ktérych celem jest przeciwdziata-
nie skutkom dziatah wojennych. Zeby mozna byto uzna¢ dany wydatek za koszt uzyskania przychodu musi byé speione kilka warunkéow.
Po pierwsze, darowizna musi by¢ przekazana w okresie od dnia 24 lutego 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r. Po drugie, musi by¢ przekazana
wylacznie ktoremus z podmiotow wymienionych w art. 52zf ust. 1 ustawy o PIT. Po trzecie, koszty wytworzenia lub cena nabycia nie moga
by¢ juz zaliczone do kosztow uzyskania przychoddéw, w tym poprzez odpisy amortyzacyjne (zob. szerzej M. Brzostowska, P. Kubiesa, Art. 52
(zf), [w:] M. Brzostowska, P. Kubiesa, PIT. Komentarz, LEX/el. 2022).

Praktycznie tozsama regulacja znajduje si¢ w art. 38w ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0séb prawnych
(tj. Dz.U. 2 2021 r. poz. 1800, ze zm.).

Podsumowanie

Przeprowadzona w artykule analiza nie wyczerpuje cato$ci zagadnien zwigzanych z problematyka preferencji podatkowych zwigzanych
z pomoca Ukraincom od lutego 2022 r. Nalezy pami¢tac, ze specustawa to akt prawny, ktory niedawno zostal uchwalony, a ponadto jej obo-
wigzywanie zwigzane jest ze stale zmieniajagcymi si¢ dziataniami wojennymi i procesami migracyjnymi. Wskazuje na to takze czasowos¢

regulacji art. 52zf ustawy o PIT.

Bibliografia:
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r. pr. Natalia Ogrodniczak-Kowalska
konsultant EEN

KONSULTACJE PRAWNE

Konsultacje radcy prawnego dla przedsiebiorcow

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla w Lodzi
zaprasza przedsigbiorcow do korzystania z konsultacji radcy prawnego w siedzibie Fundacji.
Konsultacje bezptatne po wezesniejszym zgloszeniu telefonicznie 42 630 36 67
[ub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl




DWIE UMOWY O PRACE
A NADGODZINY

Marcin Koztowski

Przedsigbiorca bgdacy jednoczesnie pracodawcg moze zawrze¢ z tym samym pracownikiem dwie umowy o prace. W polskim ustawodaw-
stwie nie ma przepisow, ktore zabranialyby takiej praktyki.

Nalezy jednak pamigtac, ze zakresy obowiazkow pracownika oraz rodzaj pracy z poszczegdlnych uméw o prace nie moga si¢ pokrywac.
W takim przypadku zawsze moze pojawic si¢ kwestia rozliczenia nadgodzin przez pracodawcg. Do tej pory w polskim orzecznictwie przyjmo-
wato si¢, ze kazda z tych umow umozliwiata odrgbne rozliczenie godzin nadliczbowych przez pracodawce. Jedno z najnowszych orzeczen
Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej moze jednak zmieni¢ lini¢ orzecznicza w Polsce w tej sprawie.

Swoboda w nawiazaniu stosunku pracy

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 655; dalej k. p.) wynika, ze pracownik i pracodaw-
ca maja co do zasady swobod¢ w nawigzaniu stosunku pracy. Jezeli pracodawca i pracownik wspoélnie i dobrowolnie zdecyduja, ze chca za-
wrze¢ dwie umowy o prace, moga to zrobic.

Dwie umowy o pracg jednego pracownika u tego samego pracodawcy moga by¢ uznane przez organy kontrolne (np. przez Panstwowa
Inspekcje Pracy) za probe obejscia przepisow dotyczacych godzin nadliczbowych, w szczegdlnosci jezeli zakresy obowiazkoéw z obu umow
bylyby zbiezne. Majac to na uwadze, nalezy pamigtac, zeby obie umowy o prace dotyczyly innych stanowisk i innego zakresu obowigzkow
pracownika. Pracownik moze np. wykonywa¢ prace na pelnym etacie jako pracownik sekretariatu, a na %4 jako pracownik w dziale kadr lub
sprzedazy.

Pracodawca musi jednak pamictac, ze pracownika ma prawo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku, obejmujacego co
najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku dobowego (art. 133 §1 k.p.), w zwiazku z czym nie jest mozliwe zatrudnienia tej samej osoby
przez tego samego pracodawce na dwa pelne etaty. W takiej sytuacji niemozliwe bylyby pogodzenie dwoch umoéw na pelen etat z przepisami

przewidujacymi minimalny czas odpoczynku dla pracownika.
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Stanowisko polskiego orzecznictwa

W Polsce dominuje poglad, z ktérego wynika, ze w przypadku godzin nadliczbowych pracownika majacego dwie umowy o prace z jednym
pracodawca, kazde z tych godzin powinny by¢ rozliczane odre¢bnie dla kazdej z umow. Takie stanowisko zajat m.in. Sad Najwyzszy w uchwale
z dnia 12 marca 1969 r. (sygn. akt III PZP 1/69, dalej Uchwala SN). Uchwata SN zostala wydana na podstawie nieobowiazujacych juz przepi-
sow, jednak nadal znajduje aprobate w sadach (np. wyrok Sadu Rejonowego dla Wroctawia-Srodmiescia we Wroctawiu z dnia 11 lutego 2020 r.,
sygn. akt X P 201/19).

Sad Najwyzszy w przywotanej uchwale stwierdzil, ze Pracodawca, ktory zatrudnia pracownika poza normalnymi godzinami pracy, obo-
wiqzany jest za te prace ptaci¢ wynagrodzenie wedtug zasad przewidzianych w art. 16 ustawy z dnia 18 grudnia 1919 r. o czasie pracy w prze-
mysle i handlu, chyba ze jest ona wykonywana na podstawie odrebnej umowy, obejmujqgcej rodzajowo zupetnie inne czynnosci.

Z przepisu art. 16 nieobowigzujacej juz ustawy z dnia 18 grudnia 1919 r. o czasie pracy w przemysle i handlu (Dz.U. 1920 nr 2 poz. 7)
wynikal obowigzek pracodawcy ptacenia wynagrodzenia za nadgodziny. Zgodnie z Uchwatag SN nie ma takiego obowiazku, jezeli pracownik
wykonuje inne obowiazki na podstawie drugiej umowy o pracg.

Stanowisko Trybunalu Sprawiedliwos$ci UE

Inne stanowisko przyjatl Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w sprawie o sygn. akt C-585/19 (wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci
z dnia 17 marca 2021 r.). Trybunal Sprawiedliwosci UE stwierdzit, ze Art. 2 pkt 1 i art. 3 dyrektywy 2003/88 dotyczqcej niektorych aspektow
organizacji czasu pracy nalezy interpretowac w ten sposob, ze w sytuacji, gdy pracownik zawart kilka umow o prace z tym samym pracodawcg,
minimalny okres odpoczynku dobowego, przewidziany w tym art. 3, stosuje si¢ do tych umow rozpatrywanych tqcznie, a nie do kazdej ze wspo-
mnianych umow rozpatrywanej odrebnie.

Przepis art. 3 dyrektywy 2003/88/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 4 listopada 2003 r. dotyczacej niektorych aspektéw organi-
zacji czasu pracy (dalej dyrektywa 2003/88) przewiduje, ze Panstwa Czlonkowskie przyjmujg niezbedne srodki w celu zapewnienia, ze kazdy
pracownik jest uprawniony do minimalnego dobowego odpoczynku w wymiarze 11 nieprzerwanych godzin, w okresie 24-godzinnym. Przepis
ten znajduje odzwierciedlenie w aktualnych przepisach k.p.

Tre$¢ wyroku Trybunatu Sprawiedliwosci UE moze spowodowac, ze pracownicy wykonujacy prace u tego samego pracodawcy na podsta-
wie dwoch réznych umoéw o prace (z innym zakresem obowiazkow) nagle wystapia z roszczeniami o zaplate wynagrodzenia za godziny nad-
liczbowe. W przypadku jednej umowy o prace, kazda godzina ponad przyje¢ta norme, bytaby godzing nadliczbowa 1 nalezatoby ja odpowiednio
rozliczy¢. W sytuacji kiedy sa dwie umowy o pracg, pracownik moze wykonywac¢ do godziny 16 obowiazki wynikajace z jednej umowy
o0 pracg, a po godzinie 16 obowiazki z drugiej umowy o pracg. Obecnie godziny pracy z tej drugiej umowy o pracg nie sg traktowane jako go-
dziny nadliczbowe, ale moze si¢ to zmieni¢ na skutek wyroku Trybunatu Sprawiedliwo$ci UE.

Rozstrzygnigcie Trybunatu Sprawiedliwosci UE wydaje si¢ by¢ stuszne. Podkreslenia wymaga, ze celem dyrektywy 2003/88 jest zapew-
nienie pracownikom lepszej ochrony bezpieczenstwa i zdrowia poprzez zagwarantowanie im odpowiednich minimalnych okreséw odpoczyn-
ku, w szczegolnosci odpoczynku dobowego. Warto roéwniez zwrdci¢ uwagg, ze nadal pracownik jest w gorszym potozeniu niz pracodawca
i uznaje si¢, ze pracownik nie zawsze moze podejmowaé swobodne decyzje. Tak tez moze by¢ w przypadku nawigzaniu dwoch umoéw o prace
z tym samym pracodawca.

Podsumowanie

Majac na uwadze wspomniany wyrok Trybunatu Sprawiedliwos$ci UE, pracodawcy powinni szczeg6lnie zwraca¢ uwage przy zawieraniu
dwoch umow o prace z tym samym pracownikiem.

Orzeczenie Trybunatu Sprawiedliwosci UE moze spowodowac lawing pozwow o zalegle wynagrodzenie za godziny nadliczbowe. Jest to
jednak nadal mato znane orzeczenie w Polsce i nie wiadomo jakie moze przynies¢ skutki na polskim rynku pracy.

Bibliografia:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 655).
Ustawa z dnia 18 grudnia 1919 r. o czasie pracy w przemysle i handlu (Dz.U. 1920 nr 2 poz. 7).
3. Dyrektywa 2003/88/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 4 listopada 2003 r. dotyczaca niektorych aspektéw organizacji czasu
pracy.
Uchwata Sadu Najwyzszego z 12 marca 1969 r., sygn. akt III PZP 1/69.
5. Wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiego z dnia 17 marca 2021 r., sygn. akt C-585/19.
Wyrok Sadu Rejonowego dla Wroctawia-Srodmiescia we Wroctawiu z dnia 11 lutego 2020 1., sygn. akt X P 201/19.

r. pr. Marcin Koztowski
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REKLAMOWANIE TOWAROW
| USLUG PRZEZ INFLUENCEROW

Marcin Koztowski

Przedsigbiorstwa, probujace dotrze¢ do klientow, postuguja si¢ roznego rodzaju reklamami. Poza ,tradycyjnymi” formami reklamy, wyko-
rzystujg rowniez tzw. influencerow w mediach spotecznosciowych. Wielu znanych aktorow, przedstawicieli branzy fitness, modelingu, a takze
osoby majace duze ,,zasi¢gi” w social mediach moga liczy¢ na propozycje reklamowe, z powodu posiadanych zasiggow czy wptywu na swoich
odbiorcow.

Jednak nalezy pamigtac, ze umieszczanie przez influencerow treéci zawierajacych reklame powinno by¢ odpowiednio oznaczone. Niestety,

wielu influencerow oraz reklamodawcow o tym zapomina lub zwyczajnie ignoruje.
Kim jest influencer?

Za influencera uznaje si¢ osobe, ktora posiada konto w portalach spotecznosciowych (np. TikTok, Facebook, Instagram), bloga, vloga lub
inne medium, za posrednictwem ktorego dociera do odbiorcow i w ten sposdob moze na nich wywiera¢ wptyw. Dzigki swojej aktywnosci i po-
pularnosci jej posty docieraja do wielu odbiorcow, a tym samym potencjalnych klientow.

Przedsigbiorstwa, ktore chca dotrze¢ z reklama do potencjalnych odbiorcow (klientow) korzystaja z ustug influencerow i podpisuja z nimi
umowy na reklamowanie ich produktow. W publikowanych tresciach popularnych i wptywowych oséb wielokrotnie wida¢, ze chwala lub po-
lecaja jaki$ konkretny produkt np. kosmetyki lub produkty spozywcze (np. suplementy diety).

Zadaniem influencera jest takie przedstawienie produktu w swoim poscie, aby obiorca mial wrazenie, ze reklamowany produkt jest niezb¢dny dla
tej osoby w jej codziennym zyciu. Nie sg to z reguly nachalne reklamy, czgsto nie sg nawet postrzegane jako reklamy przez odbiorcow.

Czym jest reklama?

W polskim ustawodawstwie proézno szukaé definicji reklamy, jednak w doktrynie i orzecznictwie mozemy znalez¢ liczne proby jej zdefi-
niowania i opisania.

W doktrynie podkresla si¢, ze za reklam¢ nalezy uzna¢ $wiadome dziatanie przedsigbiorcy zmierzajace do promowania towaréw lub ustug
przez wskazanie na ich cechy w taki sposob, aby u klientéw (konsumentéw) wywota¢ lub wzmocni¢ okreslone potrzeby (Ustawa o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji. Komentarz. red. E. Nowinska, K. Szczepanowska-Koztowska. Komentarz do art. 16 uwaga nr 2, LEX/el).

Podobnie w orzecznictwie, Sad Najwyzszy w wyroku z 26vstycznia 2006 r. (sygn. akt V CSK 83/05), uznat, ze reklamq jest kazda wypo-
wiedz skierowana do potencjalnych konsumentow, odnoszqca si¢ do towarow, ustug, a takze przedsiebiorcy oferujgcego towary lub ustuge,
majgca na celu zachecenie i sklonienie adresatow do nabywania towarow lub korzystania z ustug. Zacheta moze by¢ wyrazona bezposrednio,
np. przez uzycie okreslen odpowiadajqcych konkretnym czynnosciom, w ktorych wyniku nastgpi zbyt towarow lub ustug, albo posrednio — przez
stworzenie sugestywnego obrazu towarow i ustug, a takze samego przedsiebiorcy, w stopniu narzucajgcym adresatom nieodpartq che¢ nabycia
towarow i ustug.

Z przywotanymi definicjami i opisami reklam mozna si¢ zgodzi¢ i uzna¢, ze reklama beda rowniez posty lub filmiki influencerow zawiera-
jace towary lub ustugi reklamodawcow, z ktorymi wspolpracuja. Wielokrotnie tworzg oni tresci sugerujace, ze dany towar zawiera pozytywne
cechy lub wlasciwosci, a tym samym narzucaja odbiorcom nieodparta cheé jego nabycia. Tego typu tresci czgsto nie s3 w ogéle oznaczone jako
reklama.

Reakcja UOKIK na reklamy influencerow

Dziataniom influencerow oraz przedsigbiorstw postugujacych si¢ nimi w dotarciu do potencjalnych klientdw, od jakiego$ czasu przyglada
si¢ Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow w Polsce (dalej UOKiK). Prezes UOKIK — Tomasz Chrdstny — kilkukrotnie informowat, ze
obserwuje t¢ dziatalnosc i ze dostrzezono wiele nieprawidtowosci w reklamowaniu produktéw czy ustug za pomocg influencerow.

Gléwnym zarzutem Prezesa UOKIK jest to, ze sporo treéci o charakterze handlowym na profilach influenceréw w social mediach nie jest
w ogdle oznaczanych jako reklama. Tresci te tez sg oznaczane niewystarczajaco, np. jedynie poprzez dodanie hasztagu #ad, ktory dla polskiego
internauty moze by¢ niezrozumiaty (Kryptoreklamy w social mediach influencerow. Postgpowanie wyjasniajace Prezesa UOKIK,
https://uokik.gov.pl/aktualnosci.php?news_id=17856).
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Prezes UOKIK stoi na stanowisku, ze odplatna promocja produktow lub ustug bez wyraznego oznaczenia, ze sq to tresci sponsorowane, naru-
sza zakaz kryptoreklamy i moze stanowic nieuczciwg praktyke rynkowq, a w niektorych przypadkach rowniez czyn nieuczciwej konkurencji.

UOKIK wszczat postgpowania wyjasniajace, ktorych celem jest m.in. zbadanie warunkéw wspotpracy agencji reklamowych oraz influen-
cerow. Zostaly przestane pytania do influencerow, jednak nie wszyscy udzielili odpowiedzi lub przesytali niekompletne informacje. Skutkiem
tego byto nalozenie na kilku influencerow kar w tacznej wysokosci 139 tys. zt (#wspolpraca? Szkoda, ze nie z Urzgdem, https://uokik.gov.pl/
aktualnosci.php?news_i1d=18645). UOKIK chciatby stworzy¢ rekomendacje dla uzytkownikéw mediow spolecznosciowych w zakresie ozna-

czania tresci komercyjnych, w zwiazku z czym musi uzyska¢ odpowiednie informacje od influencerow.

Czyn nieuczciwej konkurencji

W ustawie z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 1993 r. nr 47 poz. 211; dalej UZNK) za czyn nie-
uczciwej konkurencji w zakresie reklamy uznano m.in. wypowiedz, ktdra, zachecajac do nabywania towarow lub ustug, sprawia wrazenie neu-
tralnej informacji (art. 16 ust.1 pkt 4) UZNK).

W literaturze podkresla si¢, ze z reklamq ukrytq mamy do czynienia wowczas, gdy odbiorca odnosi mylne wrazenie, ze chodzi nie o przekaz
promocyjny, lecz o informacje obiektywngq, ktorej przedmiotem sq towary lub ustugi (Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Komen-
tarz. red. E. Nowinska, K. Szczepanowska-Koztowska. Komentarz do art. 16 uwaga nr 61, LEX/el). Niewatpliwie, w przypadku umieszczania
produktéw w postach, wideo czy na zdjgciach przez influenceréow mamy do czynienia z promocyjnym charakterem wypowiedzi i tego typu
dziatalno$¢ influencerow jest reklama.

Roéwniez w orzecznictwie zaznaczono, ze zamiar ukrycia promocyjnego charakteru wypowiedzi ma decydujace znaczenie dla oceny dane-
go dziatania jako czynu nieuczciwej konkurencji, ktérym jest bez watpienia reklama ukryta (wyrok z 21 grudnia 2006 r. Sadu Apelacyjnego w
Warszawie, sygn. akt VI ACa 543/06).

Podsumowanie

Bez watpienia status i zasiggi influencerow w social mediach majg ogromne znaczenie w obecnych czasach, szczegdlnie dla mtodych od-
biorcoéw. Wplywaja oni na spoteczenstwo i ich wybory. Influencerzy moga wykorzystywac swoje ,,zasiggi” i pozycj¢ do reklamowania réznego
rodzaju towarow czy ustug. Nie ma przepisoéw zabraniajacych tego typu dziatalnosci i nie jest to kontrowersyjne.

Nalezy jednak zgodzi¢ si¢ z Prezesem UOKIK, ze dziatania influencerow oraz reklamodawcoéw polegajace na umieszczaniu przez influen-
cerow w swoich w postach lub wideo produktéw reklamodawcow nalezy odbiera¢ jako reklame. Tego typu zachowania powinny by¢ odpo-
wiednio okreslone, tak zeby potencjalny odbiorca mial jasnos¢, ze ma do czynienia z reklamg danego produktu.

Celem uzytkownikow mediéw spotecznosciowych, podczas ich przegladania, z reguly nie jest szukanie produktow lub ustug. Jednak docie-
rajace do uzytkownikow tresci influencerow zawierajace kryptoreklamy, bez odpowiedniego oznaczenia, wptywaja na nich. Powinni oni mie¢
mozliwos$¢ tatwego dostrzezenia, ze tres¢ publikowana przez influencera zawiera reklame.
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Wsparcie dla firm dotknietych skutkami epidemii Covid-19

Komisja Europejska uruchomita nowa Inicjatyw¢ REACT-EU (Recovery Assistance for Cohesion and the Territories of Europe), ktorej
celem jest ograniczenie spotecznych i gospodarczych skutkéw pandemii COVID-19. Dodatkowe $rodki na przeciwdzialanie skutkom epidemii
COVID-19 trafity do regionu t6dzkiego i za ich dystrybucje odpowiedzialne jest Centrum Obstugi Przedsigbiorcy. Wsparcie przyznawane jest
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa £odzkiego na lata 2014-2020 w ramach dziatania XIII.1 REACT-EU. O dofinansowa-
nie moga ubiegad si¢ mikro, mate i $rednie przedsigbiorstwa zatozone przed 1 stycznia 2019 r. i prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg na terenie
wojewodztwa todzkiego. Zgodnie z regulaminem konkursu pomoc udzielana jest przedsigbiorcom, ktorzy zanotowali spadek przychodow ogo-
fem na poziomie minimum 15% w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r., w poréwnaniu do przychodéow w 2019 r.

Dofinansowanie przeznaczone bedzie na przedsiewzigcia inwestycyjne ukierunkowane na odbudowe pozycji rynkowej MSP w gospodarce
po pandemii COVID-19 i zwigkszenie ich odpornosci gospodarczej na przyszie kryzysy, w tym zwigzane z transformacja cyfrowa
i ekologiczna (m.in. zwigkszajace efektywnos¢ energetyczna przedsigbiorstw).

Zwigkszenie odpornosci oznacza przystosowanie przedsigbior-
stwa do prowadzenia dziatalno$ci w sytuacji natozenia przez orga-
ny administracji publicznej restrykcji w zakresie §srodkow bezpie-
czenstwa lub ostroznosci, w sytuacji zaktocen rynkowych wpty-
wajacych na przerwy w dostawach lub zmniejszenia popytu na
oferowane produkty lub ustugi wskutek naktadanych administra-
cyjnie obostrzen lub kryzysu gospodarczego.

Trwala odbudowa przedsiebiorstwa oznacza odbudowe pozycji

rynkowej i jej wzmocnienie wzgledem konkurencyjnych przedsie-
biorstw.

Dotacje mozna przeznaczy¢ na pokrycie wydatkéw zwiazanych z wdrozeniem produktow, proceséw wytwarzania produktow lub swiad-
czenia ustug, w szczegdlnosci koszty inwestycji w rzeczowe aktywa trwate oraz wartosci niematerialne i prawne, m.in.:

— zakup, wytworzenie, dostawg, instalacj¢ 1 uruchomienie maszyn, sprzetu i urzadzen zaliczanych do $rodkoéw trwatych wraz ze specjali-

stycznym instruktazem w ich obstudze,

— zakup zaawansowanych rozwigzan teleinformatycznych (w tym sprzetu informatycznego) oraz specjalistycznego oprogramowania

wraz z licencja zaliczanego do wartosci niematerialnych i prawnych. Nie dopuszcza si¢ zakupu wytacznie sprzetu informatycznego.

Maksymalna wysoko$¢ dofinansowania to 300 000 zt. Maksymalny poziom dofinansowania pomocy udzielanej przedsigbiorcy w ramach
konkursu wynosi 85%. Wydatki zwiagzane z inwestycjami zmierzajacymi do zwigkszenia efektywnosci energetycznej budynkow beda refundo-
wane do wysokosci 30 % wydatkow kwalifikowanych projektu.

Whioski mozna sktada¢ od 7 do 28 wrzesnia 2022 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego, kolejnos¢ ztozenia wniosku nie be-
dzie miata wplywu na miejsce na liScie rankingowe;.

Projekty beda podlegaty ocenie pod katem spelnienia kryteriow formalnych i merytorycznych. O miejscu na liScie rankingowej decydujacy
bedzie poziom spadku przychodow, zastosowanie technologii cyfrowych w projekcie (np. e-commerce, automatyzacja procesow w firmie, czy
wykorzystanie technologii mobilnych) oraz uwzglednienie aspektow srodowiskowych (zmniejszenie strat energii, wody czy ciepta w dziatalno-
$ci firmy/stosowanych procesach technologicznych).

Przedsigbiorcow zainteresowanych pozyskaniem dofinansowania zapraszamy do os$rodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Roz-
woju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla na konsultacje w zakresie przygotowania wniosku o dofinansowanie. W ramach sieci dora-
dzamy bezplatnie w zakresie cyfryzacji i zrownowazonego rozwoju.

Zrodto:
https://cop.lodzkie.pl/nabory-i-wyniki-konkursow/1052-13-react-eu-dla-lodzkiego-13-1-react-eu-dla-przedsiebiorstw
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Leasing zwrotny, czyli nowe zrodto finansowania inwestycji

Agencja Rozwoju Przemystu S.A. oferuje przedsigbiorcom z sektora MSP nowa ustuge finansowa — tzw. leasing zwrotny. W okresie rosng-
cych kosztow prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przedsigbiorcy ograniczaja inwestycje i skupiaja si¢ na poszukiwaniu mozliwosci pozy-
skania dodatkowych $rodkéw obrotowych. Leasing zwrotny jest atrakcyjng forma finansowania biezacej dziatalnosci firmy i polega na sprze-
dazy wlasnego srodka trwatego (maszyny, urzadzenia, nieruchomosci) na rzecz firmy leasingowej (ARPL), a nastepnie przystapieniu do umo-
wy leasingu, na podstawie ktorej sprzedajacy przedsigbiorca nadal korzysta z tego $rodka trwalego.

Oferta leasingu zwrotnego obejmuje:

— Maszyny i urzadzenia od polskich dostawcow lub od autoryzowanych przedstawicielstw w Polsce renomowanych dostawcow zagra-

nicznych

— Kwota leasingu dla Klienta ustalana indywidualnie

— Brak prowizji za udzielenie leasingu

—  Okres finansowania do 5 lat (60 miesiecy),

— Minimalna optata wstgpna — 10% wartos$ci przedmiotu leasingu,

— Minimalna warto$¢ wykupu (po 5 atach) — 1% warto$ci przedmiotu leasingu,

— Standardowe zabezpieczenia wierzytelnosci leasingowej (w uzasadnionych przypadkach zabezpieczenia dodatkowe np. porgczenia,

hipoteka na nieruchomosci)

Ubezpieczenie przedmiotu leasingu oraz wycena srodkow trwatych proponowanych do leasingu oraz ewentualnych dodatkowych zabezpie-
czen wierzytelnos$ci po stronie Klienta.

Whioski przyjmowane sa w trybie ciagltym, szczegétowe informacje dostepne na stronie: https://arpleasing.pl/oferta-2/
Zapraszamy przedsigbiorcow na konsultacje do osrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof.
Jerzego Dietla. Specjalizujemy si¢ w pozyskaniu finansowania dla przedsigbiorcow.

Zrédto:
https://arpleasing.pl/oferta-2/
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Dyzury adwokatéw w Fundacji!

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla
zaprasza osoby do korzystania z bezptatnych porad prawnych i obywatelskich.
W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury
adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl




DLA PRZEDSIEBIORSTW

Europejski projekt DEESME
Krajowej Agencji Poszanowania Energii S. A. <O>I(APE
na rzecz transformacji energetyczne;

Krajowa Agencja Poszanowania Energii S. A. realizuje europejski projekt DEESME, skierowa-
ny zarowno do wtadz krajowych jak i przedsigbiorstw — gléwnie matlych i srednich. Ma on na celu:
— ulatwienie przedsigbiorcom uczestniczenia w transformacji energetycznej, o
— wspieranie rozwoju i wdrazania polityki energetycznej Unii Europejskiej oraz dostarczanie g g
organom krajowym propozycji wytycznych i zalecen w tym zakresie, :

DEESME

— zachgcenie przedsigbiorcow do korzystania z podejscia DEESME, czyli m.in. wdrazania

wynikow audytéw energetycznych i rozwijania Systemu Zarzadzania Energia.

Dziatania prowadzone w ramach projektu DEESME sa odpowiedzig na wyzwania wynikajace z unijnej Dyrektywy o Efektywnosci Ener-
getycznej. Dyrektywa ta ustanawia ramy koniecznych do podjecia $rodkéw oraz spelnienia wymogoéw zapewniajacych bardziej efektywne
wykorzystanie energii w podazy i popycie. Art. 8 tejze proponuje sposoby osiagnigcia tego celu, przy czym zobowigzuje panstwa czlonkow-
skie do promowania i ulatwiania wdrazania audytow energetycznych oraz systemow zarzadzania energig.

Projekt proponuje strategie i dziatania oraz zwraca uwagg na wielorakie korzysci wynikajace z podnoszenia efektywnosci energetycznej,
o ktorych w zwigzku z trudno$ciami pojawiajacymi si¢ przy podejmowaniu podstawowych dziatan na rzecz oszczgdnosci energii czesto si¢
zapomina. Jego innowacyjno$¢ polega na kompleksowym podejsciu do zagadnienia zar6wno od strony wtadz krajowych, jak i przedsigbiorstw.

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2012/27/UE z dn. 25.10.2012r. (Dz. Urz. UE L 315 z 14.11.2012, str. 1, z pézn. zm.) zostala
wdrozona Ustawa z dnia 20 maja 2016 r. o efektywnosci energetycznej, (Dz. U. z dn. 11.06.2016 poz. 831)

Po wigcej informacji o projekcie i jego dziataniach zapraszamy na strong: https://kape.gov.pl/deesme lub https://www.deesme.eu/pl/ oraz
na media spotecznosciowe projektu (@DeesmeH2020, #DeesmeH2020)
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Xl edycja Festiwalu Kinetycznej Sztuki Swiatta
Light.Move.Festival. 2022

W imieniu Fundacji ,,Lux Pro Monumentis” zapraszamy na XII edycje Festiwalu Kinetycznej Sztuki Swiatla Light Move.Festival. 2022.
Tegoroczna edycja odbedzie si¢ w dniach 23-25 wrzesnia, codziennie w godzinach: 19.00-24.00.

W programie zachwycajace animacje, widowiskowe mappingi i poruszajace instalacje stworzone przez uznanych tworcéw oraz debiutan-
tow w mysl tegorocznego hasta: ,,Przebudzenie”.

Oproécz segmentu ART zapraszamy na LMF MUSIC — przystanki muzyczne w $wietlnej oprawie, oraz LMF EDU — spotkania z méwcami
i specjalistami.

LIGHT.MOVE.FESTIVAL. 2022

FESTIWAL KINETYCZNEJ SZTUKI SWIATLA
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Il Forum Gospodarcze Powiatu Skierniewickiego

20-21 sierpnia 2022 r. odbyta si¢ II edycja Forum Gospodarczego Powiatu Skierniewickiego organizowana przez Starostwo Powiatowe
w Skierniewicach i Urzad Gminy w Gluchowie. Forum towarzyszyly Targi Przedsigbiorczosci i Tradycji, ktore byly doskonata okazja
do zapoznania si¢ z oferta przedsigbiorstw z regionu oraz wymiany do§wiadczen w obszarze radzenia sobie ze skutkami kryzysu wywotanego
najpierw pandemia COVID-19, a nastgpnie wojna na Ukrainie. W panelu eksperckim wzigli udzial przedstawiciele kluczowych firm w regio-
nie, wladz rzadowych i samorzadowych, organizacji pozarzadowych, ktorzy dyskutowali o sposobach wykorzystania lokalnych przewag kon-
kurencyjnych opartych na odnawialnych zrodtach energii, zdrowej zywnosci, komunikacji i potozeniu geograficznemu, twoérczosci ludowe;j
w budowaniu lokalnej gospodarki.

Na targach swoja oferte prezentowali:

— lokalni przetworcy rolno-spozywczy — FHU Lechpol Krzysztof Lechowski (producent wedlin), Winnica Natale Andrzej Fraczak, OSM
Gluchow, OSM Skierniewice (przetwory mleczne), Gospodarstwo Haskap (soki z jagody kamczackiej), PPHU Wojtpol Wojciech Ro-
chalski (piekarnia i cukiernia),

— producenci maszyn rolniczych i elementdw majacych zastosowanie w rolnictwie i sadownictwie — Sfamasz Sp. z o.0.,

— firmy ustugowe specjalizujace si¢ w instalacjach elektronicznych, systemach alarmowych, instalacjach fotowoltaicznych - Camvolt
Mariusz Miskiewicz,

— instytucje otoczenia biznesu (Skierniewicka Izba Gospodarcza, Bank Spoétdzielczy w Skierniewicach, Izba Rolnicza Wojewddztwa
Lodzkiego, Lokalna Grupa Dziatania ,,Gniazdo”, Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczos$ci im. Prof. Jerzego Dietla).

Odwiedzajacy mieli okazje do sprobowania lokalnych przysmakow (wedlin, serow, miodoéw, sokow.

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla zostata zaproszona przez Starost¢ Powiatu Skierniewickiego do aktywnego
udziatu w wydarzeniu. Konsultanci o$rodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci przedstawili oferte sieci
w zakresie internacjonalizacji, innowacji, budowania pozycji konkurencyjnej przedsigbiorstw. Stoisko Fundacji odwiedzito ponad 20 przedsie-
biorcow, ktorzy uzyskali informacje na temat bezptatnych ustug wspierajacych wdrazanie innowacji i internacjonalizacje. Osrodek EEN wspie-
ra firmy z regionu t6dzkiego w znalezieniu partneréw handlowych i technologicznych za granicg. Organizujemy spotkania B2B na migdzyna-
rodowych targach branzowych oraz wykorzystujemy tzw. kooperacyjna baze danych i promujemy oferte na wybranych rynkach, wykorzystu-
jac kontakty w ramach sieci (sie¢ zrzesza ponad 600 instytucji na catym $wiecie).

Fundacja Rozwoju Przedsi¢biorczosci podpisata porozumienie o wspolpracy z Powiatem Skierniewickim, ktorego celem jest podejmowa-
nie wspolnych inicjatyw i przedsigwzigé, w tym z wykorzystaniem osiagnie¢ nauki i/lub funduszy europejskich, majacych na celu propagowa-
nie i wdrazanie przewag konkurencyjnych i osiagni¢¢ firm i JST Powiatu Skierniewickiego, internacjonalizacji, innowacyjnosci, zasady zrow-
nowazonego rozwoju i ochrony $rodowiska, transferu wiedzy/know-how i ochrony wlasnosci intelektualnej, bezpieczenstwa i zdrowia w pracy,
koncepcji uczenia si¢ przez cate zycie, rozwoju przedsigbiorczosci.

Drugiego dnia Forum odbyty si¢ tradycyjnie Dozynki Powiatu Skierniewickiego oraz wreczenie tytutldw ,,Boryna Roku” przyznawanych
dla wyrozniajacych si¢ gospodarstw rolnych i przetworcow rolno-spozywczych w powiecie skierniewickim. W kategorii ,,zaktad rolno-
spozywczy” nagrode otrzymat Krzysztof Lechowski — producent wedlin z Borystawia. Kategorii gospodarstwo specjalistyczne tytul otrzymat
Krzysztof Botul — wiasciciel szkotki specjalizujacej si¢ w produkcji roslin jagodowych.

LK
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Stowarzyszenia Wiokiennikow Polskich powstato w 1922 roku. Zarzad gléwny ma siedzib¢ w Lodzi. Organizacja jest cztonkiem-zatozycielem Federacji

100-lecie Stowarzyszenia Wtokiennikéw Polskich

W dniu 13 wrzesnia 2022 r. w siedzibie Centralnego Muzeum Widkiennictwa w Lodzi odbylo si¢ spotkanie z okazji 100-lecia
Stowarzyszenia Wiokiennikow Polskich.

Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT i cztonkiem Polskiego Komitetu Normalizacji. Systematycznie organizuje seminaria naukowe i konferencje nt.
nowosci w przemysle wiokienniczym i skorzanym oraz nt. mozliwosci wdrazania innowacyjnych technologii 1 rozwigzan organizacyjnych. Jej cztonkowie to
wybitni przedstawiciele polskiej nauki, a takze menedzerowie, wiasciciele i pracownicy firm przemystu wtdkienniczego i skdrzanego w Polsce.

Program spotkania obejmowat prelekcje pt. ,,Historia Ruchu Stowarzyszeniowego Wtokiennikow, a rozwoj przemyshu wiokienniczego”,
ktora wygtosit dr Kazimierz Kubiak.

Wreczono nagrody SWP w kategoriach: ,,Menedzer Roku”, ,,Naukowiec Roku” oraz ,,Nagrody NOT”.

Konferencje uswietnity wystep uczniow szkoty muzycznej oraz pokaz mody - osiggnigcia szkot przemystu mody i innowacyjnych tekstyliow.
Wigcej informacji o dziatalnosci SWP na stronie internetowe;j https://swp-zg.pl

KK

Konferencja ,Moda, ekologia, edukacja",
28 wrzesnia 2022 r.

Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan oraz Zwiazek Przedsigbiorcow Przemystu Mody Lewiatan

KONFEDERACJA

=LEWIATAN

byli organizatorami konferencji podsumowujacej projekt ,,Modelowanie programu stazu uczniowskiego w branzy przemystu
mody”, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Gospodarzem wydarzenia byt patron hono-

rowy - Wydzial Technologii Materialowych i Wzornictwa Tekstyliow Politechniki Lodzkiej. Konferencje otworzyta
prof. dr hab. inz. Katarzyna Grabowska, dziekan wydziatu.

Program konferencji obejmowat trzy bloki tematyczne. Pierwszy pt. ,,Grubymi ni¢mi szyte — tak czy nie?” dotyczyt trendow i wyzwan
w branzy mody i ich znaczenia dla ksztalcenia przysztych kadr. Drugi pt. ,,Tancowata igta z nitkg” dotyczyt nowoczesnego systemu szkolnego
oraz oczekiwan pracodawcow na rynku pracy w branzy odziezowo-tekstylnej. Trzeci pt. ,,Moda na sukces” dotyczyt programow stazy
uczniowskich opracowanych w projekcie dla dwoch zawodow: technik przemyshu mody i technik stylista.

Dyskusja dotyczyta aspektéw ekologicznych produkcji wyrobow tekstylnych w dobie obecnego kryzysu klimatycznego oraz perspektyw
rozwoju sektora pod wzgledem edukacji i zatrudnienia. Ustalenia Sektorowej Rady ds. Kompetencji Sektora Przemyshu Mody i Innowacyjnych
Tekstyliow, ktorej cztonkiem jest Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci, wykazaly, ze tylko 30% absolwentow szkol zawodowych podejmuje
prace w branzy. Jako przyczyny tego stanu podano rozdzwigk pomigdzy wyobrazeniem a realiami rynku oraz deficyt kadry nauczycielskiej
i brak elementéw praktyki w nauczaniu. Opracowane w projekcie programy stazy uczniowskich majg usprawni¢ system oswiaty zawodowej
i oprowadzi¢ do $cislejszej wspolpracy na linii szkota — uczen — pracodawca.

Uczestnicy (ok. 50 osob, w tym prelegenci z Warszawy, Rzeszowa, Radomia, Gdanska, Cz¢stochowy i Biategostoku) mieli rowniez mozli-
wo$¢ zwiedzenia nowoczesnych laboratoriow Wydziatu Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliow Politechniki L.odzkie;j.

KK

Targi mody FASHIONWEARE B2B . .0

:‘ by _,°.o
Od siedmiu lat, dwa razy w roku, w Lodzi odbywaja si¢ Targi Mody Fashionweare B2B. W dniach 24-25 sierpnia 2022 r. “e .&‘:
odbyly si¢ stacjonarnie w nowoczesnej hali EXPO-LODZ, a ich organizatorem byt Rynek Mody Dariusz Grunt. Na targach o .
swoja ofert¢ prezentowali producenci odziezy damskiej i meskiej, obuwia oraz akcesoriow do odziezy.

Targi odwiedzilismy jako konsultanci osrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla.
ZachecaliSmy przedsigbiorcow do skorzystania z naszej oferty, ktorej duza zaleta jest to, ze ushugi sa bezplatne dla przedsigbiorcow. Osrodek
EEN wspiera firmy z regionu todzkiego w zakresie internacjonalizacji, innowacji, cyfryzacji, zrOwnowazonego rozwoju i budowania konku-
rencyjnosci. Poprzez dostepne narzedzia pomagamy todzkim firmom znalez¢ partnerow handlowych i technologicznych za granica.

Porozmawialismy z przedstawicielami todzkich marek, m.in.: BOTEGA ELENA — odziez damska, DOM MODY MODESTA — producent
odziezy damskiej, JELONEK — producent odziezy damskiej, RABIONEK — producent czapek, kapeluszy, kaszkietow, EURO LINUM
POLSKA — hurtownia tkanin naturalnych, HAMMER POLSKA Sp. z o0.0. - manufaktura obuwia, NOBO TRADE Sp. z 0.0. — producent galan-
terii, MONNARI — producent odziezy damskiej.

Spotkania z przedsigbiorcami staly si¢ okazja do poznania ich biezacych problemow i potrzeb - w szczegdlnosei zwiazanych z sytuacja makroeko-
nomiczng. Rozmawiali$my na temat sposobow radzenia sobie z rosnacymi kosztami energii, surowcoéw i budowania odpornosci na kryzys.
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Wirtualne spotkania kooperacyjne
"WARES-GREENET Joint Networking Event -

Horizon Europe Energy supply/use calls for proposals”,
Rzym, 29 wrzesnia 2022 r.

Realizatorzy projektu z H2020 W4RES (https://w4res.eu/), Horizon Europe Cluster 5 National Contact Points i Enterprise Europe Network
zapraszaja do udzialu w wirtualnych spotkaniach po$wigconych ogloszeniom Horizon Europe Cluster 5 Climate, Energy and Mobility.

HORIZON-CLS-2022-D3-03 — Sustainable, secure and competitive energy supply
Otwarcie: 6 wrze$nia 2022 r.
Termin sktadania wnioskow: 10 stycznia 2023 r.

HORIZON-CLS-2022-D4-02 — Efficient, sustainable and inclusive energy use
Otwarcie: 6 wrzesnia 2022 r.
Termin sktadania wnioskéw: 24 stycznia 2023 .

Agencja Promocji Badan Europejskich (APRE) z siedziba w Rzymie, jako Krajowy Punkt Kontaktowy (NCP) europejskich programéw
badawczych, jest gtdwnym organizatorem wydarzenia. Jest ono adresowane do wszystkich zainteresowanych tematyka ww. ogloszen m. in.
firm (w tym z sektora MSP i duzych), instytucji badawczych, uczelni, klastrow, stowarzyszen i federacji, organizacji pozarzadowych, wiadz
samorzadowych i organéw rzadowych.

Wydarzenie bedzie okazja do znalezienia partneréw do projektow (sesje B2B) oraz zaprezentowania swoich pomystow w specjalnej sesji
pitchingowej (tylko 10 miejsc). Wytyczne dostgpne pod linkiem: https:/apre.it/wp-content/uploads/2022/08/EUSEW2022 BE_guidelines.pdf
Wigcej informacji i rejestracja na spotkania B2B (do 25 wrzes$nia) na stronie: https://energy-networking-event.b2match.io/

Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci jest partnerem spotkan. Przy rejestracji prosi-
my wskaza¢ Fundacj¢ jako Local Support Office.
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Spotkania kooperacyjne szansg

na znalezienie partnera zagranicznego

enterprise
europe
network

Regionalny Os$rodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci jest partnerem/wspotorganizatorem migdzynarodo-

wych spotkan kooperacyjnych wymienionych w ponizszej tabeli. Zapraszamy do udzialu w organizowanych przez Enterprise Europe Network

imprezach. Przy rejestracji (bezplatna) prosimy wskaza¢ w formularzu FRP jako os$rodek wspierajacy (LSO — Local Support Office). Podmio-

tom z regionu tddzkiego pomagamy w przygotowaniu profilu kooperacyjnego. Do wirtualnych spotkan uczestnicy wybieraja potencjalnych
partneréow. Osoba kontaktowa: Krzysztof Kucharski, tel. 42 630 36 67.

L.p. Data Nazwa Branza* Strona internetowa
1. |1.09- MEDICA Healthcare Brokerage Medyczna https://medica-healthcare-brokerage-event-
15.12.2022 Event 2022, Duesseldorf, Niemcy 2022.b2match.io
2. {20-23.09.2022 | InnoTrans Business Days 2022, Transportowa, https://innotrans-business-days.b2match.io
Berlin, Niemcy kolejnictwo

3. |21-22.09.2022 | METAL 2022, Kielce Metalowa, odlewnictwo, https://metal2022.b2match.io
recykling, techniki
pomiarowe

4. |26-30.09.2022 | EU-Japan Biotech & Pharma Partner- | Farmaceutyczna, https://bio-pharma-osaka-2022.b2match.io
ing Conference 2022, Osaka, Japonia | medycyna regeneracyjna

5. 127-29.09.2022 | INNOFORM 2022 Tools & Plastic | Tworzywa sztuczne https://innoform.2022.b2match.io
Processing, Hybrid BE, Bydgoszcz

6. {29.09.2022 WA4RES-GREENET Energetyczna https://energy-networking-event.b2match.io
Joint Networking Event Horizon
Europe Energy Supply/use calls for
proposals, Rzym, Wtochy

7. 16-7.10.2022 Chem-Match: Corporates meet Chemiczna https://chem-match2022.b2match.io
startups 2022 ,,Green & Digital”,
Frankfurt n/Menem, Niemcy

8. 17.10.2022 Matchmaking at Made in Lithuania | Tekstylna https://matchmaking-at-made-in-
2022, Kowno, Litwa lithuania.b2match.io

9. 121.10.2022 Hybrid Matchmaking Event at Tekstylna https://biarritz-good-fashion.b2match.io
Biarritz Good Fashion 2022, Francja

10. |24-28.10.2022 | EGT 2022 online B2B OZE, ochrona $rodowiska | https://egt2022.b2match.io

11. [3-17.11.2022 | Virtual BE@Innovation Village OZE, ICT, robotyka, bio- | https://innovation-village-2022.b2match.io
2022, Portici, Wiochy technologia

12. [8-9.11.2022 Projects4GreenEnergy: Connected, | OZE https://projects4greenenergy.b2match.io
Chemnitz, Niemcy

13. | 16-17.11.2022 | Nordic Organic Food Fair & Eco Spozywcza https://noff-and-els-matchmaking-2022.b2match.io
Living Scandinavia 2022, Malmoe,
Szwecja

14. | 17-18.11.2022 | BE @Smart Manufacturing Przemyst 4.0, ICT, IoT, https://smm2022.b2match.io
Matchmaking 2022 — Virtual Edition, | Rolnictwo 4.0, robotyka
Rende, Wtochy

15. |21-25.11.2022 | DEICy 2022, Digital Economy, ICT https://deicy2022.b2match.io

Internet of Things, Cybersecurity,
Warszawa

* Wiecej na stronie: https://www.frp.lodz.pl/wsparcie_dla_biznesu/miedzynarodowe spotkania_kooperacyjne/
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Webinarium
Wtasnosc intelektualna i oprogramowanie. IP and Software

Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla, we wspolipracy
z Europejskim IP Helpdesk zaprasza na webinarium:

Wiasnos¢ intelektualna i oprogramowanie. IP and Software, dnia 26 pazdziernika 2022 r. godz. 15.00-16.30

W programie webinarium m.in.:

— prawa wlasnosci intelektualnej (IPR) mozliwe do zastosowania w odniesieniu do oprogramowania

— strategie zarzadzania i ochrony oprogramowania

— strategie wykorzystania narz¢dzi oprogramowania, produktéw i ustug

European
IP Helpdesk

Webinarium prowadzi dr Eugene Sweeney, ekspert Europejskiego IP Helpdesk.

Webinarium w jezyku angielskim.

Udziat bezptatny po wezesniejszym zgloszeniu na stronie: https://attendee.gotowebinar.com/register/9051606756262656780

EUROPEAN

COVENANT
OF COMPANIES

FOR CLIMATE AND ENERGY

Nowy pilotazowy projekt Komisji Europejskiej

Sprzymierzenie Firm na Rzecz Klimatu i Energii (Covenant of Companies for Climate and Energy - CCCE) to bezpo$redni program pomocy
Komisji Europejskiej (Dyrekcja Generalna Energia), majacy na celu wspieranie udzialu firm w realizacji celow klimatycznych okreslonych
w Europejskim Zielonym tadzie. Link do strony projektu:

https://ec.europa.eu/info/news/launch-first-covenant-companies-call-technical-assistance-2022-jun-15_en

Projekt obejmuje miedzy innymi:

— pomoc w audycie energetycznym firmy

— zdefiniowanie i wdrozenie celéw emisyjnych firmy

— identyfikacje¢ technologii, metod i mechanizméw finansowania odpowiednich do wsparcia inwestycyjnego w celu osiagni¢cia zdefinio-
wanych celéw emisyjnych.

Projekt adresowany jest do firm z sektora MSP lub ich zwigzkéw (réwniez nieformalnych np. konsorcjow firm).

Kazda z firm, ktorej wniosek zostanie rozpatrzony pozytywnie, skorzysta bezplatnie z jednej wybranej ustugi doradcze;j.

Konsultanci O$rodka Enterprise Europe Network przy Fundacji pomoga zainteresowanym podmiotom z regionu t6dzkiego w przygotowaniu
wniosku. Jest on dostepny online pod linkiem https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/ccce-application Jest to krotki formularz obejmujacy dane
rejestrowe 1 opis firmy. Zatgcznikiem jest arkusz samooceny — pigciopunktowa ankieta nt. stanu uzycia energii i emisji, potrzeb i planéw zwig-
zanych z dekarbonizacja (odpowiedzi do wyboru z podanej listy).

Wszystkie szczegdétowe informacje na temat projektu sa dostgpne w Przewodniku dla Wnioskodawcoéw dostepnym pod adresem:
https://ec.europa.eu/info/files/covenant-companies-climate-and-energy-guide-applicants-technical-assistance _en

Termin sktadania wnioskéw do pierwszego naboru uptywa 30 wrzesnia 2022 r.

Druga edycja konkursu planowana jest na marzec 2023 r.
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https://healthy-workplaces.eu/pl

Broszura nt. Dobrych Praktyk

Broszura przedstawia rozwiazania dotyczace profilaktyki zaburzen uktadu migsniowo-szkieletowego w miejscu pracy, nagrodzone i wyrdz-
nione w 15. Konkursie Dobrych Praktyk Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.eu/pl/publications/healthy-workplaces-good-practice-awards-2020-2022
https://healthy-workplaces.eu/pl/publications/healthy-workplaces-good-practice-awards-2020-2022

Badania terenowe nt. ryzyka choréb nowotworowych
pracownikow

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) prowadzi badanie dotyczace ryzyka narazenia europejskich pracownikow
na czynniki rozwoju choréb nowotworowych. Prace rozpocz¢to w 2017r. i bedg trwaty do 2024r. M.in. zaplanowano ok. 25 tys. wywiadow z
pracownikami Finlandii, Francji, Hiszpanii, Irlandii, Niemiec i Wegier (do stycznia 2023r.), z ktoérych wyniki zostang uzupetnione poglebiony-
mi analizami wtérnymi.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.ceu/pl/facts-and-figures/workers-exposure-survey-cancer-risk-factors-europe
https://osha.europa.eu/pl/highlights/fieldwork-start-eu-oshas-survey-cancer-risk-factors
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Serwis internetowy nt. dopuszczalnych wartosci
czynnikow szkodliwych

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy prowadzi serwis internetowy dotyczacy NDS/NDN - warto$ci najwyz-
szych dopuszczalnych stezen i nat¢zen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy. Mozna tam znalez¢ komunikaty Miedzyresor-
towej Komisji do Spraw Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen i Natezei Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy, zasady
okreslania NDS/NDN, podstawy prawne, publikacje tematyczne, formularze i wzory utatwiajace przeliczanie stezen zwiazkéw chemicznych.
Wigcej informacji: https://www.ciop.pl/CIOPPortal WAR/appmanager/ciop/pl? nfpb=true& pageLabel=P60600329261644998652393

Centrum Konsultacyjne IMP

Instytut Medycyny Pracy im. Prof. Jerzego Nofera w Lodzi udziela bezplatnych konsultacji dotyczacych zarzadzania zdrowiem starzeja-
cych sig pracownikéw — m.in. z zakresu metod oceny fizycznego obciazenia praca, oceny ergonomicznej stanowisk pracy, urzadzen i narzedzi
pracy, organizacji i sposobow jej wykonywania, oceny ryzyka zawodowego (czynniki chemiczne i biologiczne) oraz psychospotecznych wa-
runkow pracy. Celem jest przeciwdziatanie wczesnemu wykluczeniu z rynku pracy w przypadku probleméw zdrowotnych zwiazanych
z wiekiem, stanowiacych przeciwwskazanie do kontynuowania pracy na dotychczasowym stanowisku lub w wyuczonym zawodzie.

Z konsultacji moga korzysta¢ firmy z catej Polski, niezaleznie od wielkos$ci, formy wiasnosci i profilu dziatalnosci oraz zaawansowania
dziatan prozdrowotnych dla pracownikéw.

Centrum konsultacyjne jest czescia projektu IMP Edukacja w zakresie zarzqdzania zdrowiem starzejgcych sig¢ pracownikow oraz opracowanie
i upowszechnienie instrumentow promujgcych zdrowie i zachowania prozdrowotne w srodowisku pracy (Narodowy Program Zdrowia na lata 2021-2025).

Wigcej: https://pracanazdrowie.pl/konsultacje/

W styczniu 2022 r. Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla i Instytut Medycyny Pracy im. Prof. Jerzego Nofera
zawarly porozumienie w celu wykorzystania wiedzy oraz dos§wiadczenia obu stron na rzecz wsparcia oraz ochrony zdrowia pracownikow.
Podpisanie porozumienia stanowi formalizacj¢ wieloletniej wspotpracy obu instytucji.

Kleszcze - zagrozenie dla zdrowia

Kleszcze to pajeczaki, ktére spotka¢ mozemy w lasach i na tgkach, ale rowniez w parkach, na skwerach i trawnikach. Sg duzym zagroze-
niem dla naszego zdrowia. Ukaszenie kleszczy powoduje choroby odkleszczowe (borelioza, odkleszczowe zapalenie mézgu, babeszjoza, ana-
plazmoza, tularemia, erlichioza monocytarna, krymsko-kongijska goraczka krwotoczna). Jest przyczyna chordb zawodowych glownie lesni-
kow, rolnikéw, ogrodnikdow, pracownikow zieleni miejskie;.

Wrzesien i pazdziernik to jeden z okresow szczytowej aktywnosci kleszczy, ktory z zwigzku z ociepleniem klimatu moze si¢ wydtuzy¢.
Profilaktyka chordob odkleszczowych polega m.in. na szczepieniach ochronnych, stosowaniu $rodkéw odstraszajacych te pajeczaki, noszeniu
odpowiedniej odziezy, kontroli ciata i prysznicu po powrocie z lasu lub taki, szybkim i umiejetnym usunigciu kleszcza.

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy prowadzi serwisy informacyjne nt. kleszczy, przygotowal tez film poka-
zujacy, jak prawidtowo usunaé kleszcza.

Wigcej informacji:

Profilaktyka chorob przenoszonych przez kleszcze — w ramach serwisu Biolnfo — Bazy wiedzy o zagrozeniach szkodliwymi czynnikami biologicznymi
https://www.ciop.pl/CIOPPortal WAR/appmanager/ciop/pl?_nfpb=true& pageLabel=P25000149031403773780227&html
tresc_root_id=405&html_tresc_id=540&html klucz=405&html klucz_spis=405

Serwis Kleszcze i borelioza w Srodowisku pracy i zZycia

https://www.ciop.pl/CIOPPortal WAR/appmanager/ciop/pl? nfpb=true& pageLabel=P54200137581597225073234

Film instruktazowy Jak poprawnie usung¢ kleszcza z powierzchni skory, https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#search/kafar%
40ciop.pl/WhetKK X glKFRsVwGzKSBgfSWHNDKjBMMITnQmGmFrPgWCVCZLDfSaMXkbNqRbV GRbwbFGPQ?projector=1
https://www kleszcze.info.pl

Zrodta:
https://osha.europa.eu, https://healthy-workplaces.eu, https://www.ciop.pl, https://www kleszcze.info.pl
MKS




OKIEM STATYSTYKA

SYSTEM MONITOROWANIA
UStUG PUBLICZNYCH

System Monitorowania

G U S 7//////// Ustug Publicznych

System Monitorowania Ustug Publicznych dostarcza jednostkom samorzadu terytorialnego, przedsiebiorcom
oraz spoteczeinstwu informacji niezbednych do kompleksowej oceny ustug $wiadczonych na poziomie lokalnym.

https:/ /smup.gov.pl/

é Monitorowane obszary ustug
Xl )
Wybdr ustugi
Edukacja przedszkoing - -“ WYGENERUJ RAPORT USLUGH
Wybdr wskaznika
$rednia wielkost oddziahu w jednostkach wychowania priedssholnego -
\_

2 (smup zapewnia mieszkancom oraz

organizacjom obywatelskim dostep do
informacji opisujacych parametry ustug
publicznych, $wiadczonych na poziomie
lokalnym i regionalnym. Udostepniajac
dane o jakosci, dostepnosci i efektywno-
$ci Swiadczenia ustug publicznych, SMUP
umozliwia dokonywanie poréwnan

w tym zakresie miedzy jednostkami
terytorialnymi, co moze przektadac sie
np. na decyzje o wyborze miejsca
zamieszkania czy pracy.

Pordwnanie z innymi gminami
Wikagnik: Srednia wi

Ushuga: Edukatja per
Rok: 2020

I

s

Gmina Zgierz na tle gmin w Polsce @ e
Wskaznik: Srednia wielkosc oddzialu w jednostkach wychowania.

Usluga: Edukacja przedszkolna

Dane za rok: 2020 e

Jednostka: osoba

POROWNA] WSKAZNIK W CZASIE

18,7

Zgierz
63

Minimum

44,0
Maksimum

mecans br devdnia

wybrane] jed

Nazwa metody pordwnawcze): Motoda pordwnawcza 209

ki terytorialne] z jednostkami podobnymi

008

Nazwa grupy poréwnawcre]: gminy miejskie / powylej 20 tysigey m. / o niskich dochodach na miessi

21,0
Myszkow

Wygenerowany raport zawiera
informacje o wskazniku oraz wskazowki
dotyczace jego interpretacji.

System daje mozliwos¢ analiz
poréwnawczych z innymi gminami
sasiednimi badz z wykorzystaniem
benchmarkingu (tj. jednostkami
terytorialnymi o podobnych
charakterystykach lub dobranych
wedtug indywidualnych ustawien).

J

Urzad Statystyczny w todzi
Urzad Statystyczny

w todzi

ul. Suwalska 29, 93-176 £6dz

tel. 42 683 91 00, 683 91 01
lodz.stat.gov.pl

3 @Lodz_STAT

E] @UrzadStatystycznywLodzi

Ltodzki Osrodek Badan Regionalnych

Qodzki

Oérodek Badan Regionalnych

tel. 4268390 19
OBR_lodz@stat.gov.pl
lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/




OKIEM STATYSTYKA

Z punktu widzenia przedsiebiorcéw dostepnosc i jakos¢ ustug publicznych oraz wysoko$¢ obcigzen zwiazanych

z korzystaniem z tych ustug, na okreslonym terenie, moze stanowi¢ istotny czynnik motywujacy do rozpoczecia lub
rozszerzenia dziatalnosci gospodarczej. SMUP pozwala na szybkie poréwnania pomiedzy jednostkami terytorialnymi
w tym zakresie, co jest jednym z waznych elementéw diagnozy obecnej pozycji rynkowej i szans rozwoju dziatalnosci

w danej lokalizacji.

Jednym z monitorowanych obszaréw jest np. ,Lokalna polityka spoteczna”. Obszar ten obejmuje catoksztatt dziatan
jednostek samorzadu terytorialnego, ktorych celem jest poprawa jakosci zycia spotecznego i socjalnego mieszkancow,
w tym przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

( Monitorowane obszary USng \ (Miastn L6di na tle miast na prawach powiatu w @ e\
Polsce
R Wskainlk: Osoby korzystajace z form wsparcia w ramach dzialar...
o =’r Usluga: Wsparcie tworzenia miejsc pracy i rozwoju przedsigbiorczosci
LORALNA Routvv Dane za rok: 2021 ° POROWNA] WSKAZNIK W CZASIE
- Jednostka: -
Wybdr ustugi
Vuf.SFalTI(‘ tworzenia Migjsc pracy | rozweju nf?l‘dflqblﬁr(?ﬁﬁ(l
L4
Wybdor wskainika 3' 14
tia w‘ram.‘acn dziatan aktywizacyjmych rwigzanych 2 tworzeniem miejsc pracy | rozwojem przedsigbiorczosc na 1000 ludnosa wwieku produkcyjnym. « 0.00 tédt (m.n.p.p.} 5.65
Minimum roodians b drediie Maksimum
\_ J
Poréwnanie wartodcl wybranego wskainika w czasle
lah aktywizacyjnych TWigzanych 2 Tworzeniem magise pracy | FoIwojem priedsigbiorczoscl na SMU P pOZWa la na pO réWnyWanie danych
w czasie, dla dowolnie okreslonej
jednostki terytorialnej i dowolnego
zakresu lat - poczawszy od 2010 r.
W systemie uwzgledniono dane roczne
w retrospekcji od 2010 r., jednak
w przypadku niektérych wskaznikéw
moze on zawiera¢ krotszy szereg czasowy.
Wystepujace braki danych wynikaja
z ograniczonej dostepnosci lub ich
' ' niewystarczajacej jakosci.
Podstawowe informacje (2021 r.) Miasto tédz Dane zawarte w SMUP pochodzg z badan
statystycznych prowadzonych przez
Powierzchnia (ogdlem) w km? 293 jednostki Statystqu pUbliCZnej,
Ludnosé [tys.] 664,07 z rejestrow urzedowych, zewnetrznych
Ludnoéé na 1 km? (gestoéé zaludnienia) 2265 systemoéw informacyjnych obejmujacych
Ludnos< w wieku nieprodukcyjnym na 100 osdb w wieku produkcyjnym 80,5 rejestry UI'.ZQdOWE or_ag SVSt?_mOW . .
N T e T000 Bk — mformacyjnych administracji publlczn’e’J.
e —— S3 to oficjalne dane statystyczne. Czes¢
i - danych zostata pozyskana w ramach prac
Lol et o e eksperymentalnych, prowadzonych
’
Stopa bezrobocia rejestrowanego [%] 5.8 w ramach prOjektU SMUP. Wygenerowany
Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys, ludnosci w wieku produkcyjnym 26976 raport ZaWiera pOdStaWOWe dane
\_ ) dotyczace wybranej jednostki terytorialnej,

Urzad Statystyczny w todzi

ul. Suwalska 29, 93-176 £6dz

tel. 42 683 91 00, 683 91 01
lodz.stat.gov.pl

3 @Lodz_STAT

] @UrzadStatystycznywLodzi

Urzad Statystyczny
% w todzi

Dodzki

Orodek Badar Regionalnych

Ltodzki Osrodek Badan Regionalnych

tel. 42683 90 19
OBR_lodz@stat.gov.pl
lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/




OFERTY KOOPERACJI 1y

undacja Rozwoju Przedsi¢biorczos$ci — osrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi w poszuki-
waniu partnerow handlowych i technologicznych. Wyszukiwarka ofert z kooperacyjnej bazy sieci dostgpna jest na
https://www.frp.lodz.pl/kojarzenie-partnerow-miedzynarodowych/.

W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie numeru referencyjnego.

Jednocze$nie zachecamy do zgtaszania wlasnych ofert do bazy — pomozemy w przygotowaniu zgodnie z wymogami sieci.

Lp. Nr Ref Opis oferty

1. | BRES20210727001 Hiszpanskie przedsigbiorstwo zajmuje si¢ sprzedaza detaliczng on-line. Firma poszukuje projektantow
oferujacych odziez w duzych rozmiarach, ktérych kroje oparte sa na obecnych trendach, w nowocze-
snym, mtodziezowym stylu. Sklep chce oferowaé szeroka game¢ dobrych jakosciowo ubran, w $rednio-
niskich cenach dla kobiet migdzy 15, a 50 rokiem zycia, ktore pragng modnie si¢ ubieraé.

2. | BOTW20210504001 Firma z Tajwanu oferuje gamg¢ naturalnych produktow medycznych na bazie kolagenu, wlaczajac w to
estetyczne wypetniacze skorne, stomatologiczne i ortopedyczne implanty z biomateriatéw oraz sterylne
rozwiazania. Firma szuka umowy komercyjnej i dystrybucyjnej z partnerami dziatajacymi w branzy este-
tycznej /ortopedycznej /stomatologicznej w krajach europejskich.

3. | BRFR20210504001 Dziatajacy na rynku francuskim producent wyposazenia zeglarskiego poszukuje dostawcy blokow pian-
kowych, najlepiej z siedziba w Portugalii lub Polsce. Forma wspoétpracy to umowa z dostawca.

4. | BRUK20210721001 Wiodacy brytyjski przedsigbiorca, oferujacy szeroki asortyment wyrobow i wzoréw do r¢cznego robienia
na drutach i szydetku, poszukuje nowych dostawcow przedzy we wszystkich klasach, gramaturze, war-
stwie i kolorze przedzy. Wspotpraca na podstawie umowy z dostawca. Firma zostata zatozona kilka lat
temu, ale odnotowata znaczny wzrost, poniewaz zainteresowanie rzemiostem domowym wzrosto podczas

lockdownow.

5. | BRFR20210617001 Francuskie MSP specjalizujace si¢ w pakowaniu poszukuje producenta pudet z plyt pilsniowych o $red-
niej gestosci (MDF) i/lub pudet ze sklejki z topoli/lekkiego drewna lisciastego. Firma poszukuje dlugo-
terminowego partnera produkcyjnego w Europie.

6. | BRAT20210514001 Austriackie MSP produkujace elektryczne jednoslady w kategoriach od Lle do L3e poszukuje europej-
skich dostawcow do wsparcia swojej produkcji (umowa z dostawcami). Wymagane sg nastepujace czesci
produktu: amortyzatory, $wiatta, opony/kota, podndzki, uchwyty, zamki, btotniki.

7. | BOFR20210729001 Francuska firma, specjalizujaca si¢ w projektowaniu oraz sprzedazy produktéw outdoorowych, stworzyta
innowacyjny i praktyczny potsztywny kaptur, chroniacy przed warunkami pogodowymi. Firma poszuku-
je dystrybutorow.

8. | BOIL20210503001 Izraelska firma dostarcza przetomowe rozwigzanie do produkcji energii odnawialnej - biogazu z odpa-
dow hodowlanych. Rozwigzanie oferuje wzrost energii przy usuwaniu zanieczyszczen obecnych w odpa-
dach przefermentowanych. Firma oferuje sprzedaz technologii za posrednictwem dystrybutoréow i budo-

w¢ biogazowni z partnerami w ramach umowy joint venture oraz umowy licencji i agencji handlowe;j.

9. | BOMK20210813001 Macedonski producent materiatéw izolacyjnych z polistyrenu z ponad dwudziestoletnim doswiadczeniem
chce zdoby¢ nowe rynki i poszukuje partnerow do wspodtpracy na bazie umoéow dystrybucji.

10. | BRSE20210610001 Szwedzkie MSP specjalizujace si¢ w analizach wysokosprawnej chromatografii cieczowej poszukuje
produktéw i technologii do analizy chemicznej natadowanych lub oboj¢tnych polarnych zwiazkéw hy-
drofilowych przy uzyciu technik, takich jak wysokosprawna chromatografia cieczowa (HPLC) lub chro-
matografia jonowa (IC), stosowanych w kontroli jako$ci farmaceutykdw, napojow, suplementoéw diety,
zywnosci funkcjonalnej i w innych galeziach przemyshu. Przewiduje si¢ umowy o $wiadczenie ustug

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow

i koordynowane przez oSrodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsi¢biorczos¢ w Sopocie




eigs BIBLIOTEKA

network

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci, w Lodzi przy ul. Piotrkowskiej 86.

Do Panstwa dyspozycji oddajemy bogaty ksiegozbior specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej z dziedziny ekonomii, zarzadzania i marketingu,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem Unii Europejskie;j.

Przedstawiamy nowosci z Biblioteki Fundacji

Janusz Szosland. Wspomnienia, Praca zbiorowa pod red. Anny Zakrzewskiej i Zdzistawa Marca, Stowarzyszenie Wtokiennikéw Polskich,
Instytut Widkiennictwa, £6dz, 2016.

Prof. dr hab. inz. Janusz Szosland (1925 — 2015) byl wybitng postaciag Srodowiska wiokiennikéw XX i XXI wieku. Byt lodzianinem,

profesorem Wydziatu Widkienniczego Politechniki £.odzkiej, wieloletnim prezesem Stowarzyszenia Wiokiennikow Polskich, a nastgpnie jego
prezesem honorowym.

Ksigzka jest zbiorem wspomnien wlasnych Profesora, jego wspolpracownikow, uczniow i cztonkow rodziny.

,-Mysli, przekazy ustne sa ulotne i ulegaja zapomnieniu. Ta publikacja chcemy utrwali¢ sylwetke Profesora Janusza Szoslanda w naszej
pamieci i pamigci nastgpnych pokolen” — ze wstepu Elwiry Zargby, prezesa Stowarzyszenia Wiokiennikéw Polskich.
Publikacja liczy 72 stron, jest bogato ilustrowana, zawiera liczne zdj¢cia ze zbiorow prywatnych.
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