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ZMIANY W KODEKSIE PRACY

Matgorzata Radomska

Rok 2023 rozpoczat si¢ wprowadzeniem dtugo procedowanych zmian w kodeksie pracy. Zmiany te maja na celu gtownie wdrozenie dwoch
unijnych dyrektyw. Chodzi o dyrektywe w sprawie przejrzystych i przewidywalnych warunkéw pracy w Unii Europejskiej' oraz o tzw. dyrekty-
we rodzicielska i opiekuncza®, zwang rowniez work-life-balance.

Zadaniem noweli, w celu wykonania zalozen pierwszej dyrektywy jest ustanowienie takich samych praw, co najmniej minimalnych, maja-
cych zastosowanie do kazdego pracownika w Unii Europejskiej, ktory jest strong umowy o pracg.

Celem wprowadzenia drugiej dyrektywy jest ustanowienie minimalnych wymagan majace na celu osiggnigcie rownosci kobiet 1 mezezyzn
pod wzgledem szans na rynku pracy i traktowania w miejscu pracy, poprzez ulatwienie pracownikom bedacym rodzicami lub opiekunami godze-
nia zycia zawodowego z zyciem rodzinnym. Jej wprowadzenie ma zachgci¢ do rownego dzielenia si¢ obowiazkami opiekunczymi migdzy kobie-
tami i me¢zczyznami. Rodzice beda mogli liczy¢ na utatwienia w godzeniu zycia zawodowego z zyciem rodzinnym. Dyrektywa przewiduje m.in.
zmiany w urlopach rodzicielskich, w urlopach ojcowskich, wprowadzenie tzw. bezptatnego urlopu opiekunczego oraz wigkszej elastycznosci
W organizacji pracy.

Nalezy przy tym dodaé, ze nowelizacja kodeksu pracy nie zawiera si¢ w jednym akcie prawnym. W chwili przygotowywania tego materiatu
nie zostala ogloszona w Dzienniku Ustaw cato$¢ unormowan przewidywanych w noweli.

W dniu 6 lutego 2023 r. opublikowano w Dzienniku Ustaw pod poz. 240 ustawe z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy
oraz niektorych innych ustaw. Ta nowelizacja kodeksu pracy wprowadza przepisy dotyczace pojecia i unormowania zasad pracy zdalnej i hybry-
dowej. Zgodnie z zapisem art. 21 tej ustawy wejda one w zycie z dniem 7 kwietnia 2023 r, natomiast juz od 21 lutego br. obowigzuja przepisy tej
nowelizacji dotyczace kontroli trzezwosci pracownikoéw. Jednoczesnie, wobec wprowadzenia pojecia pracy zdalnej uchylone zostaty przepisy
dotyczace telepracy.

Pozostata cze$¢ nowelizacji jest obecnie na etapie uchwalenia jej przez Sejm (znaczna przewaga glosow), jako ustawa z dnia 8 lutego 2023 r.
o zmianie ustawy Kodeks Pracy oraz niektérych innych ustaw. W tym przypadku procedowanie nie jest jeszcze zakonczone, a ustawa nie zostata
ogloszona w Dzienniku Ustaw. Ta cz¢$¢ noweli obejmuje migdzy innymi takie zagadnienia jak umowa na okres probny, obowiazki informacyj-
ne, mozliwos¢ zatrudnienia u wielu pracodawcéw, uzasadnienie wypowiedzenia kazdej umowy o prace - to cze¢$¢ zmian wykonujacych dyrekty-
we w sprawie przejrzystych i przewidywalnych warunkow pracy. W ramach tak zwanej dyrektywy rodzicielsko opiekunczej uregulowane zosta-
na migdzy innymi przerwy w pracy, mozliwos¢ skorzystania z 2 wolnych dni z uwagi na sit¢ wyzsza dla kazdego ptatne 50%, S dniowego, bez-
ptatnego urlopu opiekunczego oraz kwestii dotyczacych urlopu rodzicielskiego oraz tzw. ojcowskiego. Ta czg$¢ noweli wprowadzi takze zasady
tak zwanej elastycznej organizacji pracy, co szczeg6lnie dotyczy¢ bedzie oséb wychowujacych mate dzieci. Ta czg$¢ zmian bedzie miata stosun-
kowo krotkie vacacio legis, bowiem termin wej$cia w zycie to 21 dni od ogtoszenia w Dzienniku Ustaw.

21 lutego 2023 r. weszty w zycie przepisy o prewencyjnej kontroli trzezwosci pracownikéow lub kontroli pracownikéw na obecno$¢ w ich
organizmach $rodkéow dziatajacych podobnie do alkoholu, gdy jest to niezb¢dne dla zapewnienia ochrony zycia i zdrowia pracownikow lub
innych osob lub ochrony mienia. Taka kontrole moga tez podejmowac przedsigbiorcy zatrudniajacy osoby na umowe zlecenia, o ile organizuja
im pracg¢. Nowela reguluje te same zagadnienia w stosunku do grup oséb zatrudnionych w oparciu o inne, niz tylko kodeks pracy, przepisy.
Chodzi tu migdzy innymi o nauczycieli, stuzby mundurowe, a takze przedsi¢gbiorcoéw samozatrudnionych. Ta ostatnia grupa w oparciu o zmie-
nione nowela zapisy ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz.
165).

Niebawem, 7 kwietnia 2023 r., wejdg w zycie nowe przepisy o pracy zdalnej i okazjonalnej pracy zdalnej.

Nowela wprowadza definicj¢ pracy zdalnej. Zgodnie z nig jest to wykonywanie pracy calkowicie lub czgsciowo w miejscu wskazanym przez
pracownika i, co bardzo wazne, kazdorazowo uzgodnionym z pracodawca, w tym pod adresem zamieszkania pracownika, w szczeg6lnosci z
wykorzystaniem $rodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

r. pr. Matgorzata Radomska
Konsultant EEN

! Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1152 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie przejrzystych i przewidywalnych warunkow pracy w Unii Europejskiej (Dz. U. L
186/105 2 20.06.2019 r.).

% Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1158 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicow i opiekundw oraz
uchylajaca dyrektywe Rady 2010/18/UE (Dz. U. L 188/79 2 20.06.2019 r.).




DOCHOWANIE NALEZYTE) STARANNOSCI
PRZEZ NABYWCOW TOWAROW
W TRANSAKCJACH KRAJOWYCH

Marcin Koztowski

Przedsigbiorcy wielokrotnie nabywaja towary od innych przedsigbiorcow (kontrahentow). W takich przypadkach wystawiana jest faktura
obejmujaca ceng towaru, w tym kwote¢ podatku od towaru i ustug VAT. Podatnik, ktory nabywa towar co do zasady ma prawo do odliczenia
naliczonego podatku. Moga si¢ jednak zdarzy¢ sytuacje, w ktorych takie prawo zostanie mu odebrane. Takie prawo moze zosta¢ odebrane,
jezeli na podstawie obiektywnych przestanek zostanie udowodnione, ze skorzystanie z tego prawa wigzatoby si¢ z oszustwem lub naduzyciem
(wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej z 06.12.2012 r., w sprawie C-285/11 Bonik, pkt 35.).

Odliczenie podatku VAT

Zgodnie z art. 86 ust. 1 ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaru i ustug (Dz. U. z 2022 r., poz. 2707, dalej u.p.t.u.) podatnikom,
w zakresie, w jakim towary i ushugi sa wykorzystywane do wykonywania czynnosci opodatkowanych przyshuguje prawo do obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwot¢ podatku naliczonego. Jest to podstawowa zasada podatku VAT, skutkiem ktorej jest on neutralny dla przedsigbiorcow.

W doktrynie podkresla si¢, ze prawo do odliczenia VAT naliczonego musi by¢ zwiazane z dziatalnoscia opodatkowana VAT prowadzona
przez podatnika (Komentarz. Ustaw o podatku od towaru i ustug. Red. Jacek Matarkiewicz, komentarz do art. 86, LEX/el).

Oszustwa i naduzycia zwigzane z podatkiem VAT nie sa rzadkos$cia, dlatego organy podatkowe musza podejmowac odpowiednie dziatania.
Zwalczanie oszustw i ewentualnych naduzy¢ zwigzanych z podatkiem VAT jest jednym z celéw dyrektywy 2006/112/WE Rady z dnia 28 li-
stopada 2006 r. w sprawie wspolnego systemu podatku od wartosci dodanej (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej z 2006 r. nr 347/1).

Czym jest nalezyta starannos$¢ kupiecka?

Organy podatkowe sprawdzajac rozliczenia VAT i, czy podatnikowi przystuguje prawo odliczenia VAT, oceniaja podatnika, czy zachowat
nalezyta staranno$¢ przy doborze kontrahenta. Za nalezyta staranno$¢ nalezy rozumie¢ dziatania i czynnosci, ktore wykonuje podatnik
w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej przy doborze kontrahentow. Legalnej definicji nalezytej starannosci nie ma jednak w obo-
wiazujacych przepisach.

W odniesieniu do transakcji handlowych, ktére zawiera podatnik, istotne jest czy organ podatkowy uzna, ze podatnik dochowat nalezytej
starannosci. Jezeli organ uzna, ze podatnik jej dochowat, podatnikowi bgdzie przystugiwaé prawo do odliczenia podatku naliczonego.

W zwiazku z niejasnoscia, jak interpretowac nalezyta staranno$¢, Ministerstwo Finanséw opublikowato 25 kwietnia 2018 r. dokument
~Metodyke w zakresie oceny dochowania nalezytej starannosci przez nabywcow towardw w transakcjach krajowych” (https://www.podatki.
gov.pl/media/4522/metodyka.pdf; dalej Metodyka). Co jaki$ czas jest ona aktualizowana. Metodyka jest zbiorem wskazoéwek dla organdéw po-
datkowych przy ocenie dochowania nalezytej staranno$ci przez podatnikow VAT.

Kryteria oceny wedlug Metodyki

W metodyce zostato wskazane kilka kryteriow, ktore sg brane przy ocenie dokonywanej przez organy podatkowe. Zwrocono réwniez uwa-

ge, ze podatnik powinien zwrdci¢ uwage na inne aspekty, kiedy rozpoczyna wspotprace z kontrahentem i kiedy kontynuuje ja z kontrahentem.

Przy rozpoczeciu wspodtpracy podatnik powinien przede wszystkim dokonaé¢ sprawdzenia formalnego statusu kontrahenta (tzw. formalne

kryterium oceny), czyli sprawdzi¢ czy kontrahent jest wpisany do CEIDG, KRS, czy jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT lub czy
osoba reprezentujaca kontrahenta jest odpowiednio umocowana.

Kolejne kryteria, to tzw. kryteria transakcyjne i zgodnie z nimi organ podatkowy ocenia, m.in. czy:

1. transakcja zostata przeprowadzona bez ryzyka gospodarczego (np. kontrahent ma dostarczy¢ podatnikowi towar i jednocze$nie propo-
nuje, aby podatnik sprzedat ten towar kolejnemu konkretnemu podmiotowi. Wskazany nabywca ptaci naleznos¢ za towar podatnikowi,
weczesniej niz kontrahent dostarcza towar podatnikowi, w zwiazku z czym platnos¢ za towar zabezpiecza transakcj¢ u podatnika zanim
jeszcze dojdzie do dostawy towaru.);

2. podatnik dokonat ptatnosci gotowka lub skorzystat z obnizenia ceny w przypadku ptatnosci gotowka, kiedy to warto$¢ transakcji prze-
kracza 15 000 zt 1 byt obowiazek dokonania platnosci za posrednictwem rachunku ptatniczego,
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3. podatnik zaptacit za towar przelewem na dwa odrebne rachunki bankowe, rachunek podmiotu trzeciego lub rachunek zagraniczny
(np. cena netto zostata zaptacona na rachunek kontrahenta, a VAT na inny rachunek),
4. cena towaru oferowanego podatnikowi przez kontrahenta znaczaco odbiegata od ceny rynkowej bez ekonomicznego uzasadnienia
(np. jest zanizona),
5. podatnik nabyt od kontrahenta towary, ktore naleza do innej branzy niz ta, w ktorej dziata kontrahent i ktorych dotychczas podatnik od
niego nie nabywat, a zmiana profilu dziatalno$ci kontrahenta nie ma uzasadnienia ekonomicznego,
6. kontakt z kontrahentem lub osoba go reprezentujaca nie byt odpowiedni dla okolicznosci danej transakcji (m.in. kontrahent nie byt
rezydentem Polski, kontakt jedynie w obcym jezyku, brak biura czy oddziatu w Polsce, osobisty kontakt byl niemozliwy),
7. kontrahent posiadat siedzib¢ lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej pod adresem, pod ktéorym brak byto oznak prowadze-
nia dziatalno$ci gospodarczej,
8. termin ptatnosci byl krotszy niz termin ptatnosci oferowany przez innych dostawcodw z tej samej branzy bez ekonomicznego uzasadnie-
nia,
9. transakcja zostata zawarta na warunkach znacznie odbiegajacych od tych, ktoére uznawane byty w danej branzy za gwarantujace bezpie-
czenstwo obrotu,
10. kontrahent dostarczat towary niezgodne z wymaganiami jako$ciowymi okreslonymi w przepisach prawa,
11. transakcja byta udokumentowana umowa, zamoéwieniem lub innym potwierdzeniem warunkow tej transakcji (brak udokumentowania
jest oceniany negatywnie),
12. posiadany przez kontrahenta (spotke kapitatlowa) kapital zaktadowy nie jest niewspdtmiernie niski w stosunku do okolicznosci transakeji,
13. kontrahent posiadal zaplecze organizacyjno-techniczne odpowiednie do rodzaju i skali prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,
14. kontrahent dysponuje strong internetowg lub jest obecny w mediach spotecznos$ciowych.
Jezeli podatnik kontynuuje wspotprace z kontrahentem, organy podatkowe oceniaja, czy wyzej wymienione kryteria zostaly spetnione
w dotychczasowe;j relacji gospodarczej. Nastgpnie biora pod uwage, m.in., czy podatnik regularnie weryfikowat kontrahenta jako podatnika
VAT czynnie lub czy kontrahent nie stracit wymaganych zezwolen lub licencji. Nast¢pnie ocenia si¢, czy doszto do zmiany dotychczasowych
zasad wspotpracy miedzy podatnikiem a jego kontrahentem.

Podsumowanie

Moze si¢ wydawac, ze wymienionych wyzej czynnosci jest sporo, jednak nie sg to czynnosci, ktdre sa czasochtonne i niewykonalne dla przedsig-
biorcy. Zweryfikowanie czy kontrahent jest zarejestrowany jako przedsigbiorca lub czy jest czynnym podatnikiem VAT nie jest trudne. Podatnik jest
réwniez $wiadomy, jakie ceny obowigzuja na rynku w jego branzy lub zasady, a kazde odchylenie od normy powinno wzbudzi¢ watpliwosci u podat-
nika. Przedsigbiorca jest profesjonalista i wymaga si¢ od niego wiecej niz od zwyklego konsumenta, co nie powinno dziwic.

W przypadku gdy podatnik podejmie dziatania wymienione w Metodyce, na pewno zwiekszy si¢ prawdopodobienstwo, ze dochowat nale-
zytej staranno$ci. Warto jednak pamigtaé, ze do rzetelnej oceny dochowania nalezytej starannosci, organy podatkowe uwzgledniajg tez inne
okolicznosci transakcji oraz podjete przez podatnika dziatania.

Trzeba rowniez wiedzie¢, ze podatnik nie musi podja¢ wszystkich dziatan wymienionych w Metodyce i nie bedzie to oznaczaé, ze straci
prawa do odliczenia naliczonego podatku VAT. Podatnik moze tez wykazywac, ze dochowat nalezytej starannosci przy zawieraniu transakcji
w inny sposob, niz jest to wymienione w Metodyce. Metodyka jest jedynie dokumentem, ktéry ma pomoéc w ocenie dziatan podjetych przez
podatnika. Pomimo tego, ze Metodyka zostata przygotowana dla pracownikow organéw podatkowych, przedsigbiorcy moga si¢ dowiedzie¢ na
co organy zwracajg uwage podczas oceny danej transakcji.
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r. pr. Marcin Koztowski
EWS Legal




DLA PRZEDSIEBIORCOW

Prognoza oddziatywania na srodowisko do programu
Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027

28 grudnia 2022 r. Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego przyjal Program Fundusze Europejskie dla £.odzkiego 2021-2027 wraz z Prognoza
oddzialywania na $rodowisko'.

Obowiazek sporzadzenia prognozy oddziatywania na srodowisko dla programu regionalnego spoczywa na instytucji opracowujacej pro-
gram regionalny, w tym przypadku jest to Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego. Podstawa prawna jest art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz
o ocenach oddziatywania na $rodowisko (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1029 ze zm.). Celem sporzadzenia tego dokumentu jest okreslenie wystapie-
nia mozliwych skutkow w $rodowisku, ktore moga powsta¢ w wyniku realizacji potencjalnych przedsigwzie¢ przewidzianych do realizacji
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lodzkiego. W procesie tworzenia prognozy zadaniem ekspertow jest identyfikacja i wyelimino-
wanie lub zminimalizowanie potencjalnych konfliktow srodowiskowych na etapie tworzenia Programu. Procedura strategicznej oceny oddzia-
tywania na $rodowisko naturalne obejmuje optymalizacj¢ wskazanych rozwiagzan ukierunkowanych na zachowanie réwnowagi przyrodniczej
oraz zachowanie trwato$ci procesow przyrodniczych, w tym ochrong wartosci przyrodniczych, kulturowych, krajobrazowych i materialnych.

W opinii autoréw Prognozy, Program Fundusze Europejskie dla £odzkiego jest dokumentem o duzym poziomie ogoélnosci i na tym etapie
nie jest mozliwe przedstawienie alternatywnych rozwigzan do przyktadowych inwestycji. Kazda inwestycja, projekt powinien by¢ rozpatrywa-
ny indywidualnie i podlega¢ procedurze oceny oddziatywania na srodowisko.

Program regionalny dla wojewodztwa t6dzkiego obejmuje szereg interwencji, ktore sa ukierunkowane na dziatanie na rzecz poprawy $ro-
dowiska naturalnego, zasada zrownowazonego rozwoju znajduje odzwierciedlenie w celach ogoélnych i szczegétowych programu. Ponadto
nalezy podkresli¢, ze w wigkszo$ci priorytetow wplywy negatywne i minimalnie negatywne sg rownowazone przez pozytywne zmiany dla
srodowiska i spoteczenstwa.

Z Prognoza mozna zapoznac¢ si¢ na stronie: https://rpo.lodzkie.pl/program-na-lata-2021-2027.

Zrodta:

Prognoza oddzialywania na $rodowisko do programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027, Zarzad Wojewddztwa
Lodzkiego, uchwata nr 1119/22 z 28.12.2022 r. https://rpo.lodzkie.pl/slider/item/5821-przyjecie-programu-regionalnego-fundusze-europejskie-
dla-lodzkiego-2021-2027-oraz-prognozy-oddzialywania-na-srodowisko-do-programu-regionalnego-fundusze-europejskie-dla-lodzkiego-2021-
2027 (dostep 17.03.2023)

" O Programie Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 pisali$my w Biuletynie Informacyjnym FRP nr 12 (209) grudzien 2022.

KONSULTACJE PRAWNE

Konsultacje radcy prawnego dla przedsiebiorcow

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla w Lodzi
zaprasza przedsi¢biorcow do korzystania z konsultacji radcy prawnego w siedzibie Fundacji.
Konsultacje bezplatne po wezesniejszym zgtoszeniu telefonicznie 42 630 36 67
lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 -

wsparcie dla przedsiebiorcow

Po dlugim okresie wyczekiwania przedsigbiorcy moga wreszcie siegnaé po fundusze strukturalne Unii Europejskiej w ramach nowego

okresu programowania 2021-2027. Gléwnym zZrédtem finansowania innowacji przez przedsigbiorcow z wojewodztwa todzkiego jest Program
Fundusze Europejskie dla £.odzkiego 2021-2027.
Budzet Programu Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 to 2 mld 745 mln euro. Program ma na celu migdzy innymi wesprzeé¢

wojewodztwo 1odzkie w transformacji klimatycznej, tak by region stat si¢ bardziej przyjazny dla §rodowiska (369,5 min euro ). Az 1,7 mld

euro zostato przeznaczone na pomoc finansowg dla przedsigbiorcow, inwestycje w transport, infrastruktur¢ zdrowotna i kulturalng.

Przedsigbiorcy, jednostki naukowe, konsorcja przedsigbiorcow oraz przedsi¢biorcow z organizacjami badawczymi i instytucje otoczenia

biznesu beda mogli skorzystaé z konkursow w ramach Priorytetu I Fundusze Europejskie dla Innowacyjnego L.odzkiego i Priorytetu IX Fundu-

sze Europejskie dla Lodzkiego w transformacji.

23 lutego 2023 r. Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego przyjat uchwata numer 161/23 Harmonogram naboréw wnioskow o dofinansowanie dla
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 na okres od 23 lutego 2023 r. do 23 lutego 2024 r.

Ponizej wykaz konkurséw dla przedsigbiorcow wraz z terminami naboru oraz typem projektow, ktore majg szanse na pozyskanie dofinansowania.

Nazwa dzialania

Typ projektow podlegajacych dofinansowaniu

Termin naboru

Fundusze Europejskie dla
Innowacyjnego Lodzkiego,
Konkurencyjno$é MSP

Wdrozenie w przedsigbiorstwie specjalistycznych rozwigzan cyfrowych w
kierunku przemystu 4.0 i gospodarki opartej na danych, zwigkszajacych
zaawansowanie technologiczne i zdolno$¢ do wdrazania innowacji, w
szczegblnosei automatyzacji, robotyzacji i cyfryzacji.

Whioskodawcy: MSP

sierpien — pazdziernik 2023

Fundusze Europejskie dla
Lodzkiego w transformacji,
Gospodarka w transformacji

Wsparcie inwestycji w MSP zwickszajacych ich zdolnosci produkeyjne.
Wdrozenie rozwiagzan w zakresie przemystu 4.0 w przedsigbiorstwach.
Wdrozenie rozwiazan w zakresie efektywnosci energetycznej w przedsie-
biorstwach.

Whioskodawcy: MSP, duze przedsigbiorstwa

czerwiec — sierpien 2023

Fundusze Europejskie dla
Lodzkiego w transformacji,
Gospodarka w transformacji

Wsparcie infrastruktury badawczej lub aparatury badawczej niezbg¢dnej do
prowadzenia prac badawczo-rozwojowych.
Whioskodawcy: MSP, duze przedsiebiorstwa, konsorcja naukowo-przemystowe

wrzesien — pazdziernik 2023

Fundusze Europejskie dla
Lodzkiego w transformacji,
Gospodarka w transformacji

Wdrozenie innowacji, wynikéw prac B+R (z mozliwoscig wsparcia jako
element projektu tworzenia nowych modeli biznesowych)
Whioskodawcy: MSP, duze przedsigbiorstwa

grudzien 2023-styczen 2024

Fundusze Europejskie dla
Lodzkiego w transformacji,
Gospodarka w transformacji

Wsparcie badan lub dofinansowanie zakupu ustug badawczych. Wsparcie
transferu technologii oraz rozwoju wspodltpracy miedzy przedsigbiorcami a
sferg B+R.

Whioskodawcy: MSP, duze

przemystowe, jednostki naukowe, uczelnie, organizacje badawcze

przedsigbiorstwa, konsorcja naukowo-

styczen 2024 —luty 2024

Fundusze Europejskie dla
Lodzkiego w transformacji,
Gospodarka w transformacji

Wdrozenie rozwigzan w zakresie gospodarki o obiegu zamknigtym w przed-
sigbiorstwach.
Whioskodawcy: MSP, duze przedsigbiorstwa

styczen 2024 —luty 2024

Waznym krokiem w procesie uruchomienia srodkéw z Programu Regionalnego bedzie przyjecie Szczegdtowego Opisu Priorytetow Progra-

mu Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027, w ktorym znajda si¢ informacje dotyczace poszczegdlnych konkursow.

Szczegodtowe informacje o Programie Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 mozna znalez¢ na stronie:

https://rpo.lodzkie.pl/program-na-lata-2021-2027

Zrodta:

Harmonogram naboréw wnioskow o dofinansowanie dla programu regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027, Zarzad
Wojewddztwa Lodzkiego, uchwata nr 161/23 z 23.02.2023 r. https://rpo.lodzkie.pl/program-na-lata-2021-2027 (dostgp 17.03.2023)

LK




DLA PRZEDSIEBIORCOW

europe, &8 PARP

Grupa PFR

Sciezka SMART, czyli fundusze europejskie na innowacje

10 marca 2023 r. Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla zor-
ganizowatl seminarium Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki — sciezka SMART.

Sciezka SMART to pierwszy konkurs dla przedsigbiorcow w ramach nowej perspektywy finansowej 2021-2027 z Programu Fundusze
Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki'. Wnioski mozna sktadaé¢ do 12 kwietnia 2023 r. Nastepne planowane nabory zostang ogloszone
30 marca i 9 sierpnia 2023 r.

Dofinansowanie ze $ciezki SMART mozna uzyska¢ na kompleksowe projekty badawczo-rozwojowo-inwestycyjne obejmujace:
prace B+R
wdrozenie innowacji
infrastruktur¢ B+R
cyfryzacje
zazielenienie przedsigbiorstw
kompetencje

NNk Wb -

internacjonalizacje.

Obowiazkowe jest zrealizowanie jednego z dwdch pierwszych modutdéw, pozostate sa dobrowolne.

Seminarium prowadzita Pani Mariola Misztak-Kowalska - zastgpca dyrektora Departamentu Wdrozen Innowacji w Przedsigbiorstwach
w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP), ktéra to odpowiada za przeprowadzenie konkursu, wybor projektow do dofinansowa-
nia, wyptatg srodkéw i rozliczenie dotacji. Prowadzaca najpierw omowita w skrocie podzial Funduszy Europejskich w nowej perspektywie
finansowej oraz przedstawita priorytety, za ktorych realizacj¢ odpowiada PARP. Nastepnie, przedstawita zatozenia konkursu w ramach $ciezki
SMART. Przedsi¢biorcy mieli okazje dowiedzie¢ si¢ ,,u zrodta™:

— jakie projekty uzyskajg dofinansowanie,

— co mozna sfinansowa¢ z dotacji 1 w jakiej wysokosci,

— jakie sa kryteria oceny projektow,

— jak przygotowa¢ wniosek o dofinansowanie.

Prowadzaca podkreslata znaczenie spdjnosci projektu oznaczajacego powigzanie modutdow fakultatywnych z wdrozeniem nowego produktu
lub procesu w przedsigbiorstwie, co oznacza dofinansowane tylko w tej czesci, ktora jest uzasadniona wprowadzeniem nowego produktu lub
zmiang procesu produkcyjnego. Opracowane produkty lub zmiana procesu produkcyjnego musi by¢ innowacyjna w skali kraju.

Dobra informacja jest taka, ze wszystkie projekty, ktore spelnig kryteria otrzymaja dofinansowanie. Z drugiej strony, Pani Mariola Misztak-
Kowalska podkreslata, ze opisane innowacje, produktowe lub procesowe, musza by¢ jasno zdefiniowane. Przedsigbiorca we wniosku o dofi-
nansowanie ma obowiazek pokaza¢ wymierne korzysci z wprowadzonych zmian, poda¢ mierzalne parametry lub funkcjonalnosci nowego
produktu lub procesu w odniesieniu do dostgpnych na rynku krajowym.

Na zakonczenie uczestnicy spotkania zadawali pytania dotyczace weryfikacji swoich pomystow pod katem mozliwosci dofinansowania
w ramach $ciezki SMART. W spotkaniu wzi¢to udziat 45 uczestnikéw, gtéwnie przedsigbiorcéw z wojewoddztwa todzkiego oraz pracownikow
jednostek naukowo-badawczych i instytucji otoczenia biznesu.

Przedsigbiorcow zainteresowanych pozyskaniem dofinansowania zapraszamy do osrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju
Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla. Pomagamy w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie, realizacji projektu oraz w jego rozliczeniu.

Zrédto:

Prezentacja Pani Marioli Misztak-Kowalskiej wygloszona 10 marca 2023 r. podczas seminarium ,,Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej
Gospodarki — $ciezka SMART” organizowanego przez osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczo$ci
im. Prof. Jerzego Dietla.

LK

" O zasadach konkursu, modutach i kryteriach pisalismy w Biuletynie Informacyjnym FRP nr 2 (211) luty 2023.
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Zapraszamy na Targi w todzi 2023

WIGINGE Organizator/kontakt
3-5.03 Home Design Hala EXPO Expo Property BIS S.C.
https://lodz.targihomedesign.pl
3-5.03 Lodzkie Targi Nieruchomosci & Budowa Hala EXPO Expo Property BIS S.C.
Domu https://lodzkietargi.pl
3-5.03 Migdzynarodowe Targi Hala EXPO Expo Property BIS S.C.
Budownictwa i Aranzacji InterDOM https://www.targidom.pl
10-11.03 Targi piw i browarnictwa Hala EXPO Interexpo Sp. z 0. 0.
piwowary@interexpo.pl
12.03 Targi Egzotyczne Zwierzgta Hala EXPO Egzotyczne Zwierzgta Sp. z 0.0.

https://egzotyczne-zwierzeta.pl
kontakt@egzotyczne-zwierzeta.pl
1-2.04 Raptor Interstone - Targi Bizuterii, Hala EXPO RAPTOR Rafat Buczak
Mineratow i Skamieniatosci https://www.raptor-mineraly.pl

biuro@jinterstone.net.pl

16.04 Migdzynarodowa Wystawa Pséw Hala EXPO Ogolnopolskie Stowarzyszenie Psa Rasowego
Rasowych KENNEL CLUB
https://kennelclub.pl
20 -22.04 Film, Video, Foto Hala EXPO MAKIS Sp. z 0. 0.
https://www.filmvideofoto.pl
fvf@makis.pl
25.04 Akademickie Targi Pracy Hala EXPO Akademickie Biuro Karier

Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
https://abk.umed.pl/oferta-dla-pracodawcow/organizacja-
targow-pracy

9-11.05 Routes Europe 2023 — Hala EXPO Routes
Targi transportu lotniczego https://www.routesonline.com/events/241/routes-europe-
2023
14.05 Mamy Targ — Targi odziezy dziecigcej Hala EXPO domidiaART
http://mamytarg.pl
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Dyzury adwokatéw w Fundacji!
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Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla
zaprasza osoby do korzystania z bezptatnych porad prawnych i obywatelskich.
W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury
adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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_/

tadikie tabedzie

,4£0dzkie tabedzie” za 2022 rok rozdane!

21 marca 2023 r. w Muzeum Miasta Lodzi po raz dziesiaty rozdano ,,L.6dzkie Labedzie” — nagrody dla pracodawcow uczestniczacych w
konkursie ,,Pracodawca Kreujacy i Wspierajacy Edukacj¢”. Wyr6znieni zostali pracodawcy, ktorzy najlepiej i najskuteczniej wspotpracowali z
placéwkami oswiatowymi, umozliwiajac t6dzkim szkotom i ich uczniom rozwoj i zdobycie pierwszych doswiadczen zawodowych. Wspotpra-
ca pracodawcow ze szkotami jest bardzo cenna dla dwoch stron, mtodziez ma okazje do rozwijania swoich zainteresowan i ksztaltowania ka-
riery zawodowej a pracodawcy moga zyska¢ nowe kadry dla swoich firm.

Organizatorem konkurs jest Prezydent Miasta Lodzi we wspolpracy z Lodzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia
Praktycznego.

W jubileuszowej edycji konkursu nominowano 20 przedsigbiorcéw w trzech kategoriach matych (do 10 pracownikéw), srednich (od 11 do
50 pracownikow) 1 duzych przedsigbiorstw (zatrudniajacych powyzej 50 0sob).

Laureatami £.0dzkich Labedzi w 2022 r. zostali:

1. W kategorii firm zatrudniajacych do 10 pracownikow — ,, Terebint” Ustugi Poligraficzne, firma dziatajaca w Lodzi w branzy reklamy

i przetworstwa papierniczego, wspOlpracuje z Zespotem Szkot Poligraficznych.

2. W kategorii firm zatrudniajacych od 11 do 50 pracownikéw — Irena Struniec Enterprise, producent na zaméwienie konfekcji damskiej

ze Zgierza, wspolpracuje z Zespotem Szkot Przemystu Mody.

3. W Kkategorii firm zatrudniajacych powyzej S0 osoéb — ,,Orbis S.A.” IBIS i Novotel L6dZz Centrum, dzialalno$¢ w branzy HoReCa,

wspotpracuje z Zespotem Szkot Gastronomicznych.

Wszystkie nagrodzone firmy wspolpracuja ze szkotami zawodowymi organizujac praktyki zawodowe, szkolenia doszkalajace dla nauczy-
cieli, udostgpniaja materialy, surowce do praktycznej nauki zawodu.

Komisja konkursowa przyznata réwniez nagrode specjalng dla firmy Microsoft Sp. z 0.0. za ,.kreowanie proceséw ksztalcenia i wspieranie
systemu edukacji w skali kraju”'.

Wyrdznienia trafity do:

e Unitravel Kieljan Lis Sp. J. — biuro podrozy,

e PPHU ,Nowak” - roboty cieptownicze i instalacyjne,

e Emerson Automation Fluid Control & Pnaumatics Poland Sp. z 0.0. — urzadzenia do sterowania przeplywem mediow i pneumatyki

sitowej,

e Polsad Jacek Korczak, Oddziat Rzgow — sprzedaz i serwis pojazdow cigzarowych Renault.

Wszystkim uczestnikom konkursu serdecznie gratulujemy i dzigkujemy za wktad w rozwoj edukacji w Lodzi.

Grafika pochodzi ze strony https://www.wckp.lodz.pl/

LK

2 M. Jach, Exspressllustyrowany.pl, https:/expressilustrowany.pl/wreczono-lodzkie-labedzie-do-kogo-trafily-statuetki-pracodawcow-
kreujacych-i-wspierajacych-edukacje-2022-galeria-zdjec/ar/c5-17390593 (dostep 29.03.2023)
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Spotkania kooperacyjne podczas 8. edycji Turynskiego
Tygodnia Mody Torino Fashion Match 2023

Turyn, 28 - 30 czerwca 2023 r.

Organizatorem spotkan jest Osrodek Enterprise Europe Network przy Izbie Przemystowo-Handlowej w Turynie (Unioncamere Piemonte)
we wspotpracy z Grupa Sektorowa Tekstylia, Grupa Sektorowa Przemysty Kreatywne, Grupa Sektorowa Turyzm oraz Grupa Tematyczng
Przedsigbiorczo$¢ Kobiet i Grupg Tematyczng Internacjonalizacja.

To trzydniowe wydarzenie da szans¢ uczestnikom poznania potencjalnych partneréw podczas uprzednio uméwionych rozméw dwustron-
nych od 28 do 30 czerwca na miejscu w Mercato Centrale di Torino (https://www.mercatocentrale.com/turin/info/)

Wydarzenie adresowane jest do:

— projektantéw mody, start-upoéw, innowacyjnych marek,

—  MSP: firm produkujacych tekstylia i akcesoria,

— sprzedawcow, dystrybutorow, agentow handlowych,

— platform e-commerce/platform cyfrowych/dostawcow rozwigzan ICT,

— agencji PR, ekspertéw ds. marketingu i rozwoju biznesu,

— organizacji B+R/stowarzyszen zwigzanych z przemystem tekstylnym i mody,

— dostawcow ustug dla przemystu tekstylnego,

— inwestorow nastawionych na przemyst modowy i przedsigbiorczos¢ kobiet.

Sektory tematyczne:

— tekstylia i moda (akcesoria odziezowe/bizuteria),

— odziez sportowa/rekreacyjna/kostiumy kapielowe i tekstylia dla sportow wodnych,

— przemysly kreatywne (odziez, obuwie, skora, akcesoria i bizuteria),

— rozwigzania ICT i cyfrowe dla przemystu mody,

— odpornos$¢ (narzedzia i ustugi dla przemystu tekstylnego),

— sprzedaz/e-commerce,

— inwestycje w przemysle modowym - przedsigbiorczos¢ kobiet,

— zielona transformacja/moda cyrkularna,

— umigdzynarodowienie.
Udziat w spotkaniach jest bezptatny. Dalsze informacje oraz rejestracja online (do 22 czerwca 2023 r.) na stronie:
https://torino-fashion-match-2023.b2match.io

Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci jest partnerem spotkan. Pomagamy w przy-
gotowaniu oferty/zgtoszenia firmom z regionu t6dzkiego. Kontakt: tel. 42 630 36 67, fundacja@frp.lodz.pl

Prosimy o informacje, jesli nawiazg Panstwo migedzynarodowa wspotprace. Fakt ten odnotujemy jako wynik efektywnego
kojarzenia partnerow i osiggnigcie organizatorOw wydarzenia.




Spotkania kooperacyjne szansg

na znalezienie partnera zagranicznego

EEN

enterprise
europe
network

Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci jest partnerem/wspotorganizatorem mi¢dzynarodo-

wych spotkan kooperacyjnych wymienionych w ponizszej tabeli. Zapraszamy do udzialu w organizowanych przez Enterprise Europe Network

imprezach. Przy rejestracji (bezptatna) prosimy wskaza¢ w formularzu FRP jako osrodek wspierajacy (LSO — Local Support Office). Podmio-

tom z regionu t6dzkiego pomagamy w przygotowaniu profilu kooperacyjnego. Do wirtualnych spotkan uczestnicy wybieraja potencjalnych
partneréw. Osoba kontaktowa: Krzysztof Kucharski, tel. 42 630 36 67.

L.p. Data Nazwa Strona internetowa

1. | 1-30.03.2023 Cycling Europe 2023, https://cycling-europe23.b2match.io
Duesseldorf, Niemcy (hybrydowe)

2. |7-8.03.2023 SMAGUA’23, https://smagua2023.b2match.io
Saragossa, Hiszpania (stacjonarne)

3. 129-30.03.2023 SIFER B2B Meetings 2023 — https://sifer-b2b-meetings-2023-
International Railway Brokerage Event, international.b2match.io
Lille, Francja (hybrydowe)

4. 130-31.03.2023 Health Tech Hub Styria Pitch & Partner, https://hth-styria.com
Graz, Austria (hybrydowe)

5. 14-6.04.2023 Technology & Business Cooperation Days 2023, Hybrid B2B, | https://technology-business-cooperation-days-
Hanower, Niemcy (hybrydowe) 2023.b2match.io

6. |12-14.04.2023 |INNOFORM 2023 spotkania B2B (online) https://innoform2023.b2match.io

7. 118-19.04.2023 B2B Matchmaking Automotive Week 2023, Helmond, Ho- | https://automotive-week-2023.b2match.io
landia (stacjonarne)

8. 22-25.05.2023 | GreenTech 2023, Zalaegerszeg, https://greentech-2023.b2match.io
Wegry (hybrydowe)

9. 123-25.05.2023 MedTecLIVE 2023, https://www.medteclive.com/de-de
Norymberga, Niemcy (hybrydowe)

10. |29-31.05.2023 VII. Solar Energy Hybrid Business Mixer B2B meetings https://vii-solar-energy-business-mixer.b2match.io
(hybrydowe)

11. |30-31.05.2023 Textile Connect 2023, Jonkdping, https://textileconnect23.b2match.io
Szwecja (online)

12. |27.06-3.07.2023 | TorinoFashionMatch2023, https://torinofashionmatch-2023.b2match.io

Turyn, Wiochy (hybrydowe)
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Kampania Zdrowe i bezpieczne miejsca pracy 2023-2025
Bezpieczenstwo pracy w swiecie cyfrowym

Kampania Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy na lata 2023-2025 dotyczy wplywu nowych technologii cyfrowych na prace i miejsca pracy,
identyfikuje zwigzane z tym wyzwania i zagrozenia dla zdrowia pracownikoéw. Obejmuje pie¢ obszaréw priorytetowych:

1. Praca za posrednictwem platform internetowych

2. Zaawansowana robotyka i sztuczna inteligencja

3. Praca zdalna

4. Inteligentne systemy cyfrowe

5. Zarzadzanie pracownikami za pomoca sztucznej inteligencji

Przedstawiciele FRP wezma udziat w spotkaniu ambasadorow Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy, dotyczacym przy-
gotowan do kampanii (20 marca, on-line).

Inauguracja kampanii jest zaplanowana na 3 maja 2023 r.

Wigcej informacji: https://healthy-workplaces.osha.europa.eu

INSTYTUT

Praca zdalna i jej konsekwencje e

Instytut Medycyny Pracy im. Prof. J. Nofera w Lodzi kontynuuje rozwazania na temat konsekwencji pracy zdalnej na zdrowie. Broszura
Wplyw pracy/nauki zdalnej na wystgpowanie dolegliwosci ze strony ukladu migsniowo - szkieletowego pracownikow i studentow uczelni wyz-
szych autorstwa ekspertow IPM, Magdaleny Janc, Zbigniewa Jozwiaka, Teresy Makowiec-Dabrowskiej i Kingi Polanskiej (Oficyna Wydawni-
cza IMP Lodz, 2022), prezentuje wyniki badania dotyczacego sposobu wykonywania i czasu pracy/nauki, aktywnosci fizycznej, stanowisk
pracy/nauki oraz okolic wystgpowania i poziomu nasilenia dolegliwosci migéniowo-szkieletowych przed pandemia i w jej trakcie.
M.in. okazato sig, ze podczas pandemii grupa pracownikow podejmujacych minimalng aktywnos¢ fizyczng zmniejszyta si¢ o 3%, cho¢ juz
weczesniej wynosita zaledwie 64%.

Publikacja zawiera praktyczny poradnik dotyczacy aktywnosci fizycznej oraz dostosowania stanowiska pracy czy nauki przy komputerze.

Wigcej informacji: https://www.imp.lodz.pl/praca-zdalna-broszura

Wypadki przy pracy

W okresie styczen-wrzesien 2022 r. 4 604 osoby ulegly wypadkom przy pracy. Ponad 60% wypadkow byto spowodowanych nieprawidto-
wym zachowaniem si¢ pracownika.

Koszty zwigzane z nieszczesliwymi wypadkami w pracy sg wysokie. Obejmuja m.in. zasitki chorobowe, wynagrodzenie za prac¢ w nadgo-
dzinach lub/i wynagrodzenie za pracg tymczasowa w zastepstwie, przejscie na rente lub wezesniejsza emeryturg, koszty przekwalifikowania
pracownika, czas pracy na wyeliminowanie skutkéw wypadku, wigksze sktadki ubezpieczeniowe, koszty prawnikow, a w konsekwencji obni-
zenie zdolnosci produkcyjnej i straty w dziatalnosci gospodarcze;.

Wg raportu Na wszelki wypadek ... oszczegdnosci Ayming Polska i Business Centre Club jeden cigzki wypadek generuje ok. 1 mln z} kosz-
tow dla pracodawcy.

Wigcej informacji: https://stat.gov.pl » warunki-pracy-wypadki-przy-pracy https://www.ayming.pl/analizy-i-aktualnosci/raporty/na-wszelki
-wypadek-oszczednosci-zarzadzanie-wypadkowoscia-a-finanse-firmy/




O BHP

i Ochrony Przeciwpozarowej po raz dwudziesty

Targi Bezpieczenstwa, Higieny Pracy

Targi Bezpieczenstwa, Higieny Pracy i Ochrony Przeciwpozarowej to jedno z najwigkszych wydarzen tej branzy w Polsce. W programie
jubileuszowej edycji (8-9 marca 2023 r.) znalazty si¢ m.in.:

Konferencja Praktyczne aspekty zarzqdzania zdrowiem psychicznym w przedsigbiorstwie, zorganizowana przez Fundacje Kultury Bezpieczenstwa,

Konferencja Czynniki szkodliwe wystepujqgce w Srodowisku pracy — rola i zadania Panstwowej Inspekcji Pracy, zorganizowana przez Okre-
gowy Inspektorat Pracy w Katowicach,

Konferencja Pracownicy 50+: mozliwosci i ograniczenia, czyli jak zadbaé o bhp pracownikow w wieku powyzej 50 lat, zorganizowana
przez Koalicj¢ Bezpieczni w Pracy,

Sympozjum Dobre praktyki bhp, zorganizowane przez Wyzsza Szkolg Zarzadzania Ochrong Pracy,

Forum Praktykow Wektory BHP, zorganizowane przez Intersafe a Lyreco Company i DNV,

Konkurs na innowacyjny produkt. Ponizej zwycigzcy konkursu.

Kategoria: PRODUKT

I miejsce: ATLAS SCHUHFABRIK GmbH & Co Ko (Dortmund, Niemcy) za ATLAS® Recycling Safety Shoe — obuwie ochronne z mate-
rialow z recyklingu,

II miejsce: EnSafe Sp. z o.0. (Krakow) za krzesto ewakuacyjne FALCON,

III miejsce: Dréager Polska Sp. z 0. 0. (Warszawa) za Gas Detection Conect.

Wyrdznienia: UNITEM Sp. z o.0. (Wroctaw) za Thermosafety - nowoczesny system bhp odrdézniajacy ludzi od pozostatych elementow
srodowiska przemystowego oraz PPUH SONOPAN Sp. z o.0. (Biatystok) za Miernik skutku bakteriobéjczego UVC-2GRM,

SCHUTZE SCHUHE GmBH (Tragwein, Austria) za SCHUTZE ASPHALT PROFI — obuwie ochronne umozliwiajace pracg na gorgcym asfalcie.

Kategoria USLUGA
I miejsce: Osmoteq Sp. z 0.0. (Whoctawek) za HID — Ration Academy — program wlasciwego nawadniania pracownikow.
IT miejsce: Lakeland Industires Europe Ltd. (Brough, Wielka Brytania) za Lakeland—Bodytrak - zabezpieczenie pracownikow w czasie

rzeczywistym przed zagrozeniami zwigzanymi z obcigzeniem organizmu, zmeczeniem na podstawie analizy parametrow uzytkownika i danych
z otoczenia pracy.

III miejsce: JSP Safety GmBH (Diisseldorf, Niemcy) za JSPGO — interaktywne, wielojezyczne przewodniki online.

Wyroéznienie: OPROGRAMOWANIE - DOMEBA GmBH (Chemnitz, Niemcy) za iManSys Software-Suite — 7 zintegrowanych systemow
oprogramowania.

Wigcej informacji: https://bhp.fairexpo.pl

Swiatowy Dzien Stuchu

3 marca przypada Swiatowy Dzien Stuchu (World Hearing Day). Zostal ustanowiony przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO).
Hasto tegorocznej edycji to Zadbajmy o swoj stuch! (Ear and hearing care for all! Let’s make it a reality). Glowne przestania zwigzane z tym
dniem sg nastepujace:

e Problemy z narzadem stuchu i styszeniem naleza do najczestszych problemow spotykanych w spotecznosci,

e Ponad 60% z nich mozna zidentyfikowac¢ i rozwigza¢ na podstawowym poziomie opieki,

e  Wiaczenie opieki nad narzadem shuchu i styszeniem do ushug podstawowej opieki zdrowotnej jest mozliwe dzigki szkoleniom i budo-

waniu potencjatu w tej dziedzinie,

e Taka integracja przyniesie korzysci ludziom i pomoze krajom osiagnac cel, jakim jest powszechna opieka zdrowotna.

WHO przygotowata podrecznik wraz z aneksem internetowym Primary ear and hearing care.

Prof. Henryk Skarzynski, dyrektor Instytutu Fizjologii i Patologii Stuchu, jest cztonkiem zatozycielem Swiatowego Forum Stuchu przy WHO.

Wigcej informacji: https://www.who.int/campaigns/world-hearing-day/2023, https://whc.ifps.org.pl/swiatowy-dzien-sluchu

Zrédla: https://osha.europa.eu, https://healthy-workplaces.eu, https://www.imp.lodz.pl, https://bhp.fairexpo.pl, https://stat.gov.pl,
https://www.ayming.pl, https://www.who.int, https://whc.ifps.org.pl
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OKIEM STATYSTYKA

DELIMITACJA OBSZAROW WIE)SKICH W 2021 R.
Wojewodztwo todzkie

Delimitacja Obszaréw Wiejskich (DOW) zostata opracowana do celéw statystycznych przez Gtéwny Urzad Statystyczny.
Jej celem jest umozliwienie jednolitej prezentacji wynikdéw badan statystycznych statystyki publicznej dla obszaréw
wiejskich, z podkresleniem ich réznorodnosci. DOW opracowana zostata z wykorzystaniem typologii Funkcjonalnych
Obszaréw Miejskich (FUA; ang. Functional Urban Areas), obejmujacych miasta i ich strefy dojazdéw do pracy.
Zastosowanie podziatu obszardéw wiejskich (gmin wiejskich oraz obszaréw wiejskich w gminach miejsko-wiejskich)
dokonano z uwzglednieniem oddziatywania na nie duzych miast.

4 )
Obszary wiejskie: . aglomeracyjne duzej gestosci (1) . aglomeracyjne matej gestosci (2)
. pozaglomeracyjne duzej gestosci (3) pozaglomeracyjne matej gestosci (4)
Miasta: [JJJ] duze miasta i miasta wojewédzkie (5) [ pozostate miasta (6)
Powierzchnia wedtug typow Ludnos¢ wedtug typow
obszarow wiejskich obszarow wiejskich

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 % 40 50 60 70 80 90 100 %

Obszary wiejskie wedtug typow zgodnych z Delimitacja Obszaréw Wiejskich

viba |y | Uabs | by | P polier.
jednostek|jednostek| ludnosci | (udnosci | \ykmz | chni
w % w % W %
Obszary wiejskie
Ogbtem 159 100,0 912746 100,0 17035 100,0
1 2 13 22180 2,4 7% 0,4
2 14 8,8 104698 11,5 1448 8,5
3 106 66,7 629321 68,9 10883 63,9
4 37 23,3 156547 17,2 4630 27,2
Miasta
Ogétem 46 100,0 | 1482200 100,0 1184 100,0
5 1 2,2 664860 44,9 293 24,7
6 45 97,8 817340 55,1 891 75,3
. J
Urzad Statystyczny w todzi 0 P . todzki Osrodek Badan Regionalnych
ul. Suwalska 29, 93-176 t6dz Urzqd StatYStycan OdeI tel. 42683 90 19
tel. 42 683 91 00, 683 91 01 w todzi @@ OBR_lodz@stat.gov.pl

lodz.stat.gov.pl
3 @Lodz_STAT
E] @UrzadStatystycznywLodzi

Oérodek Badan Regionalnych lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/




OKIEM STATYSTYKA

WYBRANE ZAGADNIENIA WEDXUG DOW W 2021 R.
Wojewodztwo todzkie

W nowej delimitacji wyrdzniono nastepujace grupy obszarow:
1) aglomeracyjne obszary W|erI<|e znaJdUche sie w granicach FUA miast wojewédzkich lub w granicach FUA pozostatych
miast, llczqcych co najmniej 150 tysiecy mieszkancow:
- aglomeracyjne duzej gestosci - spe{nlajq jednoczesnie warunki dla obszaréw aglomeracyjnych oraz warunek gestosci
zaludnienia wiekszej od srednleJ gestosci zaludnienia dla Polski,
- aglomeracyjne matej gestosci - spetniaja jednoczesnie warunkldla obszaréw aglomeracyjnych oraz warunek gestosci
zaludnienia réwnej lub mniejszej od Sredniej gestosci zaludnieniadla Polski;
2) pozaaglomeracyjne - obszary wiejskie znajdujace sie poza granicami FUA miast wojewddzkich lub poza granicami FUA
pozostatych miast liczacych co najmniej 150 tysiecy mieszkancéw:
- pozaaglomeracyjne duzej gestosci - spetniaja jednoczesnie warunki dla obszaréw pozaaglomeracyjnych
i warunek gestosu zaludnienia Wlekszej od 1/3 gestosci zaludnienia dla Polski,
- pozaaglomeracyjne matej ggstosa spe{nlajq Jednoczesnle warunki dla obszarow pozaaglomeracyjnych
i warunek gestosci zaludnienia réwnej lub mniejszej od 1/3 gestosci zaludnienia dla Polski.

Obszary wiejskie: . aglomeracyjne duzej gestosci (1) . aglomeracyjne matej gestosci (2)
. pozaglomeracyjne duzej gestosci (3) pozaglomeracyjne matej gestosci (4)
Miasta: . duze miasta i miasta wojewddzkie (5) . pozostate miasta (6)
Wskaznik obciazenia Wspotczynnik starosci Przyrost naturalny
demograficznego demograficznej na 100 ludnosci
(ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym (odsetek oséb w wieku 65 lat i wigcej)
na 100 oséb w wieku produkcyjnym) .

Wies Miasta
osoby % ogotem ogoétem
78 30 0
76 25 -2
72 20 -4
70 15 -6
68 10 -8
66 5 -10
64 0 -12

Wies Miasta Wie$ Miasta %o
ogbtem ogbtem ogbtem ogbtem

Saldo migracji wewnetrznych Odpady komunalne zebrane

. ! Nowe budynki mieszkalne selektywnie w relacji do
i zagranicznych na pobyt staty na 1000 ludnosci odpadéw komunalnych zebranych
%
20 10 60
15 3 50
10 6 40
5 4 30
0 ﬁ 20
-5 2 10
-10 0 0
Wies Miasta Wies Miasta Wies Miasta
ogbtem ogétem ogétem ogétem ogbtem ogbtem
Urzad Statystyczny w todzi ’ . Ltodzki Osrodek Badan Regionalnych
ul. Suwalska 29, 93-176 £6d Urzad Statystyczny GOdeI tel. 42683 90 19
tel. 42 683 91 00, 683 91 01 w todzi OBR_lodz@stat.gov.pl
lodz.stat.gov.pl Osrodek Badaih Regionalnych lodz.stat.gov.pl/osrodki/obr/
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OFERTY KOOPERACJI 1y

undacja Rozwoju Przedsi¢biorczos$ci — osrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi w poszuki-
waniu partnerow handlowych i technologicznych. Wyszukiwarka ofert z kooperacyjnej bazy sieci dostgpna jest na
https://www.frp.lodz.pl/kojarzenie-partnerow-miedzynarodowych/.

W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie numeru referencyjnego.

Jednocze$nie zachecamy do zgtaszania wlasnych ofert do bazy — pomozemy w przygotowaniu zgodnie z wymogami sieci.

Lp. Nr Ref Opis oferty

1. | BRSE20220308001 Firma zajmuje si¢ kontrolg jakosci i stosuje najnowsze technologie, takie jak kamera 3D do kontroli jako-
$ci w celu zmniejszenia ilosci odpadow na liniach produkcyjnych. Firma poszukuje dostawcow rozwig-

zan do wizualnego rozpoznawania obiektow.

2. | BRSE20220314007 Szwedzki producent energii solarnej poszukuje partneréw do rozwoju lub zakupu gotowych projektéw
instalacji PV do montazu naziemnego. Firma zawrze z wlasciwym partnerem umowy wspotpracy handlo-
wej lub podzlecenia.

3. | BRSI20220315018 Mtoda stowenska firma zatozona w 2021 roku chce rozwijaé, produkowa¢ i konkurowac z elektrycznym
supermotocyklem. Rozwigzanie firmy jest obecnie w fazie szkicu lub modelu 3D. Poszukuja laborato-
riéw i firm do opracowania i produkcji elektrycznego motocykla supermoto w ramach umowy joint ven-
ture. Firma poszukuje rowniez inwestorow do podpisania umowy finansowe;.

4. | BODE20220421029 Niemiecka firma oferuje mydto w proszku i systemy dozowania, ktore s wydajne i higieniczne. Produk-
ty charakteryzuja si¢ odnawialnymi i nadajacymi si¢ do recyklingu materiatami naturalnymi. Dozowniki
mozna odnowi¢ lub podda¢ recyklingowi. Firma poszukuje partneréw dystrybucyjnych.

5. | BOES20220425022 Hiszpanska firma rodzinna, ktora produkuje 12 odmian r¢eznie robionej czekolady, poszukuje ustug dys-
trybucyjnych lub uméw agencyjnych. Oprocz tradycyjnych smakow (gorzka czekolada, mleczna i biala)
firma produkuje czekoladki wedtug autorskich receptur o smakach anchois, pikantny, mojito, beza mlecz-
na, kawa z mlekiem, czarna 90%, curry z orzechami kukurydzianymi, czarna z pomarancza i smazonym

ziemniakiem.

6. | BOFR20220404028 Francuskie biuro sourcingowe dzialajace w branzy meblarskiej: kuchennej, tazienkowej, hotelowej, re-
stauracyjnej, gastronomicznej (HoReCa) i biurowej poszukuje europejskich producentow mebli i akceso-
riéw, hurtownikow lub handlowcow zainteresowanych optymalizacja tancucha dostaw lub podwykonaw-
cow. Oferowany jest outsourcing lub umowa o $wiadczenie ustug.

7. | BOLT20220404001 Litewska firma produkujaca wysokiej jakosci surowy torf i substraty torfowe eksportowane na caty swiat
poszukuje partnerow, ktorzy byliby zainteresowani reprezentowaniem ulubionej przez klientéw marki
mchu torfowego. Firma poszukuje odpowiedzialnych partneréw, ktoérzy daza do dtugoterminowej wspot-
pracy korzystnej dla obu stron. Preferowana forma wspolpracy to $wiadczenie ushug dystrybucji.

8. | BRDE20220406026 Niemiecka firma opracowala innowacyjny system dzwickowy (odglosy silnika lub samochodu) dla po-
jazdow elektrycznych. System sktada si¢ z gltosnika o wysokiej wydajnosci, mobilnego zrodta zasilania
i aplikacji do projektowania wiasnych dzwickéw. Poszukuje si¢ partnera do dalszego rozwoju systemu
glosnikowego i jego produkcji. Przewiduje si¢ wspolprace w ramach umowy outsourcingowe;.

9. | BRIT20220420019 Wioska firma zajmujaca si¢ upcyklingiem i gospodarka o obiegu zamknigtym poszukuje dostawcow
tkanin, materiatdw i akcesoriow w ramach uméw z dostawcami. Firma produkujaca akcesoria, przedmio-
ty i elementy wyposazenia poprzez odzyskiwanie materialow technicznych, $cinkéw i odpadéw produk-
cyjnych poszukuje dwoch rodzajow dostawcow:

- surowcow potrzebnych w procesie produkcyjnym (zamki, paski itp.);

- tkanin outdoorowych, PCV, uzywanych zagli lub $cinkow zaglowych.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow

i koordynowane przez oSrodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsi¢biorczos¢ w Sopocie




enterprise
S BIBLIOTEKA

network

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci, w Lodzi przy ul. Piotrkowskiej 86.
Do Panstwa dyspozycji oddajemy bogaty ksiggozbidr specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej z dziedziny ekonomii, zarzadzania i marketingu,
ze szczegdlnym uwzglednieniem Unii Europejskie;j.

Przedstawiamy nowosci z Biblioteki Fundacji

Powszechny Spis Rolny 2020. Charakterystyka gospodarstw rolnych w wojewodztwie todzkim w 2020 r., Urzad Statystyczny w Lodzi,
Lodz, 2022.

Biblioteka Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla zaprasza do zapoznania si¢ z publikacja Urzedu Statystycznego
w Lodzi Powszechny Spis Rolny 2020. Charakterystyka gospodarstw rolnych w wojewodztwie todzkim w 2020 r.

Publikacja prezentuje wyniki Powszechnego Spisu Rolnego 2020, przeprowadzonego w okresie od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2020 roku.
Opracowanie jest podsumowaniem wynikoéw PSR 2020 w zakresie informacji dotyczacych uzytkowania gruntéw, powierzchni zasiewow, po-
glowia zwierzat gospodarskich, srodkéw produkeji oraz struktury dochodéw gospodarstw domowych z uzytkownikiem gospodarstwa indywi-
dualnego.

Publikacja, obok czgéci analitycznej i tabelarycznej, zawiera rowniez uwagi metodologiczne, opisujace podstawowe zasady, definicje
i pojecia obowigzujace w spisie.

Czg$¢ analityczna publikacji przedstawia wybrane aspekty dziatalnosci gospodarstw rolnych, wedlug siedziby uzytkownika, w poréwnaniu
z danymi pochodzacymi ze spisu przeprowadzonego w 2010 r. Rozdziat dziesiaty prezentuje dodatkowo podstawowe zagadnienia w przekro-
jach gminnych, wedtug siedziby gospodarstwa.

Czgs¢ tabelaryczna, prezentujaca dane dotyczace gospodarstw rolnych wedtug siedziby uzytkownika (w przekroju wojewodzkim oraz po-
wiatowym), udostgpniona jest na stronie internetowej Urzgdu Statystycznego w Lodzi.

Szczegotowe informacje wynikowe z zakresu PSR, w tym dane gminne wedtug siedziby gospodarstwa rolnego, dostgpne sa w Banku Da-
nych Lokalnych pod adresem https://bdl.stat.gov.pl w kategorii: Powszechne Spisy Rolne.

Zrodto: dr Piotr Ryszard Cmela, Przedmowa
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Powszechny Spis Rolny 2020
Charakterystyka gospodarstw rolnych w wojewddztwie
todzkim w 2020 r.

Eon ural Census 2020

C s of agricultural holdings in Lédzkie Volvodship in 2020
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