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ZASKARZENIE UCHWALY SPOLKI
Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Marcin Koztowski

W spolce z ograniczong odpowiedzialno$ciag wspolnicy podejmujg réznego rodzaju uchwaty. Moze zdarzy¢ si¢ sytuacja, ze pomimo tego,
ze uchwata zostanie podjeta, to znajda si¢ w spotce podmioty, ktore nie beda si¢ z nig zgadzaty i beda chceiaty ja uchyli¢. Uprawnione podmioty
moga wnies¢ powoddztwo o uchylenie uchwaty spétki z o. o.

Jakie sg podstawy do zaskarzenia uchwaly spétki z o. 0.?

Zaskarzenie uchwaty spoétki z o. o. jest mozliwe w kilku przypadkach, ktore zostaly wskazane w art. 249 ustawy z 15 wrze$nia 2000 r. ko-
deks spotek handlowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1467; zwana dalej k.s.h.).

Zaskarzenie uchwaty w drodze wytoczenia przeciwko spotce powodztwa o uchylenie uchwaty jest uzasadnione, jezeli uchwata zgromadze-
nia wspolnikow jest sprzeczna z umowga spotki badz dobrymi obyczajami i godzi w interes spotki lub ma na celu pokrzywdzenie wspodlnika.

Uchwata, ktora jest sprzeczna z umowa spoiki, ale nie godzi w interes spotki lub nie ma na celu pokrzywdzenie wspdlnika, nie moze by¢
skutecznie zaskarzona.

Podsumowujac, zeby zaskarzy¢ uchwate spotki z o. 0. musi ona by¢ sprzeczna:

1. zumowa spotki i godzi¢ w interes spotki,

2. zumowa spotki i mie¢ na celu pokrzywdzenie wspolnika,

3. z dobrymi obyczajami i godzi¢ w interes spotki,

4. z dobrymi obyczajami i mie¢ na celu pokrzywdzenie wspolnika.

Oczywiscie, jest takze mozliwe, ze uchwala jest sprzeczna z umowa spotki i z dobrymi obyczajami oraz godzi w interesy spotki i w takiej
sytuacji rowniez mozna jg zaskarzyc¢.

Warto réwniez wiedzie¢, ze zaskarzenie uchwaty spotki z o. o. nie jest uzaleznione od jej wykonania'. Oznacza to, ze nawet jezeli wspolni-
cy podjeli uchwate, ale spotka jej nie wykonata, to nie ma to wiekszego znaczenia. Niewykonana uchwata moze by¢ zaskarzona i spotka nie
moze twierdzi¢, ze skoro uchwata nie jest wykonana, to nie jest sprzeczna z umowa spoiki i nie godzi w interesy spotki.

Uchwala sprzeczna z umowa spotki

Uchwata jest sprzeczna z umowg spotki, gdy bezposrednio lub posrednio nie jest zgodna z normami zawartymi w umowie spotki. Wystar-
czy pordwnacé tres¢ uchwaly z postanowieniami umowy spotki. Pamigta¢ jednak nalezy, ze uchwata powinna jeszcze godzi¢ w interesy spotki
lub mie¢ na celu pokrzywdzenie wspolnika. Mozliwe jest np. naruszenie zasad gtosowania lub naruszenie kworum ustalonego w umowie spot-
ki. Jezeli do podje¢cia uchwaty jest wymagana okre$lona wickszo$¢ wedlug umowy, a podczas glosowania jej nie osiggni¢to, a mimo to podjeto
uchwale, to doszto do naruszenia zasad gtosowania.

Warto jednak wiedzieé, ze jezeli uchwala jest sprzeczna z umowa spolki i jednoczesnie z przepisem prawa, to trzeba wnie$¢ powodztwo
o stwierdzenie niewaznoséci uchwaly (zgodnie z art. 252 k.s.h.), a nie powddztwo o uchylenie uchwaty’.

Uchwala sprzeczna z dobrymi obyczajami

Dobre obyczaje to generalna klauzula, ktora jest oparta na kryterium ocennym zaczerpnigtym z zasad powszechnej obyczajowosci. Dobre
obyczaje to zachowania, ktore wptywaja pozytywnie na funkcjonowanie spotki, na otoczenie gospodarcze, zwigzane jest z przestrzeganiem
uczciwoscei kupieckiej”.

W doktrynie podkresla si¢ rowniez, ze dobrych obyczaj nie nalezy zawezac jedynie do $wiata przedsigbiorcow, ale nalezy je traktowaé
rozszerzajaco”.

Jakie zachowania moga godzi¢ w interes spotki?

Mogga to by¢ dziatania powodujace:
1. uszczuplenie majatku,
2. ograniczajace zysk spotki,

! M. Dumkiewicz, A. Kidyba (red.), Kodeks spélek handlowych. Komentarz, komentarz do art. 249, uwaga nr 1, wydany i opublikowany przez Wolters Kluwer Polska w LEX, 31.03.2023.
2
Ibidem.

* M. Dumkiewicz, A. Kidyba (red.), Kodeks spélek handlowych. Komentarz, komentarz do art. 249, uwaga nr 2, wydany i opublikowany przez Wolters Kluwer Polska w LEX, 31.03.2023.
P
Ibidem.




ZASKARZENIE UCHWALY SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

uderzajace w dobre imig¢ jej lub jej organow,

chronigce interesy 0sob trzecich kosztem interesow spoitki,

zapewnienie ochrony intereso6w akcjonariuszy lub o0sob trzecich kosztem intereséw spoiki,
zerwanie wiezi lub kontaktow z klientami,

obnizenie zaufania klientow do spotki,

® NN kW

ujawnienie tajemnic spotki lub jej klientow.
Godzenie w interesy spotki nie moze by¢ ograniczone tylko do aktualnej sytuacji spotki. Trzeba patrze¢ szerzej i w przysztos¢. Skutki
uchwaty moga odnosié si¢ do przysztego zdarzenia, nawet potencjalnego’.

Kiedy uchwala ma na celu pokrzywdzenie wspdlnika?

Kazdy ze wspolnikow powinien samodzielnie ocenié, czy czuje si¢ pokrzywdzony uchwala spotki. Jezeli w wyniku podjecia uchwaty po-
zycja wspolnika w spolce zmniejsza si¢ - moze wigzac sig to z pogorszeniem jego sytuacji udziatowej badz osobiste;.

Wspolnik moze zosta¢ pokrzywdzony w nastgpujacy sposob: odebranie pewnych praw, zwigkszenie obowigzkow (kiedy inni nie zostali
nimi obarczeni), naruszenie dobrego imienia, naruszenia zasady rownouprawnienia (np. nieprzyznanie dywidendy, przy przyznaniu jej innym),
wstrzymanie wyptaty dywidendy wszystkim wspolnikom w sytuacji, gdy wszyscy poza jednym lub kilkoma otrzymuja wyplaty z zysku z tytu-
hu np. czlonkostwa w organach, wstrzymanie wyptaty dywidendy mimo tego, ze spotka jest w dobrej kondycji finansowej, a z zysku spotki
korzystaja wigkszosciowi wspolnicy bedacy jednoczesnie cztonkami zarzadu spotki lub jej pracownikami.

Uprawnieni do zaskarzenia uchwaly spélki z o. o. i termin na zaskarzenie uchwaty

Uprawnionymi podmiotami do zaskarzenia uchwaty spoltki z o. o., zgodnie z art. 250 k.s.h., sa:

1. zarzad, rada nadzorcza, komisja rewizyjna oraz poszczeg6lni cztonkowie tych organow,

2. wspolnik, ktory gltosowat przeciwko uchwale, a po jej powzigciu zazadat zaprotokotowania sprzeciwu,

3. wspolnik bezzasadnie niedopuszczony do udziatu w zgromadzeniu wspolnikow,

4. wspdlnik, ktory nie byt obecny na zgromadzeniu wspolnikow, jedynie w przypadku wadliwego zwotania zgromadzenia lub tez powzig-
cia uchwatly w sprawie nieobjetej porzadkiem obrad,

5. w przypadku pisemnego glosowania, wspolnik, ktorego pominigto przy gltosowaniu lub ktéry nie zgodzil si¢ na glosowanie pisemne
albo tez ktéry gtosowal przeciwko uchwale i po otrzymaniu wiadomosci o uchwale w terminie dwoch tygodni zglosit sprzeciw.

Uprawnione podmioty musza pami¢tac, ze powddztwo o uchylenie uchwaty zgromadzenia wspolnikéw trzeba wnie$s¢ w terminie miesigca

od dnia otrzymania wiadomosci o uchwale, ale nie pézniej niz w terminie sze$ciu miesiecy od dnia powzigcia uchwaty (art. 251 k.s.h.)

Jakie sg skutki uchylenia uchwaly spotki?

Jezeli skarga na uchwate spotki okaze si¢ skuteczna, sad uchyla uchwate spotki. Decyzja sagdu ma znacznie w stosunkach miedzy spotka a wszyst-
kimi wspdlnikami oraz migdzy spotka a cztonkami organow spotki (art. 254 §1 k.s.h.). Oznacza to, ze jezeli na podstawie uchwaty zostaty wyptacone
pienigdze, to na podstawie wyroku wspdlnicy powinni dokona¢ rozliczen. Rozliczenia powinny polegac na zwrocie wszelkich korzysci i $wiadczen,
jakie wspolnicy otrzymali. Zaréwno spotka, jak 1 wspolnicy powinni doprowadzi¢ do takiego stanu, jakby uchwata nigdy nie zapadta.

Moze si¢ jednak zdarzy¢, ze na skutek uchwaty, ktora zostala zaskarzona, spotka podjeta jakie$ czynnosci np. z osoba trzecia, ktora nie wie-
dziata, ze uchwata jest zaskarzona. Nawet jezeli taka uchwala zostanie uchylona, to nie bedzie to miato znaczenia dla tej osoby trzeciej (art. 254
§2 k.s.h.). Oczywiscie jezeli taka osoba dziatala w dobrej wierze. Przez dobra wiarg nalezy rozumie¢ brak wiedzy oraz brak mozliwosci, aby - przy
dolozeniu nalezytej starannosci - dowiedziec sie o wadliwosci uchwaly, o ktérej podjeciu dzialajgca osoba trzecia wie i ktérej tres¢ zna®

Jezeli dosztoby do uchylenia uchwaty i wyrok sadu bylby prawomocny, nalezy w terminie 7 dni zgtosi¢ to do sadu rejestrowego (art. 254 §3 k.s.h.).

Bibliografia

1. M. Dumkiewicz, A. Kidyba (red.), Kodeks spotek handlowych. Komentarz, wydany i opublikowany przez Wolters Kluwer Polska w LEX,
31.03.2023.
. Ustawa z 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1467).
3. Wyrok Sadu Najwyzszego z 12 lipca 2023 r., sygn. akt Il CSKP 982/22, LEX nr 3585463.
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5 M. Dumkiewicz, A. Kidyba (red.), Kodeks spélek handlowych. Komentarz, komentarz do art. 249, uwaga nr 3, wydany i opublikowany przez Wolters Kluwer Polska w LEX, 31.03.2023.
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Dotacje na projekty badawczo-rozwojowe

Po dlugim okresie oczekiwania przedsigbiorcy z wojewddztwa todzkiego wreszcie beda mogli siggnac po fundusze z programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027.

Centrum Obshugi Przedsigbiorcy ogtlosito pierwszy konkurs w ramach dziatania FELD.01.02 Inwestycje przedsigbiorstw w badania i innowa-
cje, ktory dotyczy dofinansowania projektow badawczo-rozwojowych obejmujacych wdrozenie wynikow B4R (,,komponent wdrozeniowy”)
w postaci innowacji produktowej lub procesowej w skali regionu. Dofinansowanie mozna uzyskac¢ réwniez na wydatki zwigzane z rozwojem
kompetencji (,,komponent rozwdj kompetencji”) - nabywanie przez personel badawczy specjalistycznych kompetencji wspierajacych realizacj¢
zadan w ramach prac B+R.

Whnioski mogg sktada¢ przedsigbiorstwa oraz konsorcja naukowo-przemystowe (ztozone z minimum jednego przedsigbiorstwa i jednej orga-
nizacji badawczej, z wiodacg rolg przedsigbiorcy).

Termin sktadania wnioskow uptywa 5 kwietnia2024 r.

Dofinansowanie uzyskaja projekty polegajace na:

— Prowadzeniu badan przemystowych i eksperymentalnych prac rozwojowych albo eksperymentalnych prac rozwojowych, w tym opra-
cowanie prototypow, demonstracje, opracowanie projektow pilotazowych, testowanie i walidacja nowych lub ulepszonych produktow
oraz procesOw w otoczeniu stanowigcym model warunkéw rzeczywistego funkcjonowania, ktorych gtdéwnym celem jest dalsze udosko-
nalenie techniczne produktéw i procesow ich wytwarzania, a ostateczny ksztalt zasadniczo nie jest jeszcze okreslony.

— Zakupie wynikow prac B+R, tylko w przypadku koniecznosci przeprowadzenia eksperymentalnych prac rozwojowych, uzupehiaja-
cych lub dostosowujacych technologie do specyfiki przedsigbiorstwa.

Dofinansowanie projektu bez komponentu wdrozeniowego moze by¢ udzielone pod warunkiem zobowigzania si¢ przedsigbiorcy do wdroze-
nia wynikéw prac B+R w terminie do 36 miesigcy od zakonczenia realizacji projektu, rozumianego jako:

a) wprowadzenie wynikow prac B+R do wlasnej dziatalnosci gospodarczej poprzez rozpoczgcie produkeji lub §wiadczenia ushug na bazie
uzyskanych wynikéw projektu lub

b) udzielenie licencji (na zasadach rynkowych) na korzystanie z przyshugujacych przedsigbiorcy praw do wynikoéw prac B+R w dziatalno-
$ci gospodarczej prowadzonej przez innego przedsicbiorce, lub

¢) zbycie (na zasadach rynkowych) praw do wynikéw prac B+R w celu wprowadzenia ich do dziatalnosci gospodarczej innego przedsie-
biorcy (z zastrzezeniem, ze za wdrozenie wynikow prac B+R nie uznaje si¢ zbycia wynikow tych prac w celu ich dalszej odsprzedazy).

Dofinansowanie otrzymaja wytacznie projekty wpisujace si¢ w co najmniej jedng z szesciu Regionalnych Inteligentnych Specjalizacji'.

Maksymalny poziom dofinansowania uzalezniony jest od wielkos$ci przedsigbiorcy oraz realizowanych prac badawczych zgodnie z Rozpo-

rzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014, z pdzn. zm.) jak ponize;j:

9 3 9 3
Badania przemystowe Eksperymentalne prace rozwojowe

Wielkos¢ firmy Maksymalne E\/Iaksymah}e Maksymalne Maksymah?e
- . dofinansowanie po - . dofinansowanie po
dofinansowanie . .. dofinansowanie . ..
uwzglednieniu premii uwzglednieniu premii
Mikro i mate 70% 80% 45% 60%
Srednie 60% 75% 35% 50%
Duze 50% 65% 25% 40%

! Nowoczesny przemyst wiokienniczy i mody, w tym wzornictwo, zaawansowane materiaty budowlane, medycyna, farmacja, kosmetyki, energetyka, w tym odnawialne zrodta energii,
innowacyjne rolnictwo i przetworstwo rolno-spozywcze, informatyka i telekomunikacja.

% badania przemystowe oznaczajg badania planowane lub badania krytyczne majace na celu zdobycie nowej wiedzy i umiejetnosci celem opracowania nowych produktow, procesow
lub ustug lub majace na celu wprowadzenie znaczacych ulepszen do istniejacych produktow, proceséw lub ustug, w tym produktow, procesow lub ustug cyfrowych, w dowolnej dzie-
dzinie, dowolnej branzy lub dowolnym sektorze (w tym mig¢dzy innymi w branzach i technologiach cyfrowych, takich jak obliczenia superkomputerowe, technologie kwantowe, tech-
nologie blockchain, sztuczna inteligencja, cyberbezpieczenstwo, duze zbiory danych i technologie zwiazane z chmura).

* Eksperymentalne prace rozwojowe oznaczaja zdobywanie, taczenie, ksztattowanie i wykorzystywanie dostepnych aktualnie umiejetnosci i wiedzy oraz innych stosownych umiejetno-
$ci i wiedzy w celu opracowania nowych lub ulepszonych produktow, proceséw lub ustug, w tym produktéw, procesow lub ustug cyfrowych, w dowolnej dziedzinie, dowolnej branzy
lub dowolnym sektorze (w tym mig¢dzy innymi w branzach i technologiach cyfrowych, takich jak obliczenia superkomputerowe, technologie kwantowe, technologie blockchain, sztucz-
na inteligencja, cyberbezpieczenstwo, duze zbiory danych i technologie zwigzane z chmura lub technologie przetwarzania brzegowego). Moga one takze obejmowac np. czynnosci
majace na celu pojeciowe definiowanie, planowanie oraz dokumentowanie nowych produktéw, procesow lub ustug.




DLA PRZEDSIEBIORCOW

Poziom dofinansowania moze ulec zwigkszeniu o 15 punktéw procentowych, do maksymalnie 80% kosztow kwalifikowalnych, jezeli spet-
niony jest jeden z nastepujacych warunkow:

a) projekt zaktada skuteczng wspotprace:

— miedzy niepowigzanymi przedsigbiorstwami, wérod ktorych przynajmniej jedno jest MSP, przy czym zadne pojedyncze przedsie-
biorstwo nie ponosi wigcej niz 70% kosztow kwalifikowalnych,

— migdzy przedsigbiorstwem i co najmniej jedna organizacja badawcza, jezeli ta ostatnia ponosi co najmniej 10% kosztow kwalifiko-
walnych i ma prawo do publikowania wlasnych wynikow badan.

b) wyniki projektu sa szeroko rozpowszechniane podczas konferencji, za posrednictwem publikacji, ogélnodostepnych baz badz oprogra-

mowania bezptatnego lub otwartego.

Maksymalny poziom dofinansowania dla prac wdrozeniowych (komponent wdrozeniowy) wynosi do 85%. Wydatki na komponent wdro-
zeniowy ponoszone beda w ramach pomocy de minimis.

Dofinansowanie projektu w zakresie komponentu wdrozeniowego udzielane jest wylacznie w formie dotacji warunkowej, ktérej zwrot
uzalezniony jest od okreslonych warunkéw: wdrozenia wynikéw prac badawczo-rozwojowych do wiasnej dziatalnosci gospodarczej przedsie-
biorstwa poprzez rozpoczecie produkeji lub §wiadczenia ushug na podstawie uzyskanych wynikéw, pozytywnej oceny zlozonego przez przed-
sigbiorce sprawozdania z realizacji prac B+R oraz zatwierdzenia wniosku o ptatnos¢ rozliczajacego catos¢ komponentu B+R.

Z dotacji mozna pokry¢ nastepujace rodzaje wydatkow:

— koszty personelu niezbednego do realizacji badan przemystowych lub eksperymentalnych prac rozwojowych,

— koszty aparatury i sprzgtu, w zakresie i przez okres, w jakim sa one wykorzystywane na potrzeby projektu,

— koszty budynkow, gruntéw i lokali (z wylaczeniem lokali mieszkalnych) — kwalifikowane do wysokosci 10% wydatkow kwalifikowal-

nych projektu,

— koszty badan wykonywanych na podstawie umowy, wiedzy i patentow zakupionych lub uzytkowanych na podstawie licencji udzielo-

nej przez zrodla zewnetrzne na warunkach pelnej konkurencji,

— zakup, dostawa, instalacja i uruchomienie rzeczowych aktywow trwalych, w tym maszyn, sprzgtu i urzadzen wraz z instruktazem w ich

obstudze, rozwigzan teleinformatycznych (w tym sprzgtu informatycznego),

— zakup warto$ci niematerialnych i prawnych w formie patentdéw, licencji, know-how oraz innych praw wlasnosci intelektualne;j,

— leasing finansowy instalacji lub maszyn, w czgs$ci raty leasingowej wystawionej na rzecz beneficjenta zwigzanej ze sptatg kapitatu, bez

czesei odsetkowej 1 innych optat, obejmujacy obowigzek zakupu aktywow przez beneficjenta po wygasnigciu umowy,

— zakup materiatéw i robot budowlanych.

Oprocz kryteriow formalnych i merytorycznych - obligatoryjnych sa roéwniez kryteria punktowane, ktorych spetienie decyduje o miejscu
na liscie rankingowej. Do najwyzej punktowanych zalicza si¢: realizacja projektu wpisujacego si¢ w obszary gospodarcze w ramach poszcze-
goblnych nisz specjalizacyjnych, okreslone w Wykazie Regionalnych Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa Lodzkiego, wspdtpraca w ob-
szarze B+R, zastosowanie rozwigzan ekologicznych, zaangazowanie kobiet i 0s6b mtodych, wdrazanie innowacyjnych rozwiagzan w obszarze
spotecznym.

Zainteresowanych pozyskaniem dofinansowania zapraszamy do Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla. Specjalizu-
jemy si¢ w przygotowywaniu aplikacji, nawigzaniu wspolpracy ze sfera B+R oraz realizacji i rozliczaniu projektow.

Zrédto:
Kryteria wyboru projektow

Regulamin wyboru projektow
https:/funduszeue.lodzkie.pl/nabory/dzialanie-feld0102-inwestycje-przedsiebiorstw-w-badania-i-innowacje

KONSULTACJE PRAWNE

Konsultacje radcy prawnego dla przedsiebiorcow

Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla w Lodzi
zaprasza przedsiebiorcow do korzystania z konsultacji radcy prawnego w siedzibie Fundacji.
Konsultacje bezplatne po wezesniejszym zgtoszeniu telefonicznie 42 630 36 67
lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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Targi Mody fashionweare B2B, t6dz, 21 - 22 lutego 2024 r.

Juz po raz 19 przedstawiciele branzy modowej mieli okazj¢ spotkac si¢

whedd | fashion
W tej dwudniowej imprezie w hali Expo £6dz zaprezentowato si¢ oko- we
o 150 polskich i zagranicznych wystawcow. Obok marek m. in. z Niemiec, are
Hiszpanii, Grecji i Wtoch, obecnych byto wiele firm z Lodzi i wojewo6dz-
twa lodzkiego. Targi fashionweare B2B stanowia platforme taczaca marki ex po
odziezowe z przedstawicielami handlu. To okazja dla sprzedawcow odzie- 21-22 ko6dz

zy damskiej, meskiej, akcesoriow i obuwia do zamdwienia kolekcji oraz LUTEGO
2024

poznania trendéow na kolejne sezony w modzie.

Organizatorem targdw jest firma Rynek Mody, ktora od 20 lat integruje
branz¢ mody réwniez poprzez dzialalnos¢ wydawniczg — wydaje pierwszy
w Polsce branzowy magazyn Rynek Mody - oraz szkoleniows, organizujac E -C O M M E RC E
szkolenia dla firm odziezowych. Podczas targow w strefie E-commerce dl M O DY
in fashion talks zorganizowano prelekcje ekspertow z branzy e-commerce, a
ktorzy omowili wazne aspekty sprzedazy w Internecie m. in. zalozenie e
sklepu internetowego, logistyke, optymalizacj¢ konwersji, budowanie spo-

tecznosci wokdt marki. Omowiono tez, jaka bedzie przysztosé e-commerce

w modzie.

Nastepna edycja targow: 21 — 22 sierpnia 2024 .

Zrédto: https://www.fashionweare.com
KK

Granty do 50 000 EUR dla MSP na projekty Uoo .C.i *
w kierunku gospodarki obiegu zamknietego e

Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla zaprasza przedsigbiorcéw z regio-
nu todzkiego do zapoznania si¢ z nowa mozliwoscia dofinansowania rozwoju.

Projekt ,,Up2Circ — Boosting the Uptake of Circular Business Model, Product and Process Innovation” realizowany przez mi¢dzynarodowe
konsorcjum z siedmiu krajow UE (Niemcy, Wtochy, Estonia, Czechy, Francja, Polska, Hiszpania) jest dofinansowany z programu Horizon
Europe 2021 — 2027. Ogtoszono pierwsze zaproszenie do sktadania wnioskow do konkursu, ktory wytoni 47 projektéw. Uzyskajg one wsparcie
w zakresie oceny i adaptacji modeli biznesowych o obiegu zamknigetym i wdrazania produktéw, proceséw i ushug.

Link do strony konkursu: https://up2circ.eu/first-open-call

Otwarcie naboru: 1 kwietnia 2024 r. Zamknigcie naboru: 31 maja 2024 r.

Aplikowa¢ moze mate lub $rednie przedsiebiorstwo (MSP) spetniajace dwa kryteria zwiazane
z udzialem w Akademii Up2Circ przed terminem zgloszenia:

1. aplikanci musza mie¢ wykonana oceng cyrkularnosci z uzyciem specjalnego narzedzia (Up2Circ Circularity Assessment Tool). Dla

firm z regionu t6dzkiego ocena jest wykonywana online.

2. wnioskodawcy winni aktywnie uczestniczy¢ w zdalnym programie szkoleniowym Akademii Up2Circ. Aktywny udziat definiuje si¢

jako ukonczenie min. 50% modutéw e-learningowych Akademii Up2Circ.

Wigcej informacji o Akademii Up2Circ i zapisy na bezptatne szkolenia na stronie: https://up2circ.eu/up2circ-academy/

Dofinansowane zostang projekty na mata skale (do 15 000 EUR) na opracowanie studium wykonalnosci wraz z biznesplanem oraz na duza
skale (do 50 000 EUR) na opracowanie prototypu.

Zainteresowanych zapraszamy do kontaktu z naszym o$rodkiem (tel. 42 630 36 67; e-mail: fundacja@frp.lodz.pl).

Zrodta:
https://up2circ.eu/up2circ-for-smes/
https://www Ifr.lublin.pl/granty-do-50-000-euro-na-projekty-dla-msp-w-kierunku-gospodarki-obiegu-zamknietego/
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Fundacja

Rozwoju WYDZIAL

Przedsigbiorczosci EKONOMICZNO-SOCJOLOGICZNY
im. Prof. Jerzego Dietla Uniwersytet todzki

Wizyta studyjna studentow
z Wydziatu Ekonomiczo-Socjologicznego Ut

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla jako cztonek Rady Biznesu Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego po raz
kolejny zorganizowala wizyte studyjng pt.: ,,Mapa Biznesowa Lodzi
— Wizja lokalna”. Studenci logistyki, rachunkowosci i finansoéw, biz-
nesu migdzynarodowego w trakcie spotkania dowiedzieli sig:

— jak dziata migdzynarodowa sie¢ Enterprise Europe Network,

— jak wyglada schemat pracy z przedsigbiorcg w ramach sieci EEN,

— jak si¢ przygotowac do wizyty w firmie,

— jakie kwalifikacje i kompetencje sg niezbedne w pracy dorad-

cy biznesowego,

— jakie sa oczekiwania pracodawcéw wobec mlodych osob

wkraczajacych na rynek pracy,

— jak wyglada $ciezka kariery, poszukiwanie i rozwijanie pomy-

stu, uczenie si¢ przez cale zycie, budowanie wlasnej przewagi
poprzez wiedzg i umiejetnoscei,

— naczym polega praca w organizacji pozarzadowe;j.

Pracownicy Fundacji i konsultanci o$rodka Enterprise Europe
Network starali si¢ odpowiedzie¢ na te pytania i podzieli si¢ swoim do$wiadczeniem ze wspotpracy z przedsigbiorcami. Omowili korzysci
pracy w organizacji pozarzadowej, matej firmie szkoleniowo-doradczej w kontekscie zdobywania doswiadczenia 1 wiedzy dotyczacej funkcjo-
nowania przedsigbiorstw i otoczenia spoleczno-gospodarczego. Spotkanie miato wymiar praktyczny, swobodnej rozmowy na temat planowania
Sciezki kariery zawodowej w biznesie.

Na zakonczenie studenci otrzymali informacje o ofercie praktyki i stazy w Fundacji.

©000000000000000000000000000000000000000000 LK
Zapraszamy na targi w todzi 2024
Data Tytul Miejsce Organizator/kontakt
8-9.03.2024 Targi Piw i Browarnictwa Hala EXPO Abakorp Sp. z 0. 0. Sp. k.
https://piwowary.com.pl/
10.03.2024 Mamy targ vol. 13 Targi Rodzinne Hala EXPO domidiaArt Domonika Olaszek
http://mamytarg.pl/kontakt/
15-17.03.2024 | Migdzynarodowe Targi Budownictwa Hala EXPO Expo Property BIS s.c.
i Aranzacji InterDOM https://www.targidom.pl
15-17.03.2024 | Targi Nieruchomosci & Budowy Domu oraz Hala EXPO Expo Property BIS S. c.
Home Design https://www.lodz.targihomedesign.pl
18.04.2024 XIX. Akademickie Targi Pracy Hala EXPO Akademickie Biuro Karier Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi, https://abk.umed.pl
20-21.04.2024 | Targi Weterynaryjne VET-EXPO Hala EXPO Euro-Expo
https://vet-expo.pl/
25-27.04.2024 | Targi Film Video Foto Hala EXPO Miejska Arena Kultury i Sportu Sp. z 0. o.
https://www.filmvideofoto.pl




NASZE PROJEKTY

- . Zadanie pod nazwa: Prowadzenie punktu nieodpfatnej
t/ ) pomocy prawnej na terenie todzi w 2024 r. jest
T finansowane ze $rodkéw Urzedu Miasta todzi

O zaktadaniu gabinetu lekarskiego gtosem eksperta

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla zorganizowala 11 marca 2024 r. webinarium dla studentow Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi pt. Zalozenie gabinetu lekarskiego krok po kroku. Webinarium byto sfinansowane ze srodkow Urzedu Miasta Lodzi
w ramach projektu ,,Prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej na terenie Lodzi w 2024 roku”.

Prelekcje wygtlosit radca prawny Marcin Koztowski, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu £odzkiego na kierunku pra-
wo medyczne.

Program wyktadu obejmowat m.in.:
1. Zakladanie gabinetu lekarskiego:
— mozliwe formy prowadzenia dziatalnosci,
— sposob zalozenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej i spotki.
2. Warunki lokalowe dla gabinetu lekarskiego.
3. Ubezpieczenie OC dla gabinetu lekarskiego i lekarza.
4. Dokumentacja w gabinecie lekarskim.
Mecenas Marcin Koztowski omowit zasady zaktadania przedsigbiorstwa $wiadczacego ustug medyczne w bardzo przystgpny sposob,
z podaniem licznych przyktadow, z ktorymi spotkat si¢ w swojej praktyce jako radca prawny obstugujacy firmy medyczne.
Webinarium zostawalo zarejestrowane i bedzie udostgpnione na naszej stronie internetowe;j: https://www.frp.lodz.pl/bezplatne-porady-prawne/ .
Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla w 2024 r. prowadzi punkt nieodptatnej pomocy prawnej w Lodzi przy
Al Pitsudskiego 100. Z pomocy moze skorzysta¢ kazda osoba, ktorej nie sta¢ na uzyskanie odptatnej porady, w tym rowniez osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, niezatrudniajace innych oséb w ciggu ostatniego roku.
Uprawnieni moga uzyskac porade z zakresu prawa rodzinnego, pracy, cywilnego, ubezpieczen spotecznych, administracyjnego.

Przedsigbiorcoéw i osoby, ktore cheg zatozy¢ wlasng firme¢ zapraszamy na bezplatne porady prawne do Fundacji w kazda $rod¢ od 14.00 do
16.00 (dyzury pelnig adwokaci z Okr¢gowej Rady Adwokackiej w Lodzi).

Osoby zainteresowane prosimy o kontakt telefoniczny 42 630 36 67 lub e-mail: fundacja@frp.lodz.pl .

LK

PORADY PRAWNE I OBYWATELSKIE
P® Pro bono amIP

Dyzury adwokatéw w Fundacji

ROK ZALOZENIA , C‘%
© B
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Fundacja Rozwoju Przedsi¢biorczosci im. Prof. Jerzego Dietla
zaprasza do korzystania z bezptatnych porad prawnych i obywatelskich.
W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury
adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl
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Spotkania kooperacyjne szansg

ENTERPRISE EUROPE NETWORK

na znalezienie partnera zagranicznego

Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci jest partnerem/wspotorganizatorem mi¢dzynarodo-

wych spotkan kooperacyjnych wymienionych w ponizszej tabeli. Zapraszamy do udziatu w organizowanych przez Enterprise Europe Network

imprezach. Przy rejestracji (bezplatna) prosimy wskaza¢ w formularzu FRP jako os$rodek wspierajacy (LSO — Local Support Office). Podmio-

tom z regionu tdédzkiego pomagamy w przygotowaniu profilu kooperacyjnego. Do wirtualnych spotkan uczestnicy wybieraja potencjalnych

partneréw. Osoba kontaktowa: Krzysztof Kucharski, e-mail: k.kucharski@frp.lodz.pl

L.p. Data Nazwa Strona internetowa
1. [5-7,12- EEN Matchmaking at JEC World 2024, Paryz, Francja https://een-matchmaking-jec-world-2024.b2match.io/
15.03.2024 (hybrydowe)

2. 18-9.03.2024 Circular-Renewable B2B@FG EXPO+RESTECH, Saloniki, | https://circular-renewableb2b.b2match.io
Grecja (stacjonarne)

3. | 13-14.03.2024 R-24 B2B Matchmaking Event at Robotics, Automation and | htps://r-24-b2b-matchmaking-event.b2match.io
Drones Exhibition, Odense, Dania (stacjonarne)

4. |19-22.03.2024 Anuga FoodTec B2B Future of Food — Sustainable Food https://future-of-food.b2match.io
Tech Solutions, Kolonia, Niemcy (stacjonarne)

5. 126-29.03.2024 TEKTITE 2024 Online Technology Brokerage Event, Seul, | http://digital.tektite.kr
Korea Potudniowa (online)

6. |26.03-10.04.2024 | Forum Incyber 2024 B2B Meetings, Lille, Francja https://international-cybersecurity-forum-
(hybrydowe) 2024.b2match.io

7. 14.04-31.05.2024 | Smart & Technical Textiles 2024, Hybrid Matchmaking & | https://smart-techtextiles24.b2match.io/
Expert Talks, Frankfurt, Niemcy (hybrydowe)

8. [8-12.04.2024 DMEA Matchmaking 2024 digitalHealthCapital, Berlin, https://dmea2024.b2match.io/
Niemcy (hybrydowe)

9. |9-11, 22- Technology & Business Cooperation Days 2024, Hanower, | https://technology-business-cooperation-days-

26.04.2024 Niemcy (hybrydowe) 2024.b2match.io

10. | 17-19.04.2024 Gielda Kooperacyjna B2B na Migdzynarodowych Targach | https://innoform2024.b2match.io
Przemyshu Narzedziowo-Przetworczego INNOFORM®
2024, Bydgoszcz (hybrydowa)

11. | 17-18.04.2024 B2B na 25. Migedzynarodowym Forum Gospodarczym 2024, | https://www.b2match.com/e/international-b2b-
Mostar, Bosnia i Hercegowina (hybrydowe) meetings-at-mostar2024

12. 120-22.05.2024 Pitch at the EBAN Annual Congress 2024, Tallinn, Estonia | https://ebancongress.com/startups-2024/
(stacjonarne)

KK
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== EBAN
amw CONGRESS
m— TALLINN 2024

Startups - apply now to pitch
to top European investors »

Doroczny Kongres Europejskiej Sieci Aniotow Biznesu
(EBAN), 20-22 maja 2024, Tallinn

Enterprise Europe Network wraz z portalem InvestEU i Estonska Sieciag Aniolow Biznesu (EstBAN) jest organizatorem EBAN Annual
Congress 2024, ktory bgdzie miat miejsce od 20 do 22 maja w Tallinie.

Zaplanowane podczas kongresu sesje pitchingowe bgda okazjg dla firm do pokazania swojego portfolio i znalezienia dofinansowania od
czotowych $wiatowych inwestorow.
Kto moze aplikowac:

— start-upy z wszystkich sektorow przemystu

— firmy korzystajace z finansowania zewnetrznego od 150 000 do 2 mln EUR

— start-upy zarejestrowane lub prowadzace dziatalno$¢ w kraju UE.

Program kongresu, sesji i narzedzie do rejestracji dostgpne sa na stronie: https://ebancongress.com/agenda-2024/

Firmy ushugobiorcy Enterprise Europe Network po podaniu kodu promocyjnego moga skorzysta¢ z 10% znizki na bilety dostgpne na stro-
nie: https://fienta.com/eban2024.

Aplikacje na sesje pitchingowe przyjmowane sa do 15 kwietnia 2024r. poprzez strong https://ebancongress.com/startups-2024/

Instrukcje dla aplikujacych start-upow znajduja si¢ na stronie: https://ebancongress.com/wp-content/uploads/2024/02/Startup-Application-
Instructions-CONGRESS-2024.pdf.

Regionalny o$rodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczoséci im. Prof. Jerzego Dietla jest partnerem wspie-
rajacym sesje pitchingowq.

KK
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Technical Textiles & Nonwovens
April + Mai 2024

Hybrid Matchmaking & Expert Talks
https://smart-techtextiles24.b2match.io/

Smart & Technical Textiles
- hybrydowe spotkania kooperacyjne dla firm z branzy
tekstyliow technicznych, 4 kwietnia - 31 maja 2024 .

Niemiecki partner Enterprise Europe Network z Nadrenii Pétnocnej-Westfalii (ZENIT GmbH) organizuje hybrydowe spotkania koopera-
cyjne. Zainteresowane podmioty (firmy sektora tekstyliow technicznych, instytucje badawcze) moga bezptatnie rejestrowac swoje profile ko-
operacyjne i wybiera¢ rozmowcow do spotkan dwustronnych na stronie: https://smart-techtextiles24.b2match.io

Udziat bezptatny. Rejestracja otwarta do 30 kwietnia 2024 r.

Na platformie dostgpne bedg rowniez panele ekspertow i webinaria na aktualne tematy i nowe trendy w branzy. Migdzynarodowe targi
tekstyliow technicznych i wtoknin TechTextil we Frankfurcie (23 — 26 kwietnia 2024r.; https://techtextil.messefrankfurt.com) beda réwniez
okazja do znalezienia partneréw biznesowych.

Regionalny o$rodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosei jest partnerem wspierajacym platforme jako
cztonek dziatajacej w sieci Grupy Sektorowej Tekstylia.

KK

O ochronie wtasnosci przemystowej w Bionanoparku

Regionalny o$rodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla od wielu lat dziala na
rzecz promocji wlasnosci intelektualnej - przedstawiciele osrodka sa Ambasadorami Europejskiego IP Helpdesk, wspotpracujemy z Urzedem
Patentowym RP, Polska 1zbg Rzecznikow Patentowych (Okreg L.odzki).

We wspotpracy z osrodkami informacji patentowej przy Politechnice Lodzkiej oraz przy Uniwersytecie Lodzkim wchodzacymi w sktad
Europejskiej Sieci Osrodkoéw Informacji Patentowej PATLIB 19 marca 2024 r. w siedzibie Bionanoparku zorganizowali$my seminarium pt.
Jak chroni¢ innowacyjne pomysty w przedsiebiorstwie (wynalazki, wzory uzytkowe)? Przedsigbiorcy — cztonkowie inkubatora dziatajacego przy
Bionanoparku w trakcie spotkania uzyskali informacje na temat:

— wynalazku i wzoru uzytkowego,

— procedury uzyskania patentu, EIONANCEARK

— struktury opisu zgloszenia patentowego,

— zrédet informacji patentowej - bazy patentowe.

Seminarium prowadzita Pani Anna Rutkowska — pracownik Osrodka Informacji Patentowej Politechniki L.odzkiej oraz Pan Wojciech Zajacz-
kowski - rzecznik patentowy przy Urzedzie Patentowym RP, European Trade Mark and Design Attorney (EUIPO), European Patent
Attorney (EPO), ekspert w Regionalnym Osrodku Informacji Patentowej Uniwersytetu L.odzkiego. Eksperci oméwili procedury uzyskania patentu
i prawa ochronnego na wzor uzytkowy, ze szczegdlnym uwzglednieniem kluczowych informacji niezbednych do prawidlowego zgtoszenia, od
ktorego liczy si¢ okres ochronny. Przedstawili obowiazki zglaszajacego oraz korzysci wynikajace z ochrony dla przedsigbiorcy. Na zakonczenie
eksperci udzielali odpowiedzi na pytania uczestnikow oraz rozdali materialy informacyjne dotyczace ochrony wtasnosci przemystowe;.

Wigcej informacji na temat ochrony wlasnosci intelektualnej mozna znalez¢ na stronie:
https://www.frp.lodz.pl/wsparcie_dla_biznesu/ipr-helpdesk/

LK
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Kampania Bezpieczenstwo w Swiecie cyfrowym

#EUhealthyworkplaces

.healthy-workplaces. N
www.healthy-workplaces.eu

&Eurmﬁl.u Agentja = :
J Bezpleczeristwa Zdrowe i bezpieczne
| Zdrowia w Pracy I‘I‘tiEjS(E pracy

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) przygotowata arkusz informacyjny na temat bhp podczas pracy za
posrednictwem platform cyfrowych (Safety and health insights for digital platform work). M.in. wskazano w nim specyficzne zagrozenia, doty-
czace tej grupy pracownikow. Sa to niejasny status zatrudnienia, zarzadzanie algorytmiczne, izolacja spoteczna, konflikt migdzy zyciem zawo-
dowym a prywatnym oraz niepewnos¢ pracy i dochodow.

Cyfrowe platformy pracy zazwyczaj angazujg pracownikow jako samozatrudnionych freelanceréw, co nie zawsze odpowiada stanowi fak-
tycznemu. Prowadzenie dziatalno$ci na wlasny rachunek sprawia, ze pracownicy platform sa odpowiedzialni za warunki pracy (w wigkszosci
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej przepisy dotyczace bhp maja zastosowanie wylacznie do pracownikow etatowych).

Zarzadzanie algorytmiczne, czyli algorytmy do przydzielania zadan, monitorowania i oceny pracownikéw, moze skutkowaé wigkszym
obcigzeniem pracg, wyczerpaniem, niepokojem i stresem, negatywnie wptywajac na zdrowie i samopoczucie. Algorytmy klasyfikuja pracowni-
kow, przydzielaja nagrody lub kary na podstawie wynikoéw pracy lub zachowan, wywolujac napigcie emocjonalnie. Moze tez wystapi¢ nieja-
snos¢ dotyczaca sposobu dziatania algorytmu, powodujgca niepewnosc i stres.

Praca za posrednictwem platform cyfrowych jest wykonywana najczesciej w izolacji, przez anonimowa i rozproszong site robocza, przy
duzej rotacji pracownikow, w zle przystosowanych miejscach pracy, czesto z nieodpowiednim wyposazeniem i zatartymi granicami mi¢dzy
zyciem zawodowym a prywatnym. Czgsto zglaszanymi problemami sg problemy ze snem, zmgczenie, stres, depresja, wypalenie zawodowe,
samotnos¢, schorzenia uktadu mig$niowo-szkieletowego, wypadki oraz ogoélne niezadowolenie z pracy i zycia osobistego. [zolacja spoteczna
pracownikow platform ogranicza ich organizacjg, a w konsekwencji dialog spoteczny, uktady zbiorowe i udziat w rozwoju systemu zarzadza-
nia bhp. Przy rozproszonej sile roboczej i braku zorganizowanych organéw przedstawicielskich trudno jest promowac szkolenia i inicjatywy
uswiadamiajgce 1 prewencyjne.

Niepewnos¢ dotyczaca zatrudnienia i dochodéw wynika z niewielkiej kontroli lub sity negocjacyjnej dotyczacej przydzielanych zadan i ich
wyceny, stanowigc psychospoteczne czynniki ryzyka zwigzane z praca.

Wigcej informacji:
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/pl/publications/safety-and-health-insights-digital-platform-work-0




Badanie EU-OSHA

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) przeprowadza okresowe badanie na temat prowadzonych przez nia
dziatan, ich wykorzystania i przydatnosci. Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczo$ci, petnigca role ambasadora bezpieczenstwa i zdrowia w pracy,

wzigta w nim udzial. Zach¢camy przedsigbiorcow, przedstawicieli jednostek naukowych i organizacji pozarzadowych do przekazania swoich
opinii.

Link do ankiety: https://icfconsulting.qualtrics.com/jfe/form/SV_79QuDBn8ZIT31t4 (dostepny do 22 marca).

Dotacje ZUS na poprawe warunkow bhp

1d

Dotacje Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych 2023-2024 to program prewencji wypadkowej. Przedsigbiorstwa moga otrzymac dofinansowa-
nie na poprawe warunkow pracy - 299 tys. zt na zakup maszyn i urzadzen lub 300 tys. zt na projekty inwestycyjno-doradcze (80% wartosci
projektu).

Termin sktadania wnioskow: 27 marca 2024r.

Wigcej informacji: https://dotacjezus.pl

Czynniki szkodliwe i zagrozenia dla zdrowia w pracy
| W zyciu codziennym - nowa publikacja IMP

@ ::F;.AZCE;\ROW|E e INSTYTUT MEDYCYNY PRACY IM. PROF. ). NOFERA

Instytut Medycyny Pracy im. Prof. Jerzego Nofera w Lodzi przygotowal publikacje¢ Nowe czynniki szkodliwe i zagrozenia dla zdrowia
wpracy i w zZyciu codziennym. Jak zapobiegac ich dziataniu?. Jej autorami sa eksperci w dziedzinie zagrozen chemicznych, biologicznych,
radiacyjnych oraz psychologii i promocji zdrowia w miejscu pracy, pod redakcja Anny Kozajdy.

Broszura sktada si¢ z sze$ciu rozdzialow, ktére dotycza substancji chemicznych zaburzajacych gospodark¢ hormonalng, wiruso6w w $rodo-
wisku pracy, pola elektromagnetycznego, klimatyzacji w pracy i w domu, stresu i otytosci.

Wigcej informacji: https://www.imp.lodz.pl/nowe-czynniki-szkodliwe-i-zagrozenia-dla-zdrowia-w-pracy-i-w-zyciu-codziennym




BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE W PRACY

XXXI edycja konkursu PIP Pracodawca - organizator pracy
bezpiecznej

|
{Pracodawca

| M -orgonizator procy bezpiecznej

Panstwowa Inspekcja Pracy oglosila kolejng edycj¢ konkursu Pracodawca — organizator pracy bezpiecznej. Konkurs wyloni pracodawcow,
ktorzy organizuja prace w sposob zapewniajacy najwyzszy poziom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw, wzorowo przestrzegaja
przepisoOw prawa pracy oraz legalnos$ci zatrudnienia.

Pracodawcy beda oceniani w trzech kategoriach: zaktady pracy do 49 zatrudnionych, zaktady pracy od 50 do 249 zatrudnionych, zaktady
pracy powyzej 249 zatrudnionych.

Konkurs jest dwuetapowy.

Okregowe inspektoraty pracy przyjmuja zgloszenia do 15 czerwca 2024r. Na szczeblu wojewddzkim konkursu Okregowy Inspektor Pracy
przyznaje najlepszym pracodawcom w poszczegolnych kategoriach zatrudnienia honorowe nagrody za I, II i III miejsce w konkursie oraz wy-
roznienia.

Laureaci etapu regionalnego konkursu, ktorzy zajma I miejsce w poszczegdlnych kategoriach, wezma udzial w etapie ogdlnopolskim
w Warszawie. Okrggowe inspektoraty pracy do 31 sierpnia przesytaja do Glownego Inspektoratu Pracy dokumentacje laureatow pierwszego
etapu. Gtowny Inspektor Pracy przyznaje laureatom etapu centralnego nagrody honorowe MECUM TUTISSIMUS IBIS, ktérych nazwa wyra-
za przestanie konkursu: Ze mng bedziesz najbezpieczniejszy. Najlepsi pracodawcy - w swoich kategoriach zatrudnienia - zostang wpisani na
,-Ztotg List¢ Pracodawcow”.

Wigcej informacji: https://www.pip.gov.pl/nasza-oferta/dla-pracodawcow/konkurs-pracodawca-organizator-pracy-bezpiecznej

Zrodta:

https://osha.europa.cu
https://healthy-workplaces.osha.europa.cu
https://dotacjezus.pl
https://www.imp.lodz.pl
https://www.pip.gov.pl
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OFERTY KOOPERACJI e

undacja Rozwoju Przedsiebiorczosci — osrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. uslugi w poszuki-

waniu partneréw handlowych i technologicznych. Wyszukiwarka ofert z kooperacyjnej bazy sieci dostgpna jest na
https://www.frp.lodz.pl/kojarzenie-partnerow-miedzynarodowych/.

W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie numeru referencyjnego.

Jednoczesnie zachgcamy do zglaszania wlasnych ofert do bazy — pomozemy w przygotowaniu zgodnie z wymogami sieci.

Lp. Nr Ref Opis oferty

1. | BRNL20230731019 Holenderska firma sprzedaje pieluchy wielokrotnego uzytku konsumentom i sprzedawcom detalicznym
w catej Europie. Obecnie produkcja zlecana jest w Azji. Firma poszukuje europejskiej fabryki, ktora mo-
glaby wyprodukowac istniejacy asortyment pieluszek i powigzanych produktow. Celem jest zmniejszenie
sladu weglowego, skrocenie czasu wysylki i produkeji oraz zwigkszenie ogolnej wydajnosci. Surowcem
sa rozne materialy, takie jak bambus, bawelna, konopie i poliester z recyklingu.

2. | BRR0O20230801014 Rumunska firma specjalizuje si¢ w recznej produkcji damskich toreb skorzanych. Produkty tacza skore
z innymi niekonwencjonalnymi materiatami (np. drewno, zywica itp.) i sg dostepne w roznych ksztattach
i rozmiarach. Kreujac swoj biznes na zrownowazony rozwoj firma jest zainteresowana zidentyfikowa-
niem dostawcow skory weganskiej, szczegdlnie z roslin (tj. kaktusa i grzyboéw). Wspotpraca bedzie opar-
ta na umowach dostawy.

3. | BRDE20230811009 Niemiecki start-up oferuje warsztaty, konsultacje i sklep z ekologicznymi produktami dla praktyk me-
dycznych, ktére pomagaja lekarzom i pracownikom shuzby zdrowia sta¢ si¢ bardziej zrownowazonymi
ekologicznie. Ich celem jest uczynienie branzy opieki zdrowotnej bardziej ekologiczna i zapewnienie
alternatyw dla produktéw konwencjonalnych.

4. | BOFI120230814006 Elektryczna aluminiowa t6dz finskiej firmy umozliwia zréwnowazone, bezemisyjne, ciche i przyjemne
plywanie. Stacja fadujaca i magazynujaca z innowacyjnym systemem kotwiczenia i panelami stoneczny-
mi zapewnia tadowanie energia odnawialna, a takze przechowywanie todzi w zimie. Firma poszukuje
europejskich partnerow dystrybucyjnych dziatajacych w branzy zeglarskiej, ktorzy reprezentowaliby na
rynku jej zrownowazone todzie elektryczne.

5. | BRTR20221226001 Turecka firma zajmujaca si¢ sprzedazg zwirku dla kotow produkowanego we wschodnim rejonie Morza
Czarnego poszukuje dystrybutoréw. Produkt wydobywany jest gtoéwnie w Turcji. Sciotka, ktora ze wzgle-
du na swoja strukture jest naturalnym mineratem, preferowana jest ze wzgledu na szybkie zbrylanie si¢ i
wysoka absorpcj¢ zapachow.

6. | BOKR20230811003 Koreanska firma specjalizujagca si¢ w opracowywaniu i produkcji oczyszczaczy powietrza do wnetrz
poszukuje partnerow do sprzedazy na terenie Europy pod warunkiem zawarcia umowy handlowej. Firma
posiada duze do$§wiadczenie w rozwoju i produkcji sprz¢tu AGD w oparciu o opatentowang technologie.
Firma posiada specjalng technologi¢ dla systeméw kontroli powietrza. Oczyszczacz powietrza SSOK
(marka) jest jednym z systemow. Firma ma duze doswiadczenie w eksporcie.

7. | BOIL20221106001 Izraelska firma opracowata ponad 300 gier przeznaczonych do réznych celéw, zaréwno dla
dzieci, jak i dla seniordéw. Jej klientami sg firmy specjalizujace si¢ w obszarach rekreacji, edu-
kacji, opieki zdrowotnej i opieki nad osobami starszymi. Firma jest zainteresowana wspolpraca
z dystrybutorami w ramach umow dystrybucji oraz ze sprzedawcami w ramach umow o $wiad-

czenie ustug handlowych.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow

i koordynowane przez o§rodek EEN przy Stowarzyszeniu ,,Wolna Przedsigbiorczosé¢” w Gdansku
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